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YONETMELIK

ATATURK UNiVERSITESI BiYOCESITLILIK UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Atatiirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma
Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve galisma sekline
iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yé&netmelik, Atatiirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral: alt bendi ile 14 lincli maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bilim Kurulu: Merkezin Bilim Kurulunu,

b) Merkez: Atatiirk Universitesi Biyogesitlilik Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Atatiirk Universitesi Rektoriinii,

d) Taksonomi: Canlilar1 siniflandirmanin teori ve uygulamalarini,

¢) Universite: Atatiirk Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaclari ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaglari

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1 sunlardir:

a) Tirkiye'nin biyolojik g¢esitlilik unsurlarmin tespiti, teshisi, korunmasi, tanitimi ve siirdiiriilebilirligi
konularinda ulusal ve uluslararasi bilim insanlari ile ortaklasa arastirmalar yiirtitmek,

b) Tiirkiye’'nin ulusal biyogesitlilik koleksiyonunun olusturulmasi, tasnifi, teshisi, korunmasi ve gelecek
kusaklara aktarilmasina katki saglamak,

¢) Bilimsel kanit niteligi tasiyan teshis edilmis biyolojik materyale dayali veri tabani olusturmak, mevcut olan
ulusal ve uluslararasi veri tabani aglarina bilgi akisi saglamak,

¢) Tiir teshisinde kapasite yetersizliginin asilmasi igin stratejiler gelistirmek,

d) Biyogesitlilik konusunda bilimin toplumla bulusmasin1 saglayarak, gen¢ arastirmacilara dogay1 ve canlilari
tanima, sevme ve kesfetmeye yonelik egitim ve sosyal olusumlari organize etmek,

¢) Universite biinyesinde mevcut olan bilimsel koleksiyonlarin da dahil edilecegi, standartlara uygun koleksiyon,
sergi, aragtirma ve egitim alanlarini igerecek sekilde yeni bir biyogesitlilik miizesinin kurulmasini saglamak.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Tiirkiye’nin de taraf oldugu uluslararasi 29/8/1996 tarihli ve 4177 sayili Kanunla uygun bulunan Biyolojik
Cesitlilik Sozlesmesi ve Tiirkiye Ulusal Biyogesitlilik Stratejik Eylem Plani hedefleri dogrultusunda iilkemizin sahip
oldugu biyogesitlilik unsurlari ile ilgili arastirmalarin koordinasyonu ve igbirligi halinde yiiriitilmesine katki saglamak,

b) Tarim, orman, gida, veterinerlik, su {riinleri, eczacilik ve tip agisindan 6neme sahip olan biyogesitlilik
unsurlarint dncelikli olarak ele almak, tespit etmek ve bunlara ait bilimsel koleksiyon olusturmak,

¢) Ekolojik yonden 6nem arz eden, nesli tehlikede olan, endemik ve nadir tiirlerin belirlenmesi ve bunlarin
koruma statiileri ile ilgili arastirmalar yiiriitmek, yayin yapmak, toplumu bilinglendirmek ve ilgili kurumlarla ortak
caligmalar yapmak,

¢) Ulke genelinde ve Dogu Anadolu Bélgesinde bulunan Milli Parklara ait tiir envanterlerinin ¢ikarilmasinda
taksonomik kapasite anlaminda altyap1 hizmeti sunmak ve bu tip caligmalara paydas olmak,



d) Istilaci tiirler hakkinda bilgi olusturmak, karantina birimlerinin ihtiyag duyacagi taksonomik teshis
islemlerinin hizlandirilmasinda uluslararasi biyogesitlilik birimleriyle koordinasyonu saglamak,

e) Ekonomik ve ekolojik yonden 6nemli olan polinatér, biyolojik miicadele etmeni ve bioindikatdr gruplari
taksonomik agidan oncelikli olarak ele almak, uluslararasi igbirlikleri tesis etmek ve bu alandaki uygulamali bilimlere
katk1 saglamak,

f) Ulusal biyogesitlilik koleksiyonunun olusmasinda bolgesel diizeyde katk: saglamak i¢in doga inceleme ve
arastirmalart ylriitmek, bilimsel materyal ve veri toplamak, bu konularda ulusal ve uluslararas: katilimli projeler
yiiriitmek,

g) Bilimin toplumla bulasacagi egitim alanlari olarak tesis edilecek olan zooloji, botanik, entomoloji,
paleontoloji ve tiirlerin 6zel yasam alanlar1 olan ekosistemler ile ilgili bilimsel materyal ve gorsel verilerin toplanmasi
icin projeler yiiriitmek, drnek degisimi ve gecici sergiler agabilmek i¢in uluslararasi merkezlerle igbirligi yapmak,

§) Taksonomik kapasite artirimi igin uluslararasi taninirligi olan iiniversite, enstitii ve doga tarihi miizeleri ile
ortak arastirma, uygulama, egitim ve yayin faaliyetleri yiiriitmek,

h) Basta Universite ve diger bolge {iniversiteleri olmak iizere lisans ve dzellikle de lisansiistii 6grencilerin tez
caligmalart igin altyap1 destegi sunmak ve dgrencilerin projelere katilimini saglamak,

1) Merkezin amaglar1 dogrultusunda kurs, calistay, sempozyum, kongre ve toplantilar diizenlemek,

i) Merkezin ¢alisma konular1 kapsaminda sonuglarin paylasildig: bilimsel yayin, kitap ve uluslararas: nitelikte
dergiler yayimlamak,

j) Merkezin 6ncelikli olarak olusturacagi miizenin kurulum, isletim sistemleri, biiyiimesi ve siirekliligi igin
stratejiler gelistirmek, ulusal ve uluslararasi birimlerle igbirligi tesis etmek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Y onetim Organlar ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu,

¢) Bilim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 - (1) Miidiir, Merkezin amaglar1 ve faaliyet alaniyla ilgili konularda uzmanligi bulunan,
Universitenin kadrolu 6gretim iiyeleri arasmndan Rektor tarafindan ii¢ yil igin gorevlendirilir. Siiresi biten Miidiir,
yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Midiiriin onerisiyle Merkez caligmalarinin koordinasyonunda Miidiire yardimer olmak iizere Merkezin
faaliyetleri ile ilgili uzmanlig1 bulunan Universite 5gretim iiyeleri arasindan en fazla iki kisi, ii¢ y1l i¢in Rektdr tarafindan
miidiir yardimcisi olarak gorevlendirilir. Rektdr gerektiginde ayni usulle miidiir yardimeilarini degistirebilir.

(3) Miidiiriin gorevi baginda bulunmamasi durumunda, yerine miidiir yardimeilarindan biri vekalet eder. Miidiire
vekalet alt1 ay1 gegemez. Miidiiriin gorev siiresi bittiginde, miidiir yardimeilarinin da gérevi sona erer.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek ve Yonetim Kurulu giindemini belirleyerek Kurula baskanlik etmek,

b) Yonetim Kurulu kararlarini bu Yonetmelik ¢ercevesinde uygulamak,

¢) Merkezin amaglar1 dogrultusunda ¢alismalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi, tiim faaliyetlerin planlanmasi
ve denetimini saglamak,

¢) Taksonomik kapasite artirimu i¢in uluslararasi merkezlerle isbirligi tesis etmek ve onay i¢in Rektore sunmak,

d) Merkezin faaliyet raporlarin1 Yonetim Kuruluna ve kabul edilen sekli ile Rektoriin onayina sunmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yo6netim Kurulu, Merkezin ¢aligma alaniyla ilgili anabilim dallarinda gorevli 6gretim tiyeleri
arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in gorevlendirilen, Miidiir ve yardimeilar1 dahil toplam yedi iiyeden olusur. Siiresi
biten iiye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan {iyenin yerine kalan siireyi tamamlamak
iizere ayn1 yontemle yeni bir liye gorevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Merkezin hedefleri dogrultusunda bilimsel koleksiyonun ve sergi alanlarinin gelistirilmesi,
aragtirma, egitim, uygulama, danigsmanlik, yayin faaliyetleri ve bunlarin yiiriitiilmesi ile ilgili esaslar1 kararlastirir.

(3) Yonetim Kurulu, Miidiiriin ¢agris1 {izerine ayda en az bir defa salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy
¢okluguyla alinir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢aligmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

b) Merkezin plan tasarisin1 hazirlamak,



¢) Miidiiriin Onerisi lizerine Merkezin ihtiya¢ duydugu akademik, teknik ve idari eleman ihtiyacini tespit etmek
ve karara baglamak,

¢) Merkez elemanlarinin egitim, uygulama, arastirma, damigmanlik ve yayim konularindaki isteklerini
degerlendirip karara baglamak,

d) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegici ¢alisma gruplari kurmak ve bunlarin gorevlerini
diizenlemek,

e) Miidiiriin, Merkezin yonetimi ve gelistirilmesi ile ilgili nerilerini degerlendirerek karara baglamak,

f) Merkezin yillik faaliyet raporlarini degerlendirip karara baglamak.

Bilim Kurulu

MADDE 12 — (1) Bilim Kurulu, Merkezin faaliyetleriyle ilgili olarak Yo6netim Kurulunun ihtiya¢ duydugu
konularda degerlendirme, goriis ve oneri bildirmek {izere olusturulan kuruldur.

(2) Bilim Kurulu, Merkezin faaliyet alanlarinda deneyim sahibi ulusal ve uluslararasi iiniversite, enstitli, doga
tarihi miizeleri ve arastirma merkezlerinde gorevli bilim insanlar1 arasindan Yo6netim Kurulunun 6nerisi tizerine Rektor
tarafindan ii¢ yilligina segilen toplam on iiyeden olusur. Bosalan {iyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak i¢in ayni
yontemle yeni iiye gorevlendirilir. Siiresi biten iiyeler yeniden gorevlendirilebilir.

(3) Bilim Kurulu yilda en az bir kez Miidiiriin bagkanliginda toplanir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 tincii maddesi
uyarinca Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan karsilanir.

Mali konular

MADDE 14 — (1) Merkezin mali konulardaki is ve iglemlerinde ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, 2547 sayili Kanun, ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ve Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 16 - (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektorii yiiriitiir.



