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	E-Bildirgelerin takibi

-E-Bildirgeler ile muhasebe kayıtlarının tutarlılığının sağlanması

-E-bildirgelerin Muhasebe Birimi tarafından Ödeme İşleminin  Yapılması
Onaylanacak işlemin doğruluğu.

	-Aylık Prim ve Hizmet Belgesinin Sosyal.Güvenlik.Kurumuna verilmesine ve Primlerin Ödenme Sürelerine Dair Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ

-Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 

-Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik 

-SGDB Görev Talimatı

-Merkezi Yönetim Muhasebe Yönetmeliği 

-Detaylı Hesap Planı

-Emanet Yabancı Kaynaklar, Ödenecek Vergi ve Yükümlülükler ve Özel Tahakkuklar Hesaplarının Ayrıntı Kodları ve Zamanaşımı Süreleri 2 Sıra Nolu Muhasebat Genel Müdürlüğü Genelge

--Muhasebe Yetkililerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik




Kontrol edilen sosyal güvenlik primlerine ilişkin ödemeler SGK sisteminden kesenek bilgi sistemine gönderilir.





Gönderilen bilgilere ilişkin raporlar alınarak muhasebe biriminde kontrolü yapıldıktan sonra teslim edilir.








Muhasebe biriminin ilgili işlemleri sonucunda SGK ya ödeme yapılmak üzere işlem tamamlanır.





Birimimizin idari ve akademik personelin maaşlarının ödenmesini takiben her ayın15-25 arasında yapılan sosyal güvenlik pimine ilişkin ödemeler sistemden kontrol edilir ve uyuşup uyuşmadığına bakılır.











