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ATATURK UNIVERSITESI ECZACILIK FAKULTESI STAJ ve MESLEKI
UYGULAMA ESASLARI

(2017-2018 egitim 6@retim yilindan once kayit yaptiranlar icin gecerlidir)
Amac, Kapsam ve Dayanak:

MADDE 1

1) Bu uygulama esaslarimin amaci Atatiitk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
ogrencileri tarafindan yapilacak stajlar ve mesleki uygulama (staj dersi) ile ilgili
esaslar1 diizenlemektir.

2) Bu uygulama esaslari, 6grencilerin yapacaklar1 stajlar ve mesleki uygulama
(staj dersi) dersinin degerlendirilmesi ile ilgili hiikiimleri kapsar.

3) Bu uygulama esaslar1, Atatiirk Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ve Smav Yonetmeligi’nin 13’iincli maddesi ve 2 Subat 2008 tarih 26775 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi,
Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarimin Asgari Egitim
Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmeligin 8 inci maddesi uyarinca
diizenlenmistir.

Stajlar ve Uygulamasi:

MADDE 2

1) Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nden lisans diplomasi alabilmek igin
ogrencilerin bu uygulama esaslar1 hiikiimlerine gore yapmalar1 gereken stajlarini
tamamlamalar1 ve staj sinavinda basarili olmalar gerekir.

2) Staj egitim-0gretimi 4 donemden olusur. Birinci, ikinci ve ii¢lincii donem
stajlar1 toplam 6 aydir (120 is giinii). Bir ay 20 is giinii ve bir is giinii 8 saat olarak
hesap edilir. Staj yapacak ogrenciler bir staj doneminde ara vermeden 40 (kirk)
[veya zaruri durumlarda staj komisyonunun uygun gorecegi 20+20 ya da 30+10] is
giinii staj yaparlar. Ogrencilerin ikinci dénem stajmi yapabilmeleri i¢in birinci
donem stajini, tgiincii donem stajlarini yapabilmeleri i¢in ikinci donem stajini,
dordiincti donem stajin1 yapabilmeleri igin de {iglincli dénem stajini yapmis
olmalar1 gereklidir. Dordiincii donem stajlar (staj dersi) 14 (on dort) haftadir. Bu
donemler;

a) Birinci Donem Staji; ikinci ve tliglincii siniflar arasindaki yaz aylarinda kamuya
acik (serbest) bir eczanede iki ay (40 is giinii) siire ile yapilan stajdir.

b) Tkinci Dénem Staji; iigiincii ve dordiincii simflar arasindaki yaz aylarinda iki ay
(40 is giinii) siire ile yapilan stajdir. Ikinci donem staj, kamuya agik (serbest) bir
eczanede ya da bir hastane eczanesinde yapilir. Staj yapilacak hastane

eczanelerinin belirlenmesinde, hastanenin yatakli bir tedavi kurumu olmasi,
hastane eczanesinde en az bir eczacinin gérev yapiyor olmasi esaslarina uyulur.

¢) Ugiincii Dénem Staji; dérdiincii ve besinci simflar arasindaki yaz aylarinda iki
ay (40 is giinii) siire ile yapilan stajdir. Ugiincii dénem staj, kamuya agik (serbest)
bir eczanede ya da bir hastane eczanesinde ya da asagida belirtilen kurumlarin
birinde yapilir. Kurumlar: Ecza Depolari, Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu, il
Saglik Miidiirliigii Eczacilik Sube Miidiirliigii, il Halk Saghg: Laboratuvarlari, flag
ve Kozmetik Sanayi ile Staj Komisyonunun uygun gérecegi diger kurumlar.
Ugiincii donem staji, gerekli durumlarda (endiistri ya da kurumun 40 is giinii
stajyer kabul edememesi gibi) staj komisyonunun onayiyla staj boliinerek 20+20 is
ginii (toplam 40 is giini)) veya 30+10 is giini (toplam 40 is giinii) olarak
tamamlanabilir. Bu durumda, endiistri ya da kurumda eksik kalan staj giin sayisi
serbest eczane veya hastane eczanesinde staj komisyonunun onayiyla 40 is giiniine
tamamlanabilir.

d) Dordiincii Donem Mesleki Uygulamasi (Staj Dersi); besinci smifin bahar
yartyilinda Erzurum il smuirlari i¢inde, kamuya acik (serbest) bir eczanede ve/veya
bir hastane eczanesinde ve/veya hastane kliniklerinde haftada 16 (on alt1) saat
olmak iizere 10 uncu yariyilda yapilan stajdir. Ogrenciler dérdiincii donem mesleki
uygulama (staj) dersini bahar yariyili baslangicinda ders programlarina yazmak
zorundadirlar.

3) Birinci, ikinci ve lg¢lincti donem stajlar kural olarak yaz aylarinda, egitim-
Ogretim ve sinav donemleri disinda, dordiincii donem staj dersi ise ders donemi
icinde yapilir. Ancak mezuniyet durumunda olan ve tiim derslerini basariyla
tamamlamig dgrenciler yaz stajlarin araliksiz 40 (kirk) is glinii yapmak kosuluyla
staj komisyonunun onayi ile s6z konusu egitim-0gretim donemi igerisinde de
tamamlayabilirler.

4) Ugiincii dénem staji, Staj Komisyonu’nun onerisi ve Dekan’in onay ile yurt
disindaki ilgili kurumlarda da yapilabilir [2.maddenin 2.fikrasinin (c) bendi
kapsamindaki istisnai sartlar burada da gecerlidir].

5) Yaz okuluna devam eden 6grenciler yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

6) Ogrenciler haftada en fazla bes is giinii staj yapabilir. Resmi tatil giinlerinde ve
cumartesi-pazar giinleri staj yapilamaz.

Staj Komisyonu:

MADDE 3

1) Staj komisyonu en az 7 iiyeden olugur. Komisyon bagkani ve baskan yardimcisi
Dekan tarafindan eczaci 6gretim iiyeleri arasindan 3 yillik siire i¢in atanir. Diger
iiyeler staj komisyonu bagkan: tarafindan belirlenerek Dekanin onayina sunulur.
Staj komisyonu toplantilarina dgrencileri temsil etmek iizere en az bir 6grencinin
de katilim1 saglanir.



2) Staj komisyonu fiyeleri, Eczacilik Fakiiltesi Anabilim Dallar1 &gretim
elemanlari, 13. Bolge Erzurum Eczaci Odasi iiyeleri ve kamu eczacilari arasindan
teklif edilebilir.

3) Stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu, denetimi ve staj sinav islemleri staj
komisyonu tarafindan yiiriitiiliir.

Staj Sartlari:

MADDE 4

1) Eczacihik Fakiiltesi diplomalarinin ve bu meslege sahip kisilerin mesleki
yeterliliklerinin Avrupa Birligi iiyesi iilkelerde taninabilmesi i¢in, Eczacilik
Fakiiltesi 6grencilerinin en az 6 ay staj yapmalar1 gerekir.

2) Staja baslayacak 6grencilerin, Eczaciliga Girig ve Terminoloji dersinden devam
almis olmalart zorunludur. Yatay gegisle fakiilteye gelen Ogrencilerin geldigi
fakiiltede bu dersin icerigine denk bir ders aldigi fakiilte egitim komisyonu
tarafindan onaylanmalidir.

3) Staja devam zorunludur. Devam konusunda ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
4) Birinci, ikinci ve {giincii donem stajlarinin araliksiz 40 is gilinii siireyle
yapilmasi esastir. Ancak, 6grenciden kaynaklanmayan zaruri nedenlerden dolayi
(eczacinin gorevine devam edememesi, eczanenin kapanmasi vb.) 6grencinin staj
yapmakta iken staj yaptigi yerde staja devam edememesi durumlarinda zaruriyetin
belgelenmesi ve staj komisyonunun onayiyla 6grenci alan stajini baska bir birimde
tamamlayabilir. Bu birim tercihen ayni alanla ilgili olmalidir, bunun miimkiin
olmadig1 zaruri durumlarda staj komisyonunun onayiyla ilgili staj donemindeki
diger bir alanda kalan staj siiresi tamamlanabilir. Zaruri durumlarda staj
komisyonunun onayiyla staj 20+20 ya da 30+10 is giinii olarak yapilabilir
[Ugiincii dénem staj1 i¢in [2.maddenin 2.fikrasinin (c) bendi kapsamindaki istisnai
sartlar burada da gegerlidir].

5) Staj yapan Ogrenciler staj yaptiklari kurumlarin ¢alisma kurallarina uymak
zorundadirlar.

6) Stajlarin, ilgili staj komisyonu tarafindan uygun bulunacak hakli ve gecerli
nedenler diginda, baglanilan kurulusta tamamlanmasi zorunludur.

7) Ogrenciler, ilan edilen siireler iginde, birinci, ikinci ve iigiincii dénem stajlari
igin, Staj Komisyonu tarafindan staj yapabilecek eczane ve/veya kurumlar
belirlenmemisse, staj yapacaklari eczane veya kurumu, yetkilisi en az 5 yillik
deneyime sahip eczane veya kurumlar arasindan secerler. Staj yapilacak yerlesim
yerinde en az 5 yillik mesleki deneyime sahip bir eczaci yonetiminde bir
eczanenin bulunamamasi hali, s6z konusu yerlesim yerinin bagl bulundugu eczaci
odasi tarafindan onaylandig: takdirde, 6grenci 5 yildan az mesleki deneyimi olan
bir eczacinin ydnetiminde olan bir eczanede staj yapabilir. Ogrenciler staj yapmak
istedikleri eczane veya kurum yetkilisinin yazili onay:1 ile birlikte Dekanliga

bagvururlar. Staj Komisyonu tarafindan staj yapilabilecek eczane ve/veya
kurumlar belirlenmis ise, 6grenci stajmi belirlenen eczane veya kurumlarda
yapmak zorundadir. Staj Komisyonu tarafindan, 6grencinin staj yapacagi kurum
kesinlestirildikten sonra, staj yapilacak eczane veya kuruma Dekanlikca bir Staj
Belgesi gonderilir. Staj Belgesi, staj bitiminde ilgili eczane veya kurumun yetkilisi
tarafindan imzalanir ve gizli olarak kapali zarfta staj komisyonundaki kendi
doéneminden sorumlu iiyeye iletilir.

8) Ogrencilerin staj ¢alismalari, staj komisyonunun iiyeleri ve/veya dekanin
gorevlendirecegi Ogretim elemanlar: tarafindan staj yapilan kurumda denetlenir.
Denetleme raporlari staj komisyonu ve Dekan tarafindan degerlendirilir.

Staj Raporu, Sinavi ve Degerlendirilmesi:

MADDE 5

1) Ogrenciler, her staj donemi igin, dénem programini kapsayan ayrimtili bir staj
raporu hazirlarlar. Staj raporlar1 fakiilte tarafindan hazirlanmis &zel staj
defterlerine okunakli el yazisi ve tikenmez kalem ile yazilir. Staj defterinin her
sayfasinin, staj yapilan eczane veya kurumun yetkilisi tarafindan onaylanmis
olmasi1 gerekir. Uzerinde, imza, kase, miihiir veya tarihler bulunmayan, silinti,
kazint1 ve usuliine uygun olmayan diizeltme yapilan staj raporlari/defterleri kabul
edilmez.

2) Birinci, ikinei, ti¢lincii donem staj defterleri, staj bitimini takip eden ilk ders
kayit doneminde en ge¢ bir ay igerisinde Ogrenci tarafindan staj komisyonuna
teslim edilir. Dordiincti donem mesleki uygulama (staj dersi) dersinin staj defteri
ise staj yapilan dénemde en ge¢ ders doneminin son giiniine kadar Ggrenci
tarafindan imza karsilig1 staj komisyonuna teslim edilir. Bu siireler iginde staj
raporunu teslim etmeyen dgrencilerin o doneme ait staj1 gegersiz sayilir.

3) Birinci, ikinci, {iglincli ve dordiincii donem stajlart i¢in dgrencilerin sunmus
olduklar1 staj raporlar1 ve staj yoneticisinden kapali zarf icerisinde gizli olarak
gelen staj belgeleri, staj komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Bu
degerlendirmede basarili kabul edilen 6grenciler yazili ve/veya sozlii sinava tabi
tutulurlar.

Gerektiginde staj komisyonu 6grencileri staj ¢aligmalar ile ilgili olarak miilakata
cagrilabilir.

Staj komisyonu, stajlar hakkindaki degerlendirmesini staji takip eden G6gretim
yilinin son haftasina kadar yapar. Birinci, ikinci, liglincti ve dordiincli donem
stajlarinin degerlendirilmesinde &grencinin sunmus oldugu staj raporu puaninin
%251, staj yoneticisinin degerlendirme notunun %25’i ve staj sonunda staj
bitimini takip eden donem iginde yapilacak olan sozlii ve/veya yazili smav
notunun %350’sinin toplamiyla elde edilen puani 70 ve {istii olan dgrenciler stajdan
basarili kabul edilirler. Toplam puanda 70’in altinda alan &grencilere ayni yartyilin



biitiinleme doéneminde kullanilmak iizere bir smav hakki daha verilir. Bu smnav
sonucunda alman puanin %50’sinin, staj raporu puaninin %25’inin ve staj
yoneticisinin degerlendirme notunun %25’inin toplaminin da yine 70 puana
ulasmamasi1 durumunda O6grenci stajdan basarisiz sayilir ve staj tekrari yapar.
Tekrarlanan staj siiresi yasal 6grenim siiresi disinda tutulur.

4) Mesleki Uygulama (Staj dersi)’nin smav sonucu “GECER (G)” veya
“BASARISIZ (FF)” olarak ilan edilir, kredili olmasmma ragmen bu ders
AGNO’nun hesaplanmasinda dikkate alinmaz.

5) Staj raporlart ve staj belgeleri yetersiz goriilen 6grenciler yeniden staj yapmak
zorundadir. Ogrencinin mazereti ve stajim tekrarlayacagi, fakiilte tarafindan Saghk
Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanligi’na bildirilir.

6) Staj smavinda basarisiz olan dgrenciye ayni yartyilin biitinleme déneminde
kullanilmak iizere bir smav hakki daha verilir. Bu sinavda da basarisiz olan
ogrenciler, Staj Komisyonu tarafindan oOnerilecek staj donemini tekrarlar ve
acilacak bir sonraki staj sinavina girmek i¢in bagvururlar. Tekrarlanan staj siiresi
yasal 6grenim siiresi diginda tutulur.

Sigorta Islemleri:

MADDE 6

1) 5510 Sayili Genel Saglik Sigortasinin 5. maddesi ve 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanununda 17/4/2008 tarih ve 5754/3 sayili maddesi ile yapilan degisiklik
geregince, yliksekdgrenimleri sirasinda yurt i¢inde zorunlu isyeri egitimine tabi
tutulan 6grencilerin, “is kazasi ve meslek hastaligi sigortasi” primlerinin igyeri
egitimi siiresince 6grenim gordiikleri yiiksek dgretim kurumu tarafindan 6denmesi
zorunludur. Yasanin emredici hitkmiine ragmen ilgili birime bilgi vermeden
“sigortasiz” olarak staja baglayanlar ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir
ylkiimliliikten tniversite sorumlu tutulamaz. Stajlarii yurt disinda yapan
ogrenciler, is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasindan yararlanamaz; ancak gerekli
kosullar1 sagladig: takdirde yurtdisindaki stajlart gecerli sayilabilir.

2) Ogrenci bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine giris islemlerinde Staj
Formu tizerinde bulunan staja baslama ve bitis tarihleri esas alinacagindan, verilen
yanlig ve eksik bilgilerden ilgili 6grenci sorumlu olacaktir.

Hiikiim Bulunmayan Haller:

MADDE 7

1) Bu uygulama esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir1 olmamak sart1 ile karar almaya Fakiilte Yonetim Kurulu
yetkilidir.

Yiiriirlik:

MADDE 8

1) Bu uygulama esaslar1 2016-2017 egitim-6gretim yilindan itibaren staja devam
edecek olan tim Atatirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi 6grencilerine
uygulanmak iizere Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
ylirlirlige girer.

Yiiriitme:

MADDE 9

1) Bu uygulama esaslar1 hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Dekant yiiriitiir.

Bu Uygulama Esaslar1 Universitemiz Senatosu Tarafindan yapilan 16.02.2017
tarihli toplantinin 4 nolu oturumunda 30 karar nosu ile kabul edilerek yiiriirliige
girmistir.



ATATURK UNiVERSITESI
ECZACILIK FAKULTESI

STAJ ve MESLEKI UYGULAMA ESASLARI
(2017-2018 egitim 6@retim yili ve sonrasinda kayit yaptiranlar icin gecerlidir)

Amac, Kapsam ve Dayanak:

MADDE 1

1) Bu uygulama esaslarimin amaci Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
ogrencileri tarafindan yapilacak stajlar ve mesleki uygulama (staj dersi) ile ilgili
esaslar1 diizenlemektir.

2) Bu uygulama esaslari, &grencilerin yapacaklari stajlar ve mesleki
uygulama (staj dersi) dersinin degerlendirilmesi ile ilgili hitkiimleri kapsar.

3) Bu uygulama esaslari, Atatiirk Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi’nin 13’{incii maddesi ve 2 Subat 2008 tarih 26775
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Doktorluk, Hemsirelik, Ebelik, Dig Hekimligi,
Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin Asgari Egitim
Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmeligin 8 inci maddesi uyarinca
diizenlenmistir.

Stajlar ve Uygulamasi:

MADDE 2

1) Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’nden lisans diplomasi alabilmek
igin Ogrencilerin bu uygulama esaslar1 hiikiimlerine gore yapmalart gereken
stajlarini tamamlamalar1 ve staj sinavinda basarili olmalar1 gerekir.

2) Staj egitim-O6gretimi 4 donemden olusur. Birinci, ikinci ve igiincii
donem stajlar1 olarak toplam 80 is giinii ve Dordiincii donem staji toplam 30 is
giinii olup, Toplamda staj 120 is giiniidiir. Bir is giinii 8 saat olarak hesap edilir ve
kesintisiz tam bir is giinii yapilir. Staj yapacak Ogrenciler bir staj doneminde
ilgili staj giin sayisin1 ara vermeden tamamlarlar (veya zaruri durumlarda staj
komisyonu ve fakiilte yonetim kurulunun uygun goérecegi sekilde staj iki kisimda
tamamlanabilir). Ogrencilerin ikinci dénem stajim1 yapabilmeleri igin birinci
donem stajini, liclincti donem stajlarin1 yapabilmeleri icin ikinci donem stajini,
dordiincii donem stajin1 yapabilmeleri i¢in de tiglincii donem stajim1 yapmis
olmalar1 gereklidir. Dordiincii donem stajlari (staj dersi) 14 (on dort) haftadir. Staj
donemleri;

a) Birinci Donem Staji; ikinci ve iiglincii siniflar arasindaki yaz aylarinda
kamuya agik (serbest) bir eczanede 20 is giinii siire ile yapilan stajdir.

b) ikinci Dénem Staji; iigiincii ve dordiincii smiflar arasindaki yaz
aylarinda 30 is giinii siire ile yapilan stajdir. Ikinci dénem staj, kamuya agik
(serbest) bir eczanede ya da bir hastane eczanesinde yapilir. Staj yapilacak hastane
eczanelerinin belirlenmesinde, hastanenin yatakli bir tedavi kurumu olmasi,
hastane eczanesinde en az bir eczacinin gorev yapiyor olmasi esaslarina uyulur.

c¢) Ugiincii Donem Staji; dordiincii ve besinci siniflar arasindaki yaz
aylarinda 30 is giinii siire ile yapilan stajdir. Ugiincii dénem staj, kamuya agik
(serbest) bir eczanede ya da bir hastane eczanesinde ya da asagida belirtilen
kurumlarm birinde yapilir. Kurumlar: Ecza Depolari, Tiirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz
Kurumu, 11 Saghik Miidiirliigii Eczacihk Sube Miidiirliigii, i1 Halk Saghg
Laboratuvarlar, flag ve Kozmetik Sanayi, ilag {iretim tesisi, tibbi malzeme iiretim
tesisi, kozmetik imalathanesi ve/veya bu {retim alanlariyla ilgili AR-GE
merkezlerinde ve Staj Komisyonunun uygun gorecegi diger kurumlar.

Ucgiincii dénem staj1, gerekli 6zel durumlarda staj komisyonunun onayiyla
staj 20+10 is giinii (toplam 30 is giinll) veya 15+15 is giinil (toplam 30 is giinil)
olarak boliiniip staj tamamlatilabilir. 30 is giiniinden eksik yapilan stajlar mevcut
oldugu zaman, giin sayisi serbest eczane veya hastane eczanesinde staj
komisyonunun onayiyla 30 is gliniine tamamlatilabilir.

31.07.2017 tarihinde YOK tarafindan Eczacilik Fakiiltelerinde Serbest
Eczane, Hastane Eczanesi, Kurum Stajlarina Endiistri Stajinin da eklenmesi kabul
edilmistir. Bundan dolay1 ii¢iincii dénem stajlarinda dgrenci Endiistrinin Istegine
gore 30 is gliniinden daha fazla (iki ay veya lizeri) Endiistri Stajin1 yapilabilir.

d) Dérdiincii Donem Mesleki Uygulamas1 (Staj Dersi); besinci simifin
bahar yariyilinda Erzurum il smurlari i¢inde, kamuya agik (serbest) bir eczanede
ve/veya bir hastane eczanesinde ve/veya hastane kliniklerinde ve/veya Fakiiltenin
Yénetim Kurulunun Uygun Goérecegi Bir flag Endiistrisinde yapilan stajdir. Bu
staj siiresi donem boyunca haftada 3 tam is giinii (kesintisiz tam bir is giinii)
olacak sekilde 40 is giinii olmak iizere 10 uncu yarryilda yapilan stajdir. Ogrenciler
dordiincii donem mesleki uygulama (staj) dersini bahar yariyili baglangicinda ders
programlarina yazmak zorundadirlar.

3) Birinci, ikinci ve tgiincti donem stajlar kural olarak yaz aylarinda,
egitim-6gretim ve sinav donemleri disinda, dordiincii donem staj dersi ise ders
dénemi iginde yapilir. Ancak mezuniyet durumunda olan ve tiim derslerini
basariyla tamamlamis 6grenciler yaz stajlarini araliksiz yapmak kosuluyla staj
komisyonunun onayt ile s6z konusu egitim-0gretim donemi igerisinde de
tamamlayabilirler.

4) Ugiincii donem staji, Staj Komisyonu’nun onerisi ve Dekan’in onayi ile
yurt disindaki ilgili kurumlarda da yapilabilir [2.maddenin 2.fikrasinin (c) bendi
kapsamindaki istisnai sartlar burada da gegerlidir].



5) Yaz okuluna devam eden dgrenciler yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

6) Ogrenciler haftada en fazla bes is giinii staj yapabilir. Resmi tatil
giinlerinde ve cumartesi-pazar giinleri staj yapilamaz.

Staj Komisyonu:

MADDE 3

1) Staj komisyonu en az 7 eczaci liyeden olusur. Ancak staj komisyon iiye
sayisi staj komisyon bagkanin Onerileri dogrultusunda dekanin onayr ile
artirllabilir. Komisyon baskani ve baskan yardimcist Dekan tarafindan eczaci
Ogretim tiyeleri arasindan 3 yillik siire i¢in atanir. Diger liyeler staj komisyonu
baskanimin goriisii alinarak dekan tarafindan atanir. Staj komisyonu toplantilarina
ogrencileri temsil etmek {izere en az bir veya en fazla iki 6grencinin de katilimi
saglanir.

2) Staj komisyonu iiyeleri, Eczacilik Fakiiltesi Anabilim Dallar1 dgretim
elemanlari, 13. Bolge Erzurum Eczaci Odasi iiyeleri ve kamu eczacilari arasindan
da teklif edilebilir.

3) Stajlarin diizenlenmesi, koordinasyonu, denetimi ve staj sinav iglemleri
staj komisyonu tarafindan yiiriitiiliir.

Staj Sartlari:

MADDE 4

1) Staja baglayacak 6grencilerin, Eczaciliga Giris ve Terminoloji dersinden
devam almig olmalar1 zorunludur. Yatay gecisle fakiilteye gelen Ggrencilerin
geldigi fakiiltede bu dersin igerigine denk bir ders aldig1 fakiilte egitim komisyonu
tarafindan onaylanmalidir.

2) Staja devam zorunludur. Devam konusunda ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

3) Birinci donem stajinin araliksiz 20 is giinii, ikinci ve ii¢iincii donem
stajlarinin araliksiz 30 is giinii siireyle yapilmasi esastir. Ancak, &grenciden
kaynaklanmayan zaruri nedenlerden dolay1r (eczaciin goérevine devam
edememesi, eczanenin kapanmasi vb.) 6grencinin staj yapmakta iken staj yaptigi
yerde staja devam edememesi durumlarinda zaruriyetin belgelenmesi ve staj
komisyonunun onayiyla 6grenci alan stajin1 basgka bir birimde tamamlayabilir. Bu
birim tercihen aymi alanla ilgili olmalidir, bunun miimkiin olmadig1 zaruri
durumlarda staj komisyonunun onayiyla ilgili staj déonemindeki diger bir alanda
kalan staj siiresi tamamlanabilir. Zaruri durumlarda staj komisyonunun onayiyla
ikinci ve {iglincii donem staji 20+10 ya da 15+15 is gilinii olarak yapilabilir
[Ugiincii dénem staji i¢in [2.maddenin 2.fikrasinin (c) bendi kapsamindaki istisnai
sartlar burada da gegerlidir].

4) Staj yapan Ogrenciler staj yaptiklari kurumlarin ¢alisma kurallarina
uymak zorundadirlar.

5) Stajlarm, ilgili staj komisyonu tarafindan uygun bulunacak hakli ve
gecerli nedenler disinda, baslanilan kurulusta tamamlanmasi zorunludur.

6) Ogrenciler, ilan edilen siireler icinde, birinci, ikinci ve {i¢iincii dénem
stajlar1 icin, Staj Komisyonu tarafindan staj yapabilecek eczane ve/veya kurumlar
belirlenmemigse, staj yapacaklari eczane veya kurumu, yetkilisi en az 5 yillik
deneyime sahip eczane veya kurumlar arasindan secerler. Staj yapilacak yerlesim
yerinde en az 5 yillik mesleki deneyime sahip bir eczaci yonetiminde bir
eczanenin bulunamamasi hali, s6z konusu yerlesim yerinin bagli bulundugu eczaci
odasi tarafindan onaylandigi takdirde, grenci 5 yildan az mesleki deneyimi olan
bir eczacinin ydnetiminde olan bir eczanede staj yapabilir. Ogrenciler staj yapmak
istedikleri eczane veya kurum yetkilisinin yazili onay1 ile birlikte Dekanliga
bagvururlar. Staj Komisyonu tarafindan staj yapilabilecek eczane ve/veya
kurumlar belirlenmis ise, 6grenci stajii belirlenen eczane veya kurumlarda
yapmak zorundadir. Staj Komisyonu tarafindan, 6grencinin staj yapacagi kurum
kesinlestirildikten sonra, staj yapilacak eczane veya kuruma Dekanlik¢a bir Staj
Belgesi gonderilir. Staj Belgesi, staj bitiminde ilgili eczane veya kurumun yetkilisi
tarafindan imzalanir ve gizli olarak kapali zarfta staj komisyonundaki kendi
doéneminden sorumlu iiyeye iletilir.

7) Birinci, ikinci, ticiincii ve dérdiincii ddnem staj yapacak 6grencilerin “Is
Yeri Staj S6zlesmesi”’ni de doldurmalar1 gereklidir.

8) Ogrencilerin staj ¢alismalari, staj komisyonunun iiyeleri ve/veya dekanin
gorevlendirecegi 6gretim elemanlari tarafindan staj yapilan kurumda denetlenir.
Denetleme raporlari staj komisyonu ve Dekan tarafindan degerlendirilir.

9) ERASMUS+ programinda, basvuru kosullarini yerine getiren dgrenciler, yapilan
ikili anlagmalar ve kabul edilen ders esdegerlikleri dogrultusunda bir veya iki
yartyl siiresince Program Ulkelerinde egitim ve dgretim faaliyetlerine veya staja
devam edebilirler.

ERASMUS+ programinda kabul edilebilecek staj yerleri; eczane, hastane, ila¢ ve
kozmetik sanayi ve tibbi malzeme iiretim tesisleridir.

ERASMUS+ programinda yapilan stajlar zorunlu 120 is giiniine dahil edilemez.



Staj Raporu, Sinavi ve Degerlendirilmesi:

MADDE 5

1) Ogrenciler, her staj dénemi igin, dénem programimi kapsayan ayrintili
bir staj raporu hazirlarlar. Staj raporlan fakiilte tarafindan hazirlanmig 6zel staj
defterlerine okunakli el yazist ve tikenmez kalem ile yazilir. Staj defterinin her
sayfasinin, staj yapilan eczane veya kurumun yetkilisi tarafindan onaylanmis
olmas1 gerekir. Uzerinde, imza, kase, miihiir veya tarihler bulunmayan, silinti,
kazint1 ve usuliine uygun olmayan diizeltme yapilan staj raporlari/defterleri kabul
edilmez.

2) Birinci, ikinci, ligiincli donem staj defterleri, staj bitimini takip eden ilk
ders kayit doneminde en geg bir ay igerisinde dgrenci tarafindan staj komisyonuna
teslim edilir. Dordiincli donem mesleki uygulama (staj dersi) dersinin staj defteri
ise staj yapilan donemde en ge¢ ders doneminin son giiniine kadar Ogrenci
tarafindan imza karsilig1 staj komisyonuna teslim edilir. Bu siireler iginde staj
raporunu teslim etmeyen dgrencilerin o doneme ait staj1 gecersiz sayilir.

3) Birinci, ikinci, figiincli ve dordiincii donem stajlari i¢in dgrencilerin
sunmus olduklar1 staj raporlari ve staj yoneticisinden kapali zarf igerisinde gizli
olarak gelen staj belgeleri, staj komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir.
Bu degerlendirmede basarili kabul edilen 6grenciler yazili ve/veya sozlii sinava
tabi tutulurlar.

Gerektiginde staj komisyonu ogrencileri staj ¢alismalart ile ilgili olarak
miilakata ¢agrilabilir.

Staj komisyonu, stajlar hakkindaki degerlendirmesini staji takip eden
Ogretim yilinin son haftasina kadar yapar. Birinci, ikinci, ii¢iincii ve dordiincii
donem stajlarinin degerlendirilmesinde Ogrencinin sunmus oldugu staj raporu
puaninin %10’u, staj yoneticisinin degerlendirme notunun %151 ve staj sonunda
staj bitimini takip eden donem iginde yapilacak olan sozlii ve/veya yazili sinav
notunun %75’inin toplamiyla elde edilen puan 70 ve iistii olan 6grenciler stajdan
basarili kabul edilirler. Toplam puanda 70’in altinda kalan Ogrencilere bir
biitinleme sinav hakki verilir. Bu biitinleme smav sonucunda alinan puanin
%75’inin, staj raporu puaninin %10’unun ve staj yOneticisinin degerlendirme
notunun %15’inin toplaminin da yine 70 puana ulagmamasi durumunda &grenci
stajdan basarisiz sayilir ve staj komisyonun belirledigi tarihlerde staj tekrarini
yapar. Tekrarlanan staj siiresi yasal 6grenim siiresi disinda tutulur.

4) Birinci, ikinci, liglincii ve dordiincii donem stajlarinin ham basar1 puam
100 puan iizerinden ilan edilir, Atatiirk Universitesi Basar1 Degerlendirme Sistemi
Uygulama Esaslar1 Tablo 1’e gore harf notuna gevrilerek ilan edilir ve AGNO’nun
hesaplanmasinda dikkate alinir.

5) Staj raporlar1 ve staj belgeleri yetersiz goriilen 6grenciler yeniden staj
yapmak zorundadir. Ogrencinin mazereti ve stajini tekrarlayacagi, fakiilte
tarafindan Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligi’na bildirilir.

6) Staj smavindan basarisiz olan Ogrenciye bir biitiinleme sinav hakki
verilir. Bu biitiinleme sinavi, staj komisyonun karar1 ve dekanliin onayi ile staj
smavin takiben 1 (bir) ay icinde ve/veya staj sinavinin yapildigt ayni yariyilin
biitiinleme sinav déoneminde yapilir. Bu sinavda da basarisiz olan 6grenciler, Staj
Komisyonu tarafindan dnerilecek tarihlerde ilgili staji tekrar ederler ve tekrar staj
siavina girmek zorundadirlar.

Sigorta Islemleri:

MADDE 6

1) 5510 Sayilt Genel Saglik Sigortasinin 5. maddesi ve 3308 sayili Mesleki
Egitim Kanununda 17/4/2008 tarih ve 5754/3 sayili maddesi ile yapilan degisiklik
geregince, yiksekodgrenimleri sirasinda yurt icinde zorunlu igyeri egitimine tabi
tutulan Ogrencilerin, “is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasi” primlerinin isyeri
egitimi siiresince 0grenim gordiikleri yliksekogretim kurumu tarafindan 6denmesi
zorunludur. Yasanin emredici hiikmiine ragmen ilgili birime bilgi vermeden
“sigortasiz” olarak staja baslayanlar ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir
yiikiimliiliikten iniversite sorumlu tutulamaz. Stajlarimi yurt disinda yapan
ogrenciler, is kazasi ve meslek hastalig1 sigortasindan yararlanamaz; ancak gerekli
kosullar1 sagladig: takdirde yurtdigindaki stajlart gegerli sayilabilir.

2) Oprenci bilgilerinin Sosyal Giivenlik Kurumu sistemine giris
islemlerinde Staj Formu iizerinde bulunan staja baslama ve bitis tarihleri esas
almacagindan, verilen yanlis ve eksik bilgilerden ilgili 6grenci sorumlu olacaktir.

Hiikiim Bulunmayan Haller:

MADDE 7

1) Bu uygulama esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir1 olmamak sarti ile karar almaya Fakiilte Yonetim Kurulu
yetkilidir.

Yiirirlik:

MADDE 8

1) Bu uygulama esaslar1 2017-2018 egitim-6gretim yili ve sonrasindan
itibaren Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi’'ne kayit yaptiran dgrencilere
uygulanmak {izere Universite Senatosu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren
yiiriirliige girer.

Yiiriitme:

MADDE 9
1) Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Eczacilik Fakiiltesi
Dekan yiirditiir.



I. DONEM ECZANE STAJI PROGRAMI

(STAJ RAPORU iCERIGINDE BULUNMASI GEREKEN HUSUSLAR)

1. Tanimlar: Majistral, ofisinal, miistahzar ilag; referans, jenerik ve esdeger ilac;
OTC (Over the counter) ilag; Dozaj formu yanindaki (EC (Enteric coated),
sustained-release [SR], extended-release [ER, XR, XL], controlled-release [CR],
immediate-release (IR) ve plus).

2. Bes adet farmaso6tik miistahzarin jenerik, ticari ve kimyasal adlari.

3. Eczacinin bir saglik personeli olarak gorev ve sorumluluklart (Staj yapilan
eczanedeki mesul eczaci ile goriisme).

4. Staj yaptiginiz eczanede bulunan tiim farmasotik ilag sekillerine Ornek
verilmesi.

5. Calistiginiz eczanenin nasil diizenlendigi ve ilaclarin hangi sisteme gore
yerlestirildigi.

6. Eczanede bulunmasi gereken resmi defterler.
7. Regete tipleri ve icerigi ile ilgili genel bilgi verilmesi (cesitleri, ne cesit ilaglar
yazilabilecegi). Psikotrop ve uyusturucu ilaglarin saklanmasi, kayit ve diger resmi

prosediirleri, renkli recgete sisteminin agiklanmast.

8. Staj yaptiginiz eczanede bulunan ilaglarin son kullanma tarihlerinin takibi ve
milad1 gecen ilaglarin imhasi.

9. Sicaklik nem ve 151k gibi etkenlerle bozulabilecek ilaglarin tespit edilmesi ve
eczanede alinmasi gereken onlemler, buzdolabinda saklanmasi gereken ilaglar.

10. Soguk zincir hakkinda bilgi edinilmesi, soguk zincirle saklanmasi gereken
ilaglar.

11. Eczanede bulunan paket programu, ilag takip sistemi, SGK provizyon sistemi
ile yapilan uygulamalar.

12. Eczanede bulunmasi zorunlu olan

a. Arag-geregler

b. flaglar

C. As1 ve serumlar

d. T1ibbi malzeme

e. Kimyasal maddeler

f. Zehirli ve ayri bulundurulacak ilag ve etken maddeler
hakkinda bilgi (6zellikleri, kullaniliglar1 ve saklanmalari).

13. Saglik il midirligiinin gergeklestirdigi denetimde inceledigi hususlarin
incelenmesi

14. Eczanede eczaci-hasta, eczaci-eczane personeli arasindaki iletisimin 6zellikleri

Not: Stajiniz tamamlandiginda yukarida siralanan maddelerdeki bilgileri ayrmntili
bir sekilde sorumlu eczacinizdan 6grenmis ve bir rapor seklinde staj komisyonuna
sunmus olmaniz beklenmektedir. Defterin her sayfasimn sorumlu eczaci
tarafindan kaselenip paraflanmasi zorunludur.
"Staj Raporu Iceriginde Bulunmas1 Gereken Hususlar" bashgi altinda yer alan
sorulari, staj siiresince bizzat yaptiginiz uygulamalara gore cevaplamaniz esastir.
Ancak staj yaptigmiz birimde soruda belirtilen uygulama yapilmiyorsa, sorunun
cevabini genel bilgi arastirma yontemleri ile arastirarak raporunuzu tamamlayiniz.











































































