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Times Higher Education (THE) 2026 Dünya Üniversi-
te Sıralamaları, Atatürk Üniversitesinin tıp ve sağlık 

alanındaki yükselişini teyit etti. Açıklanan verilere göre 
Atatürk Üniversitesi (AÜ), Tıp ve Sağlık (Medical and 
Health) alanında dünya genelinde 601–800 bandında 
yer alarak uluslararası arenadaki konumunu güçlendirdi. 

AÜ, aynı alanda Türkiye 
genelinde 3’üncü sırada, 
devlet üniversiteleri ara-
sında ise 2’nci sırada yer 
alma başarısı gösterdi. 
THE tarafından yayımlanan 
endeks, araştırma kalite-
si, eğitim-öğretim ortamı, 
uluslararası görünürlük ve 
üniversite-sanayi iş birliği 
gibi birçok kriteri dikkate 
alıyor. 

Atatürk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Hacımüf-
tüoğlu, başarıyı değerlendirdi; son yıllardaki bilimsel 

üretkenlik, sağlık altyapısı ve uluslararasılaşma alanla-
rında kat ettiği mesafeye dikkat çekti. Hacımüftüoğlu, 
“Üniversitemizin Tıp ve Sağlık alanında dünya sıralama-
larında istikrarlı bir şekilde yükselmesi, güçlü akademik 
kadromuzun, nitelikli araştırma altyapımızın ve sağlık 
hizmetlerindeki yüksek standartlarımızın bir sonucudur. 
Bu başarı, yalnızca üniversitemizin değil, aynı zamanda 
ülkemizin yükseköğretim vizyonuna da önemli katkılar 
sunmaktadır” ifadelerini kullandı. >> İFHA

TIP’TA ÜÇÜNCÜTIP’TA ÜÇÜNCÜ
THE endeksine göre AÜ Tıp Fakültesi, Koç ve Hacettepe’den sonra üçüncü sırada yer aldı

u Erzurum’da artan kiralar, vergiler ve 
fatura giderleri esnafı canından bezdir-
di. Kepenk indirenlerin sayısı giderek 
artıyor. Bir esnaf “Şu caddede yılda en 
az 15 tane dükkan değişir. Kimi kapatır 
gider, kimi el değiştirir.” sözleriyle du-
rumu özetliyor. “Ay sonunda elimizde 

kalan para yeterli olmuyor, işler bu 
sene çok düşüşte. Üstelik bizi düşünen 
de yok!” diye yakınan esnaf, devletten 

ve belediyeden destek bekliyor. 
>> Fatma Güllügil > 8

u Erzurum’un bazı 
semtlerinde kış; duman, 
is, nefes darlığı ve 
sabaha karşı yanmaya 

devam eden kömür so-
balarıyla birlikte yaşanı-
yor. Kömürle ısınmanın 
bedeli, yalnızca cepleri 
değil, insan sağlığını da 
derinden etkiliyor. Piya-
sada kalitesiz kömürler 
bulunuyor. Dar gelirli 
vatandaşlar çaresizce 
bu kömürleri yakıyor. 
O vatandaşlardan biri, 
“Sabaha kadar soba 
yandı ama ev ısınmadı” 
diye yakınıyor, “Üste-
lik külü de çok çıktı, 
dumanı da.” 
>> Sümeyra Taşa > 6

Esnaf kan 
ağlıyor

Kömürle ısınmanın Kömürle ısınmanın 
bedeli ağırbedeli ağır

u Erzurum kış sporları 
alanında büyük bir po-
tansiyele sahip. Ancak 

özellikle buz sporlarının 
maliyetinin yüksek ol-

ması aileleri zor durum-
da bırakıyor. Gençler 

de yeterli desteği 
alamadığı için spordan 

uzaklaşıyor. Antrenör 
Yakup Arslan, gençle-
rin ilgisini artırmak için 

belediyelerin sporculara 
destek olması gerektiği-
ni söylüyor. >> Nazlıcan 

Dağdevir > 12

KIŞ SPORLARINA iLGi AZALIYORKIŞ SPORLARINA iLGi AZALIYOR

EUSA 2028 
Erzurum’da

Yeni sisteme 
ilk adımlar

Dil canlıdırDil canlıdır
sürekli değişirsürekli değişir

Prof. Dr. Halit DursunoğluProf. Dr. Halit Dursunoğlu

‘Uçucu’ tehlike‘Uçucu’ tehlike Yurtlar yetersizYurtlar yetersiz

Haydi Genç Ofis’e!

ÇATÇAT
hizmet hizmet 

bekliyorbekliyor

u Çocuklar ve ergenler arasında yaygınlaşan çakmak gazı 
bağımlılığı, ciddi bir krize dönüştü. Olayların büyük bölümü 
“ani kalp krizi” ya da “şüpheli ölüm” olarak kayıtlara geçtiği 
için sorun hak ettiği ilgiyi görmüyor. Göğüs Hastalıkları Uz-
manı Doç. Dr. Dursun Afşin, çakmak gazının tek kullanımda 
bile ani kalp durmasına ve kalıcı organ hasarına yol açabile-
ceği uyarısında bulunuyor. >> Ferhat Kavrık > 5

u Üniversite yurtlarında kalan öğrenciler; kalabalık odalar, 
yetersiz hijyen, soğuk etüt alanları, bozulan çamaşır maki-
neleri, kalitesiz yemekler ve yüksek yurt ücretleri nedeniyle 
mağdur ediliyor. Bir öğrenci, “Yurtların eksileri artılardan 
fazla!” sözleriyle özetliyor. Ama yurt yönetimi denetimlerin 
düzenli yapıldığını, hizmetlerin kayıt altına alındığını ve ciddi 
bir sorun yaşanmadığını savunuyor.. >> Fatma Özhilal > 7

u Atatürk Üniversitesinin ev sahipli-
ğinde gerçekleşen Üniversitelerarası 
Kurul toplantısında yüksek öğretimde 
uygulamaya geçirilmesi planlanan 
yenilikler ele alındı. YÖK Başkanı Prof. 
Dr. Erol Özvar, lisans eğitiminin üç yıla 
indirilmesine yönelik yürütülen çalış-
maların belirli bir olgunluğa ulaştığını 
belirterek, bu ko-
nunun çok boyutlu 
bir yaklaşımla ele 
alındığını ifade etti. 
Özvar, “Yalnızca 
teorik bilgiye dayalı 
eğitim anlayışı gü-
nümüz ihtiyaçlarını 
karşılamada yetersiz 
kalmaktadır” diye konuştu. >> İFHA > 3 

u Erzurum’un Çat 
ilçesinde ulaşımdan 

ekmek üretimine, 
işsizlikten çevre sağ-
lığına kadar birçok 
sorun çözüm bekli-

yor. Vatandaşlar, G13 
hattı, taze ekmek ve 
temizlik istiyor. >> 
Rabia Akyıldız > 4 

u Erzurum, 2028 Avrupa Üniversite-
ler Kış Oyunlarına (EUSA) ev sahipli-
ği yapacak. Avrupa Üniversite Spor-
ları Birliğinin bu kararı şehirde ve 
Atatürk Üniversitesinde memnuni-
yetle karşılandı. EUSA’nın kararında 
Atatürk Üniversitesi ev sahipliğinde 
gerçekleştirilen ve Türkiye Üniversite 
Sporları Federasyonu (TÜSF) koordi-
nasyonunda yürütülen adaylık süreci 
iyi niyet protokolü kapsamındaki 
çalışmalar etkili oldu. >> İFHA > 12 

u Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, Türkçe-
nin yabancı kelimeler ve dijital çağın 

etkisiyle geçirdiği dönüşümü değerlen-
dirirken, dilin doğasına dikkat çekti. 

“Dil canlı bir varlıktır ve sürekli değişir” 
diyen dil bilimci Muharrem Ergin’e atıf 

yapan Dursunoğlu, bu değişimin yozlaş-
ma değil, çağın gereklerine uyum süreci 

olduğunu vurguladı. 
>> Nilüfer Küçüközdemir > 10 

u Diyanet Genç Ofis’in gençlere yönelik hiz-
metleri devam ediyor. >> Elanur Kök > 7

Prof. Dr. Erol ÖzvarProf. Dr. Erol Özvar
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Erzurum’un Narman ilçesinden Ömer 
Karahan, Eskişehir Anadolu Üniver-
sitesi, Sosyal Bilgiler Öğretmenliği 

Bölümünden mezun oldu. Bir süre öğret-
men olarak atanmayı bekledi. Ancak bu 
mümkün olmadı. Narman’a bağlı Kilimli 
Mahallesine dönerek bağ bahçe işlerinde 
ailesine yardım etmeye başladı. Bu arada 
kendisinin ve annesinin yaptığı işlerin 
videosunu çekerek sosyal medya hesabında 
paylaştı. 

Videolar bir süre sonra çok izlenmeye 
ve beğenilmeye başlandı. Ömer Karahan’ın 
Köyden Gelsin adıyla kurduğu ve hızla 
büyüttüğü işletme bu şekilde ortaya çıktı. 

İnternet üzerinden yöresel ve doğgal 
ürünlerden oluşan pazarlama sistemini 
zamanla daha da geliştiren Karahan, bay, 
tereyağı, peynir, pekmez ve çeşitli kuru 
gıda ürünlerini üretmeyi ve yurt içindeki ve 
yurt dışındaki müşterilerine soğuk zincirle 
ulaştırmayı başardı. 

Doğal ürünler üretiyor
Sosyal medya hesabından çalışanları ve 

özelikle de annesi ile ürünlerinin tanıtı-
mını büyük bir neşe ve heyecan ile yapan 
Karahan, köyde bulunan tesisinden birçok 
ile yöresel doğal ürünleri gönderdiğini 
heyecanla anlattı. 

“Üniversiteden mezun oldum. Sınava 
hazırlanıyordum. Atama olmayınca köyde 
bulunan bağ bahçe, dağ videoları çekip 
sosyal medya hesabımda paylaştım. İnsan-
ların ilgisini çekiyordu. Bir gün annemin 
yaptığı peynir videosunu paylaşınca işin 
rengi değişti.” diyen Karahan, şöyle deam 
etti: “Annemin peynir videosuna, insanlar, 
‘Doğal ürünler üretiyorsunuz, biz de almak 
isteriz. Gönderir misiniz?’ deyince işimiz 

başladı. Ve bu günlere geldik.” 
İşletmesinde tereyağı, kuşburnu marme-

latı, civil peynir, bal ve arı poleni satışı-
nın mevcut olduğunu belirten Karahan, 
Erzurum’un yöresel ürünü olan göğermiş 
peynirin yanı sıra, tereyağı ve beyaz bal 
gibi ürünlerin fazla talep edildiğini söyledi. 
En fazla kargo gönderimi yaptıkları ilin 
İstanbul olduğunu ifade eden Karahan, şim-
dilerde reçel talebinin olmasından dolayı 
reçel üretimine başlayacağını dile getirdi. 

Büyük bir çiftlik kurdu
Peynir ve yağı kendi hayvanlarından 

elde ederken, kuşburnuyu hasılat zamanın-
da pazardan satın alarak reçel ve marmelat 

yaptıklarını belirten Karahan, çiftlikleri ile 
ilgili şu bilgileri verdi: 

“Büyük bir çiftliğimiz var. Kendi aile-
miz ve mahallemiz dışında yakın köyler-
den de çalışanlar var. Dışardan da birkaç 
arkadaş ile toplam 23 kişi ile çalışmaktayız. 
Herkesin farklı görevleri var. Mesajlara 
bakan, kargoları takip eden ve evden çalı-
şanlarımız bulunuyor.”  

Yeni mezun olduğunda öğretmen olmak 
istediğini belirtirken şimdi geldiği ko-
numdan oldukça memnun olduğunu ifade 
eden Karahan, “Atanamadım, hevesim de 
gitmişti. Başka şeylerle uğraşmıyordum. 
Paylaştığım bir video ile buraya kadar 

geldik ve şu anki durumdan memnunum” 
dedi. 

Halihazırda ürünlerin yapıldığı binaya 
ek olarak yeni bir bina da yapılacağını 
ve burada reçel ve beyaz peynir üretimi 
olacağını belirten Karahan, “İşe sıfır bil-
giyle başladım. Bu başarının ana kaynağı 
mecburiyetti. Başka çaremiz yoktu. Öyle ki 
kargo nasıl hazırlanır, sipariş nasıl yapılır, 
bilmiyordum” diye konuştu. 

Ziyarete gelen insanların talepleri 
üzerine cam fanus dekorlu kahvaltı salonu 
yaptıklarını söyleyen Karahan, haftanın 
yedi günü kahvaltı hizmetlerinin olduğunu 
da sözlerine ekledi.

u Ömer Karahan, öğretmenlik 
hayali gerçekleşmeyince kö-
yüne yerleşerek doğal ürünler 
üretmeye ve pazarlamaya 
başladı. Kısa sürede büyük 
başarı elde eden Karahan, 
“Atanamadım, hevesim kaçtı. 
Bir video ile buraya kadar gel-
dik. Şu anki durumdan mem-
nunum” diye konuştu.

Öğretmen olamadı, 
daha iyisi oldu!daha iyisi oldu!

   Halime Binici

Erzurum Şehit Aileleri ve Gaziler 
Derneği şube başkanı Recep Akgül, 
bu görevi 24 yıldır sürdürüyor. Akgül, 

şehit aileleri ve gaziler için yapılacak 
daha çok iş olduğunu belirtiyor; “Devletin 
sunduğu yasal imkanlar ve destekler temel 
ihtiyaçları karşılamada yeterli olsa da 
özellikle yerel uygulamalarda ve bürokratik 
süreçlerde ciddi aksaklıklar yaşanabiliyor. 
İşte bu noktada dernek, sadece bir temsil 
makamı değil, ailelerin her türlü sorununa 
koşan bir çözüm merkezi haline geliyor.” 
diyor. 

Dernek hakkında kısaca bilgi verir 
misiniz?

Derneğimiz, Cumhuriyet’in ilanından 
önce Kazım Karabekir Paşa dönemin-
de savaş yetimlerinin haklarını korumak 
amacıyla kuruldu. Cumhuriyet’in ilanından 
sonra resmi olarak Şehit Aileleri ve Gaziler 
Derneği ismiyle faaliyet göstermeye de-
vam etti. Derneğimizin temel amacı şehit 
aileleri ve gazilerin haklarını korumak, 
onların devletle ilişkilerinde köprü görevi 
görmektir. Bir anlamda, sendikaların işçiler 
için yaptığını, biz şehit aileleri ve gaziler 
için yapıyoruz. Eksiklikler varsa bunları 
gidermeye çalışıyoruz.

Erzurum’da kaç şehit ailesi ve gazi-
lerle iletişim halindesiniz?

Erzurum’da 
yaklaşık 300 şehit 
ailesi ve  300 gazi 
bulunuyor. Ancak 
göç veren bir il 
olduğumuz için bu 
ailelerin 500’ü şehir 
dışında yaşıyor. 
Toplamda 600 şehit 
ailesi ve 300 gazi ile 
birlikte yaklaşık 900 
kişi ediyor. Bunun 
çarpanlarını düşün-
düğünüzde, yani 
şehidin eşi, çocukla-
rı, anne ve babası gibi, rakam 2.000-2.500 
civarına ulaşıyor.

Şehit aileleri ve gazilerin en çok 
karşılaştığı sorunlar neler?

Saygısızlık birinci sırada geliyor. Ku-
rumlarda ve günlük yaşamda karşılaştıkları 
muamele çoğu zaman sorun yaratıyor. Ör-
neğin otobüslerde ücretsiz seyahat kartı ile 
binmek isteyen şehit aileleri ve gaziler sık 
sık sorun yaşıyor. Devlet her türlü yardımı 
sağlıyor ama uygulamada ciddi aksaklıklar 
var.

Devletin sağladığı destekler yeterli 
mi?

Maalesef hayır. Şehit ailelerinin maaş-
ları ciddi adaletsizlikler içeriyor. Sivil şehit 
anne babaları yalnızca 1.500 TL alıyor. 

Dokuz anne baba-
mız varsa toplam 
18.000 TL ediyor. 
Rütbeli uzman 
çavuşlara kadar 
maaşlar değişiyor ve 
150.000 TL’yi aşa-
biliyor. 15 Temmuz 
gazileri ve şehitleri 
farklı bir sistemle 
daha yüksek maaş 
alıyor. Biz, Meclis’te 
adaletli bir maaş sis-
temi için çalışmalar 
yürütüyoruz.

Toplumun şehit aileleri ve gazilere 
yaklaşımını nasıl değerlendiriyorsunuz?

Bu durum illere göre değişiyor ama Er-
zurum özelinde söylemek gerekirse, saygı 
yeterli değil. Gazilere ve şehit ailelerine 
karşı davranışlar çoğu zaman olumsuz. 
Kurumlarda ya da sokakta, insanlar hak 
ettikleri saygıyı görmüyor. Kimlik kartları-
nı kullanmaktan bile çekiniyorlar. Çünkü 
olumsuz tecrübelerle karşılaşıyorlar. Bu 
sorun sadece yerel değil, Türkiye genelin-
de de var.  

Dernek olarak düzenlediğiniz sosyal 
ve anma etkinlikleri nelerdir?

Mart ayında Şehitler Günü, 19 Eylül’de 
Gaziler Günü ve 15 Temmuz’da özel tören-
ler düzenliyoruz. Şehit anne ve babalarını 

ziyaret ediyor, törenlere katılım sağlıyoruz. 
Bunun dışında dernek olarak şehit çocuk-
larının eğitimine destek oluyor, şehitlerin 
vefat tarihlerini anıyor, kabir başında ya 
da evlerinde mevlit okutuyoruz. Büyük sa-
lonlarda tiyatro, şiir ve gösteriler eşliğinde 
anma programları düzenleyerek şehitlerin 
anılarını genç kuşaklara aktarıyoruz.

Şehit aileleri ve gazilerin yaşamı-
nı kolaylaştırmak için hangi adımlar 
atılmalı?

Öncelikle maaşların yeterli düzeye 
getirilmesi gerekiyor. Erzurum şartlarında 
1.500 TL ile geçinmek neredeyse imkan-
sız. Sivil şehit aileleri için asgari bir maaş 
standardı olmalı. Gaziler içinse özellikle 
engelli olanlar için yaşam alanlarının 
ve ulaşımın kolaylaştırılması gerekiyor. 
Rampalar ve asansörler gibi basit ama 
gerekli düzenlemeler çoğu yerde eksik 
veya işlevsiz.

Gençlere ve Erzurum halkına vermek 
istediğiniz mesaj nedir?

Gençlerimize şunu söylemek isterim: 
Bu ülke, dedelerimiz ve büyüklerimiz tara-
fından fedakarlıklarla kazanıldı. Çocukla-
rımıza bu mücadeleyi anlatmak ve vatan 
bilincini aşılamak çok önemli. Üniversite-
lerde yaptığımız programların amacı da 
budur. Bu toprakların değerini bilmek, geç-
mişi anlamak ve vatanımıza sahip çıkmak 
gençlerimizin görevidir.

   Zehra Betül İlbey

Şehit ve gazi aileleri saygı bekliyor
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Atatürk Üniversitesi, son dönem-
lerde sıkça gündeme gelen konu-
ların masaya yatırıldığı önemli 

bir toplantıya ev sahipliği yaptı. Türkiye 
yükseköğretim sisteminin geleceğine 
yön vermesi beklenen Üniversitelerarası 
Kurulun (ÜAK) 2026 yılı 6. Yönetim 
Kurulu Toplantısı, Yükseköğretim Kurulu 
(YÖK) Başkanı Prof. Dr. Erol Özvar’ın 
başkanlığında, ÜAK Dönem Başkanı ve 
Kafkas Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 
Hüsnü Kapu ile kurul üyelerinin katılımıy-
la Erzurum’da gerçekleştirildi. Toplantı, 
Atatürk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. 
Ahmet Hacımüftüoğlu’nun ev sahipliğin-
de, yükseköğretim alanında iş birliği ve 
istişare kültürünü güçlendiren önemli bir 
platform olarak dikkat çekti.

Toplantıya Türkiye’nin farklı üniversi-
telerinden 18 rektörün katılım sağlaması, 
yükseköğretimde ortak akıl ve koordinas-
yonun güçlendirilmesi açısından önemli 
bir adım olarak değerlendirildi. Akademik 
yönetişim, kalite odaklı dönüşüm ve üni-
versiteler arası iş birliklerinin geliştirilme-
si gibi başlıklar toplantının ana gündemini 
oluşturdu.

Stratejik dönüşüm vurgusu
Toplantının açılış konuşmasını ger-

çekleştiren YÖK Başkanı Prof. Dr. Erol 
Özvar, yükseköğretim sisteminde yaşanan 
dönüşüm sürecine dikkat çekti. Özvar, 
üniversitelerin artık yalnızca eğitim-öğre-
tim faaliyetleri yürüten kurumlar olma-
nın ötesine geçtiğini ifade ederek, bilgi 
üretimi, ekonomik kalkınma ve toplumsal 
gelişimin merkezinde yer alan stratejik 
aktörler haline geldiğini vurguladı.

Bu çerçevede, yükseköğretimde nice-
likten ziyade kalite odaklı bir yaklaşımın 
benimsendiğini belirten Özvar, istihdam 
uyumu ve toplumsal katkının ön planda 
tutulduğu yeni bir modelin kararlılıkla 
hayata geçirildiğini ifade etti. Üniversite-
lerin bu dönüşüm sürecine aktif katılımı-
nın önemine değinen Özvar, ortak akıl ve 
iş birliğiyle daha güçlü bir yükseköğretim 
yapısının inşa edileceğini dile getirdi.

Lisans eğitimine yenilikler
Toplantının öne çıkan başlıklarından 

biri de lisans eğitiminin süresi ve içeriğine 
yönelik yapılan çalışmalar oldu. Prof. Dr. 
Özvar, lisans eğitiminin üç yıla indiril-
mesine yönelik yürütülen çalışmaların 

belirli bir olgunluğa ulaştığını belirterek, 
bu konunun çok boyutlu bir yaklaşımla ele 
alındığını ifade etti.

Bu kapsamda müfredatların sade-
leştirilmesi, ders kredilerinin yeniden 
düzenlenmesi ve mevzuat altyapısının 
güçlendirilmesi gibi konuların titizlikle de-
ğerlendirildiği aktarıldı. Üniversitelerarası 
Kurul bünyesinde oluşturulan komisyon-
ların bu alandaki çalışmalarını sürdürdüğü 
ve önümüzdeki süreçte somut adımların 
atılmasının beklendiği kaydedildi.

Uygulamalı eğitim ve istihdam 
Toplantıda öne çıkan bir diğer önemli 

başlık ise uygulamalı eğitim modelleri 
oldu. YÖK Başkanı Özvar, yalnızca teorik 
bilgiye dayalı eğitim anlayışının günümüz 
ihtiyaçlarını karşılamada yetersiz kaldı-
ğını belirterek, öğrencilerin daha erken 
dönemde uygulama ile buluşturulmasının 
önemine dikkat çekti.

Bu doğrultuda, kısa süreli staj uygu-
lamaları yerine öğrencilerin doğrudan 
üretim süreçlerine katıldığı, iş yeri temelli 
eğitim modellerinin yaygınlaştırılmasının 
hedeflendiği ifade edildi. Özvar, bu mode-
lin mezunların istihdam oranlarını artırdı-
ğına yönelik somut verilerin bulunduğunu 
belirterek, üniversitelerin bu dönüşüme 
hızla adapte olması gerektiğini vurguladı.

Toplantıda yükseköğretim kontenjanla-
rına ilişkin yeni yaklaşımlar da ele alındı. 
Kontenjan planlamasının yalnızca sayısal 
bir mesele olmadığını ifade eden Özvar, 
bu sürecin ülkenin insan kaynağı planla-
masıyla doğrudan ilişkili stratejik bir alan 
olduğunu belirtti.

Üniversitelerin akademik ve fiziki 
kapasiteleri ile iş gücü piyasasının ih-
tiyaçlarının birlikte değerlendirildiğini 
aktaran Özvar, dengeli ve sürdürülebilir 
bir yükseköğretim yapısının hedeflendiğini 
dile getirdi. Bu süreçte kamu kurumları, 
sektör temsilcileri ve sivil toplum kuru-
luşlarıyla iş birliği içinde hareket edildiği 
vurgulandı.

Yeni dönem, yeni sistem
Atatürk Üniversitesi ev sahipliğinde 

gerçekleştirilen Üniversitelerarası Kurul 
Yönetim Kurulu Toplantısı, yükseköğ-
retimde stratejik dönüşüm sürecine yön 
veren önemli başlıkların ele alındığı 
verimli bir platform oldu. Akademik iş bir-
liğinin güçlendirilmesi, uygulamalı eğitim 

modellerinin yaygınlaştırılması 
ve kalite odaklı yaklaşımın 
kurumsallaştırılması yönünde 
atılan adımlar, Türkiye’nin 
yükseköğretim vizyonunu 
daha ileriye taşımayı hedefli-
yor.

Bu kapsamda, toplantı-
nın çıktılarının önümüzdeki 
süreçte somut politikalara 
dönüşmesi ve üniversiteler 
arası koordinasyonun daha da 
güçlenmesi bekleniyor.

>> İFHA

u Atatürk Üniversitesinin 
ev sahipliğinde gerçek-
leşen Üniversitelerarası 
Kurul toplantısında yük-
sek öğretimde uygulama-
ya geçirilmesi planlanan 
yenilikler ele alındı. YÖK 
Başkanı Özvar, lisans 
eğitiminin üç yıla indiril-
mesine yönelik yürütülen 
çalışmaların belirli bir 
olgunluğa ulaştığını be-
lirterek, bu konunun çok 
boyutlu bir yaklaşımla ele 
alındığını ifade etti. Özvar, 
“Yalnızca teorik bilgiye 
dayalı eğitim anlayışı gü-
nümüz ihtiyaçlarını karşı-
lamada yetersiz kalmakta-
dır” diye konuştu. 

Yeni sistem Erzurum’da 
masaya yatırıldı Kalite odaklı yaklaşım önceliğimiz

Toplantının ardından değerlendirmelerde bulunan Atatürk Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Ahmet Hacımüftüoğlu, böylesine önemli bir organizasyona ev sahipliği yapmaktan duyduk-ları memnuniyeti dile getirdi. Hacımüftüoğlu, yükseköğretimde ortak akıl ve istişare kültü-rünün güçlenmesinin, üniversitelerin gelişimi açısından büyük önem taşıdığını ifade etti.Üniversiteler arası iş birliklerinin artırıl-ması, bilimsel üretkenliğin desteklenmesi ve kalite odaklı yönetim anlayışının sürdürülebilir kılınmasının öncelikleri arasında yer aldığını belirten Hacımüftüoğlu, toplantıda gerçekleştiri-len değerlendirmelerin yükseköğretim sistemine önemli katkılar sağlayacağını vurguladı.



4 Nisan 2026 Şehir

Ulaşım, ekmek, çevre;
Çat’ta hepsi sorun!

Son yerel seçimlerden beş ay sonra 
Erzurum şehir merkeziyle Çat arasında 
ulaşımı sağlayan G13 araçları tasarruf 

gerekçesiyle kaldırıldı. Yeni sistem düzenli 
olmaktan uzak haliyle sorunlara sebep oldu 
ve ilçe halkını mağdur etti. Vatandaşlar, G13 
servislerinin özel otobüs firmalarına veril-
mesiyle ulaşımda düzensizlik yaşandığından 
yakınıyor, araçların dolmadan hareket etme-
mesine ve sabit saat sisteminin olmamasına 
tepki gösteriyor. 

Erzurum Büyükşehir Belediyesi tarafın-
dan işletilen G13 hattı 1 Eylül 2024 itiba-
rıyla tasarruf ve hat dönüşümü gerekçesiyle 
iptal edilmiş ve 35 D plakalı toplu taşıma 
aracının kooperatif bünyesinde aynı ücret 
tarifesiyle hizmet vermeye devam edeceği 
duyurulmuştu. Ancak öyle olmadı. 

İlçede ulaşımda ciddi aksamalar yaşan-
maya başladı. Kararın ardından devreye 
giren özel otobüs firmaları düzenli bir sistem 
kurmakta başarısız oldu. Araçların dolmadan 
hareket etmemesi ve sabit saatlerin bulunma-
ması nedeniyle vatandaşların işleri aksadı. 

“G13 hattının kalkması bizleri çok etkile-
di. Erzurum’da okuyan çocuklar belli bir sa-
ati olmadığı için gidip gelemiyor” diyen bir 
vatandaş, “Eskiden sabah 7’de Erzurum’dan 
gelen araçla işe gidiliyordu. Şimdi özel 
servisler dolmadan kalkmıyor, randevuya 
yetişmek mümkün değil” sözleriyle tepkisini 
dile getirdi.

Çat Belediye Başkanı Arif Hikmet Kılıç, 
yaşanan sorunla ilgili olarak “Toplu taşıma 
hizmetini biz devralırsak hakkıyla yerine ge-
tiririz.” açıklamasını yaparken Başkan Yar-
dımcısı Yusuf İnan ulaşımın Büyükşehir’in 
yetkisinde olduğunu ve ilçe belediyelerinin 
ekonomik olanaklarının sınırlı olduğunu 
ifade ederek sorunun farklı bir boyutuna 
işaret etti. 

Çat Belediye Başkanı Arif Hikmet Kılıç, 
zaman içerisinde ulaşım sorununun çözül-
mek yerine daha da karmaşık hale gelmesine 
tepki göstererek, Büyükşehir’in asli görevini 
yerine getirmediğini ve ilçeye ayrımcılık 
uyguladığını savundu; “Erzurum Büyükşehir 
Belediyesi’nin asli görevini yerine getirme-
mesi ve ilçemize ayrımcılık uygulaması hu-
kuki ve etik değildir. Toplu taşıma hizmetini 
Çat Belediyesi olarak bize devrederlerse, bu 
hizmeti hakkıyla yerine getireceğimizden 
kimsenin şüphesi olmasın” dedi. 

Ekmek fabrikası kapalı
Erzurum’un bu küçük ilçesinin tek soru-

nu ulaşım değil. İlçede ekmek üretimi ciddi 
bir sorun haline geldi. Muhtar Fevzi Han, 
ekmek fabrikasının fiilen çalışmadığını, üre-
timin durduğunu ve ekmeğin Erzurum’dan 
getirildiğini söyledi. Han, fabrikanın “bo-
zuk” olduğu gerekçesiyle kapalı tutulduğunu 
ancak gerçekte üretim yapacak personelin 
bulunmadığını belirterek, “Ekmek fabrikası-
nı yürütemediler, kaç gündür bozuk diyorlar 
işletmeyi kapatıyorlar. Ekmek Erzurum’dan 
geliyor. Makinalar bozuk diye insanları 
yanıltıyorlar, halbuki çalışma yok, işçi yok, 
personel yok” sözleriyle belediye yönetimini 
eleştirdi.

Vatandaşlar ekmek ihtiyacının dışarıdan 
karşılanmasının ilçede yetersizliğe yol açtı-
ğını dile getiriyor: “Biz de isteriz fırınlardan 
sıcak sıcak ekmek alalım. Öğlen saatlerinde 
ekmek alabilen alıyor, alamayan ekmek 
bulamıyor. Köylüler de ekmeği buradan 
alıyor.” 

Öte yandan Belediye’ye ait halk ekmeği-
nin fiyat açısından uygun olmasına rağmen 

kaliteli olmaması da şikayetlere konu edildi. 
72 çalışan işten çıkarıldı
Çat’ta halkı rahatsız eden uygulamalar-

dan biri de Belediye’nin anlaşmalı olduğu 
parke taşı üretim fabrikasından işçilerin 
çıkarılması oldu. Kış şartları gerekçe gös-
terilerek “ücretsiz izin” adıyla 72 kişinin 
tazminatsız bir şekilde işten çıkarılması 
büyük bir mağduriyet yarattı. Muhtar Fevzi 
Han, bunun mevsimsel izin değil işletmenin 
kapatılmasıyla ilgili olduğunu öne sürdü. 
Han, “Burada söz konusu olan ücretsiz izin 
değil, fabrikanın kapatılması nedeniyle işten 
çıkarılmadır. İşçilerimiz halen kıdem ve 
ihbar tazminatlarını alamamanın sıkıntısını 
yaşıyor ve ödemeleri bekliyor.” dedi. 

Muhtar Han’ın iddialarını reddeden 
Belediye Başkan Yardımcısı Yusuf İnan ise, 
“İşten çıkarma söz konusu değildir. Üre-
timlerimiz yazın oluyor, kışın olmadığı için 
çalışanlarımız ücretsiz izne ayrılıyor. Bu izin 
döneminde işçilerimizin hak ettiği kıdem ve 
ihbar tazminatları da ödenecektir” ifadelerini 
kullandı.

Altyapı çok kötü
Bu arada Çat ilçe merkezinde yıllar önce 

yapılan doğal gaz çalışmasının ardından 
bozulan yollar hâlâ onarılmadı. Mahalle 
Muhtarı Fevzi Han, “Mahallemizden doğal 
gaz geçti, 2-3 yıldır halen yaptıramıyorum. 
Büyükşehirlerde geçişler açıldıktan son-
ra hemen kapatılıyor, burada ise çalışma 
devam etmiyor. Vatandaşımız zor durumda” 
sözleriyle belediyenin ihmalkâr tutumunu 
eleştirdi.

İlçe sakinleri, açılan kazı çukurlarının 
kapatılmaması, bozulan parke taşları ve 
çamurla kaplanan yolların özellikle kış 
aylarında ulaşımı neredeyse imkânsız hale 
getirdiğini dile getiriyor. Temizlik hizmetleri-

nin yetersizliği de halkın en büyük şikâyetleri 
arasında. Vatandaşlar, çöp konteynerlerinin 
ayda bir ya da iki ayda bir boşaltıldığını, 
hayvancılığın yoğun olduğu mahallelerde 
yol kenarlarında biriken gübrelerin aylarca 
temizlenmediğini belirtiyor.

Kış aylarında karla mücadele çalışmala-
rının da yetersiz kaldığı, acil durumlarda ise 
ekiplerin geç müdahale ettiği ifade ediliyor. 
Ortaya çıkan tablo, belediyenin en temel hiz-
metlerde bile yetersiz kaldığını gösteriyor.

Kimse kalmadı
Mahalle muhtarı ve görüştüğümüz 

vatandaşlar, temel hizmetlerin yetersizliği ve 
geçim sıkıntısı nedeniyle ilçeden çok sayıda 
insanın göç ettiğini dile getiriyor. Göçü 
tetikleyen en önemli sorunlardan birinin hay-
vancılıkla yerleşim alanlarının iç içe geçmesi 
olduğunu belirten vatandaşlar, bu durumun 
insan ve çevre sağlığı açısından sorun oluş-
turduğundan yakınıyor. Muhtar Fevzi Han, 
şöyle konuştu: “Çevremizde yaşayan halk, 
atık sorunundan, yolun pisliğinden, ulaşım 
zorluğundan ve günlük ihtiyaçlarının karşı-
lanmamasından dolayı farklı bölgelere göç 
ediyor. Çok göç veriyoruz. Çat’ın mahalleleri 
eskiden cıvıl cıvıldı, kaç yıl önce hepsi göç 
ettiler. Burada kimse kalmadı.” 

Çat Belediye Başkan Yardımcısı Yusuf 
İnan, bu konuda vatandaşlara hak veriyor ve 
girişimlerinin sonuçsuz kaldığını anlatıyor: 
“Ahırları ilçe merkezinden uzaklaştırmak 
için belediye olarak hazineye ait bir taşın-
mazı tahsis etmek istedik. Ancak mülkiyet 
sorunları nedeni ile edilmedi. İlçe merkezi 
dışında alternatif alan bulunamadığı için ahır-
lar hâlâ yerleşim içinde kalıyor. Kırdan kente 
göçün önüne geçmek için insanımızı burada 
tutmamız lazım, ama ahır yapmak isteyen 
biri bile uygun bir taşınmaz bulamıyor.”

u Erzurum’un Çat ilçesinde vatandaşlar ulaşımdan ekmek üretimine, işsizlikten çevre sağlığına 
kadar birçok sorunla boğuşuyor. Erzurum’la ulaşımı sağlayan G13 otobüs hattı iptal edildi, ekmek 
temini güçleşti, kış ortasında 72 işçi işten uzaklaştırıldı, yollar ve sokaklar yıllardır onarılmadı. 

   Rabia Akyıldız

İletişim 
programları 
iki yıl  daha 

akredite edildi

Sokaklar 
Sokaklar 

berbat
berbat

Atatürk Üniversitesi İletişim 
Fakültesi bünyesindeki Gaze-
tecilik ile Radyo, Televizyon 

ve Sinema programlarının yanı sıra 
Halkla İlişkiler ve Tanıtım programı, 
İletişim Araştırmaları Derneği (İLAD) 
tarafından akredite edilerek Türki-
ye’nin köklü iletişim eğitim kurumları 
arasındaki güçlü konumunu bir kez 
daha tescilledi.

İLAD Yönetim Kurulu Başkanı 
Prof. Dr. Aysel Aziz imzasıyla düzenle-
nen ve 07 Nisan 2026 tarihinde yürür-
lüğe giren sertifikalar, her üç program 
için de 07 Nisan 2028 tarihine kadar 
geçerlilik taşıyacak. Akreditasyon 
kararı; söz konusu programların 
müfredat yapısı, öğretim kalitesi, aka-
demik kadro yetkinlikleri ve kurumsal 
altyapısının bağımsız değerlendirme 
ölçütlerini karşıladığını resmi olarak 
belgeleyen nitelikte bir onay anlamına 
geliyor.

İletişim Fakültesi Dekanı Prof. Dr. 
Raci Taşcıoğlu, akreditasyon kararını, 
iletişim eğitimindeki sistemli çalışma-
nın ve kurumsal öz değerlendirme 
süreçlerinin somut bir meyvesi olarak 
değerlendirdi. Taşcıoğlu şöyle konuş-
tu: “Akreditasyon bir son nokta değil, 
kalite yolculuğumuzda bir mihenk 
taşıdır. Bu belge; öğrencilerimize 
verdiğimiz eğitimin, akademik kadro-
muzun özveriyle yürüttüğü çalışma-
ların ve idari süreçlerimizdeki şeffaf-
lığın bağımsız bir kuruluş tarafından 
onaylanması anlamına gelmektedir. 
Bundan sonraki hedefimiz bu stan-
dardı korumak, hatta daha da ileriye 
taşımaktır. Atatürk Üniversitesi İletişim 
Fakültesi olarak yalnızca bölgemizin 
değil, Türkiye iletişim eğitiminin öncü 
kurumlarından biri olmaya devam 
edeceğiz.”

Atatürk Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Ahmet Hacımüftüoğlu ise akredi-
tasyon haberini, üniversitenin bütünsel 
kalite stratejisinin bir yansıması olarak 
değerlendirdi. “İletişim Fakültemizin 
bu başarısı, kurumumuzun akademik 
mükemmeliyete olan kararlı bağlılı-
ğının bir göstergesidir. Akreditasyon 
süreçleri; standartlarımızı dış gözle 
sınamak, eksikliklerimizi yapıcı bir 
zeminde gidermek ve öğrencilerimi-
ze kaliteli bir gelecek sunmak adına 
hayati önem taşımaktadır.” ifadele-
rini kullanan Rektör Hacımüftüoğlu, 
anlamlı sonucun alınmasında emeği 
geçen akademisyenleri ve idari perso-
neli tebrik etti. 

Akreditasyonun önemi
Akreditasyon; bir yükseköğretim 

programının, bağımsız ve uzman 
bir kuruluş tarafından belirlenen 
akademik standartlara uygunluğunu 
belgeleyen resmi kalite güvencesi 
mekanizması olarak görülüyor. İLAD 
akreditasyonu, yalnızca kurumsal bir 
prestij göstergesi değil; aynı zaman-
da mezunların sektörde tanınırlığını 
artıran, işveren güvenini pekiştiren 
ve uluslararası akademik iş birliğinin 
önünü açan işlevsel bir belge niteliği 
taşıyor. Atatürk Üniversitesi İletişim 
Fakültesi, daha önce elde ettiği üç 
yıllık akreditasyon hakkını iki yıl daha 
uzatarak iletişim eğitimi veren kurum-
lar arasında kalite güvenceli program-
lara sahip seçkin kurumlar arasındaki 
yerini korumuş oluyor. 

>> İFHA
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Türkiye’de son yıllar-
da uyuşturucu madde 
bağımlılığı tehlikeli bo-

yutlara ulaştı. Çocuklar ve ergenler arasında 
daha fazla yayılan madde kullanımına karşı 
mücadele de aynı şekilde devam ediyor. Öte 
yandan uçucu ve bağımlılık yapıcı madde-
lerin kullanımı daha farklı ve yeni bir sorun 
olarak dikkat çekiyor. Çakmak gazı kaynaklı 
ölümlerdeki artışa dikkat çeken uzmanlar,  
bu ölümlerin çoğu zaman münferit vaka 
olarak kayıtlara geçtiğini belirtiyor ve uyarı-
larda bulunuyorlar. 

Neredeyse her gün haber bültenlerinde, 
çakmak gazı soluduğu için hayatını kay-
beden ya da ağır sağlık sorunları yaşayan 
gençlerin haberleri yer alıyor. Bu vakalar 
ani kalp krizi, şüpheli ölüm ya da evde 
fenalaşma gibi raporlara yansıyor. Soluma 
sebebi ile ortama yayılan gazın neden oldu-
ğu patlama ve yangınlar ise sıklıkla elektrik 
kontağı ya da sıradan gaz sızıntısı olarak 
raporlanıyor.

Ölümler tesadüf değil
Oysa saha verileri, adli tıp raporları 

ve uluslararası araştırmalar; bu ölümlerin, 
patlamaların ve yangınların tesadüf değil, 
denetimsizlik sorununun sonucu olduğunu 
ortaya koyuyor.

Yaygın ve yerel basında yer alan haber-

ler incelendiğinde ortak 
bir tablo dikkat çekiyor: 
Farklı şehirler, farklı ai-

leler ve farklı sosyoekonomik koşullar, aynı 
sonuçlar: Genç yaşta ölüm, ani kalp krizi ya 
da “şüpheli ölüm” raporları... 

Uçucu maddelerin günlük hayattaki ve 
sanayi alanındaki yasal kullanımının dışın-
da, keyif verici ve uyarıcı etkileri nedeniyle 
kötüye kullanımının hızla yayıldığı görülü-
yor. Özellikle çocuklar ve ergenler arasında 
çakmak gazı bağımlılığı alarm verici düzey-
de artmış durumda. 

Uzmanlara ve istatistiki verilere göre, bu 
anlamdaki bağımlılığın en sık görüldüğü yaş 
aralığı 14–15. Psikolojik nedenler incelen-
diğinde; stresle baş etme yollarının bilinme-
mesi, olumsuz duygulardan kaçma isteği ve 
maddenin kısa süreli keyif verici etkisi öne 
çıkıyor. Bu tablo, yalnızca bireysel bir ba-
ğımlılık sorununa değil, giderek derinleşen 
bir halk sağlığı krizine işaret ediyor.

Ucuz ve erişimi kolay
Uzmanlar, gençlerin bu maddelere 

yönelmesinin başlıca etkenlerini şöyle sıralı-
yor: “Ucuz ve kolay erişilebilir olmaları, 
zararsız olduğu düşüncesi, sosyal medyanın 
etkisi, aile ve okul denetiminin zayıflaması 
ile ekonomik ve psikolojik baskılar...”

Madde kullanan kişilerin büyük bölü-

münde aile içi sorunlar ya da çeşitli dav-
ranış problemleri dikkat çekiyor. Kendini 
dışlanmış hisseden, sürekli eleştirilen ya da 
arkadaş ilişkilerini sağlıklı kuramayan ço-
cuklar ve gençler, zamanla kendilerini ifade 
etmenin bir yolu olarak maddeye yöneliyor. 
Bu durum, özellikle genç yaş grubunda 
maddeyi hem bir kaçış yolu hem de kabul 
görmenin bir aracı haline getiriyor.

İlk temas çoğu zaman masum bir merak-
la başlıyor. Ancak orada kalmıyor. Uçucu 
maddeler, kolay bulunmaları ve etkisini kısa 
sürede göstermeleri nedeniyle gençleri hızla 
içine çekebiliyor. Zamanla bu etki yeterli 
gelmemeye başlıyor ve kişi, akran ve arka-
daş çevresiyle birlikte daha güçlü ve daha 
tehlikeli maddelere yöneliyor. 

Emniyet kaynaklarına göre bazı vali-
likler dönemsel olarak uçucu maddelerin 
satışına kısıtlamalar getiriyor. Ancak bu 
yasaklar il bazında kalıyor, süreklilik taşımı-
yor ve denetim mekanizması zayıf kaldığı 
için etkili olmuyor.

2010 yılında çıkarılan Uçucu Maddele-
rin Zararından İnsan Sağlığının Korunması 
Hakkında Yönetmelik bu alanda engelleyici 
tedbirler içeriyor. Ancak çakmak gazı satıcı-
sı esnaflar, mevzuattan habersiz. 

Küçük bir bakkal şunları söylüyor:
“Çakmak gazı masum bir ürün gibi 

görülüyor. Çocuk da geliyor, yetişkin de. 
18 yaş sınırı olduğunu duyduk ama net bir 
bilgimiz yok. Denetim yok, tamamen bizim 
vicdanımıza kalmış.”

Bir tütün ürünleri satıcısı ise okul çıkış 
saatlerinde talebin arttığını belirtiyor ve 
ekliyor:

“Satmamak istiyoruz ama bunu zorunlu 
kılan bir denetim yok. Kendi elimle genç-
leri zehirlememek için çakmak gazı satışını 
bıraktım.”

Ulusal bir zincir markette çalışan kasiyer 
de benzer bir duruma dikkat çekiyor:

“Sigarada kimlik soruyoruz ama çakmak 
gazı için hiçbir uyarı yok. Raflarda herkesin 
ulaşabileceği yerde.”

‘UÇUCU’ TEHLiKESiNE 
DiKKAT!
u Çocuklar ve ergenler arasında yaygınlaşan çakmak gazı bağım-
lılığı, ciddi bir krize dönüştü. Olayların büyük bölümü “ani kalp krizi” 
ya da “şüpheli ölüm” olarak kayıtlara geçtiği için sorun hak ettiği 
ilgiyi görmüyor. Göğüs Hastalıkları Uzmanı Doç. Dr. Dursun Afşin, 
çakmak gazının tek kullanımda bile ani kalp durmasına ve kalıcı 
organ hasarına yol açabileceği uyarısında bulunuyor. 

   Ferhat Kavrık
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Çakmak gazı genellikle bütan ve propan gibi yanıcı 
hidrokarbonlardan oluşuyor. Gazın kokusuz olması 
kullanımını daha da kolaylaştırıyor. Erzurum Şehir 

Hastanesi Göğüs Hastalıkları Uzmanı Doç. Dr. Dursun 
Afşin, çakmak gazının solunmasının ciddi ve kalıcı sağlık 
sorunlarına yol açabildiğini söyledi. Afşin, bu maddelerin 
solunum yoluyla vücuda alındığında kısa sürede toksik etki 
gösterdiğini belirtiyor. Kokusuz olmasının riski daha da ar-
tırdığını söyleyen Afşin, “Çünkü maruziyet çoğu zaman geç 
fark ediliyor. İçeriğinde bulunan kimyasallar, başta akci-
ğerler olmak üzere birçok hayati organı olumsuz etkiliyor.” 
diye konuştu.

Afşin, çakmak gazı solumanın sağlık üzerindeki etkileri-
ne dikkat çekerek, “Çakmak gazı solunması çeşitli solunum 
problemlerine yol açıyor. Akciğerlerde tahrişe neden olan 
bu gaz, nefes darlığı, öksürük ve solunum yollarının tıkan-
masına sebep oluyor. Uzun süreli maruz kalınması duru-
munda ise kronik bronşit ve benzeri kalıcı akciğer hastalık-
larını tetikliyor.” dedi.

Kalp sağlığı açısından da ciddi riskler barındıran çak-
mak gazının, kalp ritim bozukluklarına yol açabildiğine 
işaret eden Afşin, özellikle yüksek dozda solunmasının ani 
kalp durmasına neden olabileceği uyarısında bulundu.

Afşin ayrıca, çakmak gazının içeriğinde yer alan bazı 
kimyasalların uzun süreli maruziyet durumunda kanser 
riskini artırabileceğini ifade etti. Özellikle akciğer kanseri 
açısından ciddi bir tehdit oluşturduğunu belirten Afşin, aile-
lerin çocuklarını bu konuda yakından takip etmesinin büyük 
önem taşıdığını vurguladı.

Ciddi psikiyatrik sorunlar 
Erzurum Şehir Hastanesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkla-

rı Uzmanı Dr. Emre Alkan, uçucu maddelerin özellikle 
gençler arasında kullanımına dikkat çekerek, bu maddelerin 
ciddi psikiyatrik sorunlara yol açabildiğini söyledi. Hızlı ba-
ğımlılık yapma özellikleriyle öne çıkan uçucu maddelerin, 
ilerleyen süreçte daha ağır uyuşturucu maddelere geçişin 
de önünü açtığını belirten Alkan, bu maddelerin beyin ön 

lobuna doğrudan zarar verdiğini vurguladı.
Uçucu madde kullanan bireylerde psikotik belirtilerin 

sık görüldüğünü ifade eden Alkan, tedavi sürecinde genel-
likle antipsikotik ilaçların kullanıldığını belirtti. Şizofreni ve 
bipolar bozukluk gibi hastalıklarda kullanılan bu ilaçların, 

maddeye bağlı gelişen sanrı, halüsinasyon ve yoğun kaygı 
belirtilerini yatıştırmada etkili olduğunu söyleyen Alkan, 
bazı hastalarda kısa süreli tedavinin yeterli olabildiğini, 
ancak kullanım süresi uzadıkça uzun vadeli ilaç tedavisi 
ihtiyacının arttığını kaydetti.

Uçucu maddelerin tekrar kullanımının psikiyatrik tab-
lonun ağırlaşmasına neden olabileceğini dile getiren Alkan, 
“Kişi maddeyi yeniden kullandığında, daha önce düzelmiş 
olan belirtiler tekrar ortaya çıkabiliyor. Uzun süreli kul-
lanımda ise hastalığın kronikleşme riski artıyor ve birden 
fazla ilaç kullanımı gerekebiliyor” dedi.

Madde kullanımının çoğu zaman sosyal çevre ve eko-
nomik koşullarla ilişkili olduğuna da dikkat çeken Alkan, 
özellikle maddi imkânları kısıtlı bireylerin kolay ulaşılabilir 
olması nedeniyle uçucu maddelere yöneldiğini ifade etti. 
Tedavinin mümkün olduğunu ancak geri dönüş riskinin 
yüksek olduğunu vurgulayan Alkan, sosyal çevre değişme-
diği sürece yeniden madde kullanımına başlama ihtimalinin 
arttığını söyledi.

Uçucu maddelerin tek kullanımda bile ciddi sonuçlar 
doğurabileceğini belirten Alkan, özellikle genetik ya da 
psikolojik yatkınlığı olan bireylerde bu maddelerin psikozu 
tetikleyebileceğini ve kalıcı ruhsal sorunlara yol açabilece-
ğini sözlerine ekledi.

İlk kullanımda ölüm riski
Adli Tıp Uzmanı Dr. Uğur Çom, uçucu maddelerin 

fizyolojik etkilerini ayrıntılı biçimde ele aldığı videosunda 
çakmak gazı gibi maddelerin merkezi sinir sistemi üzerinde 
ani ve baskılayıcı etki oluşturduğunu anlattı. Çom, özellikle 
genç bireylerde “ilk kullanımda ölüm” riskinin sanıldığın-
dan çok daha yüksek olduğuna dikkat çekti. Çom’a göre, 
bu maddelerde dozaj kontrolü mümkün değil; kullanıcı ne 
kadar gaz soluduğunu çoğu zaman fark etmiyor. Kapalı 
alanlarda yapılan kullanım yalnızca zehirlenmeye değil; pat-
lama, yanık ve boğulma riskine de yol açıyor. Ancak bu tür 
ölümlerin kesin olarak tespit edilmesi, adli süreçlerde çoğu 
zaman mümkün olmuyor. >> Ferhat Kavrık

Yeşilay, madde bağım-

lılığı tehlikesine karşı 

uyarılarda bulunuyor ...

İlk kullanımda ölüm riski çok yüksek
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u Erzurum’un bazı semtlerinde 
kış; duman, is, nefes darlığı ve 
sabaha karşı yanmaya devam 
eden kömür sobalarıyla birlikte 
yaşanıyor. Kömürle ısınmanın 
bedeli, yalnızca cepleri değil, 
insan sağlığını da derinden etki-
liyor. Piyasada kalitesiz kömürler 
bulunuyor. Dar gelirli vatandaşlar 
çaresizce bu kömürleri yakıyor. 

Atatürk Üniversitesi, bilimsel araştırma 
ve geliştirme faaliyetleri kapsamında 
sağlık ve mühendislik alanlarında 

yürütülen iki önemli projeyle öne çıktı. 
Üniversite yönetimi projeleri geliştiren ekibe 
takdirlerini iletti. 

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Bülent Ça-
vuşoğlu ile Proje Geliştirme ve Koordinas-
yon Ofisi Koordinatörü Prof. Dr. Serdar Bur-
maoğlu, başarılı bilim 
insanlarını ziyaret 
ederek Rektör Prof. 
Dr. Ahmet Hacımüf-
tüoğlu’nun hediyelerini 
takdim etti.

Sağlık alanında 
yürütülen ve TÜBİ-
TAK 3501 – Kariyer 
Geliştirme Programı 

kapsamında desteklenen proje, kemoterapi 
alan kanser hastalarına yönelik dijital bir 
beslenme modeli geliştirmeyi amaçlıyor. 
Dr. Öğr. Üyesi Yasemin Çıracı Yaşar’ın 
yürütücülüğünü üstlendiği çalışma; onkoloji 
hastalarının nütrisyonel risklerini azaltmayı, 
biyokimyasal parametrelerini iyileştirmeyi 
ve tedavi sürecine destek olacak kişisel-
leştirilmiş bir beslenme yönetimi sunmayı 

hedefliyor. Proje kap-
samında geliştirilecek 
mobil tabanlı beslenme 
rehberi, hastaların 
semptomlarına göre 
otomatik olarak öneriler 
sunan algoritmalar içere-
cek. Bu sayede hastala-
rın dijital sağlık okur-
yazarlığının artırılması, 

beslenme kaynaklı sorunların azaltılması 
ve sağlık hizmetlerinin dijitalleşmesine katkı 
sağlanması bekleniyor. 

Diş implantında yeni teknoloji
Mühendislik alanında ise “DentaPrint” 

adlı uluslararası proje, diş implantı üreti-
minde yeni nesil teknolojilerin kullanımını 
merkeze alıyor. Mühendislik Fakültesi 
öğretim üyesi Prof. Dr. Burak Dikici’nin 
Türkiye yürütücülü-
ğünü üstlendiği proje, 
Alman Chemnitz Teknik 
Üniversitesi iş birliğiyle 
yürütülüyor. Uluslara-
rası IraSME programı 
kapsamında destekle-
nen proje; Türkiye’de 
TÜBİTAK, Almanya’da 
ise ZIM programı tara-

fından fonlanıyor.
Yaklaşık üç yıl sürecek olan proje 

kapsamında, diş implantlarında yaygın 
olarak kullanılan CoCrMo alaşımlarının; 
eklemeli imalat (DMLS) ve elektrolit plazma 
parlatma (EPP) teknolojileri kullanılarak 
daha yüksek performanslı, biyouyumlu ve 
düşük maliyetli şekilde üretilmesi hedef-
leniyor. Proje; alaşım tasarımından yüzey 

iyileştirmeye kadar 
tüm üretim sürecini 
kapsayacak. Kişiye 
özel implant üretiminin 
önünü açacak. Üretilen 
malzemelerin korozyon 
davranışı, yüzey özel-
likleri ve biyouyumluluk 
performansları detaylı 
şekilde analiz edilecek.

Erzurum’da Sanayi bölgesinde 
kışın başladığı günlerde öğlen 
saatleri... Hava açık görünüyor 

ama içime çektiğim ilk nefesle birlikte, bu açıklığın 
yalnızca gökyüzüne ait olduğunu fark ettim. Yerde, 
sokakta, evlerin arasında bambaşka bir hava vardı. 
Keskin, ağır ve boğazı yakan bir koku. Bu koku, 
Erzurum’un kış aylarında sıradanlaştığı söylenen 
ama aslında asla normal olmayan bir gerçeğin haber-
cisiydi.

Amacım, Erzurum’daki kömür kullanımını 
yerinde gözlemlemek ve geçmişte kaldığı düşünülen 
bu yakıtın insanlar üzerindeki etkilerini anlamaktı. 
Ancak daha ilk saatlerde, bunun basit bir gözlemden 
çok daha fazlası olduğunu hissettim. Çünkü bura-
da kömür yalnızca bir ısınma aracı değil, gündelik 
hayatın tam ortasına yerleşmiş bir sorun, sessiz bir 
tehdit haline gelmişti.

Erzurum, coğrafi yapısı nedeniyle kış aylarında 
hava kirliliğine son derece açık bir şehir. Çanak şek-
lindeki yapısı, soğuk ve kirli havanın şehir üzerinde 
sıkışıp kalmasına neden oluyor. Rüzgârın yeterince 
etkili olmamasıyla birlikte, bacalardan çıkan duman 
gökyüzüne karışamıyor. Bunun yerine sokaklarda 
dolaşıyor, evlerin içine sızıyor, insanların ciğerlerine 
yerleşiyor.

Burada yaşayanlar için kış, yalnızca üşümek de-
mek değil. Aynı zamanda her nefeste ne soluduğunu 
sorgulamak anlamına geliyor.

Görünmez tavan
Erzurum sokaklarında yürürken, dumanın yalnız-

ca bacalarda olmadığını fark ediyorsunuz. Duman, 
adeta şehrin üzerine gerilmiş görünmez bir tavan 
gibi. Özellikle sabah erken saatlerde ve akşamüstü 
bu tavan daha da alçalıyor. Gözle görülmese bile his-
sediliyor. Boğazda yanma, gözlerde sulanma ve kısa 
sürede gelen baş ağrısı, bu havanın sıradan belirtileri.

Kömürle ısınmanın yoğun olduğu mahallelerde 
durum daha da ağır. Bacalardan çıkan duman, evlerin 
arasına sıkışıyor. Çocuklar bu sokaklarda oynuyor, 
yaşlılar bu havada yürümek zorunda kalıyor. Kimse 
dumanın içinde yaşamayı seçmiyor ama çoğunun 
başka bir seçeneği bulunmuyor.

Kömürcüler konuşuyor
Şehrin merkezine yakın bir kömürcüye uğruyo-

rum. Kapının önünde yığılmış siyah kömür torbaları 
var. Torbaların üzerindeki etiketler, kalite ve standart 
bilgileriyle dolu. Ancak satıcı, bu etiketlerin ger-
çeği her zaman yansıtmadığını söylüyor. “İnsanlar 
kömürü alırken fiyata bakıyor,” diyor: “Kalite soran 
az. Zaten kaliteli kömür almak isteyen için fiyatlar 
çok yüksek.”

Kömürcüye göre piyasada düşük kaliteli kömür 
yaygın. Bu kömürler daha fazla kül çıkarıyor, daha 
az ısı veriyor ve daha yoğun duman oluşturuyor. An-
cak ekonomik koşullar nedeniyle vatandaşın büyük 
kısmı bu kömürü almak zorunda kalıyor.

Bu noktada sorun yalnızca bireysel tercihlerle 
açıklanabilecek bir durum olmaktan çıkıyor. Kömür, 
Erzurum’da bir zorunluluk. Doğalgazın her yerde 

yaygın olmaması, alternatif ısınma 
kaynaklarının pahalı olması, kömü-
rü kaçınılmaz hale getiriyor.

Soğuk evler, ısıtmayan sobalar
Bir evin kapısını çalıyorum. İçeride soba yanıyor 

ama ev beklediğimden çok daha soğuk. Ev sahibi 
kadın, bir gün önce aldıkları kömürle ısınmaya çalış-
tıklarını anlatıyor.

“Sabaha kadar soba yandı ama ev ısınmadı,” 
diyor: “Üstelik külü de çok çıktı, dumanı da.”

Kadının sesi yorgun. Bu yorgunluk, yalnızca 
uykusuzluktan değil. Sürekli soba yakmak, kül te-
mizlemek, pencere açıp dumanı dağıtmaya çalışmak, 
kış boyunca tekrar eden bir döngü.

Evde yaşlı annesi de var. Kadın konuşurken sık 
sık nefesleniyor. Sobadan yayılan duman, evin içinde 
ağır bir koku bırakmış. Bu koku, yalnızca rahatsız 
edici değil, açıkça sağlıksız.

Gece boyunca yanık hava
Erzurum’da gece, kömürün en yoğun hissedildiği 

zaman. Hava daha da soğudukça sobalar harlanıyor. 
Bacalardan çıkan duman artıyor. Pencereler kapalı 
olduğu için evlerin içindeki hava daha da ağırlaşıyor.

Birçok kişi sabahları baş ağrısıyla uyanıyor. 
Bazıları nefes darlığı çekiyor. Ama bu şikâyetler 
artık olağan kabul ediliyor. Çünkü burada kış böyle 
geçiyor.

Bir başka evde, iki çocuklu bir anneyle konuşu-
yorum. Çocuklardan biri sık sık öksürüyor. Anne, kış 
boyunca defalarca doktora gittiklerini söylüyor: “İlaç 
veriliyor ama kömür yanmaya devam ediyor. Ne 
yapalım, donamayız.”

Çocuklar için bu hava çok daha tehlikeli. Solu-
num yolları daha hassas. Kirli hava, astım, bronşit ve 
sık enfeksiyonlara yol açıyor. Bir doktor, çocukların 
bu koşullarda büyümesinin uzun vadede ciddi sağlık 
sorunlarına neden olabileceğini belirtiyor. Bu şehirde 
çocuklar, daha küçük yaşta kirli havayla tanışıyor.

Yaşlılar için durum daha da zor. Kalp ve akciğer 
hastalığı olanlar, kış aylarında evden çıkamaz hale 
geliyor. Birçok yaşlı, nefes darlığı nedeniyle geceyi 
oturarak geçirmek zorunda kalıyor. Kömür dumanı, 
yaşlılar için sessiz ama etkili bir düşman.

Denetim var ama...
Yetkililer, kömür denetimlerinin yapıldığını söy-

lüyor. Analizler, kontroller, cezalar. Ancak sahadaki 
tablo, bu denetimlerin yeterince etkili olmadığını 
düşündürüyor.

Standart dışı kömürler hâlâ piyasada. Vatandaş 
hâlâ ucuz olanı almak zorunda kalıyor. Denetimler 
kâğıt üzerinde var ama sokakta duman hâlâ aynı.

Erzurum’da kömür, bir tercih değil. Bir mecbu-
riyet. İnsanlar ya pahalı ama daha temiz yakıtları 
seçecek ya da ucuz ama sağlıksız kömürü yakacak. 
Çoğu zaman cevap belli.

Bu durum, çevre sorununu sınıfsal bir meseleye 
de dönüştürüyor. Parası olan daha temiz ısınıyor, 
olmayan dumanla yaşamaya devam ediyor.

Ve Erzurum’da duman, sadece bacalardan değil, 
hayatın tam ortasından yükseliyor.

Erzurum’da kömürle Erzurum’da kömürle 
ısınmanın bedeli ısınmanın bedeli ağırağır

   Sümeyra Taşa

Sağlık ve Mühendislik alanında yenilikçi projelerSağlık ve Mühendislik alanında yenilikçi projeler



7Nisan 2026Üniversite

u Üniversite yurtlarında kalan öğrenciler; kalabalık odalar, yetersiz hijyen, soğuk etüt alanları, bozulan çamaşır makineleri, kalite-
siz yemekler ve yüksek yurt ücretleri nedeniyle mağdur ediliyor. Bir öğrenci, “Yurtların eksileri artılardan fazla!” sözleriyle özetliyor. 
Ama yurt yönetimi denetimlerin düzenli yapıldığını, hizmetlerin kayıt altına alındığını ve ciddi bir sorun yaşanmadığını savunuyor.

Güzel Sanatlar Fakültesi Türk Müziği 
Bölümü yüksek lisans öğrencisi Son-
gül Atılmış, 6 yıldır KYK yurdunda 

kaldığını söylüyor. Odaların kapasitesinin 
üzerinde kişiyle paylaşıldığından yakı-
nan öğrenci, dolapların son derece küçük 
olduğunu ve eşyaların sığmadığını ifade 
ediyor. Odalarda yeterli alanın bulunmadı-
ğını belirten Atılmış, asansörün olmadığına 
değinerek, “Hastalığımdan dolayı üst kata 
çıkmakta zorlanıyorum ve bu durum günlük 
yaşamımı olumsuz etkiliyor.” diyor. Yurt 
genelinde ısıtmanın ideal seviyede olmadı-
ğını dile getiren Atılmış, hijyen konusunda 
da ciddi sıkıntılar yaşadığını vurguluyor. 
Atılmış, çamaşırhanelerin her katta bulun-
madığını, makinelerin bozuk olduğunu ve 
çamaşır yıkamak için uzun süre sıra bekle-
mek zorunda kaldıklarını söylüyor. Çalışma 
salonlarının fiziki olarak yeterli görünmesi-
ne rağmen oldukça soğuk olduğunu belirten 
öğrenci, bu alanların verimli kullanılmadı-
ğını dile getiriyor. Kaldığı yurdun ücretine 
dikkat çeken Atılmış, mevcut koşulların 
ödenen bedeli hak etmediğini savunarak, 
“Yurt koşullarını genel olarak değerlendir-
diğimde eksilerin artılardan çok daha fazla 
olduğunu söyleyebilirim.” diyor.

Camaşır makineleri yetersiz
Songül Atılmış’ın aktardığı sorunların 

kendine özgü olmadığı, farklı fakültelerden 
öğrencilerin ifadeleriyle ortaya çıkıyor. 
Hemşirelik okuyan ve 4 yıldır yurtta kalan 
bir başka öğrenci, oda içi yaşamın giderek 
zorlaştığını söylüyor. Kişisel alan yetersiz-
liğine dikkat çeken öğrenci, oda içerisinde 
kendilerine ait çalışma masasının bulunma-
dığını, dolapların oldukça dar olması nede-
niyle eşyalarını yerleştirmekte zorlandığını 
belirtiyor. “Odadaki kişi sayısının en fazla 
iki olması gerektiğini düşünüyorum; zaten 
daracık bir alanımız var.” sözlerini kulla-
nan öğrenci, kalabalık yaşamın yurt içinde 
yaşanan tartışmaları artırdığını ve bunun 

psikolojik olarak yıpratıcı olduğunu dile ge-
tiriyor. Isınma ve hijyen konusunda da sorun 
yaşadığını söyleyen öğrenci, çamaşır ma-
kinelerinin sayıca yetersiz olduğunu ve bir 
kısmının sürekli arızalı olduğunu belirtiyor. 
Kantin ürünlerinin pahalı olduğuna dikkat 
çeken öğrenci, yurt ücretinin mevcut koşul-
larla uyumlu olmadığını savunuyor. “Yurt 
koşullarının eşit olmasını istiyorum; bazı 
yurtlar iyiyken bazıları çok kötü durumda.” 
sözleriyle yurtta eşitliğin sağlanmasını talep 
ediyor.

Farklı yurtlar, ortak sorunlar
İletişim Fakültesi öğrencisi Emre Çelik, 

mevcut barınma koşullarının öğrenciler 
açısından yeterli olmadığını ifade ediyor. 
Çelik, oda içi kişi sayısının fazla olmasının 
günlük yaşamı zorlaştırdığını, yemeklerin 
ise çoğu zaman yetersiz ve kalitesiz oldu-
ğunu söylüyor. Isınma, hijyen ve özellikle 
çamaşırhane konusunda ciddi sıkıntılar 
yaşadığını dile getiren Çelik, makine yeter-
sizliğine dikkat çekiyor. Çalışma odaları ile 
yatakhaneler arasında kapı bulunmamasının 
gürültüye yol açtığını ve bu nedenle ders 
çalışmakta zorlandığını söyleyen öğrenci, 
“Yurt ücreti bana göre uygun.” diyor. Ancak 
ulaşım açısından sorun yaşadığını, yurdun 
yakınında otobüs durağı bulunmadığını 
aktarıyor.

Benzer bir tabloyu 4 yıldır yurtta kalan 
Diş Hekimliği öğrencisi Murat Kaya 
çiziyor. Kaya, “Oda içi kişi sayısı bana 
göre ideal, bu konuda bir sıkıntı yaşamı-
yorum.” diyor. Ancak yemek hizmetlerinin 
ciddi bir sorun alanı olduğunu ifade ediyor. 
Özellikle bazı günler yemeklerin yetersiz 
kaldığını belirten öğrenci, hijyen konusun-
daki eksiklere de dikkat çekiyor. Kaya, kat 
görevlilerinin düzenli temizlik yapmadığını, 
haftada bir yapılan oda temizliğinin yetersiz 
kaldığını savunurken; kantindeki ürünlerin 
pahalı, çamaşırhanedeki kurutma makinele-
rinin ise arızalı olduğunu söylüyor. Yurt üc-
retinin yüksek olduğunu dile getiren Kaya, 
giriş saatinin 23.00 yerine 00.00 olması 
gerektiğini ve kantinlerin en az 03.00’e 

kadar açık kalmasını talep ediyor.
‘Şikayetçiyim’ dedi... 
Sağlık Hizmetleri Fakültesi Diş Protez 

Teknolojisi Bölümü öğrencisi Havva Zeren 
ise 3 yıldır yurtta kaldığını belirterek, oda 
içi koşulların oldukça kötü olduğunu söylü-
yor. Zeren, yurtta yaşadığı sorunları idareyle 
paylaştığını ancak çözüm yerine oda deği-
şikliğine zorlandığını şu sözlerle anlatıyor: 
“Yurt idaresine gidip odadakilerin bana 
psikolojik baskı yaptığını anlattım fakat be-
nimle ilgilenmediler. Ben de kaldığım odayı 

değiştirmek zorunda kaldım.” Isınma prob-
lemlerine değinen Zeren, yurdun özellikle 
sabah saatlerinde soğuk olduğunu belirtiyor. 
“Sabahları çok soğuk oluyor, akşamları ise 
yeterince ısınmıyor.” diyor.

Öğrencilerin aktardığı ifadeler, yurtlarda 
fiziki koşullar, hijyen ve yaşam standartları 
konusunda sistematik sorunlar bulunduğuna 
işaret ediyor. Barınma hakkında sıkıntılar 
yaşadıklarını anlatan öğrenciler, yurt yöne-
timinden ve yetkili kurumlardan koşulların 
iyileştirilmesini talep ediyor.

Bu nasıl yurt böyle?
   Fatma Özhilal

Atatürk İletişim’in sorularını 
yanıtlayan Erzurum’daki KYK 
yurtlarından birinin müdürü Serpil 

Güraksın, yurtlarda sürekli denetim-
lerde bulunduklarını belirterek ciddi bir 
sorun yaşamadıklarını söyledi. 

Yurt Müdürü Serpil Güraksın, yurtta 
toplam 976 öğrencinin kaldığını ve 
doluluk oranının yüksek olduğunu 
belirtiyor. Mevcut kapasitenin tamamen 
dolu olduğunu ifade eden Güraksın, 
kantinle ilgili şikâyetlerin zaman zaman 
kendilerine iletildiğini söylüyor. Yemek 
ve kantin hizmetlerinin her gün dü-
zenli olarak denetlendiğini, kameralar 
aracılığıyla kontrollerin yapıldığını dile 
getiriyor. Buna rağmen bazı öğren-
cilerin yemeklerin tadından memnun 
olmadığını kabul eden Güraksın’a göre, 
öğrencilerin yemekleri beğenmemele-
rinin sebebi farklı yörelerden gelmeleri 
ve damak tatlarının farklı olmasından 
kaynaklanıyor.

Misafir öğrenci kabulüne ilişkin uy-
gulamaya da değinen Yurt Müdürü, boş 
yer bulunması hâlinde misafir öğrenci 
kaydının alındığını, kapasitenin dolu 
olması durumunda ise misafir öğren-
cilerin farklı yurtlara yönlendirildiğini 
söylüyor. Ücretlendirme konusunda 

herhangi bir ayrıcalık tanınmadığını 
vurgulayan Güraksın, bu uygulamanın 
yüzde yüz oranında ve standart şekilde 
yürütüldüğünü ifade ediyor. Yurt müdü-
rü olarak şimdiye kadar ciddi bir sorun 
yaşanmadığını savunan Güraksın, 
öğrencilerle iletişimde yüz yüze gö-
rüşmeyi tercih ettiğini ve odasının her 
zaman öğrencilere açık olduğunu belir-
tiyor. Etüt ve sosyal faaliyetlerle ilgili de 
açıklama yapan Güraksın, etüt salon-
ları hakkında kendilerine herhangi bir 
şikâyet ulaşmadığını, sosyal faaliyetler 
için ayrılmış bir alan bulunduğunu ve 
bu alanlarda ücretsiz etkinlikler düzen-
lendiğini aktarıyor. Çamaşırhanelerle 
ilgili şikâyetlerin ise büyük ölçüde kulla-
nıcı kaynaklı olduğunu öne süren Yurt 
Müdürü, öğrencilerin makineleri temiz 
ve düzenli kullanmadığını, bu nedenle 
sorunlar yaşandığını dile getiriyor. “Ça-
maşırhaneler konusunda öğrencilerden 
çok biz şikâyetçiyiz.” diyor.

Bir diğer yurt müdürü ise soruları ya-
nıtlamaktan kaçınıyor. KYK yurtlarında 
kalan öğrencilerin barınma koşulları, 
hijyen ve öğrenci şikâyetleriyle ilgili 
sorular sormak isteyen muhabiri yüksek 
sesle reddediyor.

Öğrencilerin aktardığı ifadeler ile 
yurt yönetiminin açıklamaları yan yana 
konulduğunda, iki farklı gerçeğin varlığı 
dikkat çekiyor. Öğrenciler; kalabalık 
odalar, yetersiz hijyen, soğuk etüt 
alanları, bozulan çamaşır makineleri, 
pahalı kantin ürünleri ve yüksek yurt 
ücretleri nedeniyle barınma koşullarının 
eğitim hayatlarını doğrudan olumsuz 
etkilediğini dile getirirken; yurt yönetimi 
ise denetimlerin düzenli yapıldığını, 
ciddi bir sorun yaşanmadığını ve bazı 
şikâyetlerin kullanıcı kaynaklı olduğunu 
savunuyor. Öğrenci ifadeleriyle idarenin 
açıklamaları arasındaki bu belirgin fark, 
yurtlardaki sorunların bireysel mem-
nuniyetsizliklerin ötesinde yapısal bir 
barınma sorununa işaret edip etmediği 
sorusunu gündeme taşıyor.

Ciddi bir sorun yok

Doğu Anadolu’nun zirvesi Erzurum, 
sadece soğuğu ve cağ kebabı ile 
değil, yerin yüzlerce metre altından 

binbir güçlükle çıkarılan Oltu Taşı ile de 
meşhur. Halk arasında “siyah kehribar” 
olarak bilinen bu karbon bileşimi taş, Er-
zurum’da yaklaşık 25 yıldır bu işe ömrünü 
adamış ustaların ellerinde, ticari bir meta-
dan öte bir sanat eserine dönüşüyor.

Erzurum’un önemli değerlerinden biri 
olan Oltu Taşı, özellikle tesbih ve gümüş 
işlemeciliğinde esnafın en büyük geçim 
kaynaklarından biri olmaya devam ediyor. 
Erzurum ekonomisi için stratejik bir öneme 
sahip olan Oltu Taşı, özellikle tarihi Rüstem 

Paşa Kervansarayı (Taşhan)bünyesinde 
kümelenen esnafın en büyük geçim kay-
nağı. Çarşı esnafı, bu taşın sadece yerel 
bir süs eşyası olmadığını, aynı zamanda 
şehrin turizm potansiyelini ayakta tutan ana 
kolonlardan biri olduğunu ifade ediyor. Yaz 
aylarında Erzurum’a gelen yerli ve yabancı 
turistlerin yoğun ilgisiyle birlikte Erzurum’da 
büyük bir hareketlilik yaşanıyor. 

Yaklaşık 25 yıldır tesbih ve gümüş 
imalatı yapan Ahmet Özbakır, Oltu Taşının 
hem şehir ekonomisi hem de turizm açısın-
dan büyük bir öneme sahip olduğunu ifade 
ediyor. Turistlerin özellikle Oltu Taşından 
yapılan tesbih, yüzük, küpe ve kolyelere 

ilgi gösterdiğini belirten 
Özbakır, bu ürün-
lerin hem hatıra 
hem de değerli 
bir aksesuar 
olarak tercih 
edildiğini 
söylüyor.Son 
yıllarda inter-
net üzerinden 
yapılan satışların da 
Oltu taşına olan ilgiyi arttığını vurgulayan 
Özbakır, “Sosyal medya ve online platform-
lar sayesinde Türkiye’nin farklı şehirlerine 
ve yurt dışından siparişler alıyoruz ve müş-
teri memnuniyetini sağlıyoruz.” diyor. Oltu 
taşı ürünlerinin yapım süreci ise oldukça 

zahmetli ve ustalık iste-
yen bir iş. Ustalar, bir 
yüzüğün ortalama bir 
saat içinde hazırlana-
bildiğini ancak tesbih 

yapımının çok daha 
uzun sürdüğünü belirtiyor. 

Bir tesbihin yapım süreci 
yaklaşık bir günü bulabiliyor. 

Özellikle tesbihin yapımında modelin 
taş üzerine çizilmesi, taşın delinmesi ve tek 
tek işlenmesi oldukça zaman alıyor. 

Tüm bu zahmetli sürece rağmen Oltu 
Taşı ustaları mesleklerini severek yapıyor 
ve bu geleneği gelecek nesillere aktarmak 
istediklerini ifade ediyorlar.

>> Simge Nur Aytepe

Oltu Taşına turist ilgisi sevindirici
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u Erzurum’ da esnaflar ar-
tan kira, vergiler ve fatura 
giderleri yüzünden ayak-
ta kalmakta zorlanıyor. 
Dükkanını kapatanların, 
kepenk indirenlerin sayısı 
giderek artıyor. Bir esnaf 
“Şu caddede yılda en az 
15 tane dükkan değişir. 
Kimi kapatır gider, kimi el 
değiştirir.” sözleriyle duru-
mu özetliyor. “Ay sonunda 
elimizde kalan para yeterli 
olmuyor, işler bu sene çok 
düşüşte. Üstelik bizi düşü-
nen de yok!” diye yakınan 
esnaflar, belediye ve dev-
letten yeterli destek alama-
dıklarını da söylüyor. 

Erzurum’un farklı noktalarında faaliyet 
gösteren esnaflar, artan kira, vergi 
ve fatura giderleri karşısında ayakta 

kalmakta zorlanıyor. Dükkanlar kapanıyor, 
kirası daha az olan semtlere taşınıyor, faali-
yet alanını değiştiriyor veya personel çıka-
rıyor. Zordurumdaki esnaf, Belediye’den ve 
devletten destek bekliyor. 

Kira ve artan giderler esnafı zorluyor
Esnafların en çok şikayet ettiği konula-

rın başında kira ve diğer masraflar geliyor. 
Esnaflar şartlar ve koşullar nedeniyle Erzu-
rum’da esnaflığın bittiğini, yok olduğunu 
veya öldürülmeye çalışıldığını dile getiriyor. 

Uzun yıllardır telefonculukla uğraşan 
Ruhi Turhan hayat şartlarının zorluğundan 
ve küçük esnafı öldürülmeye çalışıldığından 
yakındı. Taksit seçeneklerinin olmamasının 
iyleri zorlaştırdığını ve bu sebeple zarara 
girdiklerini söyleyen Turhan, “Dükkanımız 
kira. Bizi hayat şartları zorluyor. Küçük es-
nafı öldürmeye çalışıyorlar. Biz zamanında 
taksit yapıyorduk, şimdi taksit de yapamı-
yoruz. Elimizi kolumuzu bağladılar.” diyor. 
Turhan aynı zamanda bu konuyla alakalı 
devletin herkese eşit davranması gerektiğini 
de söylüyor: “Biz devletten herkese eşit 
davranmasını istiyoruz. Alışveriş merkez-
lerinde taksit yapılırken, biz burada taksit 
yapamazken onlardan 1-0 geride oluyoruz. 
Mesela aynı müşteri bana geliyor, benden 
taksit almaya çalışıyor, bende olmadığı 
ve benim ödemem mümkün olmadığı için 
mecburen gidip oradan alıyor. Ben de buna 
saygı duyuyorum. Çünkü herkesin geliri 
belli. Kimse peşin alamıyor.” 

Turhan, masrafların her geçen yıl art-
tığını, ay sonunda ellerinde yeterince para 
kalmadığını dile getiriyor. Artan masraf-

lar nedeniyle dükkan kapatıp giden çok 
tanıdığının olduğunu anlatıyor: “Şu cadde 
de yılda en az 15-20 tane dükkan değişir. 
Öyle değişir ki biz bile tanıyamıyoruz geleni 
gideni.” 

16 yıl esnaflık yapmış ve dükkanını ka-
patmak zorunda kalmış olan bir başka esnaf, 
kötü şartlar yüzünden iflas ettiğini söylüyor: 
“Şartlar yüzünden kapatmak zorunda kal-
dım. 16 yıllık esnaftım ne hale geldim. Ben 
kapattım, benden sonra başkasına verdim, 
o da kapattı gitti. Onun üstüne belki 10 
kişi daha gitti. İnsanlar biraz birikimim var 
ailemi geçindireyim diye geliyorlar, sonra 
kapatmak zorunda kalıp gidiyorlar. Erzu-
rum’da esnaf can çekişiyor şu anda.” 

Esnaflar aynı zamanda Maliye baskınla-
rının sadece küçük esnafa yapılmasından da 
oldukça şikayetçi. Yine telefonculukla uğra-
şan bir esnaf, “Maliyenin baskınları sürekli 
burada küçük esnafa oluyor. Polis baskını 
desen yine sadece buralarda, ‘ikinci el fişle-
rinizi çıkarın’ diye geliyorlar. Büyük esnaf-
lar mesela Turkcell’de ikinci el alım-satım 
var. Media Markt’da eskisini getir yenisini 
götür var. Ama oralara hiç girmiyorlar, 
evrak kontrolü yapmıyorlar. Sadece küçük 
esnafın üzerine geliyorlar.” sözleriyle farklı 
uygulamalara dikkat çekiyor. 

Belediye’den beklentiler
Üniversite öğrencisi Emre Keskin bir 

markette çalışıyor aynı zamanda. Belediye-
den hem esnaflar için hem de öğrenciler için 
alternatifler projeler üretmesini bekliyor. 
Keskin, soğuk bir şehir olduğu için Erzu-
rum’daki şartların kendilerini zorladığını, en 
çok doğalgaz ve elektrik faturalarının etkile-
diğini söylüyor: “Erzurum kışın çok soğuk 
olduğu için elektrik bizi çok zorluyor; soba 
yakıyoruz çünkü.” Keskin, “İşlerimizde dü-
şüş var. Erzurum’u öğrenciler ayakta tutuyor 
ve öğrenciler olmadığı zaman biz kazanamı-
yoruz. Belediyeden, caddeye ve öğrencilere 
yönelik projeler yapmasını bekliyoruz. Biz 
esnaflar öğrencilerden kazanıyoruz.” diyor. 
Keskin aynı zamanda bulundukları konu-
mun hemen arkasında bir öğrenci yurdu 
olduğunu fakat oranın kapatılması sonucu 
bu durumun onları çok etkilediğini söylüyor.

Çiğ köftecide çalışan Şevket Selam, 
giderlerin çok zorladığını, ay sonunu getire-
mediklerini belirtiyor. Selam, belediyeden 
beklentisinin kalmadığını dile getiriyor: 
“Bütün giderler bizi zorluyor. Ay sonunu 
getiremiyoruz. Her gün, her zaman işlerimiz 
kötüye gidiyor. Belediyeden bir beklentimiz 
kalmadı. Yılbaşı geldi kiramıza zam yapma-
sınlar yeter. Bu sebeple dükkanını kapatıp 
giden birçok tanıdığım var.”

Tatlıcıda çalışan Faruk Albayrak ve 
Aydanur Sinanoğlu da Belediye’nin destek 
sağlaması gerektiğini düşünüyor. Kendi-

lerini en çok zorlayan giderin doğalgaz 
olduğunu, işlerin aydan aya değiştiğini 
anlatıyorlar. Sinanoğlu, “İşlerimiz aydan 
aya değişiyor. Kışa doğru düşüş ya da yaza 
doğru artış oluyor. Tabii bu okul dönemine 
de bağlı.” diyor. 

Kepenk indiren esnafın çığlığı
Uzun yıllar dönercide çalışan Onur 

Taran, kira giderlerinin çokluğundan ve iş-
lerdeki düşüşten dolayı mağdur oldukların-
dan yakınıyor: “İşlerimizde çok kötü düşüş 
var. Bu şekilde giderse belediyenin bir 
şey yapmasını beklemeden biz de kapatıp 
gideceğiz. Esnaflığı artık bitirdiler.” Taran 
aynı zamanda vergilerden de çok müzdarip 
olduğunu söylüyor.

Kırtasiye işiyle uğraşan Ömer Yazgıcı, 
diğer esnaflar gibi el değiştiren veya kapatıp 
giden çok tanıdıkları olduğundan bahsedi-
yor. Giderlerden en çok kiralardan mağdur 
olduklarını belirtiyor. Ay sonunda ellerine 
kalan paranın ise ucu ucuna onlara yettiğin-
den yakınyor; “Erzurum’da esnaflık artık 
hemen hemen bitti.” diyor.

Seyyar satıcı Latif Seçer, giderlerle 
baş edemediğini ve borç içinde olduklarını 
söylüyor. Bu yıl hiç iş olmadığını belirten 
Seçer, “Şu anda borçtayız yani; o bankayı 
kapatıyoruz, o krediyi kapatıyoruz. Bu yıl 
bir de hiç iş yok. Biz devletimizi seviyo-
ruz ama mesela ben bir seyyar satıcıyım. 
Küçük bir kamyonetim var, buralarda 
veya caminin önünde satıyorum. Yakaladı 
vergiye bağladılar. Ben rica ettim dedim ki 
‘Ben evimi geçindiriyorum, yapmayın, ben 
dükkan işletmiyorum ki!’ dedim. 3 bin TL  
muhasebesidir vs. Ben 3 bin TL çocuğuma 
harcayamıyorum. Ben nasıl her ay vereyim 
onu? Dört saattir burada oturuyorum, üç kişi 
geldi sadece. Eskiden böyle miydi? Başka 
seyyar satıcılar da açıyor mesela, bazıları 
bazen hiç açmıyor. Yani çoğu da bırakmak 
üzere!” sözlerini kullanıyor.

Ayakkabıcılıkla uğraşan Eyüp Taşkın, 
son aylarda işlerde ciddi bir düşüş olduğunu 
ve kiraların çok zorladığını diye getiriyor. 
Esnaf için yeterli adım atılmadığını ve 
esnafa sahip çıkılmadığını söyleyen Taşkın, 
“Dükkanını kapatıp gidenleri duyuyoruz 
mesela. Türkiye genelinde esnafa sahip 
çıkan hiçbir kurum yok. Esnafın yanında 
kimse yok, bizi soran da yok. Devletten, 
belediyeden veya meclisten gelip bir gün 
kapımızı açıp bizi ziyaret etmiyorlar. Er-
zurum’da esnaflığı bitirdiler. Esnafa sahip 
çıkılsın.” şeklinde konuşuyor.

Başta yüksek kiralar olmak üzere artan 
masraflar yüzünden erzurum esnafı kan 
ağlıyor. Kimisi kepenk indirip piyasadan 
çekilirken kimisi sadece günü kurtarmaya 
çalışıyor. Hepsinin ortak talebi, seslerine 
kulak verilmesi ve somut destek...

Esnaf kan ağlıyorEsnaf kan ağlıyor
   Fatma Güllügil

Kadınlarda en sık görülen kanser 
türleri arasında yer alan rahim 
kanseri erken teşhisle tedavi 

edilebiliyor. Erzurum Şehir Hastanesi 
Kadın Hastalıkları ve Doğum Kliniği 
hekimlerinden Operatör Dr. Zehra Dilara 
Arslan, rahim kanseri hastalığı ve tedavi 
süreciyle ilgili önemli bilgiler verdi. 

Rahim kanserinin, tıp dilinde “ute-
rus” olarak adlandırılan rahimde gelişen 
kanserlerin genel adı olduğunu belirten 
Arslan, rahmin kadın üreme sisteminin 
önemli bir parçası olduğunu ifade etti. 
Hastalığın en yaygın belirtisinin kana-
ma olduğunu vurgulayan Arslan, “Adet 
dönemleri arasında kanama, menopoz 
sonrası tekrar başlayan kanamalar ve 
normalden daha yoğun adet kanamaları 
mutlaka dikkate alınmalıdır” dedi. Erken 

belirtiler sayesinde hastaların büyük 
kısmına erken evrede tanı konulabildiği-
ni belirten Arslan, “Bu sayede beş yıllık 
yaşam süresi yüzde 90’a kadar ulaşabil-
mektedir” diye konuştu. 

En etkili yöntem ameliyat
Rahim kanseri vakalarının yaklaşık 

yüzde 75’inin 50 yaş üstü ve menopoz 
dönemindeki kadınlarda görüldüğünü 
ifade eden Arslan, bu yaş grubundaki 
kadınların daha dikkatli olması gerekti-
ğini söyledi. Tanı sonrası hastalığın ya-
yılımının belirlenmesinin kritik olduğunu 
vurgulayan Arslan, evrelemenin tedavi 
sürecini doğrudan etkilediğini belirtti. 
Bu süreçte Uluslararası Jinekoloji ve 
Obstetriks Federasyonu ve TNM sistem-
lerinin kullanıldığını dile getirdi. Tedavide 
en etkili yöntemin ameliyat olduğunu 

ifade eden Arslan, “Çoğu hasta ameliya-
ta uygundur. Bu süreçte rahimle birlikte 
yumurtalıklar ve fallop tüpleri alınır. Aynı 
zamanda lenf bezleri de incelenir” dedi.

Evre 3 ve üzerindeki hastaların 
yüksek risk grubunda değerlendirildiğini 
belirten Arslan, bu hastalarda ameliyat 
sonrası kemoterapinin önemli bir yer tut-
tuğunu söyledi. Metastatik hastalıklarda 
ise paklitaksel ve karboplatin kombinas-
yonunun sık tercih edildiğini ifade eden 
Arslan, bu tedavilerin hastalığın kontrol 
süresini uzattığını belirtti.

Operatör Dr. Zehra Dilara Arslan, 
özellikle menopoz sonrası kanama ya-
şayan kadınların vakit kaybetmeden bir 
uzmana başvurması gerektiğini vurgula-
yarak, erken teşhisin hayat kurtardığını 
bir kez daha hatırlattı. Erken tanı ve 

tedavinin önemine dikkat çeken Arslan, 
"HPV enfeksiyonu hemen kansere yol 
açmaz, önce kanser öncesi lezyonlar 
gelişir. Smear ve HPV testleriyle bu 
lezyonlar erken dönemde tespit edilerek 
kansere ilerlemeden tedavi edilebilir. 
Tanı, kolposkopik biyopsi ile konulur. Bu 
işlem kısa sürede, ağrısız şekilde ya-
pılabilir. Rahim ağzı özel bir kamera ile 
büyütülerek incelenir ve gerekli yerler-
den biyopsi alınır. Ülkemizde devlet bün-
yesinde ücretsiz tarama hizmeti sunan 
KETEM merkezleri bulunmaktadır. HPV 
testi 3-5 yılda bir, smear testi ise 3 yılda 
bir önerilmektedir. Bu taramalara düzenli 
katılım, kanser oranlarının azaltılmasın-
da büyük önem taşımaktadır." ifadelerini 
kullandı.

>> Yıldız Korkmaz

Erken teşhis, rahim kanserinden kurtarırErken teşhis, rahim kanserinden kurtarır
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Erzurum Yakutiye İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü Şube Müdürü Selami 
Öner, okulların tüm fiziki süreçleri-

nin planlı şekilde yürütüldüğünü söyledi. 
Bakım-onarım, temizlik, hijyen, donatım, 
ödeneklerin okullara dağıtımı ve personel 
ödemeleri gibi işlerin düzenli olarak takip 
edildiğini belirten Öner, özellikle eski okul-
larda yapılan yenileme çalışmalarının öğren-
cilerin öğrenme ortamlarını doğrudan iyileş-
tirdiğini vurguladı. Özel okul ve kursların 
mevzuata uygun şekilde faaliyet göstermesi 
için ruhsat, denetim ve belge süreçlerinin de 
titizlikle sürdürüldüğünü ifade etti.

Yakutiye İlçe Milli Eğitim Müdürlü-
ğünde Destek Hizmetleri, İnşaat–Emlak ve 
Özel Öğretim Kurumlarından sorumlu olan 
Selami Öner, eğitim kalitesini artırmak için 
veri temelli bir sistem kullandıklarını söyle-
di. Öner, şunları anlattı: “Her okulun başarı 
durumu ayrı ayrı analiz ediliyor. Eksik 
noktalar için eylem planı oluşturuluyor. Bu 
kapsamda öğretmenlere ölçme-değerlendir-
me, sınıf yönetimi, öğrenci motivasyonu ve 
dijital araç kullanımı üzerine eğitimler veri-
liyor. Bu eğitimler ilerleyen süreçte okullar-
daki uygulamalara doğrudan yansıyor.”

Rehberlik servisleri aktif çalışıyor
DYK kurslarının özellikle sınava ha-

zırlanan öğrenciler için önemli bir destek 
olduğunu belirten Öner, kurs planlamala-
rının okulların ihtiyaçlarına göre yapıldı-
ğını kaydetti. Öğrencilerin yaşadığı temel 
sorunlardan da bahseden Öner, “Akademik 
eksiklikler, dikkat dağınıklığı ve motivasyon 
kaybı her yıl en sık karşılaşılan durumlar 
oluyor. Bu sorunlar için okul rehberlik 
servisleri aktif çalışıyor. Psikososyal destek 
programları düzenleniyor ve öğretmenlerle 
koordineli birebir takipler yapılıyor. Veliler 
ile kurulan güçlü iletişimle sorunların erken 

fark edilmesi sağlanıyor. Ailelerin okulla iş 
birliği içinde olması da öğrencinin başarısı-
na olumlu katkı sunuyor” dedi. 

İlçedeki teknoloji kullanımına da 
değinen Öner, şöyle devam etti: “Akıllı 
tahta oranı oldukça yüksek. Öğretmenler 
bu teknolojiyi derslerde etkili bir şekilde 
kullanıyor. EBA, canlı ders materyalleri ve 
MEBİ uygulamaları öğrencilerin ders tek-
rarları yapmasını kolaylaştırıyor. Uyarlana-
bilir ölçme sistemleri de öğrencilerin gerçek 
seviyesini tespit etmeyi kolaylaştırıyor ve 
böylece eksiklerin daha doğru belirlenebil-
mesi mümkün oluyor.” 

Güvenlik çok önemli
Okullarda güvenli ortam oluşturmanın 

öncelikli konulardan biri olduğuna dikkat 
çeken Öner, güvenlik kameraları, giriş-çıkış 
kontrolleri ve riskli alanların azaltılmasına 

yönelik düzenlemelerin yapıldığını belirtti. 
Deprem ve yangın tatbikatlarının düzen-
li olarak uygulandığını, öğrencilerin acil 
durumlarda nasıl davranacağı konusunda 
bilinçlendirildiğini söyleyen Öner, “Ayrıca 
“Akranım Arkadaşım” projesiyle akran zor-
balığı konusunda farkındalık oluşturuluyor. 
Tiyatro gösterileriyle öğrencilerin konuya 
daha duyarlı hâle getirilmesi sağlanıyor. 
Sosyal, kültürel ve sportif faaliyetler de 
öğrencilerin kişisel gelişimi için büyük 
önem taşıyor. Yıl boyunca düzenlenen spor 
turnuvaları, halk oyunları yarışmaları, zekâ 
oyunları turnuvaları ve resim müzik etkin-
likleri öğrencilere farklı alanlarda kendileri-
ni deneme fırsatı sunuyor” diye konuştu. 

Valilik ve belediyelerin desteğiyle her yıl 
kayak ve yüzme programları düzenlendiğini 
hatırlatan Öner, bu etkinliklerin özellikle 

ilçedeki öğrenciler için değerli kazanımlar 
sağladığını belirtti.

Çocukların hedefini anlamak lazım
Sınav sürecindeki öğrencilerin plan-

lı çalışmasının önemine değinen Öner, 
öğrencilerin yalnızca sınav sonuçlarına göre 
değil, ilgi ve yeteneklerine göre yönlendi-
rilmesi gerektiğini söyledi. Doğru çalışma 
programı, kaynak seçimi, rehberlik desteği 
ve düzenli tekrarın başarıyı artırdığını ifade 
etti. Ailelere de çocuklarının hedeflerini an-
lamaları ve onlara destek olmaları konusun-
da çağrıda bulundu.

Gelecek planlarını da paylaşan Öner, 
dijital dönüşümü geliştirmeyi, okullar 
arasındaki imkân farklılıklarını azaltmayı, 
yeni nesil öğrenme ortamlarını yaygınlaş-
tırmayı ve öğretmenlerin mesleki gelişimini 
sürdürülebilir hâle getirmeyi hedefledikle-
rini söyledi. İlçede eğitim ortamlarını daha 
modern, güvenli ve öğrenci merkezli hâle 
getirmek için çalışmaların devam edeceğini 
belirtti.

u Yakutiye İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü Şube Müdürü Selami Öner, okulların fiziki şartlarının yanı 
sıra akademik başarıdan güvenlik ve sosyal etkinliklere kadar kaliteyi yükseltmek için çalıştıklarını 
söyledi. Öner, “Veri temelli çalışıyoruz. Eksik noktalar için eylem planı oluşturuyoruz” dedi. 

   Sümeyra Taşa

Yakutiye ilçesindeki Sabancı İlkokulunda  yeni dönem Yakutiye ilçesindeki Sabancı İlkokulunda  yeni dönem 
bayrak sevgisi temalı dersle başladı. Etkinliğe İl Millî bayrak sevgisi temalı dersle başladı. Etkinliğe İl Millî 

Eğitim Müdürü Süleyman Ekici ve İlçe Milli Eğitim Müdürü Eğitim Müdürü Süleyman Ekici ve İlçe Milli Eğitim Müdürü 
Abdurrahman Gazioğlu da katıldı. Abdurrahman Gazioğlu da katıldı. 

Selami ÖnerSelami Öner

Kaliteyi yükseltmek Kaliteyi yükseltmek 
için çalışıyoruziçin çalışıyoruz

Nisan 2026Toplum

u Küçük Sanayi Si-
tesini 2026 içersinde 
bitirmeyi hedefledik-
lerini belirten Aşkale 

Belediye Başkanı Şe-
nol Polat, “Bu proje 
hem yeni iş alanları 

açacak hem de esna-
fımızı güçlendirecek” 
dedi. Polat, kırsalda 
450 km yol yaptıkla-

rını hatırlattı ve 2029 
yılına kadar tüm 

kırsal mahallelerin 
altyapı ihtiyaçlarını 

bitireceklerini söyledi. 

Aşkale Belediye Başkanı Şenol Polat 
görevinde ikinci dönemini sürdürüyor. 
Yerel yönetimlerde uzun yıllardır farklı 

kademelerde görev alan Polat, 2024 yerel 
seçimlerinde Cumhur İttifakı’nın adayı olarak 
yeniden belediye başkanı seçildi. Polat, ilçede 
yürütülen kentsel dönüşüm çalışmaları, altyapı 
projeleri ve kırsal mahallelere yönelik hizmet-
lerini ve Aşkale’nin geleceğine yönelik planla-
rını anlattı.

Sayın Başkan, Aşkale’yi Erzurum ge-
nelinde farklı ve güçlü kılan temel özellik 
nedir?

Aşkale, Erzurum’un sanayi lokomotifidir. Çi-
mento ve alçı fabrikalarımızın yanı sıra yer altı 
kaynaklarımız; manyetit ve alçı taşı gibi ma-

denlerimiz bizi ekonomik 
olarak çok güçlü kılıyor. 
Bu potansiyel, ilçemizi 
bölge ekonomisi için 
vazgeçilmez bir merkez 
haline getiriyor.

Kırsal mahallelere 
hizmet götürme nok-
tasında nasıl bir yol 
izliyorsunuz?

76 mahallemizin 65’i 
kırsal mahallelerden 
oluşuyor. Geçtiğimiz yıl 
çiftçilerimizin tarlasına 

ve yaylasına rahat ulaşabilmesi için tam 450 
kilometre arazi yolu düzenledik. 2029 yılına 
kadar tüm kırsal mahallelerimizin altyapı, kilit 
parke ve taziye evi gibi ihtiyaçlarını tamamen 
bitirmeyi hedefliyoruz.

İlçedeki işsizlik sorunuyla ilgili istihdamı 
artıracak ne gibi adımlar atıyorsunuz?

İstihdam bizim için çok kritik. Kuracağı-
mız Küçük Sanayi Sitesi hem yeni iş alanları 
açacak hem de yerel esnafımızı güçlendire-
cek. Bunun yanında ilçemizdeki çimento, alçı 
ve maden fabrikalarımızın potansiyelini daha 
iyi değerlendirip, yeni yatırımcıları Aşkale’ye 
çekerek gençlerimize iş imkânı oluşturmak 
istiyoruz.   

Amacımız, gençlerimizin iş bulmak için göç 
etmek zorunda kalmadığı, kendi memleket-
lerinde geleceğini kurabildiği bir Aşkale inşa 
etmektir.

Önümüzdeki 5 yıl için Aşkale’deki en 
büyük hedefiniz nedir?

En büyük önceliğimiz ilçemizin modern ve 
planlı bir yapıya kavuşması. Bu kapsamda 
kentsel dönüşüm çalışmalarını çok önem-
siyoruz. Çarşı Mahallesi’nden başlayarak 
Büyükşehir Belediyemizle birlikte yaklaşık 
400 konutluk kapsamlı bir dönüşüm projesi 
başlattık. Ramazan ayından sonra ikinci etap 
için adım atacağız; amacımız daha güvenli ve 
estetik bir Aşkale.

İlçede öncelikli yatırım alanı olarak han-
gi projeleri planlıyorsunuz?

Aşkale’nin yıllardır eksikliğini hissettiği 
Küçük Sanayi Sitesi en öncelikli projemiz. 
Esnafımızın modern bir alanda hizmet verebil-
mesi için kooperatifle projemizi hazırladık ve 
Bakanlığa sunduk. Hedefimiz 2026’nın ikinci 
yarısında bu projeyi hayata geçirmek. Ayrıca 
sosyal hayatı canlandıracak bir Kültür ve Gös-
teri Merkezi planımız da var.

Vatandaşlardan size en sık gelen talep-
ler nelerdir?

İnsanlarımız en çok kentsel dönüşüm ve 
modern konut talebinde bulunuyor. Esnafımı-
zın sanayi sitesi beklentisi de oldukça yoğun. 
Ayrıca ailelerin vakit geçirebileceği park, yeşil 
alan ve sosyal tesislerin artırılması yönünde 
de ciddi talepler alıyoruz; biz de bu doğrultuda 
projelerimizi şekillendiriyoruz.

Genç neslin bu tarihi bilinçle yetişme-
si için belediye olarak ne gibi çalışmalar 
yapıyorsunuz?  

Gençlerimizin geçmişini bilmesi ve kimli-
ğinin farkında olması en büyük temennimiz. 
Bu amaçla gençlerimize yönelik etkinlikler ve 
toplantılar düzenliyoruz. Eğitim kurumlarıyla iş 
birliği yaparak, tarihini bilen ve ülkesine sahip 
çıkan bireyler olmaları için her türlü desteği 
veriyoruz. 

>> Sümeyra Taşa

Kırsalda 2029’a kadar altyapı tamamlanacak
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Dil canlıdır; sürekli değişir
Atatürk Üniversitesi Kâzım Karabekir 

Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi 
Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, Türkçe 

üzerine çalışmalar yapmış, dil hassasiye-
ti ile tanınmış bir akademisyen. Osmanlı 
Türkçesi ve Türkiye Türkçesi üzerine çok 
sayıda kitabı, makalesi ve farklı çalışmaları 
bulunan Dursunoğlu, bu eserlerinin yanı 
sıra çeşitli etkinliklerde de Türkçenin doğru 
kullanılmasına dikkat çekiyor. Dilin gelişi-
minden Türkçeye giren yabancı kelimelere, 
sosyal medyanın dilinden eğitim sisteminde-
ki sorunlara kadar bir dizi konuda gazeteize 
açıklamalarda bulundu.

Dildeki değişime ve yozlaşmaya ilişkin 
gözlemlerini aktarırken dilin temel özel-
liklerine dikkat çekiyor Dursunoğlu ve dil 
bilimci Muharrem Ergin’in “dil canlı bir 
varlıktır” sözünü hatırlatıyor önce. Dursu-
noğlu, her dilin toplumla birlikte değişti-
ğini ve bu değişimin kaçınılmaz olduğunu 
ifade ediyor. Ona göre Türkçede görülen 
dönüşüm, bir bozulma değil; değişen dünya 
düzenine uyum sürecidir.

Dursunoğlu, dilin kendi iç dinamikleriy-
le geliştiğini belirterek, sınırların yasaklarla 
değil, kullanım bilinciyle çizilebileceğini 
vurguluyor. Dilin doğal akışının dışında 
yapılan müdahalelerin çoğu zaman kalıcı 
olmadığını da ekliyor.

Yabancı kelimelerin artışı Türkçenin söz 
varlığını nasıl etkiliyor?

Türkçenin tarihsel gelişimine bakıl-
dığında, farklı dillerle kurulan ilişkinin 
kaçınılmaz olduğunu belirten Prof. Dr. Halit 
Dursunoğlu, bu temasların Türkçeyi güç-
lendirdiğini ifade ediyor. Arapça, Farsça ve 
Fransızca kökenli kelimelerin yüzyıllardır 
dilin bir parçası olduğunu hatırlatan Dursu-
noğlu, bugün İngilizce kökenli kelimelerin 
artmasının da benzer bir süreç olduğunu 
söylüyor.

Teknoloji, küreselleşme ve dil
Türkçede karşılığı varken yabancı keli-

me kullanımı doğru mu?
Bu noktada eleştirel bir tutum sergileyen 

Dursunoğlu, Türkçede karşılığı bulunan 
kelimelerin tercih edilmesi gerektiğini 
vurguluyor. Yabancı kelimelerin gereksiz 
kullanımının dil zevkini olumsuz etkileyebi-
leceğini, ancak bunun dilin bütününü tehdit 
eden bir unsur olarak görülmemesi gerekti-
ğini ifade ediyor.

Teknoloji ve küreselleşme dilin değişim 
sürecini hızlandırdı mı?

Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, teknolojik 
gelişmelerle birlikte insanların dünyaya 
bakışının değiştiğini ve bunun dile doğru-
dan yansıdığını belirtiyor. Sosyal medya 
ve dijital platformlar sayesinde insanların 
yalnızca kendi çevreleriyle değil, tüm dünya 
ile etkileşim içinde olduğunu dile getiriyor.

Bu durum Türkçenin yapısını nasıl 
etkiliyor?

Dursunoğlu’na göre Türkçe, geçmişte 
olduğu gibi bugün de bu etkileşimden etki-
lenmektedir. Ancak dilin yapısal değişimi, 
bireysel kullanım hızına kıyasla çok daha 
yavaş ilerlemektedir. İnsanların alışkanlık-
ları hızla değişirken, dil bu değişimi zamana 
yayarak benimser.

Sosyal medyada ortaya çıkan dil kulla-
nımları kalıcı hâle gelir mi?

Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, sosyal med-
yada kullanılan kısaltmalar, yeni ifadeler 
ve argo yapıların çoğunun geçici olduğunu 
ifade ediyor. Ancak bazı kelimelerin ve 
kullanım biçimlerinin zamanla günlük dile 

yerleşebileceğini de kabul ediyor.
Bu durum dil açısından bir tehdit mi?
Dursunoğlu, bu tür kullanımların tehdit 

olarak görülmemesi gerektiğini belirtiyor. 
Ona göre her dönemin kendine özgü bir 
iletişim dili vardır ve bu durum, dilin canlı-
lığının bir göstergesidir.

Türkçeyi korumak denildiğinde ne 
anlaşılmalı?

Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, Türkçeyi 
korumanın dili değişime kapatmak anlamına 
gelmediğini özellikle vurguluyor. Ona göre 
dili korumak; doğru, yerinde ve bilinçli 
kullanım alışkanlığı kazandırmakla müm-
kündür.

Bu bilinç nasıl kazandırılabilir?
Eğitim sisteminin, okuma alışkanlığının 

ve kültürel üretimin bu noktada belirleyici 
olduğunu ifade eden Dursunoğlu, dil bilin-
cinin erken yaşlarda kazandırılması gerekti-
ğini söylüyor. Dilin yasaklarla değil, bilinçle 
ve farkındalıkla yaşatılabileceğini belirterek 
değerlendirmesini tamamlıyor.

  Nilüfer Küçüközdemir

Prof. Dr. Halit Dursunoğlu, 
akademik  çalışmalarının yanı 
sıra sosyal ve kültürel faaliteyet-
lere de katılarak dil ve iletişim 
konulu sunumlar yapıyor.
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çağın etkisiyle geçirdiği dönüşümü değerlendirirken, dilin doğasına çağın etkisiyle geçirdiği dönüşümü değerlendirirken, dilin doğasına 
dikkat çekiyor. “Dil canlı bir varlıktır ve sürekli değişir” diyen dil bi-dikkat çekiyor. “Dil canlı bir varlıktır ve sürekli değişir” diyen dil bi-
limci Muharrem Ergin’e atıf yapan Dursunoğlu, bu değişimin yoz-limci Muharrem Ergin’e atıf yapan Dursunoğlu, bu değişimin yoz-
laşma değil, çağın gereklerine uyum süreci olduğunu vurguluyor.laşma değil, çağın gereklerine uyum süreci olduğunu vurguluyor. Yakutiye Belediyesi İhale Müdürü 

Arzu Karaca, belediyede yü-
rütülen ihale süreçlerine ilişkin 

kapsamlı değerlendirmelerde bulundu. 
Yaklaşık 23 yıldır Yakutiye Belediye-
si’nde görev yaptığını ifade eden Ka-
raca, ihale komisyonlarının belediyeye 
özgü bir yapılanma olmadığını, tüm 
kamu kurum ve kuruluşlarında geçerli 
olan 4734 sayılı Kamu İhale Kanu-
nu kapsamında faaliyet gösterdiğini 
vurguladı. İhale öncesinde hazırlanan 
teknik ve idari şartnamelerin titizlikle 
incelendiğini söyleyen Karaca, ihale 
sonrasında da sözleşme sürecinin 
yakından takip edildiğini ifade etti.

Rekabet ve eşitlik ilkesinin ihale 
süreçlerinin temelini oluşturduğunu 
vurgulayan Karaca, değerlendirmele-
rin yaklaşık maliyetler esas alınarak 
yapıldığını aktardı. Karaca, teklifle-
rin objektif kriterler doğrultusunda 
incelendiğini, belgeleri eksik olan veya 
şartnamede belirtilen koşulları sağla-
mayan firmaların değerlendirme dışı 
bırakıldığını söyledi. Bu uygulamala-
rın, ihalelerde adil rekabet ortamının 
sağlanması açısından zorunlu olduğu-
nu ifade etti.

Yakutiye Belediyesi’nde son 
yıllarda gerçekleştirilen ihalelere de 
değinen Karaca, ağırlıklı olarak sosyal 
donatı alanlarında çalışmalar yapıldı-
ğını belirtti. Mahallelerde inşa edilen 
millet konakları, taziye evleri, kütüp-
haneler, çevre düzenlemeleri, kamera 
sistemleri ve güvenlik altyapısının bu 
ihaleler kapsamında hayata geçiril-
diğini söyledi. Söz konusu projelerin 
vatandaşların günlük yaşamını kolay-
laştırmayı ve sosyal yaşamı güçlendir-
meyi hedeflediğini dile getirdi.

İhaleler şeffaf yapılıyor
İhale süreçlerinin kamuoyuna açık 

şekilde yürütüldüğünü ifade eden 
Karaca, tüm ilanların EKAP üzerinden 
yayımlandığını ve ayrıca yerel basın-
da da duyurulduğunu belirtti. Karaca, 
isteyen herkesin ihale süreçlerini şef-
faf biçimde takip edebileceğini söyledi.

Vatandaşlardan ve ihaleye katı-
lan firmalardan zaman zaman geri 
bildirimler aldıklarını belirten Karaca, 
yapılan itirazların mevzuat çerçeve-
sinde değerlendirilerek yazılı şekilde 
yanıtlandığını söyledi.

Karaca, ihale komisyonlarının 
karar alırken temel önceliğinin kamu 
yararı olduğunu vurgulayarak, “En 
uygun fiyatın yanı sıra işin niteliği, 
yeterlilik ve mevzuata uygunluk bizim 
için belirleyici unsurlardır. Amaç, kamu 
kaynaklarını en doğru ve verimli şekil-
de kullanmaktır” dedi. İhale süreçleri-
ne katılmak isteyen firmalara da çağ-
rıda bulunan Karaca, EKAP sistemine 
kayıt yaptırmalarının zorunlu olduğunu 
hatırlatarak, tüm işlemlerin yasal 
mevzuat doğrultusunda yürütüldüğünü 
sözlerine ekledi. >> Sümeyra Taşa

Bütün 
ihalelerimiz 

kanuna uygun

Atatürk Üniversitesi Fen Fakültesi, 
kalite odaklı eğitim anlayışını bir 
kez daha tescilleyen önemli bir 

başarıya imza attı. 2025 değerlendirme 
dönemi kapsamında, Fen, Edebiyat, 
Fen-Edebiyat, Dil ve Tarih-Coğrafya Fa-
külteleri Öğretim Programları Değerlen-
dirme ve Akreditasyon Derneği (FEDEK) 
tarafından gerçekleştirilen ara değer-
lendirmeler sonucunda; Biyoloji, Fizik, 

Kimya, Moleküler Biyoloji ve Genetik ile 
Matematik lisans programları akreditas-
yon almaya hak kazandı.

FEDEK tarafından yürütülen değerlen-
dirme sürecinde; programların eğitim-öğ-
retim yapısı, akademik kadro yeterliliği, 
araştırma olanakları, öğrenci destek 
hizmetleri ve sürekli iyileştirme mekaniz-
maları detaylı bir şekilde incelendi.

Akreditasyon sürecinin yalnızca bir 

sonuç değil, aynı zamanda sürekli gelişi-
mi esas alan dinamik bir süreç olduğuna 
dikkat çeken Atatürk Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Ahmet Hacımüftüoğlu, elde edi-
len başarının üniversitenin kalite vizyonu-
nun güçlü bir göstergesi olduğunu ifade 
etti. Rektör Hacımüftüoğlu, “Üniversite 
olarak temel önceliklerimizden biri, eği-
tim-öğretim faaliyetlerimizi ulusal ve ulus-
lararası kalite standartları doğrultusunda 

sürekli geliştirmektir. Fen Fakültemiz 
bünyesindeki beş programımızın FEDEK 
tarafından akredite edilmesi, bu anlayışın 
somut bir yansımasıdır. Öğrencilerimize 
nitelikli bir eğitim sunma noktasındaki ka-
rarlılığımızı sürdürerek, kalite güvencesi 
süreçlerimizi daha da ileriye taşıyacağız. 
Bu başarıda emeği geçen tüm akademik 
ve idari personelimize teşekkür ediyo-
rum.” diye konuştu. >> İFHA

Fen Fakültesinin beş programı akredite edildiFen Fakültesinin beş programı akredite edildi
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Erzurum’da geçtiğimiz Mayıs ayında 
açılan Diyanet Genç Ofis, hizmete 
devam ediyor. Gençlere çok yönlü ve 

kendilerini geliştirebilecekleri bir ortam su-
nulan merkezde, ücretsiz eğitimler, manevi 
danışmanlık, sosyal ve kültürel etkinlikler 
de düzenleniyor.

Erzurum  İl Müftülüğü bünyesinde faa-
liyet gösteren Diyanet Genç Ofis, gençlere 
yönelik eğitim, sosyal etkinlik ve manevi 
danışmanlık hizmetleri sunuyor. Genç ofis 
yetkilisi Zehra Gündoğdu, ofisin 18 Mayıs 
2025 tarihinde faaliyet göstermeye başladı-
ğını hatırlatarak, gençlere yönelik eğitim, 
sosyal etkinlik ve manevi danışmanlık 
hizmetleri sunduklarını belirtti. 

Gündoğdu, genç ofiste ev hanımlarından 
üniversite öğrencilerine kadar her yaştan ge-

niş bir kesime hitap ettiklerini ifade ederek, 
manevi danışmanlık toplantıları, sergiler, 
eğitim atölyeleri ve sosyal etkinlikler düzen-
lediklerini dile getirdi. Öğrencilerin kendi 
isteklerine göre etkinlik talep edebildiğini, 
ayrıca ücretsiz bir şekilde kültürel ve ma-
nevi gezilerin olduğunu söyleyen Gündoğ-
du, çay, simit poğaça gibi ikramlarının da 
bulunduğunu ifade etti. 

Genç Ofis’te hafızlık eğitimi, Türk İslam 
sanatları atölyeleri, etüt ve oyun eğitimleri 
gibi çeşitli programlar yürütüldüğünü ve 
isteyen öğrencilere hafızlık eğitimi verdikle-
rini, hemşirelik ve farklı bölümlerde okuyan 
öğrencilerin de bu eğitime katıldığını dile 
getirdi. Gündoğdu, “Erzurum Halkı burayı 
bilmiyor. Özellikle gençler dışarıdan Diya-
net yazısını gördüklerinde çekiniyorlar”  ifa-
delerini kullandı. Gençlerin ofise geldikle-
rinde kendilerini yabancı hissetmemesi için 

samimi bir ortam oluşturmaya çalıştıklarını 
da sözlerine ekledi.

“Bir gencin elinden tutabilmek en 
büyük hedefimiz” diyen Gündoğdu,                                                                      
Diyanet Genç Ofis’in sosyal medya üzerin-
den de aktif olarak faaliyette bulunduğunu 
anlattı. Gündoğdu, Erzurum halkının bu 
hizmetleri yeterince bilmediğini, duyuru 
çalışmalarına rağmen ofisin henüz geniş 
kitlelerce tanınmadığını ifade etti. Amaçla-
rının, bir gencin bile elinden tutabilmek ve 
zor zamanlarında destek olabilmek oldu-
ğunu belirten Gündoğdu, “Manevi danış-
manlık hizmetleri hem erkek hem de bayan 
danışmanlar tarafından veriliyor. Ayrıca 
farklı düşünce ve inançlara sahip gençlere 
de kapılarımız açık. Burada gençlerin soru-
larını rahatça sorabildiği bir ortam oluştur-
mayı hedefledik, bunun için çalışıyoruz.” 
diye konuştu. 

Tokça köylüleri yol istiyor
  Burak Polat

  Elanur Kök

Nisan 2026Toplum

Diyanet Genç Ofis, Diyanet Genç Ofis, 
her hizmete hazırher hizmete hazır

Erzurum Aşkale ilçesine bağlı Tok-
ça köyünde yaşayan vatandaşlar, 
ulaşım olmadığı için isyan ediyor. 

Tokça Köyü’nde yaşayan A.T, köyün soru-
nunu şöyle aktarıyor: “Bizim köyde ulaşım 
yok. Bir yere gittiğimizde eşekle gitmek 
zorunda kalıyoruz ve bu bizim için çok zor 
oluyor.” A.T, yolların çok kötü olduğunu ve 
kar yağdığında arabaların o yollardan çok 
zor geldiğini belirtiyor. 

A.T, ayrıca köydeki evlerin önüne ara-
baların gelmediğini, bu nedenle ilçeden 
aldıkları eşyaları eşeklerle evin önüne 
getirdiklerini söylüyor ve tarlalarına 
ulaşım olmadığı için makine yerine hâlâ 
eşekle tarlalarını sürdüklerini ifade edi-
yor. A.T, “Bizim köyde halı saha yok. Biz 
top oynamak için ya damın üstünde ya 
da bize biraz uzak olan okulun önünde 
oynuyoruz ve bu bize çok zor geliyor. Bir 
an önce köyümüze yolların yapılmasını 

istiyoruz.” diyor. 
Bir başka köylü de benzer ifadelerle 

yakınıyor: “Bizim köy, diğer köylere göre 
oldukça zordur. Köyümüz, il ve ilçeye 
uzaktır ve evlerimiz taştan yapılmakta-
dır. Köyümüzde eğitim, sağlık ve kazanç 
oldukça azdır. Biz kızlar ve annelerimiz 
tarlaya gidiyoruz, tarladan ektiğimiz mah-
sulleri kış için depoluyoruz. Abilerimiz ve 
babalarımız, tarlalarımıza ulaşım olmadığı 
için para kazanmak amacıyla gurbete gidi-
yorlar. Orada para kazanıyorlar ve birkaç 
ay eve gelmiyorlar.” 

Ş.T adlı köylü, köylerinde eşek ve 
ineklerinin olduğunu, ineklerden gelen 
sütle peynir, yoğurt ve ayran yaptıklarını 
belirterek, köyde su ve elektrik sorunları-
nın da olduğunu vurguluyor. Yaz aylarında 
çoğu zaman suyun kesildiğini ve köydeki 
çeşmelerden su taşımak zorunda kaldık-
larını söyleyen Ş.T, çeşmelerin bazı evlere 
oldukça uzakta olduğunu ve çok zorlan-
dıklarını dile getiriyor. 

Ş.T şöyle devam ediyor: “Kış aylarında 
bazen sular donmaktadır ve su ihtiyacımız 
daha da artmaktadır, bu da bizi oldukça 
zora sokmaktadır. Elektrikler kış aylarında 
genellikle kesilmektedir, bazen bir hafta 
boyunca gelmediği zamanlar da oldu. An-
nelerimiz sabah uyandıklarında ineklere 
yem vermek için gittiklerinde elektrik olma-
dığı için çok zorlanıyorlar. Bunun nedeni, 
köyün yollarının kötü olması ve gereken 
yardımın geç gelmesidir. Ben de belediye-
ye sesleniyorum, Bir an önce bizim köyün 
yolları yapılması gerekiyor ve bunun için 
acilen harekete geçmeleri gerekiyor.” 

 uu  Erzurum’un Aşkale ilçesine 
bağlı Tokça köyünde yaşayan 

vatandaşlar, ulaşımla ilgili sıkıntı-
ların dile getirdi ve köye yol yapıl-
masını istedi. O köyde yaşayan 

A.T, şöyle konuştu: “Köyün içinde 
yol geçmediği için tarlalarımızı 

hala eşekle sürüyoruz.”

Atatürk Üniversitesi Araştırma Has-
tanesi Başhekim Yardımcısı Doç. 
Dr. Mustafa Bayraktar, Erzurum’da 

sert kış koşullarının sağlık üzerinde ciddi 
etkiler yarattığını belirterek, soğuk hava-
nın tansiyonu yükselttiğini ve özellikle 
kalp-damar hastalıkları ile solunum yolu 
enfeksiyonlarında artış yaşandığını söy-
ledi. Bayraktar, vatandaşları kış aylarında 
alınacak önlemler konusunda uyardı.

Erzurum’da uzun ve sert geçen kış 
mevsimi, sağlık sorunlarını da beraberin-
de getiriyor. Doç. Dr. Mustafa Bayrak-
tar, hastanenin 42 farklı branşta hizmet 
verdiğini ve sadece Erzurum’a değil çevre 
illere de sağlık hizmeti sunduklarını ifade 
etti. Özellikle ileri düzey ameliyatların 
ve öncelikli tedavilerin bölgede referans 
merkezi olarak yürütüldüğünü belirten 
Bayraktar, zorlu vakaların çevre illerden 
hastanelerine sevk edildiğini söyledi. So-
ğuk havanın damarları daraltarak tansiyo-
nu yükselttiğine dikkat çeken Bayraktar, 
“Soğuk hava kalp ve damar hastalıklarını 
tetikliyor. Kış aylarında hipertansiyon 
problemi yaşayanların sayısı ciddi şekil-
de artıyor” dedi. Ayrıca uzun süren kışın 
gribal enfeksiyonlar ve üst solunum yolu 
hastalıklarını artırdığını belirten Bayraktar, 
hareketsiz yaşamın da sağlık sorunlarını 
büyüttüğünü vurguladı.

Kış aylarında hastanelere başvuruların 
ciddi şekilde arttığını söyleyen Bayraktar, 
en sık görülen durumları şöyle sıraladı: 
“Üst solunum yolu enfeksiyonları ilk 
sırada. Bunun yanında buzlanmaya bağlı 
düşmeler, kayak kazaları ve trafik kazala-
rında da ciddi artış var. Bu durum kırık ve 
travma vakalarını beraberinde getiriyor.” 
Erzurum’da solunum yolu ve kalp-damar 
hastalıklarının Türkiye ortalamasının üze-
rinde seyrettiğine dikkat çeken Bayraktar, 
soba kullanımına bağlı karbonmonoksit 
zehirlenmelerine karşı da uyarıda bulundu. 
Vatandaşlara önemli önerilerde bulunan 
Bayraktar, tuz tüketiminin azaltılması, hij-
yen kurallarına dikkat edilmesi ve bulaşıcı 
hastalıklara karşı önlem alınmasının kışın 
sağlıklı kalmanın temel yolları olduğunu 
söyledi. 

Maske ve mesafe kurallarının yalnızca 
pandemi dönemine özgü olmadığını vur-
gulayan Bayraktar, “Grip ve diğer solunum 
yolu hastalıklarından korunmak için bu 
önlemler etkili” dedi. Yaşlılar ve kronik 
hastaların buzlanmaya karşı ekstra dikkatli 
olması gerektiğini belirten Bayraktar, 
çocukların ise kışın keyfini çıkarırken aşırı 
soğuğa maruz bırakılmaması gerektiğini 
söyledi. Kapalı alanlarda artan sigara kul-
lanımının pasif içicilik riskini yükselttiğini 
de hatırlatan Bayraktar, özellikle çocuklar-
da hijyen alışkanlığının küçük yaşlardan 
itibaren kazandırılmasının hastalıklardan 
korunmada en temel yol olduğunu ifade 
etti. Bayraktar, ellerin en az 20-30 saniye 
sabunla yıkanmasının enfeksiyon riskini 
büyük ölçüde azalttığını belirterek, koru-
yucu hekimliğin önemine dikkat çekti ve 
toplum sağlığını artırmak için eğitim ve 
sosyal medya üzerinden farkındalık çalış-
malarının devam ettiğini sözlerine ekledi. 

>> Sedanur Metin

Soğuk hava tan-
siyonu yükseltir
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Türkiye’nin uzun yıllardır kış sporla-
rıyla anılan şehirlerinden Erzurum’da 
gençlerin spora olan ilgisi giderek 

azalıyor. Bir zamanlar 7 yaşındaki çocukla-
rın bile soğuk havaya aldırmadan sahalara 
koştuğu kentte, bugün aynı manzaraya 
rastlamak neredeyse imkânsız. Konuyu, 
buz pateni alanında yetiştirdiği sporcularla 
tanınan Erzurum Buz Pateni Milli Antrenörü 
Yakup Arslan değerlendirdi.

Arslan, Erzurum’da gençlerin spordan 
uzaklaşmasının en önemli sebeplerinin 
başında maddi yetersizlik, torpil iddiaları, 
yetersiz ve ilgisiz antrenörler ile imkân ek-
sikliğinin geldiğini söyledi. Arslan, yıllardır 
sporu sahiplenen ailelerin artık sahalarda 
görünmediğini belirterek şunları kaydetti:

“Eskiden kış soğuğunda bile 7 yaşındaki 
çocuğunu 3 Temmuz sahalarına götüren 
aileler görürdüm. Şimdi aynı manzaraya 
rastlamıyorum. Gençleri spora teşvik etmek-
te zorlanıyoruz. Spor cazip gelmiyor çünkü 
imkânlar sınırlı, masraflar yüksek.”

Buz sporları pahalı
Arslan, günümüz ekonomik koşullarında 

sporun, özellikle de buz sporlarının, ciddi 
bir maliyet gerektirdiğini vurgulayarak 
durumu şöyle açıkladı:

“Bizim spor pahalı bir spor. Paten 
malzemeleri tam teçhizatı 20 bin TL’ye 
kadar çıkabiliyor. Aileler temel ihtiyaçlarını 
karşılamakta zorlanırken çocuklarına bu 
maliyeti yüklemeleri kolay değil. 10-20 bin 
TL arası bir bütçeyi kimse kolay kolay bir 
spor branşına ayıramıyor.”

Bu nedenle çocuklar, spora yönelmek 
yerine gelir elde edebilecekleri işlere yö-
nelmek zorunda kalıyor. Arslan, özellikle 
13–14 yaşındaki çocukların artık kafelerde, 
kahvehanelerde veya gündelik işlerde çalış-
tığını ve bunun bir tercih değil zorunluluk 
olduğunu söyledi.

Erzurum Büyükşehir Belediyesi’nin spor 
faaliyetleri düzenlediğini belirten Arslan, 
ancak bu çalışmaların kısıtlı şartlar altında 
yapıldığını ifade etti:

“Müsabakaların maliyetinin yarısını 
belediye, yarısını federasyon karşılıyor 
ama Erzurum’daki sporcu ile İstanbul’daki 
sporcuya aynı imkân sunulmuyor. Bu sadece 
Erzurum için değil, doğudaki çoğu il için 
geçerli. Yatırımlar genelde batıya yapılıyor.”

Bu durumun, doğudaki genç sporcuları 
dezavantajlı konuma düşürdüğünü belir-

ten Arslan, yarışmalara hazırlanırken her 
aşamada daha fazla zorlukla karşılaştıklarını 
söyledi.

Arslan, Halk Eğitim Merkezlerinin spor 
konusunda yeterince gelişmiş olmadığını, 
bunun yerine daha maliyetsiz ve pratik 
eğitimlere yöneldiklerini belirtti:

“Halk eğitim merkezlerinde genellikle 
spor yerine sosyal etkinlikler yapılıyor. Çini, 
işaret dili gibi aktivitelere ağırlık veriliyor. 
Spor olsa bile en basit ve maliyetsiz olanları 
tercih ediliyor.”

Arslan’a göre, bu durum, çocukların 
sporla erken yaşta buluşmasını engelliyor. 
Arslan, spora ilgisizliğin yalnızca ekonomik 
sebeplerle açıklanamayacağını, toplumsal 
değişimlerin de etkili olduğunu söyledi. 
Özellikle sigara ve uyuşturucu kullanımı-
nın çocuk yaşlara kadar inmesi, çocukların 
sokak sporlarından uzaklaşmasına neden 
oluyor:

“Şu an genç sporcu yetiştirmekte çok 
zorlanıyorum. Sporcu bulmak neredeyse im-
kansız hale geldi. Hem ekonomik gerçekler 

hem de toplumsal şartlar çocukların spora 
yönelmesini zorlaştırıyor. Kış sporlarının 
başkenti olarak anılan Erzurum’da pistler 
hâlâ ayakta, ancak onları dolduracak gençler 
her geçen gün azalıyor.”

u Erzurum kış sporları ala-
nında büyük bir potansiyele 
sahip. Ancak özellikle buz 
sporlarının maliyetinin yük-
sek olması aileleri zor du-

rumda bırakıyor. Gençler de 
yeterli desteği alamadığı için 
spordan uzaklaşıyor. Antre-
nör Yakup Arslan, gençlerin 

ilgisini artırmak için belediye-
lerin sporculara destek olma-

sı gerektiğini söylüyor. 

Buz Pateni Milli 
Antrenörü Yakup 
Arslan, Nazlıcan 
Dağdevir’e 
kış sporlarına 
ilginin azaldığını 
söyledi.

Belediyeler destek olmalı
Veliler de ekonomik şartların spora 

yönelimi düşürdüğünü belirtiyor. Paten 
sporcusu velisi Alperen Aksakal, spor 

malzemelerinin yüksek maliyetinin 
aileleri spordan uzaklaştırdığını söyledi. 

Çocuğunu küçük yaşta spora teşvik 
etmek istediğini belirten Aksakal, eko-
nomik şartların buna izin vermediğini 

dile getirdi.
“Çocuğum paten sporuna çok 

hevesli ama malzemeler gerçekten 
çok pahalı. Bir aile için bu masrafları 

karşılamak kolay değil.” diyen Aksakal, 
özellikle buz sporlarında ekipman mali-
yetlerinin ciddi bir engel oluşturduğunu 

ifade etti.
Yerel yönetimlere çağrıda bulu-

nan Alperen Aksakal, gençlerin spora 
yönlendirilmesi için belediyelerin destek 
vermesi gerektiğini vurgulayarak, “Spor 

malzemesi alan gençlerin masrafına 
belediyeler ortak olmalı. Aksi halde 

birçok çocuk spora hiç başlayamadan 
vazgeçmek zorunda kalıyor.” dedi.

Üç yıldır katılım çok düştü
Erzurum Buz Pateni Takımı kalecisi 

Abdülbaki Geçten ise katılım düşüşünü 
sahada birebir yaşayan bir sporcu. Genç 

kaleci, 12 yaşından beri buz pateniyle 
uğraştığını hatırlatarak son yıllardaki 

tabloyu şöyle anlattı:
“Ben 19 yaşındayım ve yedi yıldır 

bu sporun içindeyim. Fakat son üç yıldır 
katılımın bu kadar düştüğüne hiç denk 

gelmedim. Ekonomik sıkıntılar insanları 
spordan uzaklaştırıyor; birçok kişi önce 

hobilerinden, sonra da spordan vaz 

geçmek zorunda kalıyor. Bu durum buz 
sporlarını da ciddi şekilde etkiliyor.”

Geçten, yalnızca ekonomik neden-
lerin değil, gençlerin yönelimlerinin de 
değiştiğini vurgulayarak konuşmasını 
şöyle sürdürdü:

“Z kuşağı artık farklı alanlara yöne-
liyor. Buraya gelirken gördüm; benim 
yaşıtlarımın çoğu kıraathanelerde otur-
mayı, boş boş zaman geçirmeyi daha 
cazip buluyor. Spor artık gençlere eskisi 
kadar çekici gelmiyor. Bu da katılımın 
düşmesinde önemli bir etken.”

Kış sporlarına Kış sporlarına 
ilgi azalıyorilgi azalıyor

  Nazlıcan Dağdevir

EUSA 2028, 
Erzurum’da 
Erzurum, 2028 Avrupa Üniversite-

ler Kış Oyunlarına (EUSA) ev sa-
hipliği yapacak. Avrupa Üniversite 

Sporları Birliğinin bu kararı şehirde ve 
Atatürk Üniversitesinde memnuniyetle 
karşılandı.

EUSA’nın kararında Atatürk Üniver-
sitesi ev sahipliğinde gerçekleştirilen 
ve Türkiye Üniversite Sporları Federas-
yonu (TÜSF) koordinasyonunda yürü-
tülen adaylık süreci iyi niyet protokolü 
kapsamındaki çalışmalar etkili oldu. 
Atatürk Üniversitesi, Erzurum Teknik 
Üniversitesi, Bayburt Üniversitesi ile 
yerel yönetimler ve ilgili kurumların 
ortak irade ortaya koyduğu süreç, 
Erzurum’un uluslararası spor organi-
zasyonlarındaki iddiasını bir kez daha 
tescilledi.

Adaylık sürecinin önemli aşamala-
rından biri olan ve Atatürk Üniversitesi 
ev sahipliğinde gerçekleştirilen iyi niyet 
protokolü Atatürk Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Ahmet Hacımüftüoğlu, Erzu-
rum Teknik Üniversitesi Rektörü Prof. 
Dr. Bülent Çakmak, Bayburt Üniversi-
tesi Rektörü ve TÜSF Başkanı Prof. Dr. 
Mutlu Türkmen, Erzurum Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreteri Zafer Ayna-
lı, Erzurum Gençlik ve Spor İl Müdü-
rü Levent Çakmur ve TÜSF Genel 
Sekreteri Dr. Mehmet Yönal tarafından 
imzalanmış ve bu kapsamda çeşitli 
girişimlerde bulunulmuştu.

Gurur verici başarı
Sürece ilişkin değerlendirmelerde 

bulunan Atatürk Üniversitesi Rektörü 
Prof. Dr. Ahmet Hacımüftüoğlu, Erzu-
rum’un bu önemli organizasyona ev 
sahipliği yapma hakkı kazanmasının, 
güçlü bir iş birliği kültürünün ve kararlı 
bir vizyonun sonucu olduğunu ifade 
etti.

Hacımüftüoğlu açıklamasında şu 
ifadelere yer verdi: “Erzurum’un 2028 
Avrupa Üniversiteler Kış Oyunlarına ev 
sahipliği yapacak olması, şehrimiz ve 
ülkemiz adına son derece gurur verici 
bir gelişmedir. Bu başarı; üniversitele-
rimizin, yerel yönetimlerimizin ve ilgili 
tüm kurumlarımızın ortak akıl ve güçlü 
iş birliği anlayışıyla ortaya koyduğu 
kararlı duruşun bir neticesidir.

2028 Avrupa Üniversiteler Kış 
Oyunlarının şehrimizin uluslararası ta-
nıtımına önemli katkılar sağlayacağına, 
üniversitelerimizin küresel görünürlüğü-
nü artıracağına ve gençlerimize önemli 
deneyimler kazandıracak bir atmosfer 
oluşturacağına yürekten inanıyorum. 
Bu vesileyle sürece katkı sunan tüm 
paydaşlarımıza teşekkür ediyor, bu 
önemli organizasyonun ülkemize ve 
spor camiasına hayırlı olmasını temen-
ni ediyorum.”

Spor turizmine katkı sağlayacak
2028 Avrupa Üniversiteler Kış 

Oyunlarının Erzurum’da düzenlenecek 
olması; şehrin uluslararası alandaki 
bilinirliğini artırmanın yanı sıra spor 
turizmi potansiyeline de önemli katkılar 
sağlayacak. Avrupa’nın dört bir yanın-
dan gelecek sporcuların ve delegas-
yonların katılımıyla gerçekleştirilecek 
organizasyonun, Erzurum’un tarihi ve 
kültürel zenginliklerinin tanıtımına da 
önemli bir ivme kazandırması bekleni-
yor.

Atatürk Üniversitesi, ETÜ ve Bay-
burt Üniversitesi öncülüğünde ve tüm 
paydaş kurumların katkılarıyla yürütü-
len bu süreç, Erzurum’un uluslararası 
spor organizasyonlarında önemli bir 
merkez olma hedefi doğrultusunda atıl-
mış güçlü ve stratejik bir adım olarak 
değerlendiriliyor. 

>> İFHA


