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1. GİRİŞ
Bu rapor, 2026 Sosyal Projeler Kongresinde görev alan öğrencilerin grup liderleri tarafından değerlendirilen performanslarını, ekip çalışması uyumlarını, görev tamamlama düzeylerini ve projeye katkılarını kapsamaktadır. Veriler, 321 yanıt üzerinden analiz edilmiştir ve öğrencilerin sorumluluk bilinci, işbirliği ve etkin proje yönetimi becerilerinin genel bir görünümünü sunmaktadır .

2. TOPLANTIYA KATILIM VE GÖREV TAMAMLAMA
· Toplantılara katılım: %91,6 öğrencinin tam katılım sağladığı görülmüştür.
· Verilen görevleri yerine getirme: %91,6 öğrencinin görevleri eksiksiz tamamladığı bildirilmiştir.
· Ekip çalışmasına uyum: %90,7 öğrencinin ekip çalışmasına yüksek uyum gösterdiği raporlanmıştır .
Bu bulgular, öğrencilerin projeye aktif katılım sağladığını ve grup içi uyumun yüksek olduğunu göstermektedir.

3. PROJEYE GENEL KATKI
· Projeye katkı: %91 öğrencinin projeye yüksek düzeyde katkı sağladığı tespit edilmiştir.
· Genel değerlendirme: %58,3 öğrencinin “üstün katkı sağladı”, %34,3 öğrencinin “beklenen düzeyde katkı sağladı” olarak değerlendirildiği görülmektedir .
Öğrenciler, görevlerini yalnızca yerine getirmekle kalmamış, saha ve saha dışı faaliyetlerde de aktif rol almışlardır. Örnek olarak; poster hazırlama, web sitesi oluşturma, fotoğraf ve video çekimi, teknik destek ve sunum akış yönetimi gibi sorumluluklar üstlenmişlerdir .

4. ÖNE ÇIKAN BECERİLER VE PERFORMANS
Grup liderleri, öğrencilerin özellikle şu alanlarda öne çıktığını bildirmiştir:
1. Sorumluluk ve görev tamamlama: Öğrenciler verilen tüm görevleri eksiksiz yerine getirmiştir.
2. İletişim ve ekip uyumu: Grup içi koordinasyon ve iletişimde yüksek performans sergilenmiştir.
3. Yaratıcılık ve girişimcilik: Proje fikrinin oluşturulması ve sunum süreçlerinde aktif katkı sağlanmıştır.
4. Teknik ve lojistik katkılar: Web ve poster tasarımı, saha düzenleme ve materyal hazırlığı gibi alanlarda destek verilmiştir.
5. Gönüllülük ve ekstra katkı: Öğrenciler, kendilerine düşmeyen görevlerde dahi sorumluluk alarak ekibi desteklemişlerdir .

5. ÖZEL GÖZLEMLER
· Öğrencilerin çoğu, proje sürecinde hem kendi görevlerini hem de ekip üyelerine destek olma konusunda sorumluluk almıştır.
· Projede aktif rol alan öğrenciler, saha çalışması ve toplantılara katılım konusunda yüksek düzeyde özveri göstermiştir.
· Bazı öğrencilerin sınırlı katkısı, zaman kısıtlılığı veya eş zamanlı etkinliklerle ilişkili olmuştur (ör. voleybol maçı) .

6. GENEL DEĞERLENDİRME
· Öğrenciler, projeye yüksek katılım ve aktif katkı sağlamış, ekip içinde uyum ve sorumluluk bilinci göstermiştir.
· Grup liderleri, genel olarak öğrencilerin performansından memnuniyet duymuş ve ekip içi uyum ile proje başarısının yüksek olduğunu raporlamıştır.
· Katkısı sınırlı olan öğrencilerin ise sınırlı düzeyde görev tamamlama ve saha katılımı ile projeye katkıları daha sınırlı kalmıştır.

7. SONUÇ
2026 Sosyal Projeler Kongresi Grup Lideri Öğrenci Değerlendirme Formu sonuçları, öğrencilerin:
· Ekip çalışmasına uyum
· Görev tamamlama sorumluluğu
· Projeye aktif katkı
· Teknik ve yaratıcı katkı
gibi alanlarda yüksek performans sergilediğini göstermektedir. Bu durum, dersin eğitim hedeflerine ulaşması ve öğrencilerin sosyal projeler kapsamında aktif öğrenme ve sorumluluk alma becerilerinin güçlenmesine önemli bir kanıt sunmaktadır .
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