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Gündem maddelerinin görüşülmesine geçmeden önce Hemşirelik Fakültesi Dekanlığının, Fakülte öğretim elemanı Arş.Gör.Dr. Burcu ALAÇAM’ın 2019- 2020 Eğitim-Öğretim yılı Bahar döneminde; Fakülte 3. sınıf öğrencilerine okutulan "H304 Hemşirelikte Yönetim" (2 saat teorik, 12 saat uygulama) dersini ve Hemşirelik Lisans Tamamlama Programı öğrencilerine okutulan "UZH404 Hemşirelikte Yönetim (A ve B şubelerine 1+1:2 saat teorik)" dersini vermek üzere Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkındaki 7100 nolu Kanun’un 8. maddesiyle 2547 sayılı Kanunun 36 ncı maddesinin üçüncü fıkrası değiştirilmiş olup, ilgili madde de “Doktora çalışmalarını başarı ile tamamlamış, Tıpta, Diş Hekimliğinde, Eczacılıkta ve Veteriner hekimlikte uzmanlık unvanını veya Üniversitelerarası Kurulun önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarının birinde yeterlik kazanmış olan araştırma görevlilerine talepleri üzerine ve Üniversite Yönetim Kurulunun uygun görmesi halinde ders görevi verilebilir…” hükmü gereğince görevlendirilmesine ilişkin, 10.03.2020 tarih ve E.2000078987 sayılı yazısı, Edebiyat Fakültesi Dekanlığının, yaş haddinden emekliliği gelen Fakülte İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü öğretim üyesi Doç.Dr. Muzaffer BARIN'ın, 7033 sayılı Kanunun 14. Maddesi (EK-1) çerçevesinde görev süresinin uzatılması talebine ilişkin, 10.03.2020 tarih ve E.2000079569 sayılı yazısı, Hukuk Fakültesi Dekanlığının,  ÜAK kararı doğrultusunda Bilecik Üniversitesinde görev yapmakta olan Dr. Ahmet AYDIN’ın doçentlik jüri sınavına asil jüri olarak görevlendirilmiş olan Fakülte öğretim üyesi Prof.Dr. Yasin KURBAN’ın, aynı gün Trabzon Üniversitesinde Dr. Ali ASLAN TOPÇUOĞLU’nun da doçentlik sınavında görevlendirilmiş olduğundan Bilecik Ünivesitesi için yapılan görevlendirmenin iptal edilmesi talebine ilişkin, 11.03.2020 tarih ve E.2000080890 sayılı yazısı ile Personel Daire Başkanlığının, Üniversitemiz Rektörlük biriminde açık ve boş bulunan, ekli listede belirtilen öğretim üyesi norm dışı kadro taleplerine ilişkin, 12.03.2020 ve E.1900270155 sayılı yazısının gündeme alınması teklif edildi ve gündeme alınmaları oy birliği ile kabul edildi.
Karar 69-) Tıp Fakültesi Dekanlığının, Sağlık Bakanlığı İstanbul Haydarpaşa Numune Eğitim ve Araştırma Hastanesi Tıbbi Biyokimya Kliniğine Eğitim Görevlisi olarak 2547 sayılı Kanunun 38. maddesine göre, 1 (bir) yıl müddetle görevlendirilen, Fakülte Tıbbi Biyokimya Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof.Dr. Mevlüt Sait KELEŞ'in görevlendirilme süresinin, ilgili Anabilim Dalı Başkanlığının olumlu görüşleri doğrultusunda, 15.05.2020 tarihinden itibaren 1 (Bir) yıl süreyle yeniden uzatılmasına ilişkin, 28.02.2020 tarih ve E.2000069486 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 70-) Fen Fakültesi Dekanlığının, Fakülte Astronomi ve Astrofizik Bölümü Dr.Öğr.Üyesi Mehtap ÖZBEY ARABACI’nın, 17 Eylül 2018 tarihinde kazanmış olduğu Birleşik Krallık, Kraliyet Akademisi’nin (The Royal Society) 2 yıl süreli Newton International Fellowship (NIF) bursu kapsamında “Multiwavelength Observations of Be/X-ray Binaries Displaying Giant (Type II) Outbursts” başlıklı projesini Dr. Diego Altamirano ve ekibiyle birlikte, University of Southampton’da çalışmalar yapmak üzere, 1 (bir) yıl süreyle İngiltere’de görevlendirilmesi 27.11.2018 tarih ve E.1800340131 sayılı Fakülte yazısı ile teklif edilmiş olup, ancak adı geçen öğretim üyesinin projesinin 2 (iki) yıl süreli olması nedeniyle kalan süreyi tamamlamak üzere, 2547 sayılı Kanunun 39. maddesine göre, 13 Mart 2020 – 13 Mart 2021 tarihleri arasında 1(bir) yıl süreyle yurtiçi, yurtdışı yolluksuz, gündeliksiz ve maaşsız olarak İngiltere’de görevlendirilmesine ilişkin, 05.03.2020 tarih ve E.2000075522 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 71-) İletişim Fakültesi Dekanlığının, Fakülte 2019-2020 eğitim öğretim yılı Bahar Dönemi II.Öğretimde görev alacak Akademik ve İdari personelin görevlendirilmelerine ilişkin, 05.03.2020 tarih ve E.2000075256 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
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Karar 72-) Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün, “Siber Güvenlik Eğitimi” isimli sertifika programı açılmasına ilişkin, 03.03.2020 tarih ve E.2000072905 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 73-) Bitkisel Üretim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğünün, Müdürlük personeli Dr. Öğretim Üyesi Zeynep GÜL’ün “4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu’nun 7. Maddesi ve Atatürk Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde, Görevlendirme, Şirket Kurabilme, Kurulu Bir Şirkete Ortak Olabilme ve/veya Bu Şirketlerin Yönetiminde Görev Alabilmelerine İlişkin Uygulama Yönergesi” Madde 6 uyarınca Ata-Teknokent’te şirket kurabilmesi ve kabul edilen TÜBİTAK 1001 projesi “'Kuzeydoğu Anadolu Bölgesinden Toplanan Soğuğa Dayanıklı Çok Yıllık Çim (Lolium Perenne L.) Ve Köpekdişi (Cynodon Dactylon L. (Pers.)) Popülasyonlarında Bazı Morfolojik Ve Tarımsal Özelliklerin Belirlenmesi” isimli projesi kapsamında şirket çalışmaları için idari ve ders yükümlülüklerini aksatmamak kaydıyla, ilgili yönergenin 5. Maddesi uyarınca yarı zamanlı (hafta sonları ve mesai saatleri dışında) anılan Şirket’te görevlendirilmesine ilişkin, 02.03.2020 tarih ve E.2000071340 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 74-) Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının, Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı tarafından başvuru ve yerleştirme işlemleri yapılan Zeynep KURT (T.C:65740108416)’un, İlahiyat Lisans Tamamlama Programına yapılan kaydının iptal edilmesine ilişkin, 02.03.2020 tarih ve E.2000070221 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 75-) Personel Daire Başkanlığının, 2017 Tıpta Uzmanlık Eğitimi Sınavı Sonbahar Dönem sonuçlarına göre yerleştirilmeye hak kazandığı Üniversitemiz Tıp Fakültesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi kadrosuna atamasının 657 sayılı Devlet Memurları Kanunu'nun 48/1-A maddesinde belirtilen şartları taşımadığından bahisle yerleştirilmesinin yapılmamasına ilişkin 10.04.2018 tarihli ve E.1800115339 sayılı işlemin iptali talebiyle açılan davada, Erzurum 1.İdare Mahkemesi tarafından verilen 27.01.2020 tarihli ve 2019/1107 E., 2020/68 K. nolu kararına istinaden atanabilmesi için Rektörlük biriminde açık ve boş bulunan 1 adet 4.derece Araştırma Görevlisi kadrosunun Tıp Fakültesi Enfeksiyon Hastalıkları ve Klinik Mikrobiyoloji Anabilim Dalına aktarılmasına ilişkin,09.03.2020 tarih ve E.2000078443 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 76-) Personel Daire Başkanlığının, 2547 Sayılı Kanunun 34. Maddesi gereğince Üniversitemiz Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığında yabancı uyruklu sözleşmeli personel olarak görev yapan Doç.Dr. Umbulbanu HAMIDOVA’NIN, aylık brüt ücretinin, emsali öğretim üyesinin aylık brüt ücretine yükseltilmesine ilişkin, 04.03.2020 tarih ve E.2000073155 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 77-) Personel Daire Başkanlığının, Üniversitemiz İletişim Fakültesi fakülte sekreteri kadrosunda olup, Spor Bilimleri Fakültesi Dekanlığı bünyesinde fakülte sekreteri olarak vekâleten görev yapan Mücahit YAYLALI'nın, 657 sayılı Devlet Memurları Kanunun 45., 68/b, 76. ve 2547 sayılı Kanunun 52. maddeleri gereğince, İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığında münhal bulunan İdari ve Mali İşler Daire Başkanı kadrosuna naklen atanmasına ilişkin, 09.03.2020 tarih ve E.2000077787 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
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Karar 78-) Hemşirelik Fakültesi Dekanlığının, Fakülte öğretim elemanı Arş.Gör.Dr. Burcu ALAÇAM’ın 2019- 2020 Eğitim-Öğretim yılı Bahar döneminde; Fakülte 3. sınıf öğrencilerine okutulan "H304 Hemşirelikte Yönetim" (2 saat teorik, 12 saat uygulama) dersini ve Hemşirelik Lisans Tamamlama Programı öğrencilerine okutulan "UZH404 Hemşirelikte Yönetim (A ve B şubelerine 1+1:2 saat teorik)" dersini vermek üzere Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkındaki 7100 nolu Kanun’un 8. maddesiyle 2547 sayılı Kanunun 36 ncı maddesinin üçüncü fıkrası değiştirilmiş olup, ilgili madde de “Doktora çalışmalarını başarı ile tamamlamış, Tıpta, Diş Hekimliğinde, Eczacılıkta ve Veteriner hekimlikte uzmanlık unvanını veya Üniversitelerarası Kurulun önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarının birinde yeterlik kazanmış olan araştırma görevlilerine talepleri üzerine ve Üniversite Yönetim Kurulunun uygun görmesi halinde ders görevi verilebilir…” hükmü gereğince görevlendirilmesine ilişkin, 10.03.2020 tarih ve E.2000078987 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 79-) Edebiyat Fakültesi Dekanlığının, yaş haddinden emekliliği gelen Fakülte İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü öğretim üyesi Doç.Dr. Muzaffer BARIN'ın, 7033 sayılı Kanunun 14. Maddesi (EK-1) çerçevesinde görev süresinin uzatılması talebine ilişkin, 10.03.2020 tarih ve E.2000079569 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin iade edilmesine oy birliği ile,
Karar 80-) Hukuk Fakültesi Dekanlığının,  ÜAK kararı doğrultusunda Bilecik Üniversitesinde görev yapmakta olan Dr. Ahmet AYDIN’ın doçentlik jüri sınavına asil jüri olarak görevlendirilmiş olan Fakülte öğretim üyesi Prof.Dr. Yasin KURBAN’ın, aynı gün Trabzon Üniversitesinde Dr. Ali ASLAN TOPÇUOĞLU’nun da doçentlik sınavında görevlendirilmiş olduğundan Bilecik Ünivesitesi için yapılan görevlendirmenin iptal edilmesi talebine ilişkin, 11.03.2020 tarih ve E.2000080890 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
Karar 81-) Açıköğretim Fakültesi Dekanlığının, Fakülte Döner Sermaye hesabından akademik personele dağıtılacak olan katkı payı  (performans) oranlarına ilişkin, 12.03.2020 tarih ve 85 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,

Karar 82-) Personel Daire Başkanlığının, Üniversitemiz Rektörlük biriminde açık ve boş bulunan, ekli listede belirtilen öğretim üyesi norm dışı kadro taleplerine ilişkin, 12.03.2020 ve E.1900270155 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile,
karar verildi.
