
 

Atatürk Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemize bağlı birimlerde istihdam edilmek üzere, 2547 sayılı Kanunun ve Üniversitemiz Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin ilgili maddelerine göre öğretim üyesi alınacaktır. 

Müracaat edecek adayların devlet hizmetine girmede aranılan genel Ģartlara haiz olmaları gerekmektedir. 

Profesör ve Doçent kadroları daimi statüdedir. 

MÜRACAATTA ĠSTENEN BELGELER VE BAġVURU YERĠ: 

1 - PROFESÖR KADROLARI ĠÇĠN: 

- Adaylar Personel Daire BaĢkanlığına müracaat ederken; dilekçe, özgeçmiĢ, yayın listesi, doçentlik belgesi, doçentlik yabancı dil belgesi, lisans, yükseklisans, doktora veya uzmanlık belgeleri, nüfus cüzdan 

fotokopisi ve iki adet fotoğrafla birlikte 1 adeti bilgisayar ortamında (USB Bellek veya CD/DVD) olmak üzere toplam 6 takım dosyayı (1 adet USB/CD/DVD – 5 adet dosya) teslim edeceklerdir. Ayrıca, “Öğretim 

Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği”nin 14. maddesi gereğince yayın listelerinde baĢlıca araĢtırma eserlerini belirteceklerdir. 

2 - DOÇENT KADROLARI ĠÇĠN: 

- Adaylar, Personel Daire BaĢkanlığına müracaat ederken, dilekçe, özgeçmiĢ, yayın listesi, nüfus cüzdan fotokopisi, doçentlik belgesi, doçentlik yabancı dil belgesi, lisans, yükseklisans, doktora veya uzmanlık 

belgeleri ve iki adet fotoğraf ve yayınlarının birer örneği ile birlikte 1 adeti bilgisayar ortamında (USB Bellek veya CD/DVD) olmak üzere toplam 4 takım dosyayı (1 adet USB/CD/DVD – 3 adet dosya) teslim 

edeceklerdir. 

3 – DOKTOR ÖĞRETĠM ÜYESĠ  KADROLARI ĠÇĠN: 

- 2547 sayılı Kanun’un ilgili maddesinde belirtilen Ģartlara haiz adayların, dilekçe (Yabancı dil belirtilecek), özgeçmiĢ, yayın listesi, nüfus cüzdan fotokopisi, askerlik belgesi, öğrenim belgeleri (lisans, 

yükseklisans, doktora veya uzmanlık belgesi) ve 2 adet fotoğraf 4 takım dosya halinde yayınları ile ilgili birimlere müracaat etmeleri gerekmektedir. 

SON BAġVURU TARĠHĠ: 

Ġlanımızın Resmi Gazetede yayınlandığı tarihten itibaren 15. gündür. 

 

AÇIKÖĞRETİM FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

İşletme Doçent 1 1 
Muhasebe alanında doçent unvanı almış olmak, muhasebe eğitimi, maliyet yönetimi ve firma 
kârlılığı ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

     DİŞ HEKİMLİĞİ FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Periodontoloji Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Periodontal hastalıkta ozon uygulama deneyimine sahip olmak.  

     ECZACILIK FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Farmakolji Profesör 1 1 
Eczacılık Fakültesi mezunu, Tıbbi Farmakoloji anabilim dalında doçent unvanı almış, inflamatuar 
hastalıklar sepsis ve ülser alanında çalışıyor olmak. 

Farmasotik Teknoloji Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Eczacılık Fakültesi mezunu, Farmasotik Teknoloji anabilim dalında doktora yapmış olmak. 

 
 
 
 
 
 
 

    



EDEBİYAT FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Alman Dili ve Edebiyatı Profesör 1 1 Alman edebiyatında kadın, mitoloji ve masallar üzerine çalışmış olmak. 

Klasik Arkeoloji Doçent 1 1 
Klasik Arkeoloji bilim alanında doçentlik belgesine sahip olmak ve Nekropol Buluntuları 
konusunda çalışmış olmak. 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Doçent 1 1 
Yabancı Dil Eğitimi üzerine doçentlik unvanı almış olmak ve İngiliz Dili Eğitimi üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. 

İngiliz Dili ve Edebiyatı Doçent 1 1 
 Filoloji temel alanı, Dünya Dilleri ve Edebiyatları bilim alanı, İngiliz Dili ve Edebiyatı alanında 
doçent unvanı almış olmak. 

Türkiye Cumhuriyeti Tarihi Doçent 1 1 
Cumhuriyet Tarihi bilim alanında doçentlik belgesine sahip olmak, Türkiye Cumhuriyeti Tarihi 
alanında çalışmalar yapmış olmak. 

Gelişim Psikoljisi Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Gelişim Psikolojisi alanında doktora yapmış olmak ve Kimlik Gelişimi konusu üzerine çalışmalar 
yapmış olmak. 

Rus Dili ve Edebiyatı Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Rus Dili ve Edebiyatı lisans mezunu olmak, ilgili anabilim dalında doktora yapmış,  Rus ve Türk 
Edebiyatı üzerine  çalışmalar  yapmış olmak. 

Toplumsal Yapı ve Değişme Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Genel Sosyoloji ve Metodoloji anabilim dalında doktora yapmış olmak ve Toplumsal Yapı konusu 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

     HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Doğum, Kadın Sağlığı ve Hastalıkları 
Hemşireliği Doçent 1 1 

Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği alanında doktora yapmış olmak ve aynı alanda doçentlik 
unvanı almış olmak, Menopoz Dönemi Semptomları, Kadına Yönelik Şiddet ve Ölçek Geçerlilik 
Güvenirlik konularında bilimsel çalışma yapmış olmak. 

     GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 
    

Anasanat Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Solo-Şarkı-Şan Profesör 1 1 Doçentlik unvanını Güzel Sanatlar Temel alanında almış olmak. 

Temel Eğitim Profesör 1 1 
Sanat Tarihi, Türk İslam Sanat Sanatları, Estetik ve Sanat alanında deneyimli olmak. Doktora 
çalışmasını Hayvan figürleri ve mezartaşları üzerine yapmış olmak. 

Grafik Doçent 1 1 
Sanatta Yeterliliğini Grafik anasanat dalında yapmış olmak, afiş tasarımında optik yanılsama 
üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Müzikoloji Doçent 1 1 Türk Müziği, Müzik Teorisi ve İşitme Eğitimi üzerine araştırma ve çalışmaları olmak. 

Resim Doçent 1 1 
Özgünbaskı konusunda deneyimli olmak, sanatta yeterlik çalışmasını Resim bölümünde, 
Günümüz Türk Sanatı üzerine yapmış olmak. 

Tekstil ve Moda Tasarımı Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Tekstil Mühendisliğinde doktora yapmış olmak, pamuklu kumaşlarda çeşitli bitkisel atıkların 
antimikrobiyal etkisi üzerine çalışma yapmış olmak. 

 
 
 

    



İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Yöneylem Profesör 1 1 
Nicel Karar Yöntemleri alanında doçent unvanı almış olmak ve matematik programlama tabanlı 
etkinlik ölçüm yöntemlerinden veri zarflama analizi yöntemi üzerine çalışma yapmış olmak. 

Siyasi Tarih Profesör 1 1 
Siyasi Tarih alanında doçent unvanı almış olmak ve Türk ve Amerikan Dış Politikası üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

İktisat Politikası Doçent 1 1 
Makro İktisat alanında doçentliğini almış ve küresel belirsizliklerin makro ekonomik etkileri ve 
büyüme konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Yönetim ve Çalışma Psikolojisi Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Stratejik bilinç, psikolojik güçlendirme, açık görüşlülük, vizyon paylaşımı ve örgütsel değişim 
konularında çalışma yapmış olmak. 

İktisat Politikası Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Lisansüstü eğitimini İktisat Politikasında tamamlamış ve doğal afetlerin ekonomik etkileri, çekirdek 
enflasyon, sosyal sermaye ve gelir dağılımı konularında çalışma yapmış olmak. 

     KÂZIM KARABEKİR EĞİTİM FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Matematik Eğitimi Profesör 1 1 Matematik Eğitiminde "Matematiksel Modelleme" ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

Sosyal Bilgiler Eğitimi Profesör 1 1 Ahlak Felsefesi alanında doçent unvanı almış olmak. 

Eğitim Programları ve Öğretim Doçent 1 1 Selçuklu Medreseleri ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

Felsefe Grubu Eğitimi Doçent 1 1 
Felsefe bilim alanında doçent unvanı almış olmak, siyaset felsefesi alanında çalışmalar yapmış 
olmak. 

Sosyal Bilgiler Eğitimi Doçent 1 1 
Temel Eğitim (Sosyal Bilgiler Eğitimi) bilim alanında doçent unvanı almış ve "Okula Devam 
Etmeyen Kız Öğrenciler" ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

Türkçe Eğitimi Doçent 1 1 Dinleme becerisi üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Eğitim ve Müfredat alanında yüksek lisans ve doktora yapmış ve öğretmen adaylarının teknoloji 
kullanımları üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Müzik Eğitimi Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Müzik Psikolojisi alanında doktora yapmış, Müzik Performans Kaygısı ve Viyolonsel alanında 
çalışmalar yapmış olmak. 

     İLAHİYAT FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Tefsir Profesör 1 1 Tefsir alanında çalışmış olmak. 

İslam Hukuku Doçent 1 1 İslam Hukuku alanında çalışmış olmak. 

Tefsir Doçent 2 1 Tefsir alanında çalışmış olmak. 

 
 
 
 
 
 

    



MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Peyzaj Mimarlığı Profesör 1 1 
Peyzaj Mimarlığı anabilim dalında doçent unvanına sahip olmak ve doktora çalışmasını korunan 
alanlar üzerine yapmış olmak. 

Bina Bilgisi Doçent 1 1 
Doktora çalışmasını kentsel dönüşüm alanında yapmış olmak ve iklim temelli sürdürülebilir, 
ekolojik tasarım ve yeşil çatılar konularında araştırma ve çalışmalar yapmış olmak. 

Peyzaj Mimarlığı Doçent 1 1 
Peyzaj Mimarlığı anabilim dalında doçentlik unvanı alıp, doktora çalışmasını ekoturizm üzerine 
yapmış olmak. 

Bölge Planlama Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Şehir ve Bölge Planlama bölümünde lisans ve yüksek lisans eğitimi almış olmak, Kent İklimi 
konularında çalışma yapmış olmak. 

     MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Haberleşme Profesör 1 1 
Doçentliğini Elektrik Elektronik Mühendisliği alanında almış olmak, görüntü işleme ve multimedya 
haberleşme ağları konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Çevre Bilimleri Profesör 1 1 
Çevre toksikolojisi, çevresel organik kimya ile toksik kimyasalların analizi ve arıtımı üzerine 
çalışmaları bulunmak. 

Çevre Teknolojisi Doçent 1 1 
Doçentliğini Çevre Bilimleri ve Mühendisliği alanında almış olmak, bor ve arseniğin 
elektrokimyasal olarak giderimi üzerine çalışma yapmış olmak. 

Yöneylem Araştırması Doçent 1 1 Lisans, yükseklisans, doktora ve doçentliğini Endüstri Mühendisliği alanından almış olmak. 

Proses ve Reaktör Tasarımı Doçent 1 1 
Doçentliğini Kimya Mühendisliği alanında almış olmak, organik yarı iletkenler ve yüzey 
zenginleştirilmiş raman spektroskopisi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

Termodinamik Doçent 1 1 Çift fazlı akış ve fotovoltaik sistemlerin verimliliği üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Yapı Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
İnşaat Mühendisliği Yapı anabilim dalı doktora derecesine sahip olmak ve sürdürülebilir yapı 
malzemeleri üzerine çalışmalar yapmış olmak. 

Enerji Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Enerji anabilim dalı doktora derecesine sahip olmak, sprey soğutmada ısı ve akış karakteristikleri 
ile çarpan jet konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

     SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Ebelik Doçent 1 1 Ebelik alanında doçent unvanı almış olmak, ölçek geçerlik ve güvenirlik üzerine çalışmış olmak. 

     SPOR BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Spor ve Sağlık Bilimleri Profesör 1 1 
Spor Bilimleri alanında doçentlik unvanı almış olmak, sıcak ortamda yapılan antrenmanlar üzerine 
çalışmalar yapmış olmak. 

 
 
 

    



SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Balıkçılık Temel Bilimleri Doçent 1 1 Pestisitlerin balıklar üzerindeki sinerjik etkileri ile ilgili çalışmalar yapmış olmak. 

Yetiştiricilik Doçent 1 1 Balık hematolojisi üzerinde çalışmalar yapmış olmak. 

     TIP FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı 
Kadro 
Unvanı Adedi Der.   

Tıbbi Patoloji Profesör 1 1 
Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, morfometrik 
analizler konusunda eğitici olmak ve nöropatoloji alanında çalışmalar yapmış olmak. 

Adli Tıp Profesör 1 1 
Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, doçentliğini Adli 
Tıp alanında almış olmak. 

Göğüs Hastalıkları Profesör 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Uyku Tıbbı 
Hekimliği sertifikasına sahip olmak, obstrüktif uyku apne sendromu ve akciğer hasarı konularında 
çalışmalar yapmış olmak. 

Göğüs Hastalıkları Profesör 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Kardiopulmoner 
Egzersiz Testi Eğitimi almış olmak, akciğer tromboembolizmi ve trombolitik tedavi konularında 
çalışmalar yapmış olmak. 

Radyoloji Profesör 1 1 
Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, manyetik rezonans 
artrografi ve nöroradyoloji konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Kalp ve Damar Cerrahisi Doçent 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Koroner bypass 
ameliyatlarının renal hasar oluşumuna etkileri ve varis tedavisi konularında çalışmalar yapmış 
olmak. 

Kalp ve Damar Cerrahisi Doçent 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Behçet 
hastalığında venöz tutulum, minimal invaziv koroner arter cerrahisi ile ilgili çalışmalar yapmış 
olmak. 

Kulak, Burun, Boğaz Hastalıkları Doçent 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Kulak, Burun, 
Boğaz ve Baş Boyun Cenahisi yeterlilik belgesine sahip olmak, tiroid ultrasonografisi sertifikası 
olmak, obstrüktif uyku apne sendromu, alerjik rinit ve ototoksisite konularında çalışmalar yapmış 
olmak. 

Kulak, Burun, Boğaz Hastalıkları Doçent 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, deney hayvanları 
kullanım sertifikası olmak, tiroid cerrahisi, septoplasti işleminde kıkırdak uygulamaları ve 
septoplasti işleminde kanama konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Halk Sağlığı Doçent 1 1 Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış olmak. 

Nöroloji Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, Epilepsi ve migren 
patofizyolojisi konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Radyoloji Doçent 1 1 
Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, bilgisayarlı 
tomografi ve manyetik rezonans artrografi konusunda çalışmalar yapmış olmak. 

Histoloji ve Embriyoloji Doçent 1 1 
Stereoloji alanında sertifikası olmak, mitokondri ve stereoloji konularında çalışmalar yapmış 
olmak. 

Plastik ve Rekonstrüktif Cerrahi Dr.Öğr.Üyesi 1 1 

Tıp Fakültesi mezunu ve ilgili anabilim dalında uzmanlık eğitimini tamamlamış, derin fasiyal 
defektler ve zigomatik fraktür konularında çalışma yapmış, mikrocerrahi konusunda deneyimli ve 
bu konuda eğitim almış olmak. 

     



VETERİNER FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Veterinerlik Cerrahisi Dr.Öğr.Üyesi 2 1 Veterinerlik Cerrahisi anabilim dalında doktorasını yapmış olmak. 

     ZİRAAT FAKÜLTESİ 
    

Anabilim Dalı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Tarım İşletmeciliği Profesör 1 1 Tarımsal üretimde enerji tüketimi ve etkinlik analizleri konularında çalışmalar yapmış olmak. 

Tarım Politikası ve Yayın Doçent 1 1 Tarım Politikası alanında doçent unvanı almış olmak. 

     ERZURUM MESLEK YÜKSEKOKULU 
    

Programı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Profesör 1 1 Maliyet Muhasebesi ve Bankacılık Alanında Çalışmalar Yapmış Olmak. 

     HINIS MESLEK YÜKSEKOKULU 
    

Programı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Optisyenlik Doçent 1 1 Bazı metal oksit ince filmlerin optik incelenmesi üzerine çalışma yapmış olmak. 

     PASİNLER MESLEK YÜKSEKOKULU 
    

Programı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Endüstriyel Elektronik Doçent 1 1 
Katıhal Fiziği alanında doçentlik derecesini almış ve oksit ince filmler üzerine çalışmalar yapmış 
olmak. 

Bankacılık ve Sigortacılık Dr.Öğr.Üyesi 1 1 Kompleks sayıların model ile öğretimi üzerine lisansüstü eğitim yapmış olmak. 

     SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 
   

Programı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Diyaliz Dr.Öğr.Üyesi 1 1 
Renal iskemi sonrası distile su uygulamasının biyokimyasal ve histopatolojik etkisi ile ilgili 
çalışmaları olmak. 

     TEKNİK BİLİMLER MESLEK 
YÜKSEKOKULU 

    Programı Kadro Unvanı Adedi Der.   

Elektrik Profesör 1 1 
Doçentlik unvanını Fizik alanında almış olmak ve Atomik Özellikler ve Fotonla Etkileşmeler 
konusunda çalışmalar yapmış olmak.  

Kimya Teknolojisi Profesör 1 1 Bileşik Yarı İletken ve Metal Oksitlerin Elektrodeposizyonu alanında çalışmalar yapmış olmak. 

Atçılık ve Antrenörlüğü Doçent 1 1 
Doçentlik unvanını Zooteknik  alanında almış olmak,  büyükbaş hayvan yetiştirme alanında 
çalışmalar yapmış olmak. 

 


