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0. GIRIS
0.1. iletisim Bilgileri

Atatiirk Universitesi

Fen Fakiiltesi

Fizik Bolumi

25240 Yakutiye / Erzurum

Tel: 90 442 231 41 58

Fax: 90 442 231 41 09

e-posta: fenfizik@atauni.edu.tr
0.2. Tarihsel Gelisimi

17 Kasim 1958 tarihinde Fen- Edebiyat Fakiiltesi Fen Grubu ¢atisi altinda kurulan Fizik Bolimii, 17 Eyliil 2008
tarih ve 2008/14169 sayili Bakanlar Kurulu karariyla Fen-Edebiyat Fakiiltesinin Fen ve Edebiyat Fakiilteleri
olmak tizere ikiye ayrilmasi sonucu Fen Fakiiltesi ¢atis1 altinda egitimine devam etmektedir. Boliimiimiizde Atom
ve Molekiil Fizigi, Genel Fizik, Katihal Fizigi, Matematiksel Fizik, Niikleer Fizik ve Yiiksek Enerji ve Plazma
Fizigi olmak {izere alt1 anabilim dali bulunmaktadir. Bugiline kadar pek ¢ok tiniversitenin Fizik Boliimlerinin
kurulmasinda temel olusturmus ve olusturmaya devam etmektedir. B6liimiimiizde egitim-6gretime 1976-1977
yilinda baslanmis olup bu 4 willik Lisans Egitiminin 6gretim dili Tiirkge'dir. Boliimiimiizde Lisans Egitiminin
yanisira Genel Fizik, Atom ve Molekiil Fizigi, Katihal Fizigi ve Nikleer Fizik Bilim DallarindaYiiksek Lisans
(Turkge/Ing.) ve Doktora (Tiirkge/ing.) Egitimi de verilmektedir. Boliimiimiizde halen 23 Ogretim Uyesi, 3
Arastirma Gorevlisi ve 1 Teknisyen ile Egitim-Ogretim ve Arastirma faliyetleri yiiriitiilmektedir.

0.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz; uluslararas1 diizeyde egitim - 6gretim olanaklari ile arastirmaci kimligine sahip, yenilikei, 6zverili,
hosgoriili, sorgulayict ve objektif degerlendirmeler yapabilen; topluma, iilkeye ve insanliga yararli bireyler
yetistirmektir. Bunun i¢in odagindaki 6grencileri ilkeli, yenilikei, arastirmaci ve sorgulayici olarak hayat boyu
Ogrenme ve arastirma beceresine sahip olarak yetistirecek lisans, yliksek lisans ve doktora programlariyla ulusal ve
uluslararasi camiada kabul goren bir boliim olmaktir.

Fizik Bolimii olarak vizyonumuz,
Ulkemize ve Tiirk Milletine kars1 sorumluluk anlayistyla,

Ulkenin fizik ve iliskili bilim dallariyla bilimde oncii uluslararas bilimsel bir arastirma merkezi konumuna
gelmek,

Yeni teknolojilerin gelistirilmesine katki saglayacak egitim ve arastirma etkinlikleri diizenlemek,

Ulkedeki fizik egitiminin iyilestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in oncii rol istlenmektir.

1. A KALITE GUVENCESI SISTEMI
1.1. A.1.1. Misyon, vizyon, stratejik amag ve hedefler

Ogrencilerin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistirilmesi amaciyla akademik ve idari kadronun iyilestirilmesi,
ogrencilerin mezuniyet sonrasi takipleri ve ise girme durumlarinin takip edilmesi ve bu cercevede siiregle ilgili
eksikliklerin paydaslarla goriisiilmesi ve iyilestirmelerin yapilmasi planlanmaktadir. Bu amagla tiniversitemiz
biinyesinde bulunan Kalite Koordinatorliigiiniin(https://atakalite.atauni.edu.tr/) yonlendirmesi ve kontroli ile
caligsmalarimizi yiiriitmekteyiz. Ayrica Uzaktan egitim COVID-19 salgin1 nedeniyle egitim 6gretim siireglerimizin
merkezine yerlesmisti. COVID-19 tedbirlerinden dolayr 6grencilerimizin 6grenme siireclerinin kesintiye
ugramasinin  Oniine gegmek igin 23 Mart 2020 tarihinden itibaren “Pandemi Donemi Uzaktan Ogretim
Uygulamalari” diizenlemesi ¢ercevesinde 06l¢me ve degerlendirme siiregleri tiniversitemizin sagladigi online
platformlar ve yine tniversitemizin belirledigi harici bazi uygulamalar yardimiyla gerceklestirilmistir. Bazi
uygulama dersleri, laboratuvar ¢aligmalari ve stajlar gibi etkinlikler hari¢ olmak tizere diger tiim dersler pandemi
donemi sebebiyle uzaktan egitim seklinde yiiriitiilmektedir. Ogrenciler uzaktan egitim yolu ile sunulacak derslere,


https://atakalite.atauni.edu.tr/
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kullanmakta olduklar1 Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve entegre Ders Bilgi Sistemi (DBS)iizerinden
erisebilmektedirler.

Misyonun, vizyon ve stratejik ama¢ ve hedeflere ulagmak i¢in bolimiin kalite giivencesi siiregleri, i¢
degerlendirme stirecleri, akademik kadronun gti¢lendirilmesi, paydaslarla yapilan igbirligi ¢alismalar ile 6lgme ve
izleme sistemi mevcuttur. Ogrencilerin memnuniyetini ve boliimdeki eksiklikleri belirlemek maksadiyla Ogrenci
Bilgi sistemi (https://obs.atauni.edu.tr/) tizerinden mesaj ve anket yoluyla Ogrenci degerlendirmeleri
alinabilmektedir. Elde edilen sonuglar boliim yonetimi tarafindan degerlendirilip, donem sonu bdliim akademik
kurulunda paylasilir. Akademik kuruldaki onerilerle gerekli islemler yapilir. Universitemizin kurudugu Mezun
yonetim sistemi aracilify ile boliimiimiiz mezunu 6grencilerle istisare yapilip, yeni is olanaklarinin saglanmasi
hedeflenmektedir.
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1.2. A.1.2. Kalite giivencesi, egitim dgretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi
politikalari

Bolum olarak egitim 6gretim ve arastirmadaki onciiliigiiyle toplumsal gelisime yon veren uluslararasi bir
tiniversite olmak kurumsal vizyonuna ulagma yolunda iiniversitemizi iist siralarda goriiniir kilmada katki saglamak
en 6nemli Onceliklerimizden biridir. Universitemiz Egitim politikalar1 gergevesinde Onlisans ve Lisans Egitim
Koordinatorliigi kurulmustur, s6z konusu koordinatorlitk; altyapi, Ogretim elemani yeterliligi, istihdam

olanaklari, diger tiniversitelerdeki programin olup olmamasi, kontenjan doluluk oranlar1, Turkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi (TYYC), YOKAK tarafindan tescili olan akreditasyon kurulusu olgiitleri ve varsa ilgili
programin ¢ekirdek egitim programi g6z oniinde bulundurularak ayrintili bir raporlar hazirlamaktadir. Atatiirk

Universitesi'nin arastirma iiniversiteleri arasinda yer alabilmesi temel stratejik hedefleri arasindadir. Bu amagla
boliimiimiizde arastirma gelistirme ¢alismalarina agirlik verilmektedir. TUBITAK ve BAP projelerinin
hazirlanmas1 ve patent basvurularimin artirilmasina gayret gosterilmektedir. Bunun yaminda boliimtimiizde
lisansiistii egitim alan yliksek lisans ve doktora ¢grencilerin tez konularinin topluma katkis1 goz oniine alinarak
secilmesine calisilmaktadir. Yurticinde ve yurt disinda bulunan arastirmacilarla yiiriitiillen ¢alismalarla bilimin

yayginlagsmasina katkida bulunulmas: i¢in caba gosterilmektedir.

1.3. A.1.3. Kurumsal performans yonetimi
Bolumiiziin performans yonetimi her yil tiniversitemizin yayinlamis oldugu performans yonetimi raporlarini esas
almaktadir (https://atauni.edu.tr/tr/butce-ve-performans-birimi). Temel hedeflerimiz arasinda, Boliimiimiiziin
akredite olmasi, fiziksel ve altyapi caligsmalariyla bolumiimiiziin egitim-6gretim ve ARGE caligsmalari i¢in en ideal

hale gelmesi ve lilke ekonomisine ve bilim diinyasina fayda saglayacak ¢alismalar1 en yiiksek noktaya ¢ikarmak yer
almaktadir.
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1.4. A2.1. Kalite Komisyonu
KALITE VE AKREDITASYON KOMISYONU
Baskan
Prof. Dr. Neslihan EKINCI

Uyeler
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Prof. Dr. Liitfii DEMIR

Prof. Dr. Mutlu KUNDAKCI
Dog¢. Dr. Erdem SAKAR
Komisyonun Gorevleri

Kalite yonetim sistemi gerekliliklerini yerine getirmek, diizeltici ve Onleyici faaliyetleri talep etmek,
baslatmak ve takip etmek,

Bolim Akreditasyon Kurulu tarafindan alinan kararlar dogrultusunda ¢alismalar1 organize etmek ve takip
etmek,

Akreditasyon ¢alismalar1 hakkinda B6liim Baskanligi'nda toplantilara katilmak,

Verilen gorevlerin etkinligini takip etmek,

Ozdegerlendirme Raporu hazirlama kurulunun ¢alismalarini organize ve takip etmek,

Akreditasyon ile ilgili dokiimanlarin giincelligini takip etmektir.

1.5. A.2.2. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Boliimiimiiziin tiim alanlar1 ve siirecleri kapsayacak sekilde i¢ kalite giivencesi mekanizmalari (siiregler, PUKO
cevrimleri, gorevler, yetki ve sorumluluklar, kalite araglari) bulunmakta olup; bu i¢ Kkalite giivencesi
mekanizmalarindan bazi uygulama sonuglar elde edilmistir. Ancak bu mekanizmalar kurumdaki biitiinciil kalite
yonetimi kapsaminda yiiriitiilmemektedir ve uygulamalarin sonuglari izlenmemektedir. I¢ ve dis paydaslarla
yapilan toplantilar, 6grenci memnuniyet anketleri, mezunlarla yapilan istisarelerle birim i¢i kontrol yapilmaktadir.

1.6. A.2.3. Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Birimin ihtiyaglart dogrultusunda boliim baskani, boliim baskan yardimcilar1 ve anabilim dali bagkanlar1 ile
toplantilar diizenlenmektedir. Bu toplantilar sonucunda eksiklikler noktasinda iyilestirmelere gidilmektedir.
Universitenin genel stratejisine uygun olarak belirledigimiz stratejilerin gergeklestirilmesi icin gerekli calismalar
yapilarak sonuglar degerlendirilmektedir. Bu amagla boliimiimiiz biinyesinde Stratejik Planlama ve Akreditasyon
Komisyonu kurulmustur. Komisyon tiyeleri ve gorevleri asagida verilmistir.

Stratejik Planlama ve Akreditasyon Komisyonu:
Prof.Dr. Yakup KURUCU
Prof.Dr. Ali GUROL
Dog. Dr. Esra KAVAZ
Dog¢. Dr. Erdem SAKAR
Dr. Ogr. Uyesi Melek FIDAN
Bu yonetim yapisinin isleyisi asagidaki gibidir.

Bolim Bagkanina; Boliim Kurulu, Anabilim Dali Baskanliklari, Bolim Akademik Kurulu ve Stratejik ve
Akreditasyon Komisyonu baglhdir.

Bolum bagskani tarafindan alinacak karar, Fen Fakiiltesi Dekanligina iletilir. Fen Fakiiltesi Dekanina; Fakilte
Yonetim Kurulu ve Fakiilte Kurulu baglidir.

Dekanlik tarafindan almacak karar, Universite Rektorliigii'ne iletilir. Rektore; Universite Senatosu ve
Universite Yonetim Kurulu baglidir. Rektor son karar merciidir.

Asagidaki internet adreslerinden yonetim yapisi ile detayli bilgi elde edilebilir.
Rektorliik Yonetim Yapist: https://atauni.edu.tr/birimler/rektorluk

Fen Fakiiltesi Yonetim Yapisi: https://atauni.edu.tr/yonetim/fen-fakultesi
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Fizik Bolimi Yonetim Yapist: https://atauni.edu.tr/yonetim/fizik

1.7. A.3.1. i¢ ve dis paydaslarin kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki,
yonetim ve uluslararasilagma siireglerine katilimi

Birimimizin i¢ ve dis paydaslar;
ic Paydaslar

Bolum 6gretim iiyeleri ve elemanlar

Boliim ogrencileri

Fen Fakiiltesi

Miihendislik Fakiiltesi
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olarak belirlenmistir.

Birimimizde oncelikle mevcut durumun saptanmasi ve programi iyilestirmede kullamilabilecek yol haritast
damsma kurulu tarafindan tammlanmistir. I¢ ve dis paydaslardan gelen tavsiyeler boliim kurulunda tartisilarak
degerlendirilmekte ve kayit altina alinmaktadir.

1- I¢ ve dis paydaslar ile egitim-6gretim ve idari siirecler ve yapilanmalar diizenli toplantilarla paylasilir.

2- Yapilandirilmis bir mezun izleme sistemi vardir. (Universitemiz Web Sitesinde) Mezun izleme sisteminden
(https://mezun.atauni.edu.tr/) alinan geri dontisler egitim-6gretim ve yonetsel faaliyetlerde dikkate alinir.

3- Ogrencilerin karar alma siireclerine katilmas: tesvik edilir. Ogrenci temsilcisi kurul toplantilarina davet edilerek
karar alma stireglerinde etkin rol almalar1 saglanir.

4- Sivil toplum orgiitlerinin toplantilara katilimi bulunmamaktadir.
1.8. A.4.1. Uluslararasilasma politikasi

Bolimiimiiz, 6grencilerin kiiresel ve i¢ ice gecmis bir toplumda uluslararasi alanda rekabet edebilirligi yiiksek,
kiiltiirleraras: yetkinlige sahip bireyler ve mezunlar olmasim amagclar. Ogrencilerin farkl1 yabanci dil 6grenmeleri
zorunlu yabanci dil dersleriyle tesvik edilir. Erasmus, Farabi ve Mevlana Degisim anlagmalar1 ile 6grenci ve
personel hareketlilikleri gerceklestirilir ve katilimcilara uluslararasi bir bakis agisi ve deneyim kazandirilmasi
saglanmir. Uluslararas1 yeterlilikleri saglamak amaciyla diinyanin ¢esitli yerlerindeki 6nemli iiniversitelerin
miifredatlar1 arastirilarak miifredatin uluslararas1 diizeyde bir kaliteye ulasmasi saglamir. Farkli tlkelerden
lisansiistii ve lisans Ogrencilerinin kabulii saglamr. Ogretim elemanlarmn arastirmalarinda ve bilimsel
faaliyetlerinde uluslararasi is birliklerinin kurulmasi tesvik edilir.

1.9. A.4.2. Uluslararasilagsma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Universitemizin uluslararasi boyutlu isbirliklerinin, ortakliklarinin ve degisim programlarinin tesis edilmesi,
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularindaki faaliyetler Dig liskiler Ofisi_(https://oia.atauni.edu.tr/) tarafindan
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yuritiilmektedir. Ofis biinyesindeki koordinatorliikler sunlardir:
1. Erasmus Koordinatorligii
2. Mevlana Koordinatorligi
3. Uluslararas1 Ortakliklar Koordinatorligi
4. Avrupa Dayanisma Programi (ESC)
5. Atatiirk Universitesi Yurtdisindan veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Smavi (ATAYOS)
Prof. Dr. Ali Giirol bolimiimiiz 6grenci degisim programlar1 koordinatoriidiir.
1.10. A.4.3. Uluslararasilasma kaynaklar1

Boliimiimiiziin uluslararasilagma kaynaklart Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari tarafindan tahsis
edilen biit¢edir.

1.11. A.4.4. Uluslararasilasma performansi

Boliimiimiiz uluslararasi alanda rekabet edilebilirligi yiiksek akademisyen yetistirmektedir. Uluslararas1 bilimsel
ve kiiltirel igbirlikleri gergeklestirilmektedir. Kurumda uluslararasilasma performansinin izlenmesine ve
degerlendirilmesine yonelik planlamalar ve tanimli stire¢cler bulunmamaktadir.

2. B.EGITIM VE OGRETIM
2.1. B.1.1. Program tasarim ve onayi

Bolimimiiz egitim-6gretim amaglarinin belirlenmesinde ve Ogretim programlarinin tasariminda dort temel
cergeve gbz oniinde bulundurulmaktadir:

1. Ogretim programinin amaglari
2. Ogretim programimin giktilart
3. Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi (TYYC)

Fen Fakiiltesi Fizik Boliimii program &gretim amaglar1 (POA) ve program ciktilar1 (PC) asagida siralanmistir.
1. Program Ogretim Amaclan

Bir temel bilim olan Fizigi tabiati ve onun igerisinde olup bitenleri anlamak icin etkin bi¢imde
kullanabilmelerini temin ederek 6grencilerimizin hedeflerine ulagmalarinin saglanmasi.

Ogrencilere fiziksel bir sistemin matematiksel modelini ¢ikarabilme ve bu modeli deney ve gozlemlerle test
edebilme becerisinin kazandirilmasi.

Ogrencilerin belirledikleri hedeflerine ulasmasi i¢in gerekli ve yeterli 6grenme ortamim tesis etmek ve
disiplinler aras1 alanlarda kendilerini gelistirmelerine imkan vermek ve giincel elektronik, bilgisayar ve
yazilim araglarini etkin olarak kullanmalarini temin etmek.

Ogrenmeyi ve 6gretmeyi motive eden cesitli yaklasimlarla, 6grencilerin aktif katilimini saglayarak onlarin
Fizikten zevk alan bireyler olarak yetistirilmesine galigilmasi.

Giinliik yasantisinda fizigi uygulayabilen; analitik diisiinme yapisina sahip olan ve 6gretilen kurallan takip
edebilen; karsilastigi sorunlar1 belirli bir sistematik iginde uygun yontemleri segerek ¢oziimler iiretebilen
bireylerin olarak yetigsmesinin saglanmasi.

Akademik veya diger alanlardaki kariyeri i¢in, uzmanlik isteyen konularda ve alanlarda temel fizik bilgisi,
yontem ve becerilere sahip; calistig1 alanlarda karsilastigi problemlere acik, mantikli ve rasyonel ¢oziimler
tiretebilen; hedefledigi kariyer alaminda kendisini gelistirme ic¢giidiisityle donatmis basarili bireyler
yetistirilmesi

Ogrencilerin mesleki ve sosyal etik bilincine sahip olmasi, etik ilkelere ve ¢evre bilincine bagl fizikgiler
olarak yetistirilmesi.

2. Program Ciktilan

Akademik c¢alismalarda basarili ve etkin olabilmeleri i¢in kapsamli Matematik ve Temel Fizik bilgisi ile
donatilmis Fizikgilerin yetistirilmesi



Basaril1 bir kariyer i¢in, 6grencilere problem ¢6zme, yeni ¢oziimler gelistirme, yorumlama, akil yiiriitme,
iligkilendirme, laboratuvar ve el aleti kullanma becerisinin kazandirilmasi.

Etkili iletisim becerisi ile yazili ve sozlii sunum yapabilen, grup ¢aligmasi ve disiplinler arasi ¢alismalarda
uyum igerisinde caligsabilecek sorumluluk duygusu gelismis girisimci, yaratici, 6zgiivenli ve alanlarinda
rekabet edebilecek bireylerin yetistirilmesi.

Calismalarinda gerekli olan ekipmanlar1 belirleyerek onlar1 kullanabilecek, ihtiyaglar1 dogrultusunda onlar
gelistirebilecek ve bilisim teknolojilerine hakim bireylerin topluma kazandirilmasi.

Fizik biliminin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri konusunda bilingli, mesleki etik ve
sorumluluklarinin farkinda Fizikgilerin yetistirilmesi.

Diger disiplinler ile birlikte diizenlenecek sosyal etkinlikler ve projeler ile sosyal yonii giiclii, inisiyatif
kullanabilen, yaratici ve kendi kendine 6grenebilen bireylerin yetistirilmesi.

Yasam boyu Ogrenmeyi siirdiirerek Fizikteki ve kendi ilgi alanlarindaki giincel gelismeleri takip edebilen
bireylerin yetistirilmesi.

2.2. B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Dort yillik Fizik egitim ve ogretiminde, ilk 4 yariyil (1 ve 2. siniflar) temel bilimlere ait "Temel" miifredatin
kuramsal ve/veya uygulamali olarak okutuldugu dénemlerdir. Ogrenciler, "Temel" miifredat dihilinde Genel
Fizik, Genel Fizik Laboratuvarlari, Genel Kimya, Matematik, Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Tiirk
Dili ve Is Saglig1 ve Giivenligi derslerini alirlar. Cebir, Vektorel Analiz, Titresim ve Dalgalar, Titresim ve Dalgalar
Laboratuvari, Fizikte Matematiksel Yontemler, Diferansiyel Denklemler, Elektronik I, Elektronik I Laboratuvari,
Termodinamik ve Istatistik Fizik, Modern Fizik ve Bilgisayar Programlama derslerini alarak sonraki yariyillarda
verilecek olan Modern Fizik dersleri i¢in altyapt olustururlar. Bu dénemlerde 6grenciler, tam katilimli sinif
dersleri veya daha kii¢iik gruplara ayrilarak yaptiklar1 laboratuvar uygulamalari ile bu dersler hakkinda bilgi sahibi
olurlar. 3 ve 4. simftaki 6grencilerin, mesleki zorunlu dersleri ve kendi gereksinim veya ilgi alanlarina gore
sececekleri segmeli dersleri almalar1 gerekmektedir. "Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi" Madde 19'a gore 6grenci, teorik dersler, laboratuvar ve benzeri ¢alismalarin en az %80'ine

devam etmek zorundadir (htt

s://eski.atauni.edu.tr/fen-fakultesi-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-uygulama-

esaslari).

1. Yariyil:

Bu yariyilda 6grencilere Fizik bilimine temel olusturacak asagidaki dersler verilecektir.
FZ-101 Mekanik I
FZ-103 Yazilim
FZK-105 Gene Kimya |
FZM-107 Matematik I
FZM-109 Cebir
FZ-111-Turk Dili
FZ-103-Yabanci Dil (Ingilizce) I
FZ-115-Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I

Dersler tam katilimli simf dersleri seklinde olmaktadir. Yazilim dersi Bilgisayar laboratuvarinda
gergeklestirilmektedir. Programda belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 27 AKTS krediye karsilik gelmektedir.
Ogrenciler ayrica bu donemde almalar1 gereken 1 AKTS'ye sahip olan Tiirk Dili I, Yabanci Dil (ingilizce) I ve
Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi I derslerini de almak zorundadirlar.

2. Yanyil

Bu yariyilda da 6grenciler temel fizik derslerini almaya devam edeceklerdir.
FZ-102 Mekanik I

FZ-104 Mekanik Laboratuvari


https://eski.atauni.edu.tr/fen-fakultesi-lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-uygulama-esaslari

FZK-106 Genel Kimya II

FZM-108 Matematik II

FZM-110 Vektorel Analiz

FZ-110 Turk Dili II

FZ-112 Yabanci Dil (Ingilizce) IT

FZ-114 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi II

Dersler tam katilimli sinif dersleri ve laboratuvar uygulamalar1 seklinde olmaktadir. Mekanik laboratuvari

dersi i¢in daha kiiglik gruplara ayrilarak yaptiklar1 deneyler tam katilim gerektirmektedir. Ayrica ¢grenciler

Laboratuvar baglamadan 6nce yapacaklar1 deney ile ilgili bir sozlii kisa sinava tabi tutulacak ve deneyden
sonra deney ile ilgili bir rapor hazirlayacaklardir. Programda belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 27 AKTS
krediye karsilik gelmektedir. Ogrenciler, Tiirk Dili II, Yabanci Dil (ingilizce) I ve Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi II derslerini de bu donemde alirlar.

3.Yariyl

Bu yariyilda 6grencilerin alacaklar1 dersler ileri donemlerde alacaklari mesleki derslere temel olustururlar.
Bunlar:

FZ-201 Elektrik ve Manyetizma

FZ-203 Elektrik ve Manyetizma Laboratuvari
FZ-205 Titresim ve Dalgalar

FZ-207 Titresim ve Dalgalar Laboratuvari
FZ-209 Fizikte Matematiksel Yontemler
FZM-211 Diferansiyel Denklemler I
FZM-213 Is Saghg ve Giivenligi I

Laboratuvar dersleri uygulamali olarak verilir. Diger dersler tam katilimli smif dersleri seklindedir.
Programda belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 29 AKTS'ye karsilik gelmektedir. Ogrenciler ayrica Is Saghig
ve Glivenligi I dersini 1 AKTS ders yiikii olarak almaktadirlar.

4. Yariyll

Bu donemde de 6grenciler asagidaki dersleri alarak ileri donemlerde alacagi mesleki derslere hazirlanmaya
devam ederler.

FZ-202 Elektronik I

FZ-204 Elektronik I Laboratuvari
FZ-206 Termodinamik ve Istatistik Fizik
FZ-208 Modern Fizik

FZ-210 Bilgisayar Programlama
FZM-212 Diferansiyel Denklemler II
FZM-214 Is Saghgi ve Giivenligi II

Dersler tam katilimli sinif dersleri ve laboratuvar uygulamalar1 seklinde olmaktadir. Bilgisayar Programlama
dersinde 6grenciler, teorik olarak anlatilan bilgileri bilgisayar tizerinde uygulayarak pekistirirler. Programda



belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 29 AKTS'ye karsilik gelmektedir. Ogrenciler bu dénemde 1 AKTS ders
yiikiine sahip Is Saglig1 ve Giivenligi II dersini almaktadirlar.

5. Yanyl
Bu donemde 6grenciler artik ileri fizik derslerini almaya baglarlar. Bu dénemde alinacak dersler sunlardir:
FZ-301 Kuantum Fizigi [
FZ-303 Klasik Mekanik
FZ-305 Atom Fizigi
FZ-307 Atom Fizigi Laboratuvari
FZ-309 Se¢meli Ders I
FZ-311 Se¢meli Ders 11

Dersler tam katilimli simf dersleri ve uygulamali laboratuvar dersleri seklinde olmaktadir. Programda

belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 20 AKTS'ye karsilik gelmektedir. Ogrencilerin bu zorunlu derslerin

haricinde Se¢meli Ders I ve Segmeli Ders II i¢in her biri 5 AKTS olan Fizikte Giincel Konular, Uygulamali
Radyasyon Fizigi, Biyofizik, Nanofizik, Akustik, Akiskanlar Mekanigi, Bilgisayar Programlama (Matlab),
Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi ve Giines Fizigi dersleri arasindan tercih yapmalidirlar.

6. Yariyl
Bu yariyilda 6grenciler ileri fizik derslerini almaya devam ederler. Bunlar:
FZ-302 Kuantum Fizigi I
FZ-304 Molekiil Fizigi
FZ-306 Elektromanyetik Teori
FZ-308 Optik ve Uygulamalari
FZ-308 Se¢meli Ders 11T
FZ-308 Se¢meli Ders IV

Dersler tam katilimli sinif dersleri ve laboratuvar uygulamalart seklinde olmaktadir. Programda belirtilen

zorunlu ders yiikii haftada 30 AKTS'ye karsilik gelmektedir. Ogrencilerin bu zorunlu derslerin haricinde

Onerilen 5 AKTS'lik Segmeli Ders III ve Se¢meli Ders 1V igin, ilgi alanlar1 dogrultusunda, X-Isinlar1 ve
Uygulamalari, Lazerler ve Uygulamalar, Saglik Fizigi, Bilim Tarihi ve Felsefesi, Jeofizik, Astrofizik, Is1
Transferi, Atmosfer Fizigi ve Kristalografi dersleri arasinda se¢cim yapmalidirlar.

7. Yariyll

Ogrencilerin bu donemde alacaklar1 dersler asagida verilmektedir. Dersler tam katilimli simf dersleri ve
uygulamali laboratuvar dersleri seklinde olmaktadir.

FZ-401 Katihal Fizigi I

FZ-403 Niikleer Fizik

FZ-405 Niikleer Fizik Laboratuvari
FZ-407 Reaktor ve Notron Fizigi

FZ-409 Se¢meli Ders V



FZ-411 Se¢meli Ders VI
Programda belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 30 AKTS'dir. Se¢meli Ders V ve Se¢meli Ders VI 5 AKTS'lik
ders olup bu dersler i¢in Rolativite Teorisi, Diagnostik Radyasyon Fizigi, Niikleer Tip Fizigi, Radyobiyoloji,
Alan Teorisi, Uygulamal1 Girisimcilik ve Isik Olgiimii (Photometry) derslerinden ikisini segmelidirler.

8. Yaryl

Ogrencilerin bu donemde alacaklar1 dersler ile fizik alan derslerini tamamlayacaklardir. Dersler tam katilimli
sinif dersleri ve laboratuvar dersleri ise uygulama seklinde olmaktadir.

FZ-402 Katihal Fizigi II

FZ-404 Katihal Fizigi Laboratuvari
FZ-406 Elektronik II

FZ-408 Elektronik II Laboratuvar
FZ-410 Spektroskopi

FZ-409 Se¢meli Ders VII

FZ-411 Se¢meli Ders VIII

Programda belirtilen zorunlu ders yiikii haftada 30 AKTS'dir. Bunun 10 AKTS'lik kismu ilgi alanlarina gore
sececekleri Se¢meli Ders VII ve Se¢meli Ders VIII 'dir. Yariiletken Aygit Fizigi, Giines Enerjisi, Malzeme
Bilimi, Akademik Sunum Becerileri, Parcacik Fizigi, Optoelektronik ve Gravitasyon ve Kozmoloji
derslerinden herhangi ikisi tercih edilmelidir.
Bu donemlerin sonunda en az 240 AKTS kredilik dersi basariyla tamamlayan 6grenciler mezun olur.
2.3. B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Tammlanan Program Ciktilan

PC1.  Akademik caligmalarda basarili ve etkin olabilmeleri i¢in kapsamli Matematik ve Temel Fizik bilgisi ile
donatilmis Fizikeilerin yetistirilmesi

PC2. Basaril bir kariyer i¢in, 6grencilere problem ¢6zme, yeni ¢oziimler gelistirme, yorumlama, akil yiiriitme,
iliskilendirme, laboratuvar ve el aleti kullanma becerisinin kazandirilmasi.

PC3. Etkili iletisim becerisi ile yazili ve s6zIii sunum yapabilen, grup ¢alismasi ve disiplinler arasi ¢alismalarda
uyum igerisinde ¢alisabilecek sorumluluk duygusu gelismis girisimci, yaratici, 6zgiivenli ve alanlarinda rekabet

edebilecek bireylerin yetistirilmesi.

PC4. Calismalarinda gerekli olan ekipmanlar1 belirleyerek onlar1 kullanabilecek, ihtiyaglar1 dogrultusunda
onlar gelistirebilecek ve bilisim teknolojilerine hakim bireylerin topluma kazandirilmas.

PCS. Fizik biliminin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri konusunda bilingli, mesleki etik ve
sorumluluklarinin farkinda Fizikgilerin yetistirilmesi.

PCe6. Diger disiplinler ile birlikte diizenlenecek sosyal etkinlikler ve projeler ile sosyal yoni giicli, inisiyatif
kullanabilen, yaratici ve kendi kendine 6grenebilen bireylerin yetistirilmesi.

PC7. Yasam boyu 6grenmeyi stirdiirerek Fizikteki ve kendi ilgi alanlarindaki giincel geligsmeleri takip edebilen
bireylerin yetistirilmesi.

Program Ciktilanmn Lisans Programlan Degerlendirme Olciitleri Belgesindeki ¢iktilarla ile uyumu

FC1. Kendi programlari ile ilgili alanlarinda yeterli bilgi birikimi ile kuramsal ve uygulamali bilgilerini
alanlarinda kullanabilme becerisi.



FC2. Alanlarindaki problemleri saptama, tanimlama, yorumlama, formiile etme ve ¢ozme becerisi; bu amagla
uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢me ve uygulama becerisi.

FC3. Bir stireci, olayl, olguyu, donanimi veya {iriinii anlama, yorumlama, ilgili sorunlar1 ¢agdas yontemlerle
¢O0zme becerisi

FC4.  Ogretim programlarinda en az iki adet alan dis1 ders almis olmasi.

FCS.  Alan uygulamalar i¢in gerekli olan ¢agdas araglar1 se¢gme, kullanma, gelistirme ve bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi.

FCé6. Alanlarina gore tasarlama, deney yapma, alan ¢alismasi, veri toplama, sonuglar1 analiz etme, arsivleme,
metin ¢dzme ve/veya yorumlama becerisi.

FC7. Bireysel olarak ve takimlarda etkin bigimde ¢aligabilme becerisi.
FC8.  Tirkge sozlii ve yazili etkin iletisim kurma becerisi, en az bir yabanci dil bilgisi.

FC9. Yasam boyu 6grenme bilinci, bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini
siirekli yenileme becerisi.

FC10. Mesleki etik ve sorumluluk bilinci.

FC11. Alan uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri (Cevre sorunlari, ekonomi,
stirdiiriilebilirlik vb.) ve hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

Kanitlar

Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu.pdf
2.4. B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal1 ders tasarimi

Atatiirk Universitesi’nin lisans ve lisansiistii programlarin miifredatlarinda yer alan her bir ders icin 6grenci is
yitkiine dayali AKTS (Avrupa Kredi Transfer Sistemi) is yiikii formu hazirlanmaktadir. Formda ders saatlerinin
yaninda ders disinda donem boyunca degisik ders aktiviteleri i¢in Ogrencinin ayirdigi zaman miktarlari
listelenmekte, dersin toplam AKTS kredisinin dersin is yiikiine dayali olarak nasil hesaplandigi gosterilmektedir.
Boluimiimiiz 6gretim tiyeleri miifredatta yer alan her ders i¢in dersin koordinatdr 6gretim eleman: ile beraber
calisarak dersin AKTS is yiikii formunu hazirlamaktadir. Ders icin gereken 1§ yiitkiiniin dersi alan &grenciler
tarafindan da degerlendirilmesini saglamak amaciyla, donem sonu Ders ve Ogretim Elemam Degerlendirme
Formu’nda yer alan bir soru ile 6grenciye ders i¢in haftada ortalama kag saat ¢alistigi sorulmaktadir. Elde edilen
anket sonuglari ile is yiikii tablolarinin uyumlu olup olmadig: degerlendirilmektedir. Ornek teskil etmesi amaciyla
boliimiizde okutulmakta olan Klasik Mekanik dersinin 14 haftalik ders igerigi ve AKTS is yiikii ilisikte
sunulmustur. Bolimiimiiz ders bilgi paketine ve AKTS
bilgilerine https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimDetav/1074/Fizik%20Program%C4%B1%20(1074)?
linkinden ulasilabilmektedir.

Kamtlar
AKTS is yiikii.JPG
Ders icerigi.JPG
2.5. B.1.5. Olgme ve degerlendirme sistemi

Bolimiizde kullamlan 6lgme degerlendirme yontem ve dlgiitleri, Atatiirk Universitesi Senatosu’nun 14/05/2012

tarihinde 28292 sayili resmi gazetede yaymlanan Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yo6netmeligi'nin {i¢tincii bolimiine gore belirlenmistir.

Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 26, 27, 28 ve 29. maddeleri
basar1 notu tanimi, basari notunun hesaplanmasi, agirlikli genel not ortalamasi (AGNO)’nin hesaplanmasi ve
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basarisizlik durumlarini tanimlamaktadir. 20. madde ara sinav, yariyil/yilsonu sinavi, tek ders sinavi, mazeret
sinavi, muafiyet sinavi ve biitiinleme sinavinin genel kurallarin1 tamimlamaktadir. Sinav sonucuna itiraz kurallar
da 24. maddede tamimlanmastir.

Bu yonetmelik cercevesinde bolimiizde verilen her bir ders i¢in en az bir ara sinav ve bir donem sonu sinavi

yapilmaktadir. Ayrica kisa sinav ve 6dev degerlendirmesi de yapilabilir. Bagar1 notuna ara sinav, kisa stireli sinav

ve O0devlerin etkisi %40 ve donem sonu sinavinin ise %60 oranindadir. Donem sonu sinavina girebilmesi igin

Ogrencinin yonetmeliklerde yazili devam sartlarini yerine getirmis olmasi gerekmektedir. Tiim smavlar 100 puan

tizerinden degerlendirilir ve 6grencilerin basar1 notunun hesaplanmasinda, bagil degerlendirme sistemi uygulanur.

Bu degerlendirmede; dersin 6gretim elemani, dersi alan 6grencilerin yariyil i¢i ve yariyll sonu sinavlarindan
aldiklar1 puanlarin istatistiksel sonuglarimi dikkate alir ve alinan notlar yonetmelikte belirlenen esaslar

cercevesinde 4°1ii harf sistemine doniistiiriiliir. Ogrencilerin AGNO’sunun iist {iste 2 donem 2,00’1n altinda olmas1

durumunda bir sonraki dsnemden ders alinamamaktadir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC notlarindan birini
alan 68renci o dersi bagarmis sayilir. Bir dersten alinan DC ve DD notlari, 6grencinin mezuniyet AGNO’suna bagl
olarak degerlendirilir. Ogrencinin AGNO’su basar1 baraj notunun (2,00) iizerinde ise bu dersler basarili olarak
tanimlanir. FF notu alan 6grenci basarisizdir, bu dersi verildigi ilk yariyilda yeniden alarak devam ve sinav

sartlarin1 yerine getirmek zorundadir. Basar1 notu M ve G ile takdir edilen dersler, AGNO hesaplanmasinda
degerlendirmeye katilmaz.

Bolumiimiizde verilen derslerin ders bilgi paketleri ve bu derslerde uygulanan 6l¢gme-degerlendirme sistemleri
Universitemizin internet sitesinde yer alan Ders Bilgi Paketleri Portal’nda tammlanmaktadir.

2.6. B.2.1. Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ulkemizde, iiniversitelere giris icin OSYM'in diizenledigi, 2017 yilina kadar YGS, LYS 2018 yilinda ise YKS
sinavlarinda basarili olmak gereklidir (2018-2019 6gretim yili i¢in yiiksekGgretim programlarina alinacak

ogrencilerin secimi ve tercihlerine gore yerlestirilebilmeleri amaciyla, Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi

(OSYM) tarafindan TYT ve AYT yapilacaktir. Siav, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 45. maddesi
kapsaminda Yiksekogretim Kurulunca belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda uygulanacaktir). Lisans
programlarina giris sadece bu smavdan alinan puana baghdir. Ogrenciler, sinav sonucunda aldiklar1 puanlara gore,

girebilecekleri boliim tercihlerini siralayarak, tercih formlarim OSYM gonderirler. OSYM, biitiin bagvurulari alir,
bagvurular1 puan tiirline gore gruplar, puanlar1 en yiiksekten en diisiige dogru siralar, tercih edilen puan tiiriine

gore biitlin mevcut programlan listeler ve 6grencileri tercih ettikleri programlardan birine kontenjan ve programa

6zgl kosullar1 g6z oniinde bulundurarak yerlestirir. Kayit takvimi, kayitta istenen belgeler ve uyulacak esaslar,

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan ilan edilir ve yiiriitiiliir. Kayit islemlerini tamamlayan aday 6grenci,
Universite 6grencisi olur ve mevzuatin 6ngordiigii tiim ogrencilik haklarindan yararlanir. Kesin kayit hakki

kazanmis Ogrenciler, gerekli bilgilere Ogrenci isleri Daire Baskanligimn web giincel duyurular: takip ederek

ulasabilirler.

Diger yiiksekogretim kurumlarindan Atatiirk Universitesi'ne bagli birimlere yatay gecis, 24/4/2010 tarihli ve

27561 sayili Resmi Gazete¢de yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlannda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslanna
iliskin Yénetmelik hiikiimlerine ve bu konudaki Senato kararlarma gore ilgili yonetim kurulu karari ile yapilir.
Universitemizin yatay gecis basvurular1 hakkindaki detayl bilgi Atatiirk Universitesi Cift Anadal Programm ve
Yandal Programm Uygulama Esaslarna gore yapilmaktadir. Fizik Bolumii'ne, Yiiksekégretim Kurulu onayr ile

yurt disindan da 6grenci kabul edilir. Bu konudaki basvuru, kabul ve kayit sartlar1 Atatiirk Universitesi Onlisans
ve Lisans Programlanna Yurtdisindan Ogrenci Kabulii Yonergesinde belirtilmektedir.

Diger yiiksekogretim kurumlarindaki esdeger diploma programlarindan Fakiiltemize kurumlar arasi yatay gecis
yapmak isteyen dgrencilerin hangi donemlerde basvuru yapabilecekleri, saflamalar1 gereken sartlar ve belgeler,
basvurularin degerlendirilmesi, sonuclarin ilan1 konulari ile ilgili hususlar “Yiiksek6gretim Kurumlarinda On

Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gecgis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iligkin Y 6netmelik” ve “Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyinde

Kurum Ici ve Kurumlar Arasi Yatay Gegisler ve Kredi Transferi Yapilmasi ile Ilgili Uygulama Esaslari’nda
mevcuttur (Kanmit Belgeler icin liitfen yonetmelik isimlerinin tizerini tiklayimz). Bu uygulama esaslarinin 6.

maddesine gore lisans diploma programlarinin ilk yili ile son yilinda yatay ge¢is yapilamaz. Madde 7’ye gore,
diploma programlar1 arasinda yatay geg¢is basvurulari, sadece ilan edilen siire igerisinde yapilmaktadir.
Basvurularla ilgili 6n degerlendirme, ilgili yonetim kurullari tarafindan olusturulan komisyonlar tarafindan
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yapilmaktadir. Ilgili yonetim kurulu tarafindan, komisyon karar1 géz oniinde bulundurularak uygun goriilen
Ogrencilerin yatay gecisleri kabul edilmektedir. Kurumlar arasi ve yurt dis1 yiiksekégretim kurumlarindan yatay
gecis yapabilmesi i¢in Ogrencinin, kayithh oldugu programda bitirmis oldugu donemlere ait ders planindaki
derslerin tamaminmi almis, basarmis ve Agirlikli Genel Not Ortalamasinin (AGNQ) dortliik not sistemi tizerinden
en az 2,40 veya esdegeri olmas1 gerekmektedir. Kurumlar arasi yatay gegislerde yukarida bahsedilen basari sartini
saglayamayan ancak merkezi yerlestirme puani gecis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina esit veya
yiiksek olan adaylar yatay gecis basvurusu yapabilmektedir. Yatay gec¢is ic¢in yapilan bagvurularin
degerlendirilmesi, Ogrencilerin AGNO’larina gore yapilmaktadir. Bagvuru yapan adaylarin degerlendirme
sonuglari, fakiiltemiz web sayfasinda duyurulmaktadir. Yatay gecis hakki kazanan adaylara bagvurulari hakkindaki
kararlar yazili olarak teblig edilmektedir. Bagar1 sartini tasiyan yeterli sayida adayin olmasi halinde kontenjan sayisi
kadar yedek aday ilan edilmektedir. Belirlenen siire i¢inde asil adaylarin bagvuru yapmamasi halinde sirayla yedek
adaylar cagrilmaktadir. lgili komisyonlar grencilerin daha 6nceki donemlerde aldig1 dersler ile yatay gecis yaptigi
programin derslerini dikkate alarak, “Atatiirk Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Uygulama
Esaslari”na gore 6grencilerin hangi yariyilla veya sinifa intibak ettirileceklerini tespit eder, varsa 6grencilerin
almalar1 gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi gereken dersleri belirlerler (Kanit
Belge i¢in liitfen linke tiklayiniz). Yatay gegis hakki kazanan 6grencilerin intibak programlari, bu 6grencilerin yeni
akademik yariylla diger Ogrencilerle ayni tarihte baglamasini saglayacak bicimde yapilmaktadir. Gegis yapan
Ogrencilerin yeni durumlari, kayit islemi tamamlanip, gecis ve intibak islemleri kesinlestikten sonra en ge¢ 15 giin
igcinde Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan Yiiksek Ogretim Kurulu Ortak Veri Tabani’na (YOKSIS)
islenmektedir.

2013 yilinda ilk defa uygulanmis olan 1. simf yatay gegisi ile ilgili uygulamalar “Yiiksek6gretim Kurumlarinda

On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Y 6netmelik” igerisinde ek Madde-1’de tanimlanmistir. Bu maddeye gore,

ogrencinin kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puaninin 6grencinin gecis yapmak istedigi tiniversitenin
diploma programimin girdigi yildaki taban puanina esit veya yiiksek olmasi durumunda, yatay gecis icin basvuru
yapilabilmektedir. Bu durumdaki adaylarin bagvurular yiiksekdgretim kurumlarinin ilgili kurullari tarafindan
degerlendirilerek yatay gegisleri kabul edilmektedir. Bagvurunun kontenjandan fazla oldugu durumlarda
OSYM’nin belirledigi yerlestirme puan tiiriinde, puam en yiiksek adaydan baslanarak siralanmakta ve kontenjan
kadar adayi yatay gecisi kabul edilmektedir. Ozel durumlarda yatay gegis kapsaminda olmak iizere siddet olaylari
ve insani kriz nedeniyle egitim 6gretimin siirdiiriilemez oldugu Yiiksekogretim Kurulu tarafindan tespit edilen
iilkelerde oOgrenim goren Ogrenciler Tiirkiye’deki yiiksek6gretim kurumlarina yatay gecis basvurusu
yapabilmektedirler.

2.7. B.2.2. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Programda mevcut olan (toplam 240 AKTS karsilig1) derslerin tiimiinii en az DC notuyla ve basariyla tamamlayan
ve 4.00 tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde eden 6grenciler Fizik Bolimii Mezunu (Fizik Boliimii
Lisans) olmaya hak kazamrlar. Bolumiimiiz Ogrencilerine verilen diplomalarda fakiiltemiz Dekam ve
{iniversitemiz Rektoriiniin imzalar1 bulunur. Ogrenciye Diplomasi ile birlikte Egitim ve Ogretim programinin
detayl1 bir bi¢imde aciklandigi diploma ekki verilmektedir.

2.8. B.3.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fizik Boliimii’nde teorik anlatima ve uygulamaya dayali 6gretim plam uygulanmaktadir. Ogretim planinda
birbirinin devami niteliginde olan dersler takip eden iki dénem i¢inde yer almaktadir. Lisans egitim plamindaki
dersler yariyil baz alinarak 6grencilere verilmektedir.

Kayit yenileme ve ders segme islemleri internet {izerinden 6grenci tarafindan yapilir. islemler 6ncesinde, 6grenciler
danismanlar1 ile goriiserek ders programlari ve se¢meli dersler hakkinda bilgi alisverisinde bulunur. Ogrenci
internet lizerinden alacagi dersleri segerek ders alma dokiimiinii olusturduktan sonra ilgili danisman &grencinin
sectigi dersleri onaylar. Ders segcme ve kayit yenileme islemi tamamlandiktan sonra, Akademik Takvimde
belirlenen siireler igerisinde danigmanlarinin onayr ile mazeretli ders durumunda ders ekleme ve/veya silme
yapabilir.

Ogrenci Fizik Boliimii lisans programindan mezun olmak igin 240 AKTS kredilik ders almalidir. Bu derslerin
%383’ zorunlu, %17'si segmeli derslerden olusmaktadir.


https://atauni.edu.tr/yuklemeler/569432df99cf71d59b01ff33e02955aa.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13948&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y�ksek�?retim Kurumlar?nda �nlisans ve Lisans D�zeyindeki Programlar Aras?nda Ge�i?%2C

Ogretim planmin uygulanmasinda kullanilan yontemler, dersi veren 6gretim elemam tarafindan dersin ozelligi
dikkate alinarak belirlenir. Kullanilan baslica yontemler sunlardir:

Anlatim: Dersi veren 6gretim elemani tarafindan ele alinan konu tahtada ve/veya slaytlar esliginde projektor
yardimiyla 6grenciye anlatilir. Ders anlatma, diiz anlatim seklinin yani sira 6grenci ile konu tartisma, soru-cevap
sekli ile de desteklenir.

Uygulama: Derslerde anlatilan konunun problem ¢oziimii ile pekistirilmesi amaciyla uygulamalar ya konu
anlatimim takiben ya da farkli bir zamanda ders saati igerisinde yapilmaktadir. Her yariyil basinda 6gretim
elemanlar1 tarafindan giincellenmis uygulama sorular1 ¢oziilmektedir. Bilgisayar uygulamasi gerektiren derslerde
ise uygulamalar bilgisayar laboratuvarinda bilgisayar basinda yapilmaktadir.

Kisa Siireli Smav — Odev: Derslerde anlatilan konularin 6grenciler tarafindan daha iyi anlasilip kavranmasi igin
cogunlukla bireysel 6devler verilmekte ve konunun ne kadar anlasildigimi gérmek amaciyla ders sonunda kisa
stireli sinavlar yapilmaktadir.

Laboratuvar / Grup Cahsmasi: Miifredatta yer alan biitiin Fizik ana bilim dallarina ait laboratuvar derslerinde ise
her yariyil baginda 6grenciler i¢in belirlenmis deney programina gore deneysel ¢caligsmalar yapilmaktadir.

Bilgisayar Laboratuvan: Bilgisayar destekli yiirtitiilen derslerde, ders anlatimlari ve sinavlar ilgili dersin 6gretim
uyesi tarafindan bilgisayar laboratuvarinda uygulamali olarak yapilmaktadir.

2.9. B.3.2. Olgme ve degerlendirme
Olcme: Bu 6lgiite iliskin 6leme, program Ogretim amaglarina erisim diizeylerini saptamak iizere ¢esitli yontemler
kullanilarak yiirtitiilen veri ve kanit tanimlama, toplama ve diizenleme stirecidir.

Sinavlar ve Basarinin Degerlendirilmesi 1. Sinavlar; kisa siireli sinav, ara sinavi, yartyll sonu sinavi, tek ders
sinavi, ek siav, mazeret sinavi, muafiyet sinavi ve telafi sinavlarindan olusur. Bu sinavlar yazili, s6zlii veya hem
yazili hem s6zIii ve/veya uygulamali olarak gesitli tiirlerde yapilabilir. 2. Yariyil sonu sinav siiresi en az iki ders
saati, ara sinav siliresi en az bir ders saatidir. Kisa siireli sinavlar ile ¢oktan se¢gmeli, bosluk doldurmali gibi yapilan
sinavlarda, sinav siiresi ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. 3. Ara sinavlarin ve varsa laboratuvar ve derse
bagli benzeri ¢aligmalarin, 6dev ve kisa siireli sinavlarin ortalamasinin dersin ham notuna etkisi %40, yariyil sonu
sinavlarinin etkisi ise %60°dir.

Degerlendirme: Bu o6lgiite iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve kanitlarin gesitli
yontemler kullanilarak yorumlanmasi stirecidir. Degerlendirme siireci, program o6gretim amaglarina erisim
diizeylerini vermeli, elde edilen sonuglar programi iyilestirmek {izere alinacak kararlar ve yiiriitiillecek eylemlerde
kullanilmalidr.

[statistiksel degerlendirmelerde AL’de dikkate alinir. Ham basar1 puanlart AL nin altinda kalan dgrenciler basarisiz
sayillarak FF notu ile degerlendirilir. AL ve DKL arasinda kalan puanlar diger puanlarla birlikte istatistiksel
degerlendirmeye katilir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC notlarindan birini alan dgrenci o dersi basarmis
sayilir. Bir dersten alinan DC ve DD notlari, 6grencinin mezuniyet AGNO’suna bagl olarak degerlendirilir. 5.
Bulunduklari1 yariyil sonu itibariyle biitlin derslerini almis, basarmig ve disiplin cezasi almamig 6grencilerden,
AGNO’su 3.00-3.49 arasinda olanlar yariyil onur 6grencisi; 3.50-4.00 arasinda olanlar yariyil yiiksek onur
ogrencisi sayilir.

Programin 6gretim amaglart Bologna stireci dogrultusunda hazirlanan Akademik Bilgi Paketi’nde
yayimlanmaktadir. Bu bilgilere asagidaki internet adresinden ulagilabilir.

https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimDetay/1074/Fizik%20Program%C4%B1%20(1074)?

https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimListe/3

2.10. B.3.3. Ogrenci geri bildirimleri

Fizik Boliimii olarak 6grencilerimizin; kendilerini boliime ait hissetmelerinin, b6liimii sahiplenmelerinin ve Fizik
Bolumii Ailesinin bir ferdi olarak gérmelerinin bolimiimiiz egitim-6gretim faaliyetlerine, iyilestirme ve gelistirme
cabalarina olumlu katki saglayacagini diisiinmekteyiz. Bu baglamda boliimiin temel yapi tas1 olarak gordiigiimiiz
ogrencilerimizin memnuniyeti i¢in her tirlii tedbiri almaya 6zen gostermekteyiz. Boliimiimiiz de Ogrenci


https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimDetay/1074/Fizik Program%C4%B1 (1074)?
https://obs.atauni.edu.tr/moduller/dbp/eobs/birimListe/3

memnuniyeti aktif olarak, boliim e-posta adresi, Ogrenci memnuniyet anketi ve 6grenci temsilciligi aracilifiyla
degerlendirilmektedir.

Bolim e-posta adresi yonetiminden, Bolim Bagkan Yardimcisi sorumlu olup 6grencilerimizin e-posta
yoluyla gonderdigi dilek ve sikayetleri titizlikle incelenerek boliim baskanligi ve ilgili kurullar araciligiyla
problemlere ¢6ztiimler gelistirilmektedir.

Ogrencilerimize ayrica Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden de mesaj gonderilebilmektedir. Derse kayitli
ogrencilerin tamamina es zamanli olarak mesaj gonderimi yapilabilmektedir. Yine OBS iizerinden
ogrencilerimize SMS gonderimi de yapilabilmektedir. Ayrica 6grenciler OBS {izerinden damigmanlarina veya
aldiklar1 dersin gretim iiyesi/elemanina mesaj gonderebilmektedirler. Akademisyenlerin OBS sistemini aktif
olarak kontrol etmemeleri ihtimaline karsilik, sistem tarafindan otomatik mail génderimi ile de akademisyen
konu hakkinda bilgilendirilmektedir.

Kanitlar

Mesajlasma 6rnegi.JPG

Ogrenci anketleri.JPG
2.11. B.3.4. Akademik danigsmanlik

Boliimiizde her sinmif i¢in bir danigsman atamasi yapilmaktadir. Danismanlik sisteminde her bir damisman 6grenciyi
ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirir. Bu amagla, lisans 6gretimi boyunca Ogrencinin basari
durumunu ve gelisimini izleyerek daha iyi yetismesine yonelik Onerilerde bulunur. Danigman, &grencinin
karsilastig1 problemlerin ¢6ziimiine yardimer olur, danismani oldugu o6grencilerle ilgili karar verirken Atatiirk
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligini dikkate alir. Damgsman ders kayit
donemlerinde ogrencilere fiziki olarak haftalik miimkiin olabilecek ders saatlerini onerir. Ogrencinin almasi
gereken zorunlu ve segmeli derslerle ilgili olarak 6grenciye yardimei olur ve ders kayitlarim1 onaylar. Danigman,
egitim-6gretim, siav ve disiplin yonetmelikleri ile ilgili en giincel yonetmelik ve esaslar takip eder ve bu bilgileri
danismam oldugu 6grencileri ile paylasir. Ogrencinin izin, burs ve staj1 ile ilgili kararlar1 almasinda rehberlik eder.
Danismanlik yaptigi 6grencilerle gerektiginde tek tek bir araya gelerek kisisel problemlerinin ¢oziimiine katkida
bulunmak icin gayret gosterir. Ogretim elemanlar1 ve damsmanlar dil, din 1rk ve mezhep ayrimi yapmaksizin
uluslararasi 6grencilere uyum saglamalar1 igin destek vermektedir. Ogrenciler, 6grenci portal: iizerinden danisman
hocalar tarafindan takip edilmektedirler. Bu sayede basarisiz olan 6grencilere destek verilebilmektedir.

Boliimiizde 6grenim goren lisans 6grencilerinin damigmanliklar1 2019/2020 Giiz yariyilina kadar, bolimiimiizde

gbrev yapan Arastirma gorevlilerince yapilmaktaydi. Ancak Universite yonetiminin aldig karara miiteakip 6grenci

danmismanliklart 2019/2020 Giiz yariyilindan baslayarak boliimde gorev yapan Ogretim Uyeleri tarafindan
yapilmaktadir. Ancak gecmis yillardan devam eden 6grenci danismanliklart olasi bir karigikligin 6niine gegilmesi

maksadiyla Aragtirma Gorevlileri tarafindan tamamlanacaktir. 2019/2020 egitim-6gretim yilinda boliimiize kayit

yaptiran  6grencilerimizin  damigmanliklar1 boliimiizde gorevli Dr. Ogr. Uyesi Melek FIDAN tarafindan
ylritiilecektir.

2.12. B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Bolumiimiize 6gretim Uyesi atamalart ve yiikseltmeleri, Atatiirk Universitesinin 01.01.2021 tarihinde yiiriirliige
giren "Ogretim Uyeligine Atanma Kriterleri" esas alinarak yapilmaktadir.

Ogretim elemanlarimizin Teknoloji gelistirme bolgelerinde gérevlendirilme ve sirket kurabilmeleri ile Uzun siireli

yurtdigt arastirma etkinliklerine ve kisa siireli bilimsel etkinliklere katilimlari, Universitemizin ilgili yonergelerine
gore yapilmaktadir.

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme yonergeleri ilisikte verilmistir.


http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/Mesajla%C5%9Fma %C3%B6rne%C4%9Fi.JPG
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/%C3%96%C4%9Frenci anketleri.JPG
https://webarsiv.atauni.edu.tr/yuklemeler/9345b7bb85620afdd1e7dc97ea4548d6.pdf

Kanitlar

Atama Kriterleri.pdf

Gorevlendirme yonergesi.pdf
Teknoloji bélgelerinde gérevlendirilme yonergesi.pdf

2.13. B.4.2. Ogretim yetkinligi

Fizik Bolumii 6gretim kadrosu, boliimde verilen dersleri yliriitebilecek diizeydedir. Ayrica, 6gretim iiyeleri Fen
Fakiiltesi, Miithendislik Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi'nde de dersler
vermektedir. Arastirma Gorevlileri ise, lisansiistii ¢aligmalarinin yam sira sinav gozetmenliklerinde ve uygulama
derslerinde gorev almaktadir. Dr. unvanl arastirma gorevlilerine ise istekleri halinde ders verilmektedir.

Fizik Bolimii’nde; Atom ve Molekiil Fizigi, Genel Fizik, Katithal Fizigi, Matematiksel Fizik, Niikleer Fizik ve
Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi Anabilimdallart mevcuttur. Béliimiimiiz 6gretim iiyeleri, boliimtimiizdeki mevcut
dersleri okutabilecek yeterli donanima sahiptir.

Bolumiimiizde 17 Prof. Dr., 5 Dog. Dr., 2 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Dr. Arastirma gorevlisi ve 2 Arastirma
gorevlisi olmak iizere toplamda 26 6gretim iiyesi/eleman gérev yapmaktadir. Bu 6gretim elemanlarimiz, 6 farkli
anabilim dalinda gérev yapmaktadir. Ogretim elemanlarimizin bilimsel arastirma ve yaymn faaliyetleri yeterli
seviyede olup ulusal ve uluslararasi yapilan sempozyum, seminer, ¢calistay ve konferanslara katilarak alanlarindaki
deneyimli akademisyenlerle bilgi alisverisinde bulunmaktadirlar. Ayrica, béliimiimiizde sonuglanmis ve destegi
devam eden TUBITAK projeleri siirdiiriilmektedir. Son 2 yilda tamamlanan TUBITAK proje sayis1 2 olup 2 proje
aktif olarak devam etmektedir. Tiim 6gretim iiyelerimizin 6grenci danismanligi mevcuttur. Ogretim iiyelerimizin
biiyiik bir cogunlugunun, {iniversitemizin veya diger kamu kurumlarinda yoneticilik deneyimleri mevcuttur. Tiim
ogretim elemanlarimiz boliimiimiiz kalite gelistirme siireclerinde 6nemli rol oynayan FEDEK Kurullarinda gorev
almaktadirlar.

Kanitlar

Fizik Boliimii Ogretim Elemanlar1 Yiik Ozeti ve Analizi.pdf
2.14. B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6diillendirme

Universitemizde her yil akademik tesvik ve 6diil toreni diizenlenmektedir. Bu kapsamda yayin, atif, patent, proje,
ve kitap dallarinda 6diiller verilmtekdir.

2.15. B.5.1. Ogrenme ortam1 ve kaynaklari

Boliumiimiizde; toplam kapasitesi 230 olan 4 adet sinif, toplanti, seminer ve tez savunmalarinda kullanilmak tizere
1 seminer salonu, 6grenci laboratuvar uygulamalarinin yapildigi 6 adet laboratuvar ve akademik arastirmalara
hizmet eden 6 adet arastirma laboratuvarimiz mevcuttur.

Bolumiizde ayrica 6grencilerimizin ders ¢aligsmast i¢in dizayn edilmis 1 adet calisma odas1 mevcuttur.
Bolumiimiiziin bilgisayar dersleri Fakiiltemiz Matematik boliimiindeki bilgisayar laboratuvarinda islenmektedir.

Atatiitk Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire BaskanligiProf. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi
kullanicilarin bilgi kaynagi ihtiyacini; ¢alisma salonu (Ek bina) ise ders ¢aligma ihtiyacini karsilamaktadir.

Kiitiiphanemizde 6gretim elemanlar1 ve diger personel 30 giin (ayn anda en fazla 5 kitap); doktora 6grencileri i¢in
5 kitap 30 giin, yiiksek lisans 6grencileri i¢in 5 kitap 21 giin, lisans ve on lisans 6grencileri i¢in ise 3 kitap 15 giin
siire ile 6diing verilmektedir.

Ogretim elemanlari i¢in merkez kiitiiphanede bulunmayan bilgi kaynaklari, “Kiitiiphaneler Aras1 Isbirligi Servisi”
tarafindan yurtiginde bulunan diger kiittiphanelerden 6diing olarak saglanir.

Boluimiizde yiiriitiilen derslerde, hem bolim ogretim iiyelerimiz tarafindan hazirlanan ders kitaplart ve
universitelerde yaygin olarak kullanilan ders kitaplar1 ders kaynagi olarak kullanilmaktadir. Lisanstistii derslerde


http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/Atama Kriterleri.pdf
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ise 6gretim tiyelerimiz dersle ilgili kitaplara ek olarak giincel makalelerden faydalanmaktadirlar.
2.16. B.5.2. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Beslenme

Kampiis igerisinde giinliik olarak akademik, idari personel ve yaklagik 10 bin 6grencinin yeme i¢gme ihtiyaclarin
karsilayacak 1 adet merkezi yemekhane, 8 adet tali yemekhane, 40 adet kantin, 5 adet lokanta ve 7 adet kafeterya
bulunmaktadir. Yemekhanelerdeki uicretler 6grenciler agisindan olduk¢a uygun diizeylerde olup &gle, aksam
yemekleri ile Ramazan ayinda iftar yemekleri verilmektedir. Atatiirk Universitesi, genis kampiis alaninda kantin,
kafe, restoran, yemekhane ve her tiirlii fastfood mekanina sahiptir. Kampiis igerisinde farkli tarz ve konsepte sahip
pek ¢ok mekan 6grencilerimizin yeme-igme ihtiyacim karsilamaktadir. Bu mekanlar sagliga uygunluk agisindan
siirekli olarak denetlenmekte ve fiyatlar da Universite yonetimi tarafindan belirlenmektedir.

Barinma

Atatiirk Universitesi, Tiirkiye’de 6grencilerinin barinma ihtiyaglarim en fazla karsilayan egitim kurumlarindan
biridir. Kampiis igerisinde, saglikli, rahat ve konforlu yasam alanlariyla birlikte, uygun ders ¢alisma mekanlarina
da sahip olan, 26 binin tizerinde 6grencinin kalabilecegi devlet yurtlart mevcuttur.

Yurtlarda odalar 6zel, yar1 6zel ve genel olmak iizere 3 farkli sekilde olurken, biitiin odalarda her 6grenciye ait
yatak, elbise dolabi, ¢calisma masasi, kitaplik ve ayakkabilik bulunmaktadir. Buzdolabi, merkezi sistem TV yayini,
internet ag erisimi ve licretsiz ¢amasirhaneler bulunan yurtlarda parmak izi giivenlik taramasi sistemi mevcuttur.
Ayrica sehirde cok sayida 6zel yurt, apart ve devlet kurumlarina ait misafirhaneler bulunmaktadir.

Saglik

Ucretsiz saglik hizmetleri baglaminda tiim 6grenciler devlet giivencesi altindadir. Kampiis icerisinde 1 adet aile
hekimligi ve Turkiye’nin en biiyiik hastanelerinden biri olan Arastirma Hastanesi, 24 saat boyunca tiim
ogrencilerin saglik ihtiyaclarimi karsilamaktadir. Yine dis hastaliklari i¢in acil servis hizmeti ile birlikte her tiirli
dis tedavi imkanlar1 bulunmaktadir. Hayvan hastanemiz ise 7 giin 24 saat giiler ytizlii hizmet vermenin yani sira
mobil hayvan hastanesi projesi ile haftanin bir giinii koylere veteriner hekimlik hizmeti vermektedir.

Ulasim

Erzurum’a yurt i¢i ve yurt dis1 ulagim hava, kara ve demiryolu baglantilartyla miimkiindiir. Erzurum’dan hemen
her giin Istanbul, Ankara, izmir ve Bursa gibi bircok sehre gidis doniis ucuslar yapilmakta, biitiin sehirlerle ise
karayolu ulasim imkanlar1 saglanmaktadir. Demiryolunda da yine her giin Dogu Ekspresi seferleri
gergeklesmektedir. Bu arada Erzurum sehir merkezi ile kampiis arasinda da hem Biiyiiksehir Belediyesi'ne ait
toplu tagima araglari, hem ¢ok sayida Halk otobiisii hem de minibiisler, ulasimi saglamaktadirlar. Kampiis i¢i
ulagimda ise ring hizmeti stirdiirilmektedir. Ring hizmeti ile ilgili detayli bilgiye https://atauni.edu.tr/ring-
seferleri-haritasi linkinden ulasilabilir.

Alisveris

Atatiirk Universitesi 6grencisi, kampiisten ¢ikmadan 3 market ve 1 manav ile her tiirlii ihtiyacim karsilayabilmenin
farkini yasar.

Gosteri ve Sanat Merkezleri
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Universitemiz yil igerisinde binlerce sosyal etkinlige ev sahipligi yapmaktadir. Universitemiz biinyesindeki gesitli
etkinlik alanlar1 bilimsel, kiiltiirel ve sanatsal iiretimin saglikli olarak gerceklestirilmesine genis imkénlar
sunmaktadir.

Kurumlar, Bankalar ve PTT

Universitemiz kampiis alaninda PTT, Halk Bankasi, is Bankas1 ve Vakif Bank Universite Subeleri Atatiirk
Universitesi ailesine kampanyalarla hizmet sunmaktadir. Ana yemekhane yolu iizerinde hemen hemen tiim
bankalara ait ATM’lerle bankacilik hizmetlerinden yararlanmak miimkiindiir. Ihtiya¢ halinde &grencilerimizin
magduriyet yasamamalar1 adina Atatiirk Universitesi Arastirma Hastanesi binasi i¢inde de Halk Bank Hastane
subesi, PTT Hastane subesi ile ATM’leri ve hastane yakinlarinda diger bankalara ait ATM’ler mevcuttur.

Spor Tesisleri

Ayrica Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Universitemizin tiim &grencilerinin kullamimina acik bir yari-olimpik
yiizme havuzu ve fitness salonu iceren spor merkezi (https://www.ataspormerkezi.com) mevcuttur. ilaveten
Bowling salonu, acik tenis kortlari, basketbol/voleybol ve futbol sahalari mevcuttur. Bunlara ilaveten 6grencilerin
kullanabildikleri bir tam ¢im futbol sahasi ve kapali spor kompleksi de mevcuttur. Ayrica kampiis igerisinde dzel
bir fitness center’de hizmet vermektedir. Yurtta kalan 6grencilerimiz yurtlar igerisindeki spor tesislerinden
faydalanabilmektedir. Ayrica ki sporlari ile ilgilenilen 6grenciler i¢in Palandoken Kayak merkezi kamptise 15
dakikalik mesafededir. Atatiirk Universitesi'nin  6grencilerine  sagladigi  spor etkinliklerinin tamami

https://webarsiv.atauni.edu.tr/spor-etkinlikleri-ve-salonlar linkinden ulasilabilir.

Burs Olanaklari

Atatiirk Universitesinde 6grenim goriirken Kalkinma Vakfi ve KYK araciligiyla verilen burs imkanlarindan
yararlanabilirsiniz. Bununla birlikte 6grencilerimize donem dénem bazi kamu kurum ve sivil toplum kuruluslari
ile 6zel sektoriin Ogrencilere sundugu burs imkanlari da bulunmaktadir. Ayrica iiniversitemiz Rektorliik
birimlerinde kismi zamanli 6grenci galistirma programi da uygulanmaktadir. Bu program ile ilgili agiklamalar her
egitim yil1 baslangicinda 6grencilerimize duyurulmaktadir.

Kiitiiphane

Atatiirk Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire BaskanligiProf. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi
kullanicilarin bilgi kaynagi ihtiyacini; caligma salonu (Ek bina) ise ders ¢aligma ihtiyacim karsilamaktadir.

Kiitiiphanemizde 6gretim elemanlar1 ve diger personel 30 giin (ayn1 anda en fazla 5 kitap); doktora 6grencileri igin
5 kitap 30 giin, yiiksek lisans 6grencileri i¢in 5 kitap 21 giin, lisans ve 6n lisans 6grencileri i¢in ise 3 kitap 15 giin
siire ile 6diing verilmektedir.

Ogretim elemanlar1 icin merkez kiitiiphanede bulunmayan bilgi kaynaklar1, “Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Servisi”
tarafindan yurti¢inde bulunan diger kiitiphanelerden 6diing olarak saglanir.

Diger Olanaklar

Atatiirk Universitesinin ikisi kampiis i¢inde ve biri ise Kampiise ¢ok yakin olan Halicilik Egitim ve Uygulama
Markezi kamptistinde olmak lizere Erzurum’da ii¢ adet Konukevi

(http://sosyaltesisler.atauni.edu.tr/hizmetlerimiz/) mevcuttur.

Ayrica Turizm Fakiiltesi tarafindan isletilen Universite Hastanesinin yaninda bir Uygulama Oteli Bulunmaktadir.
Ilaveten Atatiirk Universitesi’nin Ankara’da Kizilay’a ¢ok yakil bir konumda konukevi bulunmaktadir.
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https://webarsiv.atauni.edu.tr/spor-etkinlikleri-ve-salonlar
https://www.ataspormerkezi.com
http://sosyaltesisler.atauni.edu.tr/bowling-salonu/
http://sosyaltesisler.atauni.edu.tr/kortlar/
https://webarsiv.atauni.edu.tr/spor-etkinlikleri-ve-salonlar
https://atauni.edu.tr/burslar-1/kampuste-yasam
https://kutuphane.atauni.edu.tr/
http://sosyaltesisler.atauni.edu.tr/hizmetlerimiz/
https://atauni.edu.tr/uygulama-oteli-resimler

3048 m2 Alana sahip, Oyun salonu olarak adlandirdigimiz bu dinlenme salonlarimiz 2 katli olup, Akademik
Lokalimizde ii¢ salonumuz bulunmaktadir. Memur lokalimiz ise iki ayr1 salon olarak hizmet vermektedir. Bunun
yani sira, Erkek misafirlerimiz i¢in gazete okuyup TV seyredebilecekleri bir salon mevcuttur.

Salonlarimiz hafta ici 17.00-22.00 saatleri arasi, hafta sonlar1 ise 11.30-23.00 saatleri aras1 Akademik ve Idari
personele hizmet vermektedir. Bu salonlarimizda sicak ve soguk igeceklerin tiimii verilmektedir.

Universitemiz personeline hizmet veren lojmanlar igerisinde Universitemiz personelin hizmetine agik bir adet
Kiraathane mevcuttur.

2.17. B.5.3. Tesis ve altyapilar

Spor Tesisleri

Ayrica Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde Universitemizin tiim &grencilerinin kullammina agik bir yari-olimpik
yiizme havuzu ve fitness salonu iceren spor merkezi (https://www.ataspormerkezi.com) mevcuttur. [laveten
Bowling salonu, acik tenis kortlari, basketbol/voleybol ve futbol sahalari mevcuttur. Bunlara ilaveten 6grencilerin
kullanabildikleri bir tam ¢im futbol sahasi ve kapali spor kompleksi de mevcuttur. Ayrica kampiis icerisinde 6zel
bir fitness center’de hizmet vermektedir. Yurtta kalan Ogrencilerimiz yurtlar igerisindeki spor tesislerinden
faydalanabilmektedir. Ayrica kis sporlar ile ilgilenilen 6grenciler i¢in Palandoken Kayak merkezi kampiise 15
dakikalik mesafededir. Atatiirk Universitesi'nin  6grencilerine sagladign  spor etkinliklerinin tamami

https://webarsiv.atauni.edu.tr/spor-etkinlikleri-ve-salonlar linkinden ulasilabilir.

Diger Olanaklar

Atatiirk Universitesinin ikisi kampiis i¢inde ve biri ise Kampiise ¢ok yakin olan Halicilik Egitim ve Uygulama
Markezi kampiistinde olmak tizere Erzurum’da ¢ adet Konukevi

(http://sosyaltesisler.atauni.edu.tr/hizmetlerimiz/) mevcuttur.

Ayrica Turizm Fakiiltesi tarafindan isletilen Universite Hastanesinin yanminda bir Uygulama Oteli Bulunmaktadir.
Ilaveten Atatiirk Universitesi’nin Ankara’da Kizilay’a ¢ok yakil bir konumda konukevi bulunmaktadir.

3048 m2 Alana sahip, Oyun salonu olarak adlandirdigimiz bu dinlenme salonlarimiz 2 katli olup, Akademik
Lokalimizde ti¢ salonumuz bulunmaktadir. Memur lokalimiz ise iki ayr1 salon olarak hizmet vermektedir. Bunun
yan1 sira, Erkek misafirlerimiz i¢in gazete okuyup TV seyredebilecekleri bir salon mevcuttur.

Salonlarimiz hafta i¢i 17.00-22.00 saatleri arasi, hafta sonlar1 ise 11.30-23.00 saatleri aras1 Akademik ve Idari
personele hizmet vermektedir. Bu salonlarimizda sicak ve soguk i¢eceklerin timi verilmektedir.

Universitemiz personeline hizmet veren lojmanlar igerisinde Universitemiz personelin hizmetine agik bir adet
Kiraathane mevcuttur.

2.18. B.5.4. Engelsiz liniversite

Atatiirk Universitesi'nde 6grenim goren engelli 6grencilerin egitim-6gretim siireclerini saglikli, engelsiz, bagimsiz,
sosyal ve basarili bir sekilde tamamlamalar1 icin; 6zel durumlar1 ve farkliliklariyla uyumlu idari, fiziki ve
akademik ortamin ideal standartlarda yapilandirilmasi yoniinde ihtiyaglarinin belirlenmesi ve giderilmesi igin
sorunlart tamimlamak, c¢oziimleri planlamak ve uygulamak, ortaya ¢ikan sonuglari degerlendirmek, gerekli
tedbirleri almak ve diizenlemeler yapmak iizere tiniversite biinyesinde bir rektdr yardimcist bagkanliginda, Engelli
Ogrenci Birimi kurulmustur. Bu birimden; dikkat eksikligi hiperaktivite sorunu olanlar, isitme engelliler ve agir
isitenler, gorme engelliler ve az gorenler, hareket problemi olanlar (fiziksel engelliler), psikolojik problemleri
olanlar, 6grenme gii¢liigii olanlar, kronik saglik sorunlari olanlar, asperger veya yiiksek fonksiyonlu otistik
bireyler, gegici yetersizlikleri olanlar faydalanabilmektedirler.

Boliimiimiiz engellerin ortadan kaldirildigi, erisilebilir bir tiniversite yerleskesi olusturma hususunda {izerine
diisen sorumluluklar1 yerine getirmektedir. Bina erigilebilirlik ¢aligmalar1 kapsaminda fakiiltemiz ana girigine
hissedilebilir yiizey kaplamasi1 yaptirilmig, bay ve bayan olmak tizere 2 adet engelli tuvaleti ihdas etmistir. Ayrica
Fakiilte binalarinin igerisinde engellilerin dersliklere ve laboratuvarlara rahat¢a ulagabilmeleri i¢in bina igerisine
ve Oniine engelli rampalar1 yapilmis ve Fakiiltemizin uygun binalarinda engelli asansorii yapilmistir.
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Kanitlar

Engelli rampalari.JPG
2.19. B.5.5. Psikolojik danmigsmanlik ve kariyer hizmetleri

Universitemizde 6grenim goren dgrencilerimizin ve gorev yapan ogretim elemenalarinimizin psikolojik destek
alabilmeleri amaciyla, rektorliigiimiize bagli hizmet veren Psikolojik Danisma ve Rebberlik Uygulama ve
Arastirma Merkezi ve Ogrencilerimizin dogru kariyer planlamalarinin yapilabilmesi amaciyla kurulan Kariyer

Planlama ve Mezun Izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir.

2.20. B.6.1. Program ¢iktilarinin izlenmesi ve giincellenmesi

Program ciktilarinin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere, saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve
belgelemek i¢in kullanilan 6l¢me ve degerlendirme siireci

PC1:Uygulamali ve temel bilimci pratigi kazandirma ve akademik calismalarda basarili ve etkin olmak igin
kapsamli bir Temel Fizik bilgisi ile donatilma

Olgme ve degerlendirme yontemlerinden, kisa siireli sinav, ara sinavi, yariyll sonu sinavi, tek ders sinavi, ek sinav,
mazeret sinavi, muafiyet sinavi ve telafi sinavlari yoluyla degerlendirilir.

PC2: Basaril1 bir uygulamali bilimci kariyeri i¢in gereken problem ¢dzme, yeni ¢oziimler gelistirme, yorumlama,
akil yliritme, iliskilendirme, laboratuvar ve el aleti kullanma becerisinin kazandirilmasi

Laboratuvar dersleri, ¢coktan se¢cmeli ve acik u¢lu sorularla hazirlanmig kisa siireli sinav, ara sinavi, yariyil sonu
sinavi, tek ders sinavi, ek sinav, mazeret sinavi, muafiyet sinavi ve telafi sinavlarindan olusur.

PC3: Etkili iletisim kurabilen, yazili ve sozlii sunumda basarili, takim caligmasi ve disiplinler aras1 c¢aligma
yapabilen, girisimci ruha sahip, sorumluluk duygusu gelismis, yaratici, 6grenmeyi bilen, 6zgiiven sahibi,

alanlarinda rekabet edebilen bireyler yetistirmek

Farkli disiplinlerden alinan se¢meli dersler, laboratuvar derslerinde yapilan grup calismalari, s6zlii sunumlar,
seminer dersi, proje ddevleri ile gergeklestirilir.

PC4: Alan uygulamalar1 i¢in gerekli olan ¢agdas araclar1 segme, kullanma, gelistirme ve bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Uygulamal1 dersler, bilgisayar programlama, web tizerinden arastirma yaptirma gibi yontemlerle gerceklestirilir.

P C5:Fizik biliminin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri konusunda farkindalik, mesleki etik ve
sorumluluk bilincinin kazandirilmasi

Kisa stireli yapilan ¢aligmalar, 6grencilerle yapilan beyin firtinalari, kuliip caligmalari ile gerceklestirilir.

P C6:Bireyin sosyal yoniiniin gelismesine katkida bulunacak etkinliklerin diizenlenmesi, uygun ortamlarin
saglanmasi, bagimsiz davranma, insiyatif kullanma, yaraticilik ve gerekli 6grenme becerilerinin kazandirilmasi

Bolim disi segmeli dersler, sosyal alandan alinabilecek segmeli dersler ve bunlarin 6lgme ve degerlendirme
yontemleriyle degerlendirilir.

PC7:Yasam boyu 6grenmenin Oonemini benimseyerek, alan1 ve ilgili alanlara iligkin giincel gelismeleri takip
ederek kendini gelistirebilmek

Bolumde fizik konularini tartismayi, 6grenmeyi tesvik eden bir ortam yaratmak amaciyla tiniversitemizden ve
aragtirma kurumlarindan deneyimli insanlar tarafindan verilen seminer, panel, konferanslara katilim saglanmakta,
kiictik ¢apta arastirmalar yapmalar1 saglanarak gerceklestirilmektedir.

Bu siirecin isletildigine dair kanitlarimiz
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Her bir program c¢iktisinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve belgelemek i¢in 6grencilerimize her
ders igin her donem, Atatiirk Universitesi Lisans ve Onlisans Egitim Koordinatorliigii tarafindan “Ders
Degerlendirme Anketi” uygulanmaktadir. Her bir 6gretim tiyesi ve ders i¢in elde edilen sonuglar koordinatorlitkten
temin edilerek Kalite ve Akreditasyon Komisyonunda degerlendirmeye alinmaktadir. Koordinatorliik i¢in link
asagidadir.

Program Ciktilarina Ulasma

Program ciktilarinin her biri i¢in o ¢iktiyr saglamak amaciyla programda kullanilan yaklasim ve uygulamalari
ayrintili olarak asagida agiklanmustir.

PC1:Uygulamali ve temel bilimci pratigi kazandirma ve akademik caligsmalarda basarili ve etkin olmak igin
kapsaml1 bir Temel Fizik bilgisi ile donatilma

Ol¢me ve degerlendirme yontemlerinden, kisa siireli sinav, ara sinavi, yarryil sonu sinavi, tek ders smavi, ek sinav,
mazeret sinavi, muafiyet sinavi ve telafi sinavlar1 bu ¢iktiyr desteklemektedir. Ders icmalleri incelenerek program
¢iktis1 hakkinda bilgi sahibi olunabilir. Ogrencinin CC veya iistii bir nota sahip olmasi bireysel olarak bu program
ciktisinin hedefe ulastigini gostermektedir. Bir dersin genel olarak basariya ulagmasi dersi alan 6grencilerinin en az
%35 nin basarili olmas ile saglanabilmektedir.

PC2: Basarili bir uygulamal1 bilimci kariyeri i¢in gereken problem ¢ozme, yeni ¢6ziimler gelistirme, yorumlama,
akil yliritme, iliskilendirme, laboratuvar ve el aleti kullanma becerisinin kazandirilmasi

Bolumtumiizde verilen laboratuvar dersleri hem uygulamaya yonelik olmasi agisindan hem de 6grencinin
laboratuvar ortaminda cihazlar1 kullanma becerisi kazanmalarim saglamakla beraber ¢oziim {iretme, akil yiiriitme
becerilerine de katki saglamaktadir. Ayrica laboratuvar uygulamalari sonucunda §grencinin yaptigi deney ile ilgili
bilgileri ve deney sonuclarini ayrintili yorumlamasim igeren bir rapor hazirlamasi bu program ¢iktisina ulasmak
i¢cin 6nemli bir adim teskil etmektedir. Ayrica boliimiimiizde tercih edilen 6l¢me yontemlerinde farkl: tiirde sorular
hazirlanmas1 6grencinin analitik distinme yetenegini gelistirmektedir. Bu uygulamalar program ¢iktisim
desteklemektedir.

PC3: Etkili iletisim kurabilen, yazili ve sozlii sunumda basarili, takim g¢aligmasi ve disiplinler arasi c¢alisma
yapabilen, girisimci ruha sahip, sorumluluk duygusu gelismis, yaratici, 6grenmeyi bilen, 6zgliven sahibi,
alanlarinda rekabet edebilen bireyler yetistirmek

Yapilan grup calismalari, laboratuvar derslerinin grup halinde yapilmasi, proje 6devleri, s6zIlii sunumlar program
ciktisini desteklemektedir.

PC4: Alan uygulamalari i¢in gerekli olan ¢agdas araglari segme, kullanma, gelistirme ve bilisim teknolojilerini
etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Uygulamali dersler, bilgisayar programlama, web i{izerinden arastirma yapma gibi uygulamalar program ¢iktisini
desteklemektedir.

P C5:Fizik biliminin evrensel ve toplumsal boyutlardaki etkileri konusunda farkindalik, mesleki etik ve
sorumluluk bilincinin kazandirilmasi

Danigsman 6gretim iiye/elemanlart ile yapilan goriismeler, ayrica tiim 6gretim tyelerinin 6grencilerde meslek
bilincinin olusumuna yaptig1 katkilar program ¢iktisini desteklemektedir.

P C6:Bireyin sosyal yoniiniin gelismesine katkida bulunacak etkinliklerin diizenlenmesi, uygun ortamlarin
saglanmasi, bagimsiz davranma, insiyatif kullanma, yaraticilik ve gerekli 6grenme becerilerinin kazandirilmasi

Bolim dis1 secmeli dersler, tiniversitemizde yapilan seminer, panel, konferans ve bahar senlikleri gibi etkinlikler
program ¢iktisini desteklemektedir.
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PC7:Yasam boyu 6grenmenin 6nemini benimseyerek, alam1 ve ilgili alanlara iliskin giincel gelismeleri takip
ederek kendini gelistirebilmek

Boliimde fizik konularim tartigsmayi, 6grenmeyi tesvik eden bir ortam yaratarak, basta danigmanlar olmak tizere
bolimiimuzdeki tiim 6gretim tiyeleri ve elemanlar1 bu ¢iktiya rehberlik etmektedir.

Her bir program ¢iktisinin mezuniyet asamasina gelmis olan dgrenciler i¢in ulagilma diizeyi

Mezuniyet agamasina gelmis bir 6grenci AGNO’su iki ya da daha fazla ise olan bir 6grenci mezuniyet agsamasina
geldiginde program c¢iktilarinin %70’ini ulagsmis kabul edilmektedir.

Her bir program ¢iktisi i¢in ayr1 ayr1 olmak {izere, o ¢ikt1 ile iligkilendirilebilecek ve o ¢iktinin saglandiginin kaniti
olarak FEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda ayrica sunulacak belgeleri

FEDEK program degerlendiricilerine kurum ziyareti sirasinda program c¢iktisini destekleyen derslerin 6grenim
ciktilar ile birlikte, kisa stireli sinav, ara sinavi, yariyll sonu sinavi, tek ders siavi, ek sinav, mazeret sinavi,
muafiyet sinavi ve telafi sinavlart ve cevap anahtarlar1 bazi dersler i¢in uygulanan diger 6l¢me ve degerlendirme
faaliyetlerine dair belgeler sunulacaktir.

Kanitlar

Program (")g1_”‘ enme Ciktilar1 .pdf

2.21. B.6.2. Mezun izleme sistemi

Universitemizden mezun olan dgrencilerimizin mezuniyet sonrasi takipleri Kariyer Planlama ve Mezun Izleme
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yiirtitiilmektedir.

3. C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
3.1. C.1.1. Kurumun aragtirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Boluimimiiz Ar-Ge calismalarina 6nem vererek bilim ve teknolojiye deger veren ve deger iireten insanlar
yetistirmeyi, ulusal ve uluslararas1 alanda iilkemizin kalkinma hedefleri ve YOK'iin belirlemis oldugu oncelikli
alanlarla uyumlu yiiksek kalitede bilimsel bilginin tretilmesini, {iniversite-sanayi isbirligini ve girisimciligi
gelistirmeyi, elde edilen c¢iktilara ekonomik deger kazandirilmasini, tretilen bilginin ve ortaya cikarilan
teknolojinin is diinyasina kazandirilmasiyla topluma ve {lilke eckonomisine katma deger saglanmasim
hedeflemektedir.

Bolumiimiiziin Aragtirma ve Gelistirme Politikasi; arastirma, gelistirme ve yenilik alanindaki stratejik hedeflerine
ulasmak i¢in gerekli tiim imkanlarin saglanmasi, basta arastirma yapan akademik personel olmak tizere arastirmaci
insan kaynaklariin olusturulmasi ve etkin bir yonetim ve organizasyon yapisinin kurulmasina agirlik vermektedir.
Gelistirme ve yenilikgilik faaliyetlerinde ve bilimsel tretimde ulusal ve uluslararasi seviyede rekabet¢i olan ve
dikkat ¢eken fizik boliimleri arasinda yer almaktadir.

3.2. C.1.2 Arastirma-Gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Arastirma-Gelistirme stireglerinin yonetimi bolimiimiiz biinyesindeki Aragtirma ve Entegrasyon komisyonu
tarafindan yapilmaktadir. Bu komisyonda kurum ici/dist kaynaklarla Ogretim elemanlarmin Ar-Ge projeleri
sunmas! tesvik edilir ve takibi yapilir. Elde edilen ¢iktilarin bilimsel bilgiye dontistiiriilmesi ve iilke ekonomisine
katkida bulunacak boyuta getirilmesi i¢in dis paydaglarla irtibata gecilir. Komisyonun organizasyonel yapisi
asagida verilmistir.

ARASTIRMA ENTEGRASYON KOMISYONU


http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/Program %C3%96%C4%9Frenme %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 .pdf
https://kariyer.atauni.edu.tr/

Baskan

Prof. Dr. Ali GUROL

Uyeler

Prof. Dr. Emre GUR

Prof. Dr. Mutlu KUNDAKCI

Dog. Dr. Betiil GUZELDIR

Dog. Dr. Esra KAVAZ

Dr. Ogr. Uyesi. Elif DAS

Ars. Gor. Dr. Esra CINAN

Ars. Gor. Yavuz GUNEY

Komisyonun Gorevleri

1. Her Ogretim yil1 baginda &gretim iiyelerinin proje bilgilerini toplamak,

2. Gelen bilgileri siniflandirmak,

3. Ogretim iiyeleri tarafindan bildirilen projelerin 6grencilere duyurulmasim saglamak,
4. Proje yiriticiileri ile 6grencilerin iletisime gegerek 6grencilerin aktif katilimini saglamak,

5. Ogretim iiyelerinden veya 6grencilerden gelen talepleri degerlendirerek yonlendirme yapmaktir

3.3. C.1.3. Arastirmalarin yerel/b6lgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iligkisi

Bolumiimiizdeki arastirmalarin planlamasi, yiiriitiilmesi veya yonetilmesinde yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma
hedefleri ve degisimleri gozetilmektedir.

3.4. C.2.1. Arastirma kaynaklar1

Boliimiimiizde X-Istm Fluoresans Spektroskopisi, Notron Doz Olgiim, Yiiksek Enerji Fizigi, Yar: iletken
Karakterizasyon ve Proses Laboratuvarlari ve Temiz oda bulunmaktadir. bolimiimiizde Ogretim tiyeleri
TUBITAK, DPT VEBAP Kaynaklarindan yararlanarak arastirmalar yapmaktadir. Arastirma oOncelikleri
kapsamindaki faaliyetler icin fiziki/teknik altyapinin ve mali kaynaklarin, arastirma alamindaki stratejik
hedefler dogrultusunda artirilmasi hedeflemektedir.

3.5. C.2.2. Universite i¢i kaynaklar (BAP vb.)

Universitemiz Biinyesindeki Dogu Anadolu Yiiksek Teknoloji Merkezi (DAYTAM), Teknokent, Arastirma
Hastanesi Radyoloji ve  Radyasyon Onkolojisi Boliimleri, Miihendislik ve Ziraat Fakiiltesi arastirma
laboratuvarlarindan faydalanilmaktadir.

Arastirma ¢alismalart i¢in {iniversite fon kaynagi olan BAP, arastirmacilarin nihai hedefleri olmaktan ziyade, daha
ileri hedeflere ulagmalarinda, genis kapsamli arastirma projelerinde yer almalarinda, tiniversite disi fonlar
kullanmalarinda bir baslangi¢c olma niteliginde yeniden yapilandirilmistir. Proje bagvurulari herhangi bir takvime
bagli kalinmaksizin http://bapsis.atauni.edu.tr internet adresinden kullanimda olan Atatiirk Universitesi Proje
Siirecleri Yonetim Sistemi kullamlarak gergeklestirilir. BAP_Uygulama Esaslari ve Atatiirk Universitesi BAP
Y onergesinde kapsamli bilgi bulunmaktadir.


https://bap.atauni.edu.tr/
https://daytam.atauni.edu.tr/
http://bapsis.atauni.edu.tr
https://bap.atauni.edu.tr/mevzuat.html

3.6. C.2.3. Universite dis1 kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Kurumda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini kurumsal amaglar (arastirma politikasi, hedefleri, stratejisi)
dogrultusunda siirdiirebilmek TUBITAK ve AB projeleri dis kaynak olarak tercih edilmektedir. BAP koordinasyon
biriminin destegi ile gelistirilen BAP projeleri dis kaynak elde etmek i¢in kurum dis1 projelere
donistiiriilmektedir. Boliimiimiiz biinyesinde bir destek birimi bulunmamakla beraber Arastirma Entegrasyon
Komisyonu siirecin takibini yapmaktadir.

3.7. C.2.4. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Bolumiumiizde Fen Bilimleri Enstitiisii'ne bagl olarak lisanstistii (yiiksek ve doktora) 6gretim siirdiiriilmektedir.

Ogrencilere Atom ve Molekiil Fizigi, Katihal Fizigi, Niikleer Fizik, Yiiksek Enerji ve Plazma Fizigi, Matematiksel
ve Genel Fizik Bilim Dallarinda doktora yapma imkani sunulmaktadir. Doktora tez ¢aligmalarinin yiriitiilmesi

icin BAP tarafindan Doktora Tez Projesi (DKTP) sunma imkani bulunmaktadir. Postdoc imkanlariyla ilgili
kurumumuzda bir ¢alisma bulunmamaktadir.

3.8. C.3.1. Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Boliimiimiiz akademik kadrosunun, arastirma stratejik hedeflerini gerceklestirecek nitelikte olmasi, kendini
yenileyen ve gelistiren bir yapida devam etmesi igin gerekli olanaklarin sunulmasi ve performansin
degerlendirilmesine 6nem verilmektedir. Bu amagcla Universite genelinde 01.01.2021 tarihi itibariyle yeni atama
kriterleri olusturularak akademik kadronun gii¢clendirilmesi yoluna gidilmistir. Ayrica yil i¢inde birim faaliyet
raporlar1 degerlendirilerek eksikliklerin giderilmesi saglanmaktadir (https://avesis.atauni.edu.tr/arama.)

3.9. C.3.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Ogretim elemanlarinin/iiyelerinin akademik etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmekte ve arastirma projeleri
kapsaminda seyahat ve konferanslara katilim destegi Fen Fakiiltesi biit¢cesinden ve BAP projelerindeki yolluk
kaleminden saglanmaktadir.

Universitemiz mensubu Ogretim Uyelerinin bilimsel ¢alismalarini 6diillendirmek amaciyla siire Bilimsel Tesvik
ve Ozel Odiiller kategorilerinde, yedi farkli alanda bilimsel tesvik odiilleri verilmektedir. Uygulama esaslar1 ve
yeni nesil Universite kategorilerine gore diizenlenmis gosterge seti ve puanlart baz alinarak degerlendirme
yapilmaktadir.

Kanitlar

TABLO.1. YeniNesil Universite Gosterge seti.xlsx
Bilimsel Tesvik Odulleri 2020.docx

3.10. C.4.1. Ogretim elemam performans degerlendirmesi
Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS), bu kapsamda iiniversitemizde arastirma ¢iktilarin1 degerlendirecek,
performansa dayal1 bir sistem olarak olusturulmustur. Bu sistem ile akademisyenlerin yayin, proje, patent, atif ve
odiil gibi alanlardaki performansinin izlenmesi ve gelistirilmesi amaglanmstir. https://avesis.atauni.edu.tr/

3.11. C.4.2. Arastirma performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Bolumin performans izleme ve faaliyet raporlariin degerlendirilmesi sonucunda  arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin iyilestirilmesine yonelik gerekli altyapiy1 olusturmak i¢in boliim baskan1 dnderliginde Bilimsel ve
Teknolojik Arastirma (BTAP), Arastirma Destek (ADEP) ve Giidiimli (GDP) Projeler gerceklestirilir.

3.12. C.4.3. Arastirma biit¢e performansinin degerlendirilmesi

Arastirma biitge performanst BAP Koordinasyon merkezi tarafindan belirlen ilkeler iizerinden alinan detayl
raporlar kapsaminda degerlendirilmektedir.

Kanitlar


https://atauni.edu.tr/--366/atamalar
https://avesis.atauni.edu.tr/arama
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/TABLO.1. _YeniNesil_Universite_Gosterge_seti.xlsx
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/Bilimsel_Tesvik_Odulleri_2020.docx
https://avesis.atauni.edu.tr/

ArastirmeButcelerinin takibi.docx

4. D. TOPLUMSAL KATKI
4.1. D.1.1. Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Universitemiz biinyesinde bulunan Toplumsal Duyarlilik Projeleri Uygulama ve Arastirma merkezi, "Sinifin
disinda, toplumun iginde..." sloganiyla, iiniversite-toplum arasinda bir k6prii kurulmasi misyonu ile kurulmustur.
Bu merkezin amact; toplumsal duyarlilik bilincini gelistirmek, toplumun sosyal, ekonomik ve kiiltiirel
sorunlariin ¢éziimiine yonelik bilimsel arastirma, uygulama, yayin, egitim ve dokiimantasyon ¢alismalar1 yapmak,
Universite dgrencilerine okutulan toplumsal duyarlilik projeleri dersinin teknik alt yapisimin olusturulmas: ve
uygulanmasinda Universite birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, Universite 6grencilerinin yapacaklari
toplumsal duyarlilik projeleri uygulamalar: ile ihtiyaglarin karsilanmasi icin ilgili resmi, 6zel ve sivil toplum
kuruluslar ile isbirligi i¢inde caligmaktir.

4.2. D.1.2. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Universitemiz rektorliigiine bagl olan Toplumsal Duyarlilik Projeleri Uygulama ve Arastirma merkezinde miidiir
olarak bir Dog. Dr. ve yardimet olarak da 2 Dr. Ogr. Uyesi gorev yapmaktadir.

4.3. D.2.1. Kaynaklar

Toplumal katkl1 projelerinde {iniversitemiz 6z kaynaklarina ilave olarak ¢esitli dis kaynakli projelerden de destek
alinabilmektedir.

4.4. D.3.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi
Devam eden ve tamamlanan toplumsal katki projeleri https://tdm.atauni.edu.tr/ web sayfasinda
gorlintiilenebilmektedir. Bu sayfada, projelerin hangi alanlara hitap ettigi (Cevre, Egitim, Engelilik, Genglik,
Kadin ve Saglik), kag proje tiretildigi ve nasil ¢iktilar elde edildigi gibi birgok parametre yer almaktadir.

5. E. YONETIM SISTEMI
5.1. E.1.1. Yonetim modeli ve idari yap1

Fen Fakiiltesi Fizik Bolimiinin Bo6lim Bagkam ve iki Bolum Bagkan Yardimcisi ile idari faliyetlerini
yiriitmektedir. Fizik Boliim Bagkam Prof. Dr. Yakup Kurucu, Boliim Baskan Yardimcilart ise Prof. Dr. Ali
Girol. ve Prof. Dr. Demet YILMAZ'dir. Boliim ile ilgili kararlarlar Bolim Kurulu ve Bolim Akademik
kurulunda tartigilarak alinmaktadir.

Fizik Bolim Kurulu ve Akademik Kurulunun tiyeleri Kanit Belgesinde verilmistir.

Kanitlar

Kurullar.docx

5.2. E.1.2. Siire¢ yonetimi

Boliimiimiiz Akredite olmak icin FEDEK'e basvuruda bulunmustur. Bu amagla Egitim-Ogretim Kalitesinin,
tanitim faliyetlerinin yapilmasi, Ar-Ge faliyetlerinin izlenmesi vs. Boliim ile ilgili biitiin gelismeleri ve siirecleri

takip etmek i¢in Boliim baskanliginin koordinasyonu ile olusturulmus komisyonlar tarafindan yiiriitiilmektedir.

Bu komisyonlar Kanit Belgesinde goriilmektedir.

Kanitlar

FEDEK KOMISYONLARI-son.docx

5.3. E.2.1. insan kaynaklar1 yonetimi


http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/ArastirmeButcelerinin takibi.docx
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/Kurullar.docx
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/FEDEK KOMI%CC%87SYONLARI-son.docx

Atatiirk Universitesi Rektorliigii tarafindan Boliimiimiizden istenilen kadro taleplerine istinaden yeni Akademik
kadrolar acilmakta olup bu kadrolara atamalar Atatiirk Universitesi Ogretim Uyeligine Basvuru ve Atanma
Esaslarina gore gerceklestirilmektedir.

5.4. E.2.2. Finansal kaynaklarin yonetimi

Atatiirk Universitesi calisanlariin maaslarim devlet tarafindan karsilanmaktadir. Ayrica iiniversiteye ikinci
Ogretim 6grenci katki paylari, Arastirma hastanesi doner sermayesi, Agikogretim Fakiiltesi ve sosyal tesislerden
gelir elde edilmektedir. Boliimde ihtiya¢ duyulan sarf malzeme, techizat ve bina bakim onarim talepleri fakiilteye
bir sonraki yilin biitgesini belirlemeye temel olusturmak tizere sunulmaktadir. Kanit belgesinde Fen Fakiiltesi’nin
parasal kaynak ve harcamalari yer almaktadir.

Kanitlar

finansal kaynaklar.docx
5.5. E.3.1. Entegre bilgi yonetim sistemi

Boliimiimiiz ile ilgili her tiirlii islem Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) ile gergeklestirilmektedir. Bu
sistem ile Boliimiimiiziin Kurum I¢i ve Kurum Dig1 Yazismalar1 gergeklestirilebilmektedir. Bliim Baskanlig
sistem tlizerinden her tiirlii bilgi ve belgeyi Bolim elemanlari ile paylasabilmektedir. Ayrica Personelin Yillik izi

talepleri dahil her tiirlii resmi isleri de bu sistem ile gergeklestirilmektedir.

5.6. E.3.2. Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Boliimiimiize ait Kurumsal bilginin giivenligi ve giivenirligi Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig
tarafindan saglanmaktadir. Bilgi islem Daire Bagkanligi ISO:27001 Bilgi Giivenligi Y 6netim Sertifikasina sahiptir
ve "https://atauni.edu.tr/bilgi-islem-daire-baskanligi" adresinde Bilgi Islem Daire Baskanlig ile ilgili detayl
bilgiye ulagilabilir.

5.7. E.4.1. Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Bolumimiiz adina Hizmet alimlar1 Fen Fakiiltesi Dekanligi tarafindan yapilmaktadir. Bu alimlarin uygunlugu ve
kalitesi Dekanlik satin alma komisyonu tarafindan degerlendirilmektedir. B6liimiimiize alinan mallarin uygunlugu
ve kalitesi ise B6liim 6gretim Uyelerimiz arasindan segilen Teslim Alma Komisyonlarinca belirlenmektedir.

5.8. E.5.1. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiiz topluma kars1 sorumlulugunun geregi olarak gergeklestirecegi her tiirlii etkinligi yetkili
mercilerin onay1 ile Web sayfasinda paylagsmaktadir.

Ayrica Bilgi Edinme Kanunu ile yapilan bagvurularda basvuru sahibine talep ettigi bilgi ve belgeler
(paylasilmasinda kanuni bir engel olmadig1 taktirde) yasal siiresi igerisinde verilmektedir. Bu bilgi ve belgelerin
paylasiminda esas kistas Kisisel Verileri Koruma Kanunu'dur.

SONUC
SONUC

Boliimiimiiz Egitim-Ogretim ve AR-GE alt yapisi ile Ulkemizin énde gelen Fizik Boliimleri arasindadir.
Boliimiimiiz 6gretim tiyesi basina diisen 6grenci sayismin azligi (yaklasik 6gretim tiyesi bagina 5 6grenci), 6grenci

laboratuvarlarinin yeterligi (Ogrenci 80'den fazla Fizik Deneyi yaparak mezun olmaktadir) ve Fiziki altyapisi ile
Lisans Egitim kalitesini Ulkemiz standartlarinin tizerine ¢ikartmistir. flaveten uzun yillardir SCI ve SCI-Expanded
kapsamindaki impact faktorii biiyiilk dergilerde yapilan yil basima ortalama 30 civarinda olan yayin

sayisini neredeyse iki katina ¢ikararak AR-Ge faliyetlerindeki yeterliligini ispatlamig durumdadar.

Ayrica Boliimiimiiz 2021 yilinda Akredite olmak i¢in gerekli hazirligimi yaparak en 6nemli eksikligini gidermek


https://atauni.edu.tr/--366/atamalar
http://apiozdegerlendirme.atauni.edu.tr/Storage/210029/100/GostergeCevapProofFiles/finansal kaynaklar.docx
https://atauni.edu.tr/bilgi-islem-daire-baskanligi

icin Ocak-2021'de FEDEK'e miirecat etmistir.

Bunlarin yanisira Boliimiiz 6gretim tiyelerinin Ulusal ve Uluslar Arasi igbirliklerinde hedeflenen sayiya
ulagamamis olup bu yonde iyilestirme c¢abalarina hiz verilmelidir. Erasmus gibi hareketlilik programlarina hem
ogrenci hem de Ogretim Uyelerinin katilimi pandemi siirecinin etkisi ile ¢ok azalmis olup pandemi sonrasi
Uluslararas1 programlar ile 6grenci ve Ogretim Uyesi hareketliliginin tekrar saglanmasi i¢in gerekli tedbirler
alinmalidir.
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