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1.0. AMAÇ

Atatiirk Üniversitesi ve FMV Işık Üniversitesi, karşılıklı iş birliğni ve ortak anlayışı teşvik etnrek ve

geliştirmek amacıyl4 eğitsel ve bilimsel iş birliğnde bulunmak tiaere mutabakata varmışlardır.

2.0.TARAFLAR

Bu işbirliğ protokolü (bundan sonra "Protokol" olarak anılacahır) FMV Işık Üniversitesi ile Atatiirk

Üniversitesi arasında akdedilmiştiı. FMV Işık Üniversitesi ile Atatiak Üniversitesi, bundan böyle ayn

ayrı 'Taraf ve birlikte 'Taraflar' olarak ifade edilebileceklir.

3.0.KAPSAM

3.1. Taraflar, her iki tiniversitenin ortak bilimse! ve eğtsel çaJışmalan iizerine iş birlğ yapmaları

konusunda mutabakata varmışlardır.

3.2. Taraflar, H2020, uluslararası kurum, kuruluş, dernek ve vakıflann hibe ç4ğılarına ortak

başwrular yapmalan konusunda mutabakata varmışlardır.

3.3. Taraflu, öncelikli araştırma alanlannı (biomedikal, optik, uzay bilimleri ve telırıolojileri,

iletişim, mühendislik, malzeme ğbi) ana|iz etme ve ortak pğe konulanru belirleme anacı ile ilgili

üniversitelerin öğretim üyelerinin karşılıklı ziyaret|er gerçekleştirmeleri ve tanrşma gilnleri

dtizenlemeleri konusunda mutabakata varmışlaıdır.

3.4. Taraflar, BAP, TUBİTAK, İSTKA, K1JDAKA vb. hibe çağılanna başwrular için aian bazlı iş

birlikleri yapmaları ve ortak projeler geliştirmeleri konusunda mutabakata varmışlardır.

3.5. Taraflar, açılan hibe çağılarıru diğer Taraf ile paylaşma konusunda mutabakata varmrşlaıdıı.

3.6. Taıaflar, Atatiirk Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi

tarafından hibe desteği sağlanan pğelerde pğe yürütiicüsünün Atatilrk Üniversitesi öğefim ğesi
olrnası ve proje kapsamında Işık Üniversitesi'ne kayıtlı öğencilere burs imkanı sağlanması konulannda

mutabakata varmışlardır.

3.7. Taraflar, öğetim üyelerinin (doktora sonrlsı araştırma "post-doc" ya da iiniversitede yeni

göreve başlayanlar) ilgili alanlarında ve biıimlerinde l yıl stire ile diğer Tarafta çaiışma imkaı,ı

sağlanması konusunda mutabakata varmışlaıdır.

3.8. Söz konusu öğetim üyesi çalışma talepleri, olanaklar doğultusunda ev sahibi kurum tarafından
değerl endirilecektir.

ATATÜRKt NiyERsİTEsi
VE

F,MV ISİK {ÜNİVERSİTESİ

işninıiĞipRoToKoLü
@Ş'iil.iı,ffijffiji



@ Atatürk ğniversitesi

3.9. Taraflar arasında ön lisans, lisans, yüksek lisans ve dokloraprogramlannayönelik uzaktan ders

anlatımı ve ilgili öğretim üyelerine ek ücret imkanı sağlamalan konusunda mutabakata varmışlardır.

3.10. Taraflar, ıızaktan eğitim programlarında iş birtikleri yapm4 kaışıhklı bilgi paylaşımı, öğetim

üyesi desteği sağlam4 ortak programlaı açma ve eğitim amaçlı ders kitleri hazır|arıa konusunda

mutabakata varmışlardır.

3.11. Taraflar, üniversite - sanayi iş birliği kapsamında özel sekiöre ulaşma konusunda ortak çalışma

yapılmasında mutabakata varmışlardır.

3.12, Taraflar, ortak proje pazan etkinlikleri düzenleme konusunda mutabakata varmışlardır

3.13. Taraflar, ortak kariyer günleri etkinliklerini planlanma konusunda mutabakata varmışlardır

3.14. Taraflar, yabancı dilde eğtim yapan böliimler için birbirlerine eğitim amaçlı materyal ve

öğetim üyesi desteği sğamaları konusunda mutabakata varmışlardır.

3.15. Taraflar, Era§mus, Faıabi, Mevlana gibi program|udaimzalarıan ikili anlaşmalarda iyi niyet

tavsiyeleri yapmaları konusunda mutabakata varmışlaıdır.

3.16. Taraflaı, karşılıklı olarak anlaşıldığ takdirde işbirliği çerçevesinde ortak Teknopark, Teknoloji

Transfer Ofisi ve/veya Açıköğetim Fakültesi ofisi kurulumu için ön çalışma yapma konusunda

mutabakata varmışlardır.

3.I7. Taıaflar, ATA TEKNOKENT'de Işık Üniversitesi öğetim üyelerinin şkket kurabilme imkanı

sağlanması konusunda mutabakata varmışlardır.

3.18. Taraflar'ın birlikte proje yiirüttiikleri uygulama ve araştırma merkezleri olan OPAM ve

ATASAM, 6550 sayılı Yasa kapsamında başvuruda bulunmuş olup; Taraflaı, bu merkezlerinden her

hangi birinin başvurusunun kabulü halinde, başwrusu kabul edilen Tarafın, gerçekleştirilecek ilgili

projelerde diğer Tarafa öncelikli işbirliğ imkanı sağlaması konusunda mutabakata varmışlardır.

4.0. MÜŞTEREK SoRUMLı,LUKLAR

4.1. Taraflar, kapsam maddesinde belirtilen başlıklar ile ilgili olarak mutabık kalınan ve bir
sözleŞmeYe bağlanan projeler dahilinde kendi görev ve yetki alanına giren faaliyetlere ilişkin karşılıklı
olarak iyi niyet ve u)irım içinde gerekli çalışmaları yerine getireceklerdir.

4,2. Taraflaı, iŞbu Protokol'unimzatarihinden itibaren, kapsam maddesinde belirtilen başlıklar ile
ilgili olarak sözleşme/sözleşmeler imza|ayabi|eceklerdir. Teknik, idari hükiim ve şartlar sözkonusu

sözleŞme/sözleŞmelerin içeriğinde belirlenecektir. Taraflar, sözleşme/sözleşmeler imzalanana kadar
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geçecek siire içerisinde, proje hazırlık aşamasında gereksinim duyulabilecek her tiirlü destelq

koordinasyon, bilgi ve belgeyi sağlamak için işbirliği yapacaklardır.

4.3. Taraflar'ın mutabık kaldıkları ve kapsam maddesi dahilinde imzalayacakları her bir sözleşme

ile işbu Protokol'ün geçerliliğ devam edecektir. Söz konusu sözleşmeler imzalxıana kadar iş bu

Protokol'e ilişkin herhangi bir ifa yükümlülüğü olmayacaktır.

4.4. Yapılacak ttim çalışmalaı karşılıklı mutabakat ve Taıaflar'ın mevzuatlan kapsamında

gerçekleştirilecektir.

4.5. Taıaflar, çalışmalarıru kendi kuruluşlannda sürdiirecektir. Ortak çalışma gerektiğnde, çalışma

yeri karşılıklı mutabakat ile belirlenecektir. Taraflar birbirlerine, bu yerlere giriş çıkış, çalışma

ortamılkoşullan ve beıueri konularda her tiirlü kolaylığı gösterecektir.

4.6. Taraflar, bu Protokol'tin amacı ve kapsamı doğrultusunda yerine getirilecek veya ileride

belirlenecek olan faaliyetlerin gerçekleştirilmesinden sorumlu olacaklardır. Bu sorumluluğun gereği

olarak birlilte hareket edecekler ve maksada yönelik tedbirleri birlikte alacaklardn.

4.7. Bu Protokol; Protokol'de açıklaııan hüktimler haricinde, taıaflara herhangi bir hak ve

yükümlülük getirmez. Bu Protokol, Taraflar'ın birbiri adına herhangi bir borca veya a:ılaşmaya girme

ya da diğer Tarafi sair şekilde borçlandırmaveyaüçüncü kişilere karşı bağlayıcı işlem yapma yetkisini

vermemektedir.

4.8. Madde 5'de belirtilen şartlar d6hilinde işbu Protokol'iin feshedilmesi veya sona ermesi halinde

Taraflar'ın herhangi bir ad altında diğer Tara?ıvelveya 3 (üç) üncü Taraflar'ı taaııin yiikiimlülüğü

olmayacaktır.

5.0 FiI(Rİ \.E SINAİ ıwüıxİvpı HAKLARI

5.1. Protokol kapsamında yapılacak çalışmalar ile geliştirilen her tiirlü ürtinlerin fikri ve sınai

mülkiyet hakları ile ilgili hususlar muhtemel imzalarıacakolan proje sözleşme velveyasözleşmelerinde

ayr rc a belirlenecektir.

6.0 PRoToKoL stJREsi, onĞişİKLİK\rE soNA ERDiRME

6.1 Bu protokol, Taraflar'ın imzayayetkili temsilcileri tarafindan imzalanmasından itibaren yürürlüğe

girecek ve 5 (öeş) yıl süreyle yürürlükte kalacaktır. Protokol siiresi gerekli görüldüğü takdirde

Taraflar'ın karşılıklı mutabakatıyla belirlenen süre kadar uzatılabilecektir.

ATATÜRKÜNiVERSİTESİ
VE

F,MVISIKüNİVERsİTEsi

işıinı,iĞipRoToKoLü
@ L,',i'ü*lrE;TiliTj



@ Atatürk üniversitesi
ATATÜRKÜNİVERSİTESİ

VE
FMV ISIKÜNİVf,RSiTEsİ

iş rinıiĞi pRoToKoLü
@ H'iüiiı,E;iil;Ii

z.o »pün vB rnıvır-ir y.lsıĞr

7.1 Taıaflar, işbu Protokol'ü ve hotokol'de yer alan yetki, hak ve yüktimlülükler ile işbu Protokol

kapsamında sağlarıan verileri diğer Tarafın yazılı onayını almaksızın kısmen veya tamamen

üçüncü şahıslaıa devir veya temlik edemeyecektir. Aksi halde işbu ProtOkol hükümsüz hale

gelecektir.

s.0 TEBLiGATLAR ve İnıİnaı NOKTALARI

8.1 Taraflar, aşağıdaki adreslerini kanuni ikametgAh olarak göstermiş olup, Taraflar'ın bu adreslere

velveya burada belirtilen faks numaralanna yapacaklan tebligat kanuni adrese YaPılmıŞ

sayılacakiır. Taatıhütlü posta/elden teslim/posta kuryesi ile yapılan tebligat, diğer Taraf a ulaŞtığ

tarihi takip eden ilk iş günü geçerli olacaktır. Taraflar daha sorıra teyiden taahhütlü Posta/elden

teslim/posta kuryesi yoluyla tebligatı yapılmak üzere, faks ile de tebligat YaPabileceklerdir, Faks

ile yapıları tebligatlarda, faksın gönderildiği tarihten sonraki ilk işgünü tebligata esas kabul

edilecektir.

Atatürk Üniversitşi

Yazışma Adresi: Atatürk üniversitesi
Rekt6rltlğü, Üniversite Yerleşkesi, Yakutiye,
25240, Erzurum
Telefon : 442 -2311006
Faks z 442 ,23159'74

Fevziye Mektepleri Vakfı
Işık Üniversitesi

Yaaşma Adresi:
Üniversite Sokak No:2 Ş

Meşrutiyet
ile / İstanbul

Mahallesi

Telefon
Faks

: 444 01 99
; 216-7|028'73

8.2 Altmadde 8.1,de belirtilen adreslerde değişiklik olması halinde, en geÇ 5 (beŞ) iŞ gününde

değşikliğin yapıldığı Taraf, diğer Taraf ı bilgilendirecektir. Bildirimin yapılmadığ durumlarda, eski

adrese yapılmış tebligat geçerli olacaktır.

9.0 PRoToKoL,tIN FEsHi ve DURDIJRULMASI

9.1 Taraflar aıasında imzalanacaksözleşmenin herharıgi bir sebeple fesh olması durumunda iŞbu

Protokol de feshedilmiş sayılacaktır.

g.2 Taraflar arasında imzalanacak sözleşmenin herhangi bir sebeple durdurulması halinde

Taraflar,ın işbu protokol kapsamındaki sorumluluklan durdurulan siire boyunca askıYa alınır.

10.0 ANLAŞMAZLIKLARINÇÖzÜıvrÜ

Taraflar arasında bir uyuşmazlık çıkması durumunda, Taraflar'dan biri tarafindan diğer Tarafa

uyuşmazlft konusunun yazılı bildirimini müteakip 30 (otuz) gün içerisinde Taıaflaı bir araYa geliP

uyuşmazlığın çözümü konusunda bir anlaşma sağlamaya çalışacaklardır. Bu süre iÇerisinde Taraflar bir

araya gelme z|er velveya bir araya gelmelerine rağmen bir anlaşma sğlayamazlarsa, iŞbu Protokol'ün
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uygulanmasından doğabilecek her tiirlü anlaşmazlığın çözümünde, Türkiye Cumhuriyeti maddi ve usul

hukuku uygulanacak olup, T.C. Ankara Merkez Mahkemeleri ve İcra Daireleri yetkilidir.

11.0. MADDE SAYISI vE YtIRİIRLİIK

işbu protoko|,l| (onbir)maddeden ve 5 (öeş) sayfadan ibaret olup; 2A l OZ t2O1-g tarihinde 2 (iki)

nüsha olarak tarzim ve imzaedilmiş, birer nüshalar Taraflar'ca alıkonulmuŞ , imza tarihinde Yüriirlüğe

girmiştir.
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