Atatiirk Universitesi Rektorliigiinden:

SOZLESMELI PERSONEL ALIM ILANI

Universitemiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirliigiinde giderleri 6zel biiteden karsilanmak iizere 657 Sayili Devlet Memurlari
Kanununun 4.maddesinin (b) fikras1 uyarinca sdzlesmeli personel olarak istihdam edilmek iizere “Sézlesmeli Personel Calistinlmasina Iliskin
Esaslarin” Ek 2. maddesinin (b) fikrasina gore asagida belirtilen unvanlarda, 2020 yili KPSS (B) grubu puan siralamalari esas alinmak suretiyle 361
sOzlesmeli personel alinacaktir.

Sira No Unvam Ogrenim KPS% Pu an | Kadro Aranan Nitelikler
Tiirii Sayisi
1 Hemygire Lisans KPSS (P3) 251 Fakiilte veya Yiiksekokullarin Hemsirelik Boliimii Mezunu Olmak
2 Ebe Lisans KPSS (P3) 6 Fakiilte veya Yiiksekokullarin Ebelik Boliimii Mezunu Olmak
Saglik Teknikeri
3 (T1bbi Goriintiileme Onlisans | KPSS (P93) 17 Yiiksekogretim Kurumlarimin Tibbi Goriintiileme Teknikleri Programi Mezunu Olmak
Teknikeri)
Saglik Teknikeri - . e . . .
4 . Onlisans | KPSS (P93) 20 Yiiksekogretim Kurumlarinin Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi Mezunu Olmak
(T1bbi Sekreter)
Saglik Teknikeri .. e s . S ...
5 (Tibbi Laboratuvar Onlisans | KPSS (P93) 6 Yiiksekogretim Kurumla'rm'u? T1bbi Laboratuvar Teknikleri veya Laboratuvar Teknolojisi
S Programlarinin Herhangi Birinden Mezun Olmak
Teknikeri)
6 Saglik .T6km|$e“ . Onlisans | KPSS (P93) 8 Yiiksekogretim Kurumlarinin Anestezi Programi Mezunu Olmak
(Anestezi Teknikeri)
7 Saglik Teknikeri Onli KPSS (P93) 3 Yiiksekogretim Kurumlarimin Diyaliz P M Olmak
(Diyaliz Teknikeri) nlisans iiksekogretim Kurumlarmin Diyaliz Programi Mezunu Olmal
Saglik Teknikeri _— . e
8 (Yash Bakim Teknikeri) Onlisans | KPSS (P93) 1 Yiiksekogretim Kurumlariin Yash Bakimi Programi Mezunu Olmak
9 Saghk Tekm.kerl. Onlisans | KPSS (P93) 6 Yiiksekdgretim Kurumlarinin Eczane Hizmetleri Programi Mezunu Olmak
(Eczaci1 Teknikeri)
Saglik Teknikeri
10 (ilk ve Acil Yardim Onlisans | KPSS (P93) 6 Yiiksekdgretim Kurumlarmin ilk ve Acil Yardim Programi Mezunu Olmak
Teknikeri)
Saglik Teknikeri
11 (Patoloji Lab.Teknikeri) | Onlisans | KPSS (P93) 4 Yiiksekogretim Kurumlarinin Patoloji Laboratuvar Teknikleri Programi Mezunu Olmak




12 Fizyoterapist Lisans KPSS (P3) 4 Fakiilte veya Yiiksekokullarin Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Boliimii Mezunu Olmak
13 Biyolog Lisans KPSS (P3) 2 Fakiiltelerin Biyoloji Bolimii Mezun Olmak
14 Laborant Onlisans | KPSS (P93) 3 Yiiksekdgretim Kurumla1.r1n.1r.1 T1bbi Laboratuvar Teknikleri Veya Laboratuvar Teknolojisi
Programlarinin Herhangi Birinden Mezun Olmak
Diger Saglik Personeli
15 (flk ve Acil Onlisans | KPSS (P93) 10 Yiiksekogretim Kurumlarini i1k ve Acil Yardim Programi Mezunu Olmak
Yar.Teknikeri)
Diger Saglik Personeli Yiiksekdgretim Kurumlarinin Tibbi Laboratuvar Teknikleri Veya Laboratuvar Teknolojisi
16 (T1bbi Laboratuvar Onlisans | KPSS (P93) 4 Y & urumianmin v s o )
S Programlarinin Herhangi Birinden Mezun Olmak
Teknikeri)
17 Diger Saghk Pe.rsone“ Lisans KPSS (P3) 5 Fakiilte veya Yiiksekokullarin Perflizyon Bolimii Mezunu Olmak
(Perfiizyonist)
18 Diger Saglik Personeli |, | KPSS (P93) 2 Yiiksekégretim Kurumlarmm Elektrongrofizyoloji P Mezunu Olmak
(EEG-EMG Teknikeri) nlisans tiksek6gretim Kurumlarinin Elektronérofizyoloji Programi Mezunu Olma
19 Diger (Sgﬁi;é‘lgg)“oneh Lisans | KPSS (P3) 3 Fakiilte veya Yiiksekokullarm Odyoloji Boliimii Mezunu Olmak
TOPLAM 361
GENEL SARTLAR

1- Bagvuracak adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 Sayili Kanunun 48. maddesinde belirtilen genel sartlar aranir.
a-) Tirk Vatandasi olmak,
b-) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
c-) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap,
risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan
kaynaklanan mal varlig1 degerlerini aklama veya kagakcilik su¢larindan mahkum olmamak.
d-) Erkek adaylarin muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis, askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis, muaf, erteletmis veya
yedek sinifina gecirilmis olmak,
e-) 657 sayil1 Kanunun 53 iincii madde hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gérevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

2- Onlisans mezunlar1 i¢in 2020 KPSS (P93) puani, Lisans mezunlar1 icin 2020 KPSS (P3) puani degerlendirilecektir.
3- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamazlar.



4-

Basvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 41.maddesinin "Bu sekilde istihdam edilenler, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri
hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu Karar ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yi1l ge¢gmedik¢e kurumlarinin sézlesmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler” hilkmii geregince halen kamu kurumunda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4 (b) maddesine gore
sozlesmeli personel olarak ¢alisanlar Universitemiz ilanma ayn1 unvanda basvuru yapamaz Ancak ilgili mevzuat geregince usule uygun olarak
istifa edip 1 (bir) yillik siire sartina tabi tutulmadan istihdam edilebilecek olanlar bu durumu belgelendirmek kosulu ile ilana basvuru
yapabileceklerdir. Aksi takdirde bu maddeye aykir1 durumu tespit edilenlerin atamalar1 yapilmayacaktir. (S6zlesme imzalama asamasinda ilgili
belgenin ibrazi istenecektir)

Herhangi bir Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik veya yaslilik ayligi almiyor olmak.

Tiim pozisyonlar i¢in haftalik ¢alisma siiresi 40 saati asmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gérev yapma (gece
dahil) sartin1 kabul etmek.

BASVURU SEKLI, YERI VE ZAMANI

Adaylar bagvurularini 07.12.2020 ile 21.12.2020 tarihi mesai bitimine kadar ( saat: 16.00) 15 giin i¢inde Atatiirk Universitesi Saglik Arastirma ve
Uygulama Merkezi (Arastirma Hastanesi) resmi internet sayfast www.hastane.atauni.edu.tr den ilan tarihi itibariyle temin edilecek bagvuru formu
ve istenilen belgelerle birlikte sahsen ya da posta ile Atatiirk Universitesi Saghk Arastirma ve Uygulama Merkez Miidiirliigii, Personel ve
Ozliik_Biirosu Yakutiye / ERZURUM adresine yapacaklardir. Posta ile yapilacak basvurularm son basvuru tarihine kadar ulasmasi
gerekmektedir. Eksik belgeli veya siiresi icinde yapilmayan bagvurular ile internet tizerinden yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.
Bagvuru evrakinin, yanlis birime ve/veya adrese teslim edilmesinden, postadaki gecikmelerden Universitemiz sorumlu degildir.

Gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulunanlar hakkinda yasal islem yapilacak olup, yerlestirme islemi yapilmis olsa dahi iptal edilecek,
kurumumuzca kendilerine bir bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

Adaylar ilan edilen pozisyonlardan sadece birine basvurabilecek olup birden fazla pozisyona basvuru yapilamayacaktir. (Birden fazla pozisyona
basvuru yapan adaylarin her iki bagvurusunda gegersiz sayilacaktir.)




BASVURUDA BULUNMASI GEREKEN BELGELER

KPSS Sinav Sonug Belgesi

Mezuniyet Belgesi (diploma 6n ve arka ylizii veya karekodlu e-devlet kapisi ¢iktisi)
Askerlik Durum Belgesi

Adli Sicil Durum Belgesi (e-devlet kapisindan olusturulmus belge)

Bagvurulan unvanda isteniyor ise is tecriibesini gosterir onayli belge veya sertifika

SGK Hizmet Dékiimii (s tecriibesi istenilen pozisyonlarda barkodlu e-devlet kapisi ¢iktist)

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARI

KPSS puan siralamasina gore (KPSS puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, mezuniyet tarihlerinin de esit olmas1 halinde
dogum tarihi biiyiik olan adaya Oncelik taninacaktir.) yerlestirilmeye hak kazanan adaylarin isimleri bagvuru bitim tarihi itibariyle en gec 15 (onbes)
is glinii icerisinde http://www.atauni.edu.tr adresinden ilan edilecektir. Yerlestirilecek sozlesmeli personel pozisyonunun 3 (ii¢) kati1 kadar yedek
belirlenecektir. Asil kazananlardan bagvuru olmadig: takdirde veya aranan sartlar1 tasimadig: tespit edilenlerin yerine yedek kazananlardan sirasi
ile yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan tebli§ mahiyetinde olacagindan, ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Belirtilen sozlesmeli personel pozisyonlarina yerlesmeye hak kazanan adaylarin sinav sonucunun http://www.atauni.edu.tr internet adresinden
ilanindan itibaren 15 (onbes) giin icinde gerekli belgeleri tamamlamak suretiyle Rektorligiimiiz Saglik Arastirma ve Uygulama Merkezine
(Arastirma hastanesi) sahsen veya posta yoluyla teslim etmeleri gerekmektedir. Belgelerini siiresi icerisinde teslim etmeyenler bu haklarindan
vazgecmis sayilirlar. Belgelerin teslimini miiteakip yerlestirme islemi yapilacaktir. S6zlesmeli personel pozisyonlarina yerlestirildiginin adaylara
tebliginden itibaren 657 sayili Kanunun 62'nci maddesinde belirtilen siireler igerisinde aday gorevine baglamak zorundadir.

Bilgi I¢in;

Basvuru sartlari ile ilgili Saghk Ars. ve Uysulama Merk. Miid.liigii Personel Ozliik islerine ait (0442) 3446640-6641-6645 nolu. Telefonlar.




