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Gündem maddelerinin görüşülmesine geçmeden önce Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’nın, 

Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 09.07.2021 tarih ve 27 sayılı oturumunda alınan 231 sayılı 

kararının tekrir-i müzakere edilerek, Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına 2021-2022 

Eğitim-Öğretim Güz Döneminde kayıt yaptıracak öğrencilerin ödemesi gereken öğrenim harç 

maliyetinin Enstitüler arasında sağlanan mutabakat neticesinde güncellenmesi teklifinin gündeme 

alınması teklif edildi ve gündeme alınmaları oy birliği ile kabul edildi. 

 

Karar 234-) Tıp Fakültesi Dekanlığı’nın, Küçük ve Orta Ölçekli İşletmeleri Geliştirme ve 

Destekleme İdaresi Başkanlığı KOSGEB Erzurum Müdürlüğü Kuruluş Kanununa Yükseköğretim 

Kurumları tarafından; Kurul üyesi, proje değerlendirme raporu hazırlamak ve izleyici olarak 
görevlendirilecek olan Öğretim Elemanlarının 2547 sayılı Kanunun 38. Maddesi kapsamında 

görevlendirilmesi gerekliliği hükmü kapsamında; Ar-Ge ve İnovasyon Destek Programı Başvurusunda 

Ortopedi Bölümü uzmanlık alanına ihtiyaç hasıl olduğundan, Fakülte Ortopedi ve Travmatoloji Anabilim 

Dalı öğretim üyesi Doç.Dr. Kutsi TUNCER'in görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 30.07.2021 tarih ve 

E.2100197333 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 235-) Tıp Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Tıbbi Mikrobiyoloji Ana Bilim Dalı öğretim üyesi 

Dr.Öğr.Üyesi Özgür ÇELEBİ’nin, 2547 sayılı Kanunun 38. maddesine göre, 26 Temmuz-31 Ekim 

2021 tarihleri arasında Sağlık Bakanlığı Merkez Teşkilatında görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 

30.07.2021 tarih ve E.2100196665 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin 

kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 236-) Tıp Fakültesi Dekanlığı’nın, 09.04.2021 tarih 31449 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan, 

Fakülte Tıp Eğitimi Anabilim Dalı için ilan edilen Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna müracaat eden, 

Uz.Dr.Mehmet Akif NAS hakkında jüri üyelerinden gelen bilimsel raporlar doğrultusunda yapılan 

inceleme sonucu öğretim üyeliğine atanma kriterlerini sağlamadığı anlaşıldığından, Atatürk 
Üniversitesi Rektörlüğü Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli Koşullar ve Uygulama 

Esaslarının 9.maddesi ( Özel Durumlar) doğrultusunda, Öğretim Üyesi temininde güçlük çekilmesi ve 

eğitim-öğretimin devamı için gerekli öğretim üyesi sayısına ulaşmak için, Uz.Dr.Mehmet Akif NAS’ın; 

2547 sayılı Kanunun 23.maddesi (Değişik :22/2/2018-7100/4. Madde) ve 12 Haziran 2018 tarih ve 30449 

sayılı Resmi gazetede yayımlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğinin 6.ve 7. 

maddeleri gereğince; Fakülte Tıp Eğitimi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 2 (iki) yıl süre 

ile atanması teklifine ilişkin, 16.07.2021 tarih ve E.2100191214 sayılı yazısı okundu. Yapılan 

görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 237-) Tıp Fakültesi Dekanlığı’nın, 28.04.2021 tarih 31468 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan, 

Fakülte Plastik Rekonstrüktif ve Estetik Cerrahisi Anabilim Dalı için ilan edilen Doktor Öğretim 

Üyesi kadrosuna müracaat eden, Uz.Dr.Nihal İŞLEYEN hakkında jüri üyelerinden gelen bilimsel 

raporlar doğrultusunda yapılan inceleme sonucu öğretim üyeliğine atanma kriterlerini sağlamadığı 
anlaşıldığından, Atatürk Üniversitesi Rektörlüğü Öğretim Üyeliği Kadrolarına Başvuru İçin Gerekli 

Koşullar ve Uygulama Esaslarının 9.maddesi (Özel Durumlar) doğrultusunda, Öğretim Üyesi temininde 

güçlük çekilmesi ve eğitim-öğretimin devamı için gerekli öğretim üyesi sayısına ulaşmak için, 

Uz.Dr.Nihal İŞLEYEN’in; 2547 sayılı Kanunun 23.maddesi (Değişik :22/2/2018-7100/4. Madde) ve 12 

Haziran 2018 tarih ve 30449 sayılı Resmi gazetede yayımlanan Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliğinin 6.ve 7. maddeleri gereğince; Fakültemiz Plastik Rekonstrüktif ve Estetik 

Cerrahisi Anabilim Dalı Doktor Öğretim Üyesi kadrosuna 2 (iki) yıl süre ile atanması teklifine ilişkin, 

16.07.2021 tarih ve E.2100191083 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne 

oy birliği ile, 
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Karar 238-) Veteriner Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Biyometri Anabilim Dalı öğretim elemanı 

Arş.Gör.Dr. Ömer ELTAS’ın, 2021-2022 Eğitim-Öğretim Yılında Biyometri Anabilim Dalı 

bünyesinde uygun görülecek teorik-uygulamalı dersleri Fakülte öğrencilerine vermek üzere, 

Yükseköğretim Kanunu İle Bazı Kanun Ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması 

Hakkındaki 7100 nolu Kanun’un 8. maddesiyle 2547 sayılı Kanunun 36 ncı maddesinin üçüncü 

fıkrası değiştirilmiş olup, ilgili maddede “… Doktora çalışmalarını başarı ile tamamlamış, tıpta, diş 

hekimliğinde, eczacılıkta ve veteriner hekimlikte uzmanlık unvanını veya Üniversitelerarası Kurulun 

önerisi üzerine Yükseköğretim Kurulunca tespit edilen belli sanat dallarının birinde yeterlik kazanmış 

olan araştırma görevlilerine talepleri üzerine ve üniversite yönetim kurulunun uygun görmesi halinde 

ders görevi verilebilir…” hükmü gereğince görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 14.07.2021 tarih ve 

E.2100189158 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 239-) İlahiyat Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte öğretim üyesi Prof.Dr. Muhammet Hanefi 

PALABIYIK'ın, 2547 sayılı Kanunun 40/b maddesine göre, Dokuz Eylül Üniversitesi İlahiyat 

Fakültesi 2021-2022 eğitim öğretim yılı başlangıcı itibariyle 1 (bir) yıl süreyle, Dokuz Eylül 

Üniversitesi İlahiyat Fakültesinde görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 09.07.2021 tarih ve 

E.2100184169 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 240-) Kazım Karabekir Eğitim Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Matematik ve Fen Bilimleri 

Eğitimi Bölümü Fen Bilgisi Eğitimi Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof.Dr. Fatih SEZEK, 2021 

Mayıs dönemi doçentlik başvurusunda bulunan Dr.Öğr.Üyesi Yılmaz KARA’nın doçentlik jürisinde 

görevlendirilmiş olup, Doçentlik Bilgi Sistemi (DBS) Doçentlik Eser İnceleme Raporu Düzenleme 

Kılavuzu’nda Doçentlik jürisinde görev alınmasına engel durumlar arasındaki “Diğer” ibaresi 

gereğince; Prof.Dr. Fatih SEZEK'in jüri üyesi olduğu Dr.Öğr.Üyesi Yılmaz KARA'nın danışmanı ile 

çok yakın arkadaş olması sebebiyle dosyasının incelemesinde objektif davranamayacağı gerekçesiyle 

jüri üyeliğinden çekilme talebine ilişkin, 14.07.2021 tarih ve E.2100187107 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra teklifin reddine oy birliği ile, 

 

Karar 241-) Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı’nın, Üniversitelerarası Kurul Başkanlığı tarafından 

Fakülte öğretim üyesi Prof.Dr. Agigat MUHARRAMOVA'ya değerlendirmek üzere gönderilen, 

Dr.Öğr.Üyesi Pınar TURAN'a ait Doçentlik başvurusu ilgilinin yıllık izin ve akabinde emekliye 

ayrılacağından dosya değerlendirilmesinin yapılamayacağı gerekçesiyle söz konusu jüri üyeliğinden 

çekilme talebine ilişkin, 16.07.2021 tarih ve E.2100190772 sayılı yazısı okundu. Yapılan 

görüşmelerden sonra teklifin reddine oy birliği ile, 

 

Karar 242-) İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte öğretim üyesi Prof.Dr. 

Abdullah TAKIM’ın, Dokuz Eylül Üniversitesi Denizcilik Fakültesi/Denizcilik İşletmeleri 

Yönetimi Bölümü/Deniz Ulaştırma İşletme Yönetimi Anabilim Dalı öğretim elemanı Dr. Abdullah 

AÇIK'ın jüri üyesi olarak görevlendirilmesi kapsamında, ilgili öğretim üyesinin tüm eserleri İngilizce 

olduğundan ve kendisinin ise yabancı dilinin Almanca olması sebebiyle eserlerini incelemesinin 

uygun olmayacağı gerekçesiyle jüri üyeliğinden çekilme talebine ilişkin, 26.07.2021 tarih ve 

E.2100192782 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 
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Karar 243-) Ziraat Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Toprak Bilimi ve Bitki Besleme Bölümü öğretim 

üyesi Prof.Dr. Taşkın ÖZTAŞ’ın, Ata Teknokent bünyesinde faaliyet gösteren ATN İmar-Kent 

Gelişim A.Ş. İş Ortaklığı'nın yürütmekte olduğu "Arazi Yönetimi Bilgi Sistemi" projesi kapsamında; 

4691 Sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu’nun 7. Maddesi ve aynı kanunun 18. Maddesi ile 

Atatürk Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde, Görevlendirme, 

Şirket Kurabilme, Kurulu Bir Şirkete Ortak Olabilme ve/veya Bu Şirketlerin Yönetiminde Görev 

Alabilmelerine İlişkin Uygulama Yönergesi Madde 5 ve 6 uyarınca, idari ve ders yükümlülüklerini 

aksatmamak kaydıyla, ilgili yönergenin madde 5, c ve d bendi uyarınca Ata Teknokent bünyesinde 

faaliyet gösteren ATN İmar-Kent Gelişim A.Ş. İş Ortaklığı'nın yürütmekte olduğu "Arazi Yönetimi 

Bilgi Sistemi" projesi kapsamında, “Araştırma esaslı” olmak üzere 26.07.2021-26.12.2021 tarihleri 

arasında 5 (Beş) ay süre ile iş planı doğrultusunda yarı zamanlı olarak akademik danışmanlık hizmeti 

vermek üzere, görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 30.07.2021 tarih ve E.2100197435 sayılı yazısı 

okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 244-) Kâzım Karabekir Eğitim Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Bilgisayar ve Öğretim 

Teknolojileri Eğitimi Bölümü öğretim üyesi Dr.Öğr.Üyesi Ömer ARPACIK'ın, 4691 sayılı 

Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanununun 7.maddesi ve aynı kanunun uygulama yönetmeliğinin 

18.maddesi ile Üniversitemizin Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde 

Görevlendirilme ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğinin 5. ve 6.maddeleri kapsamında; Proje 

Danışmanlığı, Proje Mentörlüğü ve Proje Değerlendirme süreçleri için ATA Teknokent A.Ş.’de 

protokol başlangıç ve bitiş tarihleri arasında yarı zamanlı olarak görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 

29.07.2021 tarih ve E.2100195875 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin 

kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 245-) Mühendislik Fakültesi Dekanlığı’nın, Fakülte Bilgisayar Mühendisliği Bölümü öğretim 

üyesi Dr.Öğr.Üyesi Ferhat BOZKURT’un, 4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu 

Uygulama Yönetmeliği’nin 18.maddesi ile “Atatürk Üniversitesi öğretim elemanlarının teknoloji 

geliştirme bölgelerinde; görevlendirme, şirket açma, kurulu bir şirkete ortak olabilme ve/veya bu 

şirketin yönetiminde görev alabilmelerine ilişkin uygulama yönergesi”nin 5. ve 6.maddeleri uyarınca, 

Ata Teknokent bünyesinde “Yazılımcı İnsan Kaynağı Yetiştirme” projesi kapsamında 14.07.2021- 

31.12.2021 tarihleri arasında ayda 10 (on) günü geçmemek üzere yarı zamanlı olarak 

görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 14.07.2021 tarih ve E.2100189145 sayılı yazısı okundu. Yapılan 

görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 246-) Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Müdürlüğü’nün, 4691 sayılı Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Kanunu’nun 7. maddesi ve aynı kanunun uygulama yönetmeliğinin 18. maddesi 

ile Atatürk Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirilme 

ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğinin 5. ve 6. maddeleri kapsamında; Erzurum Büyükşehir 

Belediyesi işbirliği ile gerçekleştirilen Yazılımcı İnsan Kaynağı Yetiştirme Projesine binaen ekte 

sunulan Protokol ve Ek Protokol çerçevesinde eğitim faaliyetleri gerçekleştirmek üzere Doç.Dr. 

Engin KURŞUN ile Öğr.Gör. Ebubekir KABA’nın, ATA Teknokent A.Ş. Firmasında yarı zamanlı 

olarak ayda 10 günü geçmemek üzere görevlendirilmesi teklifine ilişkin, 14.07.2021 tarih ve 

E.2100187998 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 
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Karar 247-) Dijital Dönüşüm ve Yazılım Ofisi Koordinatörlüğü’nün, 4691 sayılı Teknoloji 

Geliştirme Bölgeleri Kanunu’nun 7. maddesi ve aynı kanunun uygulama yönetmeliğinin 18. maddesi 

ile Atatürk Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Teknoloji Geliştirme Bölgelerinde Görevlendirilme 

ve Şirket Kurabilmelerine Dair Yönetmeliğinin 5. ve 6. maddeleri kapsamında Erzurum Büyükşehir 

Belediyesi işbirliği ile gerçekleştirilen Yazılımcı İnsan Kaynağı Yetiştirme Projesine binaen ekte 

sunulan Protokol ve Ek Protokol çerçevesinde eğitim faaliyetleri gerçekleştirmek üzere Prof.Dr. 

Bülent ÇAVUŞOĞLU, Doç. Dr. İbrahim Yücel ÖZBEK, Doç. Dr. Sevda KÜÇÜK, Arş. Gör. 

Mustafa Furkan KESKENLER, Öğr. Gör. Esra ÇELİK , Arş. Gör. Raziye KILIÇ ve Arş. Gör. 

Özge ALBAYRAK’ın ATA Teknokent A.Ş. Firmasında yarı zamanlı olarak ayda 10 günü 

geçmemek üzere görevlendirilmeleri teklifine ilişkin, 13.07.2021 tarih ve E.2100186891 sayılı yazısı 

okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 248-) Personel Daire Başkanlığı’nın, Yabancı Uyruklu İzleme Komisyonu kararı kapsamında 

2547 sayılı Kanunun 14.maddesi ile 2914 sayılı Kanunun 16.maddesi gereğince, Üniversitemiz 

Yabancı Diller Yüksekokulu Müdürlüğü yabancı uyruklu sözleşmeli personel olarak çalıştırılması 

düşünülen Öğr.Gör.Khaled SALEH’in, göreve başlayacağı tarihten itibaren 1 (bir) yıl süre ile 

11.464,00.-TL aylık brüt ücretle çalıştırılması teklifine ilişkin, E.2100187875 sayılı yazısı okundu. 

Yapılan görüşmelerden sonra teklifin kabulüne oy birliği ile, 

 

Karar 249-) Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı’nın, Üniversitemiz içerisinde Covid-19 

pandemisi sebebiyle kapalı durumda bulunan iktisadi işletmelerden 03.06.2020 tarih ve 18/195 sayılı 

Üniversite Yönetim Kurulu kararı gereği kira bedeli alınmamakta olup, söz konusu Yönetim Kurulu 

kararı da göz önünde bulundurularak yakıt ve ortak gider bedellerinin de kapalı işletmelerden 

alınmaması ve bu dönem içerisinde ödeme yapılmışsa açık dönemlere mahsup edilmesi teklifine 

ilişkin, 04.08.2021 tarih ve E.2100202152 sayılı yazısı okundu. Yapılan görüşmelerden sonra teklifin 

tekrir-i müzakere edilmek üzere iade edilmesine oy birliği ile, 

 

Karar 250-) Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı’nın, Üniversitemiz Yönetim Kurulunun 09.07.2021 

tarih ve 27 sayılı oturumunda alınan 231 sayılı kararının tekrir-i müzakere edilerek, Uzaktan Eğitim 

Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına 2021-2022 Eğitim-Öğretim Güz Döneminde kayıt yaptıracak 

öğrencilerin ödemesi gereken öğrenim harç maliyetinin Enstitüler arasında sağlanan mutabakat 

neticesinde güncellenmesi teklifine ilişkin; 

 

a) Eğitim Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğünün 05.08.2021 tarih ve E.2100203272 sayılı yazısı, 

b) Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğünün 05.08.2021 tarih ve E.2100203317 sayılı yazısı, 

c) Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğünün 05.08.2021 tarih ve E.2100203544sayılı yazısı 

okundu. 

 

Yapılan görüşmelerden sonra; tekliflerin geldiği şekli ile kabulüne ve Uzaktan Eğitim Tezsiz 

Yüksek Lisans Programlarına 2021-2022 Eğitim-Öğretim Güz Döneminde kayıt yaptıracak 

öğrencilerin ödemesi gereken öğrenim harç maliyetinin 7.200,00 TL olarak güncellenmesine oy 

birliği ile, 

 

 

karar verildi. 


