DOCENT VE PROFESOR KADROLARINA MURACAATLARDA DIiKKAT EDILECEK HUSUSLAR

1) DOCENT KADROSU

A) Basvuru Sahiplerinin Dikkat Etmesi Gereken Hususlar

1. Dilekge (Universitemizde gérev yapan akademisyenler Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) lizerinden

Personel Daire Baskanligina hitaben dilekgelerini hazirlayacaklardir. Universitemizde gérev yapmayan

miiracaat sahipleri miiracaat dilekgesini Belge Yonetim Merkezine teslim edeceklerdir.)

2. 5 adet dijital dosya.

a.

b.

CD-DVD-USB Bellek olarak teslim edilecek.

Teslim edilen tim dijital dosyalarda; “Atatiirk Universitesi Ogretim Uyelidi Kadrolarina Basvuru icin
Gerekli Kosullar ve Uygulama Esaslari” Tasinabilir Belge Formatinda (pdf) yer almahdir.

Docentlik Belgesi tim dijital dosyalarda yer almalidir.

Her bir dosyanin kabi, zarfi olmasi ve miracaat sahiplerinin isimlerinin lzerine yazili olmasi
gerekmektedir.

Dijital dosyalardan bir tanesi Personel Daire Baskanligina, bir tanesi kadronun ait oldugu birime

(fakulte/yuksekokul), diger tc dijital dosya Belge Yonetim Merkezine teslim edilecektir.

B) Dekanlhik/Mudiirliik Tarafindan Yapilmasi Gereken Hususlar

1. Jiri oneri listesi — 3 asil ve 3 yedek. (Oneri niteliginde olup Dekan/Mudiir tarafindan imzalanmasi

gerekmektedir.)

a.

Jurilerin tamami miracaat sahibinin alani ile ilgili olmalidir.

b. Miracaat sahibinin alani ile ilgili olmasi ve profesor olmasi sartiyla “Béliim Bagkani” zorunludur.

C.

Bolim Baskani sartlari (alan/unvan) saglamiyorsa birim yoneticilerinden (anabilim dali baskani —
dekan/muddir) ayni alanda olmalari sartiyla secilmesi zorunludur. Ancak Yoneticilerin hig biri sartlari
saglamiyorsa ayni alanda farkli bir profesér unvanli 6gretim Uyesi jiri olarak tayin edilebilir.

Juri tyelerinden en az biri farkli bir Universitede gérev yapiyor olmali.

2. Kriter Komisyon Raporu (Miracaat sahibinin Universitemiz 6gretim (yeligine atanma kriterlerini

sagladigina dair ilgili birimce kurulan komisyon tarafindan hazirlanmasi gerekmektedir).

3. Hazrrlanan juri 6neri listesi ve Kriter Komisyon Karari, Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS) izerinden

ya da elden Personel Daire Baskanligina teslim edilmelidir. ilgili belgenin EBYS {izerinden génderilmesi

durumunda ashi ilgili birim tarafindan muhafaza edilecektir.
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