SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
Graduate School of Health Sciences

MUFREDAT VE OLCME-DEGERLENDIRME KOMiSYONU YONERGESI
AMAC

MADDE 1-(1) Bu yénergenin amaci, Miifredat ve Ol¢gme-Degerlendirme Komisyonunun
yapisini ve gorevlerini tanimlamaktir.

KAPSAM

MADDE 2-(1) Bu yonerge; Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Miifredat ve
Olgme-Degerlendirme Komisyonu’nun kurulus, gérev, yetki, sorumluluk ve ¢aligma esaslarina
iliskin hiikiimleri kapsar.

DAYANAK

MADDE 3-(1) Bu usul ve esaslar, 17.07.2016 tarihli 29773 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren Atatiirk Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y6netmeligi
dogrultusunda hazirlanmaistir.

TANIMLAR
MADDE 4-(1) Bu yonergede ad1 gegen,;

a) Universite: Atatiirk Universitesini,

b) Rektor: Atatiirk Universitesi Rektoriinii,

c) Enstitii: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii’nii,

d) Miifredat ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisii Miifredat ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu’nun,

e) Ana Bilim Dallari: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
lisansiistii egitim veren Ana Bilim Dallarini,

f) Enstitii Midiirti: Saglik Bilimleri Enstitiisti Miidiiriind,

g) Ogretim Uyesi: Atatiirk Universitesi Ogretim Uyelerini,

g) Baskan: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Miifredat ve Ol¢gme-

Degerlendirme Komisyonu’nun Baskani’ni ifade etmektedir.
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KOMIiSYONUN OLUSTURULMASI VE CALISMA ESASLARI
MADDE 5-(1)

a) Miifredat ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu’nun olusturulmasi ve ¢alismalar1 igin
tiim goérevlendirilmeler enstiti miidiirii tarafindan yapilir. Miifredat ve Olgme-
Degerlendirme Komisyonu, saglik bilimleri alaninda her bir fakiilteden en az bir
Ogretim iiyesi Ve lisansiistli 6grenci temsilcisinden olusur.

b) Komisyon baskani ve liyelerin atama ve gorevlendirmeleri enstitii miidiirii tarafindan
yapilir.

c) Komisyon, ¢alismalarmi anabilim dallar1 ve ders sorumlular ile esgiidiimlii olarak
yiritir.

d) Komisyon egitim-6gretim yili siiresince her ay en az bir kez toplanir; gerektiginde ek
toplantilar da yapilabilir. Komisyon her toplanti i¢in toplanti tutanagi tutar.

e) Komisyon gerektiginde konu ile ilgili baska uzmanlari da toplantilara gagirabilir ve alt
komisyonlar olusturabilir. Alt komisyonlarin olusturulmasi ve ¢aligmalari i¢in tim
gorevlendirmeler, komisyon baskaninin 6nerisiyle enstitii miidiirii tarafindan yapilir.

f) Komisyon bagkani, alinan kararlari enstitiiye yazili olarak rapor eder.

UYELERIN GOREYV SURESI
MADDE 6-(1)

a) Ogretim iiyesi komisyon iiyeleri 3 y1l, dgrenciler 1 y1l igin segilir. Gérev siiresi biten bir
iiye yeniden atanabilir.

b) Ogretim iiyesi ve oOgrencinin komisyon iiyeliginden ¢ekilme istegi, komisyon
baskaninin enstitiiye bildirimi ile yiiriirliige girer.

MADDE 7-(1)

a) Miifredat ve Olgme-Degerlendirme Komisyonu’nun amaci; miifredati gdzden
gecirmek, Olgme degerlendirme yoOntemlerini izlemek, diizenlemek ve yontemler
konusunda danigmanlik yapmak,

b) Gegerli ve giivenilir Ol¢me-degerlendirme uygulamalarmin objektif olarak
yiiriitiilmesini ve glincel farkli degerlendirme sistemlerinin kullanilmasin1 saglamak ve
bu konularda egitim ve arastirma yapmaktir.
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GOREYV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

MADDE 8-(1)

a.

o

YURUTME
MADDE 9-(1)

a.

Anabilim dallar1 ve diger komisyonlarla is birligi i¢cinde miifredat ve 6l¢me-
degerlendirme sisteminin isleyisini izlemek, egitim programinin etkinligini
degerlendirmede kullanilacak yontemleri belirlemek ve danigsmanlik vermek.
Smav ve Ogrenci degerlendirmesine iliskin kural ve siiregleri tanimlamak
/glincellemek.

Sinav sorularinin uygun hazirlanip hazirlanmadigini kontrol etmek.

Dersin sorumlu 6gretim tyeleri tarafindan hazirlanan sinav sorusu analiz
sonuglarini teslim almak.

Egitim uygulamalarinda 6lgme ve degerlendirme konularinda yapilan izlem ve
degerlendirme sonuglarinin ¢o6ziimleri i¢in bir iist kurula gonderilmesini
saglamak.

Her egitim-0gretim yil1 sonunda gelecek egitim-6gretim yili i¢in dlgme ve
degerlendirme faaliyetleri ile ilgili planlar1 yapmak.

Yillik planlari, egitim-6gretim yili sonunda hazirlanan faaliyetlere iliskin
calisma raporlarini enstitiiye iletmek.

Bu yonerge hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
Yonetim Kurulu yiiriitiir.




