
NO: 02751 

T.C 
ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ 

ERZURUM MESLEK YÜKSEKOKULU MÜDÜRLÜGÜ 
ÖĞRENCİ STAJ DOSYASI 

 
2019- 2020 ÖĞRETİM YILI 

ÖĞRENCİNİN 

ADI SOYADI  : ………………………………………………………………………………………  

OKUL NO  : ……………………………………………………………………………………… 

BÖLÜMÜ   : ……………………………………………………………………………………… 

PROGRAMI  : ……………………………………………………………………………………… 

SINIFI   : ……………………………………………………………………………………… 

İŞ YERİNİN 

ADI   : …………………………………………………………………………………………………….. 

ADRESİ  : ……………………………………………………………………………………………………… 

 

EĞİTİM PERSONELİNİN 

ADI SOYADI  : ……………………………………………………………………………………… 

ÜNVANI   : ……………………………………………………………………………………… 

  



NO: 02751 

Form No:7 (Staj veren işyeri tarafından doldurulacaktır.) 

Öğrencinin 

Adı-Soyadı  : …………………………………………………………………………………………. 

Okul No   : …………………………………………………………………………………………. 

Programı  : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Süresi  : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Başlama Tarihi : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Bitiş Tarihi  : …………………………………………………………………………………………. 

 

Koord. Öğr.Elamanı 

Adı-Soyadı : …………………………………………………………………………………………. 

İşyerinin 
Adı    : …………………………………………………………………………………………. 

Adresi   : …………………………………………………………………………………………. 

Tel. No. Faks No   : …………………………………………………………………………………………. 

E-Posta    : …………………………………………………………………………………………. 

Eğitici Personel  
Adı Soyadı   : ………………………………………………………………………………………….  

Sayın İşyeri Yetkilisi, 

İşyerinizde Staj ve Endüstriye Dayalı Öğretim Programı kapsamında süresinin tamamlayan 
öğrencinin bilgi, beceri ve stajdan yararlanma derecesini ve ilişkileri ile davranışlarının niteliklerini 
belirleyebilmek için aşağıdaki tabloyu özenle doldurunuz. 

DEĞERLENDİRME TABLOSU 

Özellikler DeğerIendirme 

İşe İlgi  

İşin Tanımlanması  

Alet-Teçhizat Kullanma Yeteneği  

Algılama Gücü  

Sorumluluk DURUSU  

Çalışma Hızı  

Uygun ve Yeterli Kadar Malzeme Kullanma Becerisi  

Zamanı Verimli Kullanma  

Problem Çözebilme Yeteneği  

İletişim Kurumu  

Kurallara uyma  

GENEL DEĞERLENDİRME  

 DeğerIendirme Kısmını A, B, C, D, E şeklinde kodlayınız. 

A (100 - 85) : çok iyi  B (84 - 65) : iyi   C (64-41) : Orta  
D (40- 30) : Geçer  E (0-29) : Olumsuz 
 

(Bu değerlendirme formu staj bitiminde işyeri tarafından doldurularak staj dosyası ile birlikte posta 

yoluyla veya işletme amirinin uygun görmesi halinde kapalı zarfta öğrenci ile elden gönderebilir.) 

  

Kaşe ve imza 

FOTOĞRAF 



NO: 02751 

 

Öğrencinin 

Adı-Soyadı  : …………………………………………………………………………………………. 

Okul No  : …………………………………………………………………………………………. 

Programı  : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Süresi  : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Başlama Tarihi : …………………………………………………………………………………………. 

Staj Bitiş Tarihi  : ………………………………………………………………………………………………….. 

 

 

  

Yukarıda Kimliği yazılı öğrencinin……………………………………………iş günü stajı KABUL / RED edilmiştir. 
 

 

Staj Komisyon Başkanı 

 Üye Üye 

STAJ KOMİSYONU DEĞERLENDİRME TABLOSU 

NOT HARF NOTU 

  

 

 

 

NOT: BU BELGE YÜKSEKOKUL STAJ KOMİSYONU TARAFINDAN ONAYLANACAKTIR. 



 

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ 
ERZURUM MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖĞRENCİ STAJ DEFTERİ 
Çalışmanın Konusu ve Ana Hatları:………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Çalışmanın Yapıldığı Tarih: ……………./……………./20……… 

Çalışma İle İlgili Açıklamalar 

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    
 

TASDİK EDEN YETKİLİNİN 

ADI VE SOYADI GÖREVİ - UNVANI İMZA - MÜHUR 

   

 


