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o _ ATA'vI'l:JR_K U_NjVER_SiTESi ) .
ON LISANS VE LISANS EGITIM-OGRETIM ve SINAV YONETMELIGI

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Tip Fakiiltesi haric, Atatiirk Universitesine bagl
diger fakiilte ve yiiksekokullarin kayit, egitim-6gretim ve sinavlarinda uygulanacak esaslari
dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Tip Fakiiltesi harig, Atatiirk Universitesine bagh diger fakiilte
ve ylksekokullarda yiritilen 6n lisans ve lisans egitim-6gretimi ile sinav ve dederlendirme
esaslarina iliskin hikidmleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
14 incl ve 44 ncl maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) AGNO: Agirlikh genel not ortalamasini,

b) AL: Alt limiti,

¢) Basari baraj notu: 4,00 tzerinden 2,001,

¢) Danisman/Koordinator: Ogrencilerin egitim, 6§retim ve diger sorunlariyla ilgilenmek iizere
bolim/anabilim dali baskani ve/veya dekan/miidir tarafindan gorevlendirilen 6gretim elemanini,

d) Ders kredi saati: Haftada bir saat teorik ders, yariyll sisteminde bir kredi saati, yil
sisteminde iki kredi saati; uygulama, laboratuar, bitirme calismasi, seminer, klinik, atdlye ve
benzeri calismalar iki saati, yariyil sisteminde bir kredi saati; yil sisteminde ise iki kredi saatini,

e) DKL: Dederlendirmeye katma limitini,

f) Ilgili Kurul: Fakiiltelerde fakiilte kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul kurulunu,

g) Ilgili Yénetim Kurulu: Fakiiltelerde fakiilte yonetim kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul
yonetim kurulunu,

g) Lisans: Ortadgretimden sonra, en az sekiz yaryillik veya doért yillik bir programi kapsayan
yliksek 6gretimi,

h) Ortak zorunlu ders: 2547 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde
belirtilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil derslerini,

1) On lisans: Ortaégretimden sonra, en az dort yanyillik veya iki yillik bir programi kapsayan
yiksek 6gretimi,

i) On sarth ders: Alinabilmesi icin énceki yariyilda/yilda yer alan derslerden bir veya birkaginin
basariimasi veya alinmasi sarti aranilan dersi,

j) Rektor: Atatiirk Universitesi Rektdriinii,

k) Secmeli ders: Zorunlu dersler disinda 6grencinin alan iginden ve alan digindan istegi
dogrultusunda aldigi dersi,

) Senato: Atatiirk Universitesi Senatosunu,

m) Universite: Atatiirk Universitesini,

n) Ust yariyil/yil: Ogrencinin bulundugu yariyili takip eden iki tst yariyili/bir tst yili,

0) Yuksekokul: Lisans editimi veren yiksekokullar ile on lisans egitimi veren meslek
yuksekokullarini,

0) Zorunlu ders: Secmeli ve ortak zorunlu dersler disinda bir programda Ongdriilen ve
Ogrencinin zorunlu olarak almasi gereken dersleri

ifade eder.

ANA YONETMELIK



IKINCI BOLUM
Egitim-Ogretimle Ilgili Esaslar

Ogrenci isleri

MADDE 5 — (1) Universitede egitim-6gretim gdrmeye hak kazanan 6grencilerin kesin
kayitlari, kimlik kartlarinin tanzimi ve tasdiki, askerliklerinin tecil islemleri, 6grenci belgelerinin
veriimesi ve dosyalarinin tutulmasi ile diplomalarinin diizenlenmesi islemleri merkezde Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi; merkez disinda bulunan fakiilte/yiiksekokullarda ise ilgili dekanlik/mudiirliik
tarafindan gérevlendirilen birimler tarafindan, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhigi adina yiritiiliir.

(2) Universite 6grencilerinin kayitlarinin iptal ediimesi veya silinmesi, cift anadal ve yandal
programlari, fakdlteler/yliksekokullar ve boliimler arasi yatay gecisler ile diger yiksek Ogretim
kurumlarindan gelen égrencilerin yatay gegisleri ve intibaklarinin yapilmasi, 6gretim ve sinavlara
iliskin islemler, ilgili yonetim kurullarinin kararina istinaden dekanlk/mudurlik tarafindan ydratdldr.

Egitim-0gretim tiirleri

MADDE 6 — (1) Universitede egitim-dgretim tiirleri; normal 6rgiin 6gretim ve ikinci 6gretim,
aclk 6gretim, disaridan egitim, yaygin egitim, uzaktan egitim programlari ile yaz okulundan olusur.

(2) Bu egitim-6gretim tirleri, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore belirlenir.

Egitim-ogretim donemleri ve akademik takvim

MADDE 7 — (1) Egitim-0gretim yariyill ve/veya yil esasina gore diizenlenir. Egitim-6gretim
dénemleri, yariyll uygulayan birimlerde giiz ve bahar yariyillarindan olusur. Bir yariyil on doért
haftadan, bir yil yirmi sekiz haftadan az olmaz. Yariyil/yilsonu sinavlari bu sirenin digindadir.

(2) Universitenin ~ bir  sonraki  egitim-6gretim  yilina  ait  akademik  takvimi,
fakilte/ylksekokullarin teklifleri degerlendirilerek, en ge¢ Mayis ayi icinde Senato tarafindan
belirlenir.

Ogrenci kontenjani ve puan tiiriiniin tespiti

MADDE 8 - (1) Fakilte/yliksekokullar, bir sonraki egitim-6gretim yilinda
bolim/program/anabilim dalina alinacak 6grenci kontenjanlarini, puan tiriini ve aranacak diger
nitelikleri her yil ilgili kurullarda belirleyerek Senatoda goriisiilmek lizere Rektorliige bildirirler.

(2) Birimler, 6grenci kontenjanlarini belirlerken egitim Ozelliklerine gore 0Ozel sartlar
belirleyebilir.

Universiteye giris ve kayit sartlari

MADDE 9 — (1) Universiteye kesin kayit islemleri Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYMY'nin belirledigi tarihler arasinda yapilir. OSYM tarafindan belirlenen tarihler arasinda kesin
kayit islemlerini yaptirmayan adaylar, kayit haklarini kaybeder.

(2) Universiteye kayit icin asagidaki sartlar aranir:

a) Ortadgretim veya dengi meslek okulu mezunu olmak; yabanci Ulke ortadgretim
okullarindan mezun olanlar igin diploma denklikleri Milli Egitim Bakanliginca onaylanmis olmak.

b) OSYM tarafindan vyapilan yerlestirme sonucunda, o 6gretim yilinda Universitenin
fakulte/ylksekokullarina kayit hakki kazanmis olmak veya on kayit sistemi ile 6grenci alinacak
birimlerde, o 6gretim yili igin gegerli olan puana ve sartlara sahip olmak, yapilacak sinavda basarili
bulunmak.

c) OSYM tarafindan hazirlanan sinav kilavuzunda, Universiteye kayit icin belirtilen belgeleri,
yabanci uyruklu dgrenciler icin ise, Ogrenci Isleri Daire Baskanliginca istenen gerekli belgeleri
saglamak.

¢) Universiteye kayit hakki kazanan adaylar kayit icin basvurularini sahsen yaparlar. Ancak,
mazeretleri sebebiyle bizzat bagvuramayan adaylar, vekilleri veya kanuni temsilcileri aracilidi ile de
kayit yaptirabilirler.

d) Kesin kayit yaptiran 6grencilerin sundugu belge ve bilgilerin dogru olmadid anlasilirsa, ilgili
yonetim kurulu tarafindan kayitlar iptal edilir. S6z konusu sahislara verilen diploma dahil tim
belgeler iptal edilerek haklarinda gerekli kanuni islem yapilir.

Ogrenci katki payi

MADDE 10 — (1) Ogrencilerin ddeyecekleri katki paylari ilgili mevzuatla her yil belirlenen
miktarlar tGzerinden alinir.

(2) Bir egitim-6gretim yilina iliskin 6grenci katki pay iki esit taksitte 6denir. Ik taksit birinci
yariyil/yil basinda kayit olma ya da kayit yenileme sirasinda ddenir. Ikinci taksit ise ikinci yariyil
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basinda kayit yenileme esnasinda; yil sistemi uygulanan egitim programlarinda ise Subat ayinda
Odenir.

(3) Odgrenci katki payini siiresi icinde ddemeyen adaylarin kesin kayitlari yapilmaz ve
ogrencilerin kayitlari yenilenmez. Katki payini yatirmayan Odrenciler derslere ve sinavlara
katilamaz, 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

(4) Ikinci 6gretim ogrencilerinin katki payi islemleri hakkinda ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

(5) Zorunlu stajini tamamlamadidi icin mezuniyetleri bir sonraki akademik yila tasan
ogrenciler o yariyilin/yihin da katki payini veya ikinci 6gretim Ucretini oder.

Ogrenci danismanhgi ve koordinatorliik

MADDE 11 - (1) Bdlim/anabilim dali bagkani ve/veya dekan/mudur tarafindan, her sinif igin
en az bir danisman/koordinatér géreviendirilir. Ihtiyac duyulmasi halinde danismanlar arasinda
koordinasyonu saglamak amaciyla bir basdanisman/koordinator gorevlendirilebilir.

(2) Bolim/anabilim dall bagkani ve/veya dekan/mudir tarafindan ders ve sinav
programlarindaki koordinasyonu saglamak Uzere program koordinatorii gérevlendirilir.

(3) Danismanlar, Ogrencilerin kayit yenileme islemlerini ilgili mevzuat hikiimlerine gore
yapmalarini saglamakla ytkidmlidiir.

(4) Danisman/koordinatérler, goérevlerini Senato tarafindan belirlenen esaslar cercevesinde
ylratar.

Kayit yenileme

MADDE 12 - (1) Kayit yenileme iglemleri akademik takvimde gdsterilen sire igerisinde
yapilir. Odrenciler, bu siire icerisinde katki payini/ikinci dgretim (cretini 6deyerek 6grenci
otomasyon programinda o yariyilda/yilda alabilecedi dersleri secer. Ogrenci otomasyon programi
lzerinden ders secim islemini yapan 6grenciler, akademik takvimde belirtilen siire igerisinde kayit
yenileme islemlerini, 6grenci otomasyon programinda danismanlari tarafindan onaylanmasindan
sonra ders kayit figini, akademik takvimde belirtilen sire icerisinde danigsmaniyla birlikte imzalamak
zorundadir.

(2) Belirtilen siirelerde katki payini/ikinci 6gretim (cretini yatirmayan ve ders kaydini
yaptirmayan 6grenci, o yariyilda/yillda derslere devam edemez ve sinavlara giremez. Bu siire, 2547
sayll Kanunda belirtilen 6grenim siresinden sayilir. Ancak, siresi iginde ders kaydini
yaptiramayanlardan hakli ve gegerli mazereti olan 6drencilerin, mazeretli olarak gegen siiresinin
devamsizliktan sayllmasi sartiyla, ders kayitlarinin yenilenmesine ilgili ydnetim kurulu karar verir.

(3) Birbirini izleyen iki yanyil/yil st Uste kayit yenilemeyen 6grencilerin fakdilte/yiiksekokulla
ilisigi kesilir.

(4) Ders kayit islemlerinin timiinden 6grenci sorumludur.

Ogretim programlari, uygulama ve stajlar

MADDE 13 — (1) Ogretim programi, fakiiltelerin/yiiksekokullarin niteliklerine gére teorik
dersler ve/veya uygulamalar, seminer, atdlye, laboratuar, klinik calismalari, arazi uygulamasi, staj
ve diger etkinliklerden olusur. Odretim programlarinin 6zelliklerine gére staj, uygulama ve benzeri
calismalarla ilgili esaslar Senato tarafindan belirlenir.

(2) Fakilte/ylksekokullar her programdaki mezuniyet icin gerekli toplam kredi saati
miktarlarini, ortak zorunlu dersler harig, iki yillik programlarda 80 % 20, doért yillik programlarda 150
+ 30 olmak lizere; bes veya alti yillik programlar ise, toplam kredi saati miktarlarini kendi egitim-
O0gretim ve sinav uygulama esaslarina iliskin kararlarinda belirlerler. Yiksekdgretim Kurulu
tarafindan belirlenen paket programlarin kredi saati toplami bu sinirlamanin disinda tutulur.

(3) Ogretim yaryil/yili baglamadan énce o yariyilda/yilda yiiriitiilecek dersler ve bu dersleri
ylritecek 0Ogretim elemanlan; ilgili bdlim/anabilim/anasanat dali kurullarinca belirlenir ve
yariyllin/yihin baslama tarihinden en geg (g hafta dnce dekanliga/mudirlige bildirilir; konu ilgili
kurulda goristlerek karara baglanir.

(4) Ogretim programinda belirlenen tiim calismalar bu Yénetmelik hiikiimlerine tabi ders
sayilir. Yiksekogretim Kurulunca kredi saati (0) sifir olarak belirlenmis dersler harig, her dersin
kredi saati ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) karsiligi 6gretim programinda belirtilir. Ders
kredi saatinin hesaplanmasinda bu Y&netmeligin 4 (ncli maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi
hikimleri uygulanir.



(5) Yaryil sistemi uygulanan birimlerde bir yariyildaki ders ve uygulamalarin toplami 12 kredi
saatten, ilk dort yariyilin toplam kredi saati ise 60 kredi saatten az olamaz.

Dersler ve siireleri

MADDE 14 — (1) Bir ders saatinin stresi elli dakikadir.

(2) Dersler; zorunlu, se¢gmeli ve ortak zorunlu dersler olmak tzere (g turltdar.

(3) Ogretim programinda secmeli derslerin bulunmasi halinde, bu derslerin kredi saatleri,
mezuniyet icin alinmasi gerekli toplam kredi saatin en ¢ok %40’ini1 olusturacak sekilde dtizenlenir.

(4) Secmeli dersler, meslekle ilgili formasyonu tamamlayan dersler yaninda diger boliim ve
fakilte/yliksekokullarda agiimis olan genel kiiltiir ya da degisik alanlardaki derslerden de olabilir.
Meslekle ilgili olmayan secmeli dersler mezuniyet icin alinmasi gerekli toplam kredi saatinin
%10’'unu agamaz.

Ders alma ve birakma

MADDE 15 — (1) Fakiilte ve lisans egitimi veren yiksekokullarda bir 6grencinin haftalik
alabilecegi derslerin kredi saati miktari, ortak zorunlu dersler harig, 26 kredi saati; paket program
uygulayan birimlerde 27 kredi saati gegmeyecek sekilde ilgili birimlerin egitim-6gretim ve sinav
uygulama esaslarina iliskin kararlarinda belirtilir. Meslek Yiiksekokullarinda ise bir 6grencinin
haftalik alabilecegi derslerin kredi saati miktarinin tst siniri, ilgili birimlerin egitim-6gretim ve sinav
uygulama esaslarina iliskin kararlarinda belirtilir. Mezuniyet icin gerekli toplam kredi saati miktari
160 ve (izerinde bulunan fakilte/yliksekokullar icin 6grencinin haftalik alabilecedi kredi saati
miktari, ilgili birimlerin egitim-0gretim ve sinav uygulama esaslarina iliskin kararlarinda belirtilir.
Belirlenen kredi saati sinirlar tekrar dersi olan veya AGNO'su 2,50'nin altinda olan 6grencilere (ist
yariyillardan ders alma hakki vermez.

(2) Son sinifin her bir yariyili igin mezuniyetine tek dersi kalan dgrencilere, istemeleri halinde
azami kredi saati miktarina ilaveten bir ders verilir.

(3) Bir dersin haftalik kredi saati hesabi bu Yonetmeligin 4 (incli maddesinin birinci fikrasinin
(d) bendine gdre yapilir ve haftalik ders kredi saati hesabinda ortak zorunlu dersler ile mezuniyet
igin gerekli toplam kredi saatinden sayilmayan dersler dikkate alinmaz.

(4) On sartli bir dersin alinabilmesi icin bu dersin 6n sart/sartlarinin alinmasi veya basariimasi
gerekir.

(5) Meslek yiiksekokullari 6grencileri harig, tekrar dersi olmayan ve AGNO’su en az 2,50 olan
ara sinif 6grencileri, 6n sartl olmayan veya 6n sartini yerine getirdigi, Ust yariyil/yil programlarina
ait derslerden, ilave olarak haftalilk azami kredi saati miktarini asmamak Uzere en cok 10 kredi
saate kadar ders alabilirler. Ogrenciler; bu sartlar yerine getirdigi siirece, kayit yeniledikleri
yariyilda/yilda daha énceki yariyilda/yilda ilave olarak aldiklari derslerin kredi saati kadar dersi tst
yariylldan/yildan aldiktan sonra, 6n sartl olmayan veya 6n sartini yerine getirdigi en gok 10 kredi
saate kadar dersi Ust yariyildan/yildan alabilir.

(6) Odrenciler, 6ncelikle FF notu almis olduklari derslere kayit yaptirmak zorundadir. Odrenci
degisim programlarindan yararlanan 6grenciler, ilgili degisim programinin uygulandigi kurumdan
alarak basarisiz olduklar dersi/dersleri yaz okulunda ve/veya dedisim programi dénisiinde kendi
kurumundan alabilir.

(7) Ogrenciler icinde bulunduklan yariyilda/yilda alacaklari derslerin haftalik saatleri ile tekrar
alacaklar derslerin haftalik saatlerinin, devamsizlik oranini asacak sekilde cakismasi halinde,
Oncelikle tekrara kaldiklari dersleri almak zorundadir. Cakismalar sebebiyle derslere kayit
yaptiramama, egitim-6gretim siirelerindeki Ust sinirlarin islemesini engellemez.

(8) AGNO'sunu yikseltmek isteyen 6grenciler, daha 6nce almis oldugu derslerden FF notu
almis oldugu ders/dersler disinda da azami kredi sinirini asmamak kaydiyla, istedigi kadar ders
alabilir. AGNO hesabinda tekrarlanan dersler igin 6grencinin aldigi en son not gegerlidir.

(9) Ogrenciler, kayit yenileme bitim tarihini takip eden ilk iki hafta icerisinde almis olduklari
dersi/dersleri danisman nezaretinde birakabilir. Birakilan ders/derslerin yerine, gegen sirenin
devamsizliktan sayllmasi sartiyla yeni ders/dersler alinabilir.

(10) ik iki hafta icinde birakilmayan secmeli dersler zorunlu ders gibi islem gériir. Ancak,
Ogrencinin basarisiz oldugu segmeli dersin ilgili donemde yeniden agilmamasi halinde baska bir
ders secilir.



(11) Kismen veya tamamen sinif gegme ve/veya vyillik sistem uygulanan birimlerde, bu
maddenin yukaridaki fikralarinda belirtilen esaslarin uygulanip uygulanamayacadi, birimlerin kendi
egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslari ile belirlenir. Bu birimlerde, ortak zorunlu dersler harig,
bir ve daha fazla dersten basarisiz olan 6grenciler bir (st siniftan ders alamaz.

Diger yiiksekogretim programlarinda alinan dersi transfer etme

MADDE 16 — (1) Ogrenci Secme Sinavina (OSS) girerek yeniden kayit hakki kazanan
Ogrencilerin, daha 6nce devam ettikleri yiksek 6gretim programinda basarili olduklar derslerden
muaf olabilmeleri ve dider yliksek 6gretim kurumlarindan ve/veya uzaktan egitim kurumlarindan
alinan derslerin geger notlarinin bu Yonetmeligin 27 nci maddesine goére muaf olarak
degerlendirilebilmesi icin, dekanliga/mudirlige muafiyet istedikleri dersleri belirten bir dilekce ve
ekinde not dokiim belgesi ile ders igeriklerini kapsayan onayli belgelerle bagvurmalari gerekir.

(2) Basvurular, 6grencinin ders kaydini yaptirdigi ilk yariyiin/yihin ikinci haftasinin sonuna
kadar yapilir. Muafiyet istegi ilgili yonetim kurulunca degerlendirilir ve karara baglanarak intibaki
yapilir. Muafiyet talebi ilgili yonetim kurulu tarafindan karara baglanincaya kadar &grenciler,
muafiyet talebinde bulundugu derse/derslere devam eder.

(3) Diger yiiksekogretim kurumlarindan alinan derslerin muaf olarak sayilabilmesi igin;
muafiyet talebinde bulunulan dersin/derslerin basari notunun, bu Yoénetmeligin 27 nci maddesinde
belirlenen harf notlarindan en az CC harf notu veya Kkarsiigi olmasi gerekir. Ogretim
programlarinda basarili/basarisiz olarak dederlendirilen ders/dersler icin en az CC harf notu veya
karsiligi aranmadan basarili olanlar bu derslerden muaf sayilabilir.

(4) Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisim programlari kapsaminda dgrencinin aldigi derslerin
notlari Universitede uygulanan not sistemine déntistiiriilerek not dékiim belgesine islenir.

(5) Ilgili yénetim kurullarinca muafiyetleri uygun gériilen dersler, not dékiim belgesinde M
harf notu ile gosterilir.

(6) Atatiirk Universitesi mezunlari veya égrencilerinden, OSS'ye girerek yeniden Universitenin
herhangi bir birimine kayit hakki kazananlar ile Yiiksekogretim Kurulunca cikarilan ve 21/10/1982
tarihli ve 17845 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Yiiksekégretim Kurumlar Arasinda Onlisans ve
Lisans Diizeyinde Yatay Gegcis Esaslarina Iliskin Yonetmelik hiikiimlerine gére Universite icerisinde
yatay gegis yapan 6grenciler, daha dnce Universitede alip basarili olduklari derslerden, muafiyet
talebinde bulunabilir. Tlgili ydnetim kurullarinca muafiyetleri kabul edilen derslerin notlari daha énce
aldiklan harf notlari olarak iglenir.

Degisim programlan

MADDE 17 — (1) Universite ile yurt digindaki bir (iniversite arasinda yapilan anlagsmalar
uyarinca, 6grenci degisimi programi gercevesinde, yurt digindaki (niversitelere bir veya iki yariyil
siire ile dgrenci génderilebilir. Bu 6grencilerin kayitlari bu siire icerisinde Universitede devam eder
ve bu sire egitim-0gretim siresinden sayilir. Bu Ogrenciler, o donem icin kendi boliimlerinde
almalari gereken dersler yerine, degisim programi kapsaminda gittigi Universitede aldiklari
derslerden sorumlu sayilir. Bu derslerin segimi, ilgili program koordinatorii ve &grenci
danismanlarinin nezaretinde vyapilarak, ilgili bolimin teklifi ve fakilte/ylksekokul y&netim
kurulunun onayi ile kesinlesir. Bu derslerden alinan notlar, bu Yonetmeligin 27 nci maddesine
uygun olarak degerlendirilir. Degisim programlari kapsaminda gelen 6grencilere de, Universitede
okuduklari stire icerisinde bu Yonetmelik hikiimleri uygulanir ve aldiklari dersler igin kendilerine not
dokum belgesi verilir.

(2) Yurt icindeki yiiksekdgretim kurumlari ile Universite arasinda yapilan ikili anlasmalar
cercevesinde yiritllen dedisim programlari, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore yuratdlir.

(3) On lisans ve lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan égrenciler, dgrenci
degisim programlarindan yararlanamaz.

(4) Katki paylarinin nasil 6denecegi degisim programlari gergevesinde veya yapilacak ikili
anlagmalara gore belirlenir.

Yabanci dil hazirhik sinifi

MADDE 18 — (1) Fakdltenin/Ylksekokulun ilgili kurullarinin 6nerisi, Senatonun karar ve
Yiiksekogretim Kurulunun onayi ile yabanal dil hazirlik sinifi agilabilir. Hazirlik siniflarinda egitim ve
ogretim ilgili mevzuat hiikiimlerine gére yritillr.



(2) Yabanca dil egitimi yapan bdlim/anabilim dali hazirlik sinifi uygulama esaslari Senato
tarafindan belirlenir.

Devam zorunlulugu

MADDE 19 — (1) Teorik dersler, laboratuar ve benzeri calismalarin en az %80‘ine devam
etmek zorunludur. Laboratuar ve benzeri derslerden basarili olmak igin, 6grenci devam sartini
yerine getirmis olsa bile, gerekli olan uygulamalari basari ile tamamlamak zorundadir.
Devamsizliklari nedeniyle basarisiz sayllan 6drencilerin listesi, yariyilin/yilin son haftasi iginde ilan
edilir.

UcUNCU BOLUM
Sinavlar, Basarinin Degerlendirilmesi,
Egitim-Ogretim Siiresi ve Ek Siireler

Sinavlar

MADDE 20 — (1) Sinavlar; kisa sireli sinav, ara sinavi, yariyil/yill sonu sinavi, tek ders sinavi,
ek sinav, mazeret sinavi, muafiyet sinavi, bitiinleme sinavi ve telafi sinavlarindan olusur. Bu
sinavlar yazili, s6zlli veya hem yazili hem s6zll ve/veya uygulamali olarak cesitli tlirlerde yapilabilir.
Sinavlarin tirleri, ilgili yariyihn/yilin ilk iki haftasi icerisinde duyurulur.

(2) Yanyil/yil sonu ve bitlinleme sinav sireleri en az iki ders saati, ara sinav slresi ise en az
bir ders saatidir. Kisa sireli sinavlar ile goktan secmeli, bosluk doldurmali gibi yapilan sinavlarda,
sinav siresi ilgili 6gretim elemani tarafindan belirlenir. Ancak, bu sekilde yapilan sinavlarin sireleri,
kisa sureli sinavlar harig, bir ders saatinden az olamaz.

(3) Ogrenciler; yariyil/yil ici ara sinav ve calismalarindan bagka, yariyil/yil sonu sinavina tabi
tutulurlar. Bu takdirde bir dersten yariyil/yil ici galismalarinin birbirlerine gore agirliklarinin nasil
degerlendirilecedi ilgili kurullarca karara baglanir. Ara sinavlarin ve varsa laboratuar ve derse bagl
benzeri calismalarin, 6dev ve kisa sureli sinavlarin ortalamasinin dersin ham notuna etkisi %30 -
%70, yaryil/yil sonu sinavinin etkisi ise %30 - %70 araliginda olabilir.

(4) Ortak zorunlu derslerin her biri igin yariyll esasina gore egitim yapan birimlerde en az bir
ara sinav, yil esasina gore egitim yapan birimlerde ise en az iki ara sinav ve bir yaryil/yil sonu
sinavi yapilr.

(5) Herhangi bir sinava girmeyen 6grenci, o sinav hakkini kullanmis ve o sinavdan sifir (0)
puan almis sayilir. Ayrica, 6grencilerin, puanlamaya tabi tutulan édev, seminer, panel gibi yariyil/yil
ici etkinliklerinden yapmadiklari veya katilmadiklari da ayni sekilde degerlendirilir.

(6) Yariyil/yil ici sinavlari ve derse bagh diger calismalar ile yariyil/yil sonu sinavi puanlari 100
Uzerinden verilir.

(7) Sinavlara iligkin esaslar sunlardir:

a) Kisa sureli sinav: Yariyill/yil icinde haberli veya habersiz olarak ders saatinde yapilan kisa
sureli sinavlardir.

b) Ara sinavi: Ilgili egditim ve 6gretim programinin éngdérdugi derslerden yariyil/yil iginde
yapilan sinavdir. Her ders icin yariyllda en az bir, yilda ise en az iki ara sinavi yapilir. Ayri ders
niteligindeki proje dersi, bitirme calismasi ve seminer igin ara sinavi yapilmaz. Ayrica bir ders
icindeki projeler, ddevler, kisa sireli sinavlar, laboratuar ve benzeri galismalarin yariyil/yil igGi
degerlendirmeleri ara sinavi yerine gegebilir. Yariyil/yil ici etkinliklerin puanlarinin ortalamasi
yariyill/yil sonu sinavi déneminden dnce ilan edilir.

c) Yariyil/yil sonu sinavi: Dersin okutuldugu yaryil/yil sonunda akademik takvimde belirlenen
tarihler arasinda yapilan sinavdir. Bu sinavlara kayit yenileme islemlerini yaptirarak devam sartlarini
yerine getiren ve uygulamalarda basarili olan 6grenciler girebilir.

¢) Bitlinleme sinavi: Kismen veya tamamen sinif gegme ve/veya yillik sistem uygulanan
birimlerde akademik takvimde belirlenen tarihlerde yapilan sinavdir. Ogrenciler, yariyil/yil sonunda
devam ve/veya uygulama sartlarini yerine getirdikleri halde basarisiz olduklari derslerin bitlinleme
sinavlarina girebilir. Bltlinleme sinavi yapilan dersin harf notunun hesaplanmasinda, 6grencinin yil
ici sinav ve calismalarina ait notlari ayni sekilde dikkate alinir. Yariyil esasina goére egitim-6gretim
yapan fakiltelerde/yliksekokullarda bitiinleme sinavi yapilmaz.

d) Telafi sinavi: Yaz okulu uygulamasi yapamayacaklari Senato tarafindan onaylanan tek
bolimlu/tek programh fakilte/yliksekokullarda her yariyll igin en fazla iki ders olmak Uizere toplam
dort dersten, akademik yil sonunda, akademik takvimde belirlenen tarihlerde yapilan sinavlardir.
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Telafi sinavi yapilan dersin harf notunun hesaplanmasinda, 6grencinin yil igi sinav ve galismalarina
ait notlari ayni sekilde dikkate alinir. Telafi sinav hakkindan faydalanan 6grenciler yaz okulu
hakkindan yararlanamaz.

e) Tek ders sinavi: Mezuniyetleri icin yaryil/yil sonunda devam ve/veya uygulama sartlarini
yerine getirmis, ancak tek dersten FF alarak basarisiz olmus 6grenciler icin bir defaya mahsus
olmak (izere, tek derse kaldigi yariyil/yil veya bitiinleme sinav donemi sonunda yapilan sinavdir.
Bu sinavdan vyararlanmak isteyen ©grenciler, dilekce ile basvurmalari halinde ilgili
dekanlk/midurliik karari ile bu tek dersin sinavina, tek derse kaldigi anlasilan yariyil, yil veya
bitlinleme sinav dénemi sonunda girerler. Tek ders sinavi hakki bir kez kullanilir. Tek ders
sinavinda FF notu alarak basarisiz olan 6drenciler, daha 6nce devamini almis olduklari bu derse
tekrar devam etmeksizin, akademik takvimde belirtilen gliz ve bahar sinav dénemlerinde bu dersin
sinavina girebilirler.

f) Ek sinav: Sinav sartlarini yerine getirmis olmak kaydiyla kanunlarla verilmis azami sireler
sonunda mezun olamayan Odgrenciler icin yapilan sinavdir. Bu sinavdan yararlanmak isteyen
ogrencilere, dilekce ile basvurmalari halinde, ilgili dekanhk/midurlik karari ile bu Yonetmeligin 30
uncu madde kapsam ve sartlarinda iki ek sinav hakki verilir. Ogrenciler, ek sinav haklarini
kanunlarla verilmis azami surelerini tamamladiklari yariyil/yili izleyen sinav dénemleri sonunda, bir
sonraki yariyil/yil baglamadan &nce ilgili dekanhk/mudurlik tarafindan uygun gorilen tarihlerde
kullanirlar. Uygulamali ve uygulamasi olan derslerle ilgili ek sinav sartlarinin nasil yerine getirilecegi
ilgili ydnetim kurulunca belirlenir.

g) Mazeret sinavi: Ilgili yénetim kurulunca kabul edilen hakli ve gegerli bir nedenden dolayi
ara sinavlara ve yaryil/yil sonu sinavlarina katilamayan 6grenciler icin agilan sinavlardir. Mazeretleri
ilgili yonetim kurullarinca kabul edilen dgrenciler sinav haklarini ilgili yénetim kurullarinca belirlenen
tarihler arasinda kullanir. Buttinleme sinavi uygulamasi olan birimlerde yariyil/yil sonu sinavlari igin
mazeret sinav hakki verilmez; bitlinleme sinavi icin mazeret sinav hakki kullanilir. Kisa sureli
sinavlar ile telafi sinavlari igin mazeret sinav hakki verilmez.

§) Yabanca dil muafiyet sinavi: Universiteye yeni kayit yaptiran 6grencilere ortak zorunlu
yabanci dil dersinden 6gretim yili basinda acilan sinavdir. Bu sinav Senato tarafindan belirlenecek
esaslara gore yapillir.

h) Mezuniyet AGNO baraj sinavi: Mezuniyet durumuna gelmis, ancak AGNO' lari 2,00'dan
disiik olan 6grencilere AGNO'larini 2,00 veya lizerine ¢ikarmalari icin son iki yilda almis olduklari
derslerden en ¢ok Ui ders igin yapilan sinavlardir. Bu &grencilerin dncelikli olarak sinavlarina
girecekleri dersler ilgili yonetim kurullarinca belirlenir.

(8) Uzaktan egitim yapan ve/veya yukarida tanimlanmayan sinav tiirlerine sahip
fakuilte/ylksekokullar; bu sinavlarin nasil yapilacagini ve degerlendirilecegini, kendi egitim-6gretim
ve sinav uygulama esaslarina iligkin kararlarinda belirtirler.

(9) Tek ders/ek sinav haklarini kullanan 6grencilerin basari notlarinin hesaplanmasinda
yariyil/yil ici etkinliklerinden alinan puanlar dikkate alinmaz. Tek ders sinavindan basarisiz olan
ogrencilerin daha sonraki donemlerde girecegi sinavlarin degerlendirmeleri tek ders sinavindaki gibi
yapilir. Bu sinavlarda alinan not, ham not olarak kabul edilerek, sinavi yapan &6gretim (yesi
tarafindan AL dederi gbz oninde bulundurularak takdir edilen harf notu verilir. AL dederi ve
tzerindeki not harfli nota gevrilir. AL'nin altindaki not ise FF olarak dederlendirilir.

(10) Sinav ve puanlamaya yonelik her tirli etkinligin 6lcim sonuglari, bu sinav ve
etkinliklerin yapilis tarihinden itibaren en geg on giin iginde ilgili 6gretim elemani tarafindan égrenci
otomasyon sisteminde ve/veya ilan panolarinda duyurulur.

Sinav programlari

MADDE 21 - (1) Sinav programlari, kisa slreli sinavlar harig, ilgili bélim/anabilim dali
baskanligi ve/veya dekanlik/mudurliiklerce hazirlanir ve sinavlardan en az yedi giin 6nce ilan edilir.
Sinav glinleri ve yerleri dekanhdin/midirligin bilgisi disinda degistirilemez. Milli ve dini bayramlar
disindaki Cumartesi ve Pazar glnleri de sinav yapilabilir.

Basari durumlarinin ilani

MADDE 22 - (1) Yanyil/yll igi ve yaryil/yil sonu sinavi sonuglarina gére 6grencilerin basari
durumlari, yariyil/yll sonu sinavinin yapildidi tarihi izleyen on giin iginde, ilgili birim baskanliginca



dekanliga/mudurlidge bildirilir. Sonuglar béliim/anabilim dali baskanhgi ve/veya dekanlik/midurliik
tarafindan duyurulur.

(2) Bulunduklan yariyil/yil sonu itibariyla bitiin derslerini almig, basarmis ve disiplin cezasi
almamis 6grencilerden, AGNO'su 3,00 — 3,49 arasinda olanlar yariyil/yil onur 6grencisi; 3,50 - 4,00
arasinda olanlar yariyil/yil yiiksek onur 6grencisi sayilir. Bu dgrencilerin listesi yariyil/yill sonunda
dekanlik/midirlik tarafindan ilan edilir.

Sinav evrakinin saklanmasi

MADDE 23 — (1) Ogretim elemani, yiriittigi derse ait sinav evrakini notlarin ilan edildigi
tarihten itibaren on giin icinde ilgili béliim/anabilim dali baskanhgina teslim eder. Boliim/anabilim
dali baskanhdi ve/veya dekanlik/midurlik ayr bir arsivde bu evraki iki yil saklamak zorundadir.

Sinav sonucuna itiraz

MADDE 24 - (1) Bir sinavin veya vyariyll/yll ici calismasinin sonucuna, sonucun ilani
tarihinden itibaren bes is giinii icinde, maddi hata yéniinden itiraz edilebilir. Itiraz, béliim/anabilim
dal ve/veya dekanliga/midiirlige verilen bir dilekce ile yapilir. Sinav kagitlarinda, ilgili 6gretim
elemaninca maddi bir hata tespit edilirse, bu hata fakiilte/yliksekokul yénetim kurulu karari ile
dizeltilir ve ilan edilir.

Sinavlarda kopya

MADDE 25 — (1) Sinav esnasinda veya sinav evrakinin incelenmesi sirasinda kopya yaptid,
kopya yaptirdi§i veya kopya yapilmasina yardim ettigi tespit edilen 6drenci o dersten basarisiz
sayilir. Ayrica, s6z konusu 6grenci hakkinda, ilgili dekanlikga/midirliikce 13/1/1985 tarihli ve
18634 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Yiiksekdgretim Kurumlari Odrenci Disiplin Yonetmeligine
gore islem yapilir.

Basari notu

MADDE 26 — (1) Bir 6grencinin bir dersten saglayacadi basarinin olglilmesinde o derse ait
yariyil/yil ici calismalarindan aldigi puanlar ile yaryil/yil sonu sinavinda aldigi puanlar dikkate alinir.

(2) Yanyil/yil ici cahigmalarinin yariyil/yil igi notuna katkisi ile yariyil/yil ici notunun ve yariyil/yil
sonu notunun ham basari notuna katkilari; bu Yénetmeligin 20 nci maddesine gore, ilgili birimlerin
egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslarinda belirlenir.

Basari notunun hesaplanmasi

MADDE 27 — (1) Ogrencilerin basari notunun hesaplanmasinda, badil degerlendirme sistemi
uygulanir. Bu degerlendirmede; dersin 6gretim elemani, dersi alan dgrencilerin yariyil/yil ici ve
yariyll/yil sonu sinavlarindan aldiklari puanlarin istatistiksel sonuglarini dikkate alir. Istatistiksel
islemlerin nasil yapilacagi Senato tarafindan belirlenir. Ilgili 6gretim elemani degerlendirme
yaparken DKL altindaki puanlari degerlendirmeye almaz. DKL'nin maksimum dederi 100 {izerinden
25'den az 35'ten fazla olmayacak sekilde, ilgili birimlerin egitim-6gretim ve sinav uygulama
esaslarinda belirlenir. DKL uygulamasi sonunda, dederlendirme disi kalan 6drenci sayisi ilgili
dersten devam alan 6grenci sayisinin %30’unu asamaz.

(2) Istatistiksel degerlendirmelerde AL'de dikkate alinir. Ham basari puanlari AL'nin altinda
kalan 6grenciler basarisiz sayllarak FF notu ile dederlendirilir. AL ve DKL arasinda kalan puanlar
diger puanlarla birlikte istatistiksel degerlendirmeye katilir. AL'nin dederi 35 — 45 araliginda olmak
sarti ile ilgili birimlerin egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslarina iliskin kararlarinda belirtilir.
Ancak sagdlik bilimleri alaninda egitim-0gretim yapan fakilteler AL degerini azami 50 olarak
belirleyebilir.

(3) Basari notlari ilan edildikten sonra, itiraz veya baska bir nedenle yapilan degisiklikler, o
dersin daha dnce yapilmis olan istatistiksel dagiimina yansitiimaz.

(4) Ilgili ydnetim kurulu gerekli gérdiigiinde gerekgesi ile birlikte bir dersin basari durumunun
yeniden dederlendiriimesine karar verebilir.

(5) Harfle ilan edilen basari notlari, bunlarin adirlk katsayllari ve anlamlari asagida
gosterilmistir:
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a) | Harf Notu | Adirlhk Katsayisi
AA 4,00
BA 3,50
BB 3,00
CB 2,50
CC 2,00
DC 1,50
DD 1,00
FF 0,00
M Muaf
G Geger
Z Devamsiz

b) Bunlardan;

1) Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC notlarindan birini alan 6grenci o dersi basarmis sayilir.

2) Bir dersten alinan DC ve DD notlari, 6grencinin mezuniyet AGNO’suna badli olarak
degerlendirilir. Ogrencinin AGNO’su basari baraj notunun lizerinde ise bu dersler basarili olarak
tanimlanir. Ara vyaryillarda/yillarda ise, AGNO hesaplanmasinda bu harf notlarn katsayilar ile
degerlendirilir.

3) FF notu, ilgili dersten basarisiz olan 6grencilere verilir. FF notu alan 6grenci, bu dersi
verildigi ilk yariyilda/yilda alarak devam ve sinav sartlarini yerine getirmek zorundadir.

4) M notu, bir yiiksekdgretim kurumundan yatay gegisle kabul edilen veya OSS’ye girerek
yeniden kayit hakki kazanan Odgrencilerin ilgili programa intibaklarinda, ©nceden izledikleri
yliksekogretim programinda alip CC ve (zeri harf notu veya karsiligi bir notla basarili olduklari
dersler icin ilgili ydnetim kurulu karari ile muaf tutulduklari durumda kullanilir.

5) Dikey gegis sinaviyla Universiteye gelen ogrencilerin lisans 6grenimine hazirlik
programinda FF aldiklari dersler basarisiz olarak kabul edilir. Bu programda alinan derslerden en
fazla iki dersten basarisiz olan 6drenciler, AGNO'larina bakilmadan, basarisiz olduklari dersleri
dglinci sinifta almak kaydiyla, Uglncl sinifa kaydedilir ve bu Ydnetmelik hikimlerine gore
ogrenimlerini sirdirirler. Dikey gegis islemleri ile ilgili diger hususlarda, 19/2/2002 tarihli ve 24676
sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Meslek Yiiksekokullari ve Acikdgretim On Lisans Programlari
Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri uygulanir.

6) Ortak zorunlu derslerin ara ve yariyil/yil sonu sinavlarindan alinan notlarin basari notuna
katki orani esit olarak alinir. Basari baraj notu 100 tzerinden en az 50'dir. 50 ve Uzeri notlar G harf
notu olarak degerlendirilir.

7) Basari notu M ve G ile takdir edilen dersler, AGNO hesaplanmasinda degerlendirmeye
katiimaz.

8) Z, AGNO hesabinda FF notu islemi gorir. Z ile dederlendirilen ders verildigi ilk
yarlyilda/yilda alinarak devam ve sinav sartlari yerine getirilir.

Agirhikli genel not ortalamasi

MADDE 28 — (1) AGNO; ogrencinin fakilte/ylksekokulda ©6grenimine basladigi andan
itibaren, tamamlamis oldugu yaryil/yll da dahil olmak {izere, o giine kadar kayit yaptirdigi her
dersin kredi saati ile o dersin basari notunun bu Y&netmeligin 27 nci maddesinde belirtilen agirlik
katsayisi ile carpilarak tamaminin toplanmasindan elde edilen sayinin, toplam kredi saatine
bélinmesi ile hesaplanir. B6lme sonucu, virgilden sonra iki hane olacak sekilde yuvarlatilir.

(2) Yaz okulu sonunda hesaplanan AGNO, o6drencinin yaz okuluna baslamadan o©nceki
AGNOQ’su yerine gecer.

(3) Ikinci 6gretim 6grencilerinden ilk %10a girenlerin tespiti, bahar yariyil sonundaki AGNO
hesabina gore yapllir.

Basarisizhik durumu

MADDE 29 - (1) Kismen veya tamamen sinif gegme ve/veya yillik sistem uygulanan birimler
hari¢c olmak Uizere, basari baraj notu 4,00 Uzerinden 2,00°dir. En son hesaplanan AGNO’su ile bir
onceki AGNO'su basari baraj notunun altinda olan 6grenci basarisiz duruma diser. Basarisiz
Ogrenciler Ust yariylllardan/yillardan yeni ders alamaz. Bu 6grenciler dncelikle FF notu aldiklari
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dersleri almak zorundadir. Ancak 6grenciler istemeleri halinde, FF alarak kaldiklari bu dersler
disindaki dersleri de, AGNO’su basari baraj notuna esitleninceye veya daha yukari oluncaya kadar,
tekrar alabilir. Ders tekrar ile AGNO'larini basari baraj notuna esitleyen veya bu notun dstiine
cikaran dgrenciler, Universiteye kayit yaptirdigi tarih itibariyle bulunmasi gerektigi yariyilda/yilda,
ilgili birimlerin egitim-6gretim ve sinav uygulama esaslar gergevesinde tercihen veya oOncelikli
olarak alt yaryillardan/yillardan dersler alarak 6grenimlerine devam ederler. Basarisiz statiide
gegen stireler toplam 6gretim sliresinden sayilir.

(2) Basarisiz duruma diisen 6grenciler, Universitede faaliyette bulunan 6grenci dernekleri,
kulGpleri ve spor kollarina yonetici veya yonetim kurulu tyesi ve 6grenci temsilcisi olamaz; yurt ici,
yurtdisi staj ve 6grencilerin yararlanabilecekleri degisim programlari ile burslara aday gosterilemez.

Egitim-ogretim siiresi ve ek siireler

MADDE 30 — (1) Universitede, bu Yénetmeligi uygulayacak olan birimlerde 6n lisans ve
lisans dilzeyinde O0grenim yapan 6grencilere, bu 6grenimlerini tamamlamak igin taninan azami
siireler; iki yillik 8n lisans icin dort, doért yillik lisans icin yedi yildir. Ogrenciler, normal egitim-
Ogretim siresi bes yil olan programlari sekiz yilda, alti yil olan programlar ise dokuz yilda
tamamlamak zorundadir. Ancak, bu sireler sonunda kayitl oldugu 6gretim kurumundan mezun
olabilmek icin son sinif 6grencilerine devam sartini sadlayip basarisiz olduklari biitiin dersler icin iki
ek sinav hakki verilir. Bu sinavlar sonunda basarisiz ders sayisini bes derse indirenlere bu bes ders
icin Uc yariyil, ek sinavlar almadan bes derse kadar basarisiz  olan 6grencilere dort yaryil, sinif
gegme esasina gore 0gretim yapilan kurumlarda iki 6gretim yili, (¢ veya daha az dersten basarisiz
olanlara ise sinirsiz, basarisiz olduklari derslerden agilacak sinavlara girme hakki taninir. Bunlardan
uygulamali, uygulamasi olan ve daha dénce alinmamis dersler disindaki derslere devam sarti
aranmaz. izledikleri programdan mezun olmak icin gerekli biitin derslerden gecer not aldiklari
halde bu Yénetmelikte basarili sayilabilmeleri icin 6ngoriilen not ortalamalarini  saglayamamalari
sebebi ile ilisikleri kesilme durumuna gelen son yariyil, sinif gegme esasina gore 6gretim yapilan
kurumlarda son sinif dgrencilerine not ortalamalarini ylikseltmek {zere son iki sinifin diledikleri
derslerinden sinirsiz sinav hakki taninir. Agilacak sinavlara, Ust Uste veya aralikh olarak toplam (g
egitim-6dretim yili hig girmeyen 6grenci, sinirsiz sinav hakkindan vazgegmis sayilir ve bu haktan
yararlanamaz. Sinirsiz hak kullanma durumunda olan 6drenciler, ddrenci katki payini 6édemeye
devam eder, ancak sinav hakki digindaki diger 6grencilik haklarindan yararlanamaz.

(2) Derslere devam yukimltllklerini yerine getirdikleri halde, yil ici ve yiIl sonu sinav
yukumlultklerini bu maddede belirtilen hikimlere uygun olarak yerine getiremedikleri igin ylksek
ogretim kurumlar ile ilisigi kesilen ve birinci sinifta en fazla bir dersten, ara siniflarda ise en fazla
lc dersten basarisiz olan dgrencilere, (g yil icinde kullanacaklar (g sinav hakki, not ortalamasini
tutturamadiklan icin hazirlk sinifi dahil ara siniflarda da sene kaybeden 6grencilere diledikleri lic
dersten bir sinav hakki verilir. Sinav hakki verilenler, yil i¢i veya yil sonu sinavi olduguna
bakiimadan basvurmalari halinde her egitim-6gretim yili basinda agillacak sinavlara alinirlar.
Sinavlarin sonunda sorumlu olduklari tim dersleri basaranlar, 6grenimlerine kaldiklari yerden
devam eder. Bu durumda olan 6grencilerin sinavlara girdikleri siire, 6grenim siiresinden sayllmaz.
Bu sinavlara katilan 6grenciler, 6grencilik haklarindan hig bir sekilde yararlanamaz.

(3) Ek siire kullanan veya ara siniflarda kurumlari ile ilisigi kesilen 6grencilerin basari notu,
yariyil/yll igi etkinliklerden alinan puanlar dikkate alinmadan, sadece bu sinavin notuna godre
belirlenir. Bu sinavlarda alinan not, ham not olarak kabul edilerek, sinavi yapan 6gretim Uyesi
tarafindan AL dederi g6z 6niinde bulundurularak takdir edilen harf notu verilir. AL dederi ve
tzerindeki not harfli nota gevrilir. AL'nin altindaki not ise FF olarak dederlendirilir.

(4) Odrencilerin mazeretsiz olarak, siiresi icinde kayit yenileme iglemini yaptirmamasi veya
yaptirip da derslere, uygulamalara, sinavlara girmemesi; 2547 sayili Kanunun 44 (incii maddesinde
ongoriilen silire ve ek sirelerin islemesine engel olmaz. Bu Yoénetmeligin kayit dondurmaya iliskin
hiktmleri saklidir.
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DORDUNCU BOLUM
Kayit Silme, Kayit Dondurma, Mazeretler, 1zinler, Tebligat ve Adres Bildirme,
Yatay ve Dikey Gegisler ile Universite Icinde Boliim veya Birim Degistirme

Kayit silme ve sildirme

MADDE 31 — (1) Ogrencilerin yazili olarak kayitlarinin silinmesini istemeleri disinda, asagida
belirtilen hallerde ilgili ydnetim kurullarinin karari ile de kayitlar silinir:

a) 2547 sayill Kanunun 6ngord(igu streler igerisinde basari saglayamamis olmak,

b) Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére Universiteden cikarilma cezasi almis olmak,

c) Mazeretsiz olarak siresi icerisinde Ust Uste iki defa ders kaydini yenilememis olmak,

) Kanunla verilen sinirsiz sinav hakkini st liste veya aralikli olarak toplam (¢ egitim-6gretim
yili hi¢ kullanmamis olmak,

d) ikinci 6gretim 6grencileri icin 6§renim Uicretini kanuni siiresi icinde yatirmamis olmak,

e) 2547 sayill Kanunda belirtilen diger hallerin ortaya gikmasi.

Mazeretler

MADDE 32 - (1) Asadida belirlenen hakli ve gegerli bir sebeple mazeret beyan eden
odrenciler, mazeretlerinin bitis tarihinden itibaren en geg bes is gini iginde ilgili
dekanhga/mudurlige basvurmak zorundadir. Bu siire icerisinde bildirilmeyen mazeretler kabul
edilmez.

(2) Mazeretlerde hakli ve gegerli nedenler sunlardir:

a) Ogrencinin (niversite hastanelerinden veya diger saglik kuruluslarindan alacaklari saglik
kurulu raporu ile belgelenmis bulunan saglikla ilgili mazeretlerinin olmasi,

b) 2547 sayill Kanunun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi
uyarinca Ogretimin aksamasl sonucunu doguracak olaylar nedeniyle 6grenime Yiksekdgretim
Kurulu kararinca ara verilmesi,

¢) Mahallin en bliyiik mulki amirince verilecek bir belge ile belgelenmis olmak kaydi ile dodal
afetler nedeni ile 6grencinin 6grenimine ara vermek zorunda kalmis olmasi,

¢) Birinci derece yakinlarinin 6limi veya bunlarin adir hastaligi halinde bakacak baska
kimsenin bulunmamasi nedeni ile 06grencinin 6grenimine ara vermek zorunda oldugunu
belgelendirmesi ve bunun ilgili yonetim kurulunca kabul edilmesi,

d) Ogrencinin 6grenimine devam etmesini engelleyen ekonomik nedenlerin ortaya ¢ikmasi,

e) Ogrencinin tutuklu olmasi,

f) Kesinlesmis bir mahkumiyet halinin veya Yiiksekégretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligine gore yliksekogretim kurumundan siireli uzaklastirma veya gikarma cezasi disindaki
hallerin bulunmasi,

g) Ogrencinin tecil hakkini kaybetmesi veya tecilin kaldirilmasi nedeni ile askere alinmasi,

§) ilgili yénetim kurulunun mazeret olarak kabul edecegi diger hallerin ortaya ¢lkmasi.

Mazeretlerle ilgili yapilacak islemler

MADDE 33 — (1) ilgili ydnetim kurulunca kabul edilen hakl ve gecerli mazeretlerle ilgili
olarak, asagidaki esaslara gore islem yapilir:

a) Mazeret sireleri kayit dondurma islemini gerektirmeyecek ogrencilere; giremedikleri
sinavlar igin, istemeleri halinde bu Yonetmeligin 20 nci maddesinin yedinci fikrasinin (g) bendinde
belirtilen kapsam ve kosullarda mazeret sinav hakki verilir.

b) Hakli ve gecerli nedenlerle mazereti kabul edilen 6grencilerin 6grenim sireleri, ilgili
yonetim kurulu karari ile dondurulur.

c) Ogrencinin devamsiziginin hesaplanmasinda, sagdlik raporu dahil, mazeretli gecen siire
dikkate alinmaz.

¢) Odrenciler, mazeretli kabul edildikleri siire icinde sinavlara giremez, girenlerin sinavi
gegersiz sayilir.

Kayit dondurma

MADDE 34 — (1) Kayit dondurmak igin yapilacak basvurular ders kaydi yaptirmisg olmak sarti
ile yaryiin/yilin ilk on is glinii iginde yapilir. Ancak bir egitim-6gretim yili kayit dondurmak isteginde
olan dgrenciler igin ders kaydi yaptirma sarti aranmaz. Bu 6grenciler basvurularini ders kayit siresi
icinde yapar. Saglik nedenine dayanan kayit dondurma istekleri bu siirenin disindadir. Ogrencinin
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kayit dondurma istegi bir yariyildan/yildan az olamaz. Hakli ve gegerli nedenler cercevesinde
egitim-6gretim stiresince en gok iki yariyil/bir yil siire ile kayit dondurulabilir.

(2) Basit sizofreni, paranoid sizofreni, disasosiyatif sendrom, borderline vakalar gibi ruhsal
bozukluklar nedeniyle tiim 6grenim siresi icinde en fazla iki yil sireyle kayit dondurulabilir. Bu
sireyi asan 6grencilerden yeniden saglik raporu alinmak ve incelenmek suretiyle, 6grenime devam
edip edemeyeceklerine ilgili ydnetim kurulu karar verir.

(3) Ruhsal bozukluklar disindaki saglik sorunlari nedeniyle kayit dondurmada siire aranmaz.

(4) Ogrencinin tutuklu olmasi durumunda, miiracaat etmeleri halinde ilgili ydnetim kurulunun
karari ile bu durumun sona erecegi tarihe kadar kaydi dondurulur.

(5) Kayit dondurmak igin dekanliga/midurliige basvuruda bulunan 6grencilerin kayitlari, bu
Yonetmeligin 32 nci maddesinde belirtilen hakli ve gegerli nedenlerin varligi halinde yukarida
belirtilen esaslar cercevesinde ilgili yonetim kurulu karari ile dondurulabilir.

(6) Ogrenci, kayit dondurdugu yariyilda/yilda 6§renimine devam edemez ve sinavlara
giremez. Kayit donduran 6grencinin azami 6grenim siiresi kayit dondurma stiresi kadar uzatilrr.

Izin

MADDE 35 — (1) Ogrencilerin izinli sayilma durumlarinda asagida belirtilen islemler yapilir:

a) Ogrenciye egitim-dgretimine katkida bulunacak Universite disi burs, staj, arastirma gibi
imkanlarin dogmasi halinde, ilgili ydnetim kurulunun karari ve Universite Yénetim Kurulunun onayi
ile izin verilebilir. Izinli oldugu siire normal 6§renim siiresinden sayilmaz.

b) Killtiirel ve sportif faaliyetlere Universite adina katilacaklar ile 21/5/1986 tarihli ve 3289
saylll Genglik ve Spor Genel Midirliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 29 uncu
maddesi geredince vyurtici ve yurtdisindaki misabakalara ve bunlarin hazirlik calismalarina
katilmalari Rektorliik tarafindan uygun goriilerek goéreviendirilen 6grenciler, gérevlendiriime siiresi
icerisinde giremedikleri ders veya sinavlar igin izinli ve mazeretli sayilir.

c) Fakiilte/yliksekokul adina kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan Ogrencilerin izinli ve
mazeretli sayilmalarina ilgili ydnetim kurulu karar verebilir.

Tebligat ve adres bildirme

MADDE 36 — (1) Odrencileri dogrudan ilgilendiren tiim idari islemlere ait tebligatlar
ogrencilerin kayit sirasinda bildirdikleri adrese iadeli taahhitli olarak yapilir. Tim o6grencileri
ilgilendiren genel nitelikteki duyurular ise ilgili birimlerin web sayfasinda veya duyuru panosunda
ilan edilmek suretiyle yapilir.

(2) Fakiilteye/yiiksekokula kayit yaptirirken bildirdikleri adresi degistirdikleri halde, bunu
fakiltenin/ylksekokulun ilgili birimlerine bildirmemis olan veya yanlis ve eksik adres vermis
bulunan 6grencilerin yiiksekdgretim kurumundaki mevcut adreslerine tebligatin goénderilmesi
halinde, tebligat kendilerine yapilmig sayilir.

Yatay ve dikey gecisler

MADDE 37 — (1) Universitenin fakiilte ve yiiksekokullarina yapilacak yatay ve dikey gecisler
ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yapilir.

Universite ici boliim ve birim degistirme

MADDE 38 - (1) Odgrenciler Universite icinde benzer bdéliimler ve birimler arasi gegis
yapabilir. Gegislerle ilgili esaslar Senato tarafindan belirlenir.

BESINCI BOLUM
Cift Ana Dal Lisans Programi ve Yan Dal Programi,
Mezuniyet Tarihi, Diplomalar ve Verilme Sartlan

Cift ana dal lisans programi ve yan dal programi

MADDE 39 - (1) Cift ana dal programinda; bir bdéliimiin/programin 6grencileri lisans
ogrenimleri  sliresince, ayni fakiilte/ylksekokul icinde veya disinda kayith olduklari
bélime/programa konu bakimindan yakin olan baska bir bdélimin/programin derslerini ayni
zamanda takip edebilir.

(2) Ogrenciler, kayith olduklari lisans programlarini basariyla yiriiten &grencilerin ilgi
duyduklari baska bir dalda bilgilenmelerini saglamak amaciyla yan dal programina kayit olabilirler.

(3) Cift ana dal ve yan dal programina iliskin esaslar Senatoca belirlenir.
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Mezuniyet tarihi

MADDE 40 — (1) Ogrencinin mezuniyet tarihi, basarili oldugu son sinavinin yapildigi giindiir.
Ancak, bu tarihe kadar staj, endistriye dayall 6gretim, bitirme 6devi, bitirme projesi, bitirme tezi,
diploma calismasi, arazi calismasi ve diger sebeplerle mezun olamayan 6grenciler, bu calismalarin
tamamlanarak kabul edildigi tarinte mezun olur. Mezuniyetleri, bir sonraki akademik yila tasan
ogrenciler ise o egitim-6gretim yariyilinda/yilinda katki payini veya ikinci 6gretim Gcretini 6derler.

Diplomalar ve verilme sartlar

MADDE 41 - (1) Universitenin bir fakiilte veya yiiksekokulunun bir egitim-6gretim
programinda almak zorunda olduklari butin dersleri, uygulamalar, staj ve benzeri calismalari
basariyla tamamlayan ve AGNO’su en az 2,00 olan 6grencilere bu programin lisans veya 6n lisans
diplomasi verilir.

(2) Mezuniyet durumuna geldigi halde AGNO’sunu yiikseltmek isteyen dgrenciler, takip eden
egitim-6gretim yaryilinda/yilinda bir defaya mahsus olmak (izere, istedikleri ve 6nceden basarmis
olduklari son iki yilin dersleri igin 6grenim harcini yatirmak sartiyla acilacak dersleri yeniden alabilir.
Bu sekilde alinan dersler icin alinan notlarin en yiiksegi gegerlidir.

(3) Son yariyilda/yilda FF notu almadiklari halde, AGNQ'lari 2,00'In altinda olan &grenciler,
son iki yariyllda/yilda DD, DC veya CC notu aldiklar en c¢ok Ug¢ dersten mezuniyet AGNO baraj
sinavina girerler. Ogrenciler bu sinav haklarin, ilgili yénetim kurullarinin uygun gorecedi tarihlerde
kullanir. Bu sinava girmeyenler icin mazeret sinavi aclimaz.

(4) Diplomalar hazirlanincaya kadar 6grenciye diplomasini alirken iade etmek (zere, gegici
mezuniyet belgesi verilir. Diplomalarin sekli ve Uzerinde yer alacak bilgiler, ilgili mevzuat
hikimlerine goére belirlenir.

(5) Diplomanin kaybi halinde bir defaya mahsus olmak (zere diploma yerine gegecek,
diplomanin kaybindan dolayi diizenlendigi belirtilen ve diploma bilgileri bulunan bir belge verilir.

(6) Bir lisans programinin en az ilk dért yariyil veya iki yihnin bltin derslerinden basarili olan
6grencilere, istemeleri halinde 6n lisans diplomasi verilir. On lisans diplomasi almak icin yapilacak
bagvurular her hangi bir siire ile sinirl degildir. On lisans diplomasi alanlarin Universiteyle ilisigi
kesilmis sayilir.

Universiteden ayrilma

MADDE 42 - (1) Kendi istegi ile dgrencilikten ayrilacak olanlar, merkezde Ogrenci Isleri
Daire Baskanligina, merkez disinda ilgili dekanliga/midurliige bir dilekce ile basvururlar. Kaydi
silinen 6grenciye kayit igin verdigi diploma, istegi lizerine geri verilir. Bu yolla ayrilan 6grencinin
yeniden kaydi yapilmaz.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 43 — (1) Bu Yonetmelikte hikim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat
hiikimleri ile Yilksekdgretim Kurulu, Senato, ilgili yonetim kurulu veya ilgili kurul kararlari
uygulanir.

Yiururliikten kaldirilan yonetmelikler

MADDE 44 — (1) Asagidaki yonetmelikler ytrarlikten kaldiriimigtir:

a) 1/3/2001 tarihli ve 24333 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

b) 17/10/2002 tarihli ve 24909 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Meslek
Yiiksekokullari On Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmelidi,

c) 29/7/2007 tarihli ve 26597 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Dis
Hekimligi Fakiiltesi E§itim-Ogretim ve Sinav Yénetmelidi,

¢) 23/1/2006 tarihli ve 26058 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Eczacilik
Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

d) 23/2/2009 tarihli ve 27150 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Edebiyat
Fakiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

e) 23/2/2009 tarihli ve 27150 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Fen
Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,
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f) 24/7/2002 tarihli ve 24825 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Giizel
Sanatlar Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

g) 29/7/2007 tarihli ve 26597 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Hukuk
Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

§) 24/7/2002 tarihli ve 24825 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Ilahiyat
Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

h) 2/8/2002 tarihli ve 24834 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Iletisim
Fakilltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

1) 31/7/2002 tarihli ve 24832 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Iktisadi
ve Idari Bilimler Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

i) 24/7/2002 tarihli ve 24825 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Kazim
Karabekir Egitim Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

j) 21/8/2001 tarihli ve 24500 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

k) 24/11/2000 tarihli ve 24240 sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi
Veteriner Fakdiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

1) 24/7/2002 tarihli ve 24825 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Ziraat
Fakiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

m) 12/5/2008 tarihli ve 26874 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

n) 31/7/2002 tarihli ve 24832 sayll Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi
Hemsirelik Yiiksekokulu Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,

0) 31/7/2002 tarihli ve 24832 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Erzurum
Saglik Yiiksekokulu Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

®) 14/8/2007 tarihli ve 26613 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Turizm
Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

p) 22/10/1992 tarihli ve 21383 sayilll Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi
Erzincan Meslek Yiiksekokulu Endiistriye Dayali Ogretim Yénetmelidi,

r) 22/7/2002 tarihli ve 24823 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Agri
Egitim Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

s) 5/12/2003 tarihli ve 25307 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Atatiirk Universitesi Agri
Saglik Yiiksekokulu Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi,

s) 4/8/2003 tarihli ve 25189 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk Universitesi Bayburt
Egitim Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi.

intibak

GECICI MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin yayim tarihinden énce Universiteye kayitl olan
ogrencilere, bu Yonetmeligin 44 incli maddesiyle yirirlikten kaldirlan ilgili yonetmelik hiikiimleri
uygulanir. Ancak bu 6grenciler istekleri ve yazili basvurular halinde bu Yonetmelik hiikiimlerine
gore egitim-ogretimlerini strdurdrler.

(2) Kayit donduran 6grenciler, egitim ve 6gretimlerine yeniden basladiklarinda, bulunduklari
sinifta uygulanan yénetmelik hikimlerine tabi olurlar.

(3) 2008-2009 6gretim yilinda hazirlik sinifinda 6grenimlerini tamamlayan 6grenciler, bu
Yonetmelik hikiimlerine gére égrenimlerini stirdirdrler.

Yururliik

MADDE 45 — (1) Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yirirlide girer.

Yuritme

MADDE 46 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektérii yiiriitiir.
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ATATURK UNIVERSITESI
_ . MUHENDiSLIK FAKULTESI
LISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV UYGULAMA ESASLARI

Dayanak

MADDE 1- (1) Bu esaslar 23 Temmuz 2009 tarih ve 27297 sayill Resmi Gazete'de
yayimlanan Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1)Bu Uygulama Esaslari Mihendislik Fakiltesinde egitim-6gretim yapan
bélimleri kapsar.

(2) Hazirhk sinifi  uygulamasi olan bélimlerde, hazirhk siniflari  icin - uygulama,
"Yiiksekdgretim Kurumlarinda Yabanar Dil Egitim-Ogretimi ve Yabanc Dille Egitim-Ogretim
Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin Yonetmelik" hiikiimlerine gére yapilir.

Ogretim programlari

MADDE 3 — (1) Ogretim programi; teorik dersler ve/veya uygulamalar, seminer, atolye,
laboratuar, staj calismasi, bitirme projesi ve diger etkinliklerden (arastirma, odev, proje,....vb)
olusur. Laboratuar uygulamalar bélimlerce belirlenir.

(2) Odgrencilerin mezuniyet icin almalari gerekli toplam kredi saati miktari, ortak zorunlu
dersler hari¢ olmak (izere; Kimya Miihendisligi Béliimii'nde 138.5, Insaat Miihendisligi Bélimii'nde
143, Cevre Mihendisligi Bolimi'nde 143, Makine Mihendisligi Bolimi'nde 139.5, Elektrik
Elektronik Mihendisligi Bolimi'nde 143.5 ve Endistri Mihendisligi Bolimi'nde ise 140 kredi
saattir.

(3) Fakiiltenin; Kimya, Insaat, Cevre, Makine, Elektrik- Elektronik ve Endiistri Miihendisligi
Bollimlerinde okutulacak olan doért yillik lisans ders programlari ve bu derslerin kredi saatleri ilisikte
belirtildigi gibidir.

(4) Lisans ders programindaki 6n sarth derslere kayit olabilmek icin 6n sart olarak gdsterilen
derslerden basarili olmak mecburidir.

Secmeli dersler

MADDE 4 — (1) Ogretim programinda secmeli dersler, mezuniyet icin alinmasi gereken
toplam kredi saatinin % 40'Ini asamaz.

(2) Meslekle ilgili olmayan segmeli dersler mezuniyet icin alinmasi gerekli toplam kredi
saatinin % 10'unu asamaz.

(3) Acllmasi onerilen segmeli derslerden 20 veya daha fazla O6grenci tarafindan segilen
derslerin hepsi agilir. Bir segmeli dersi segen 6grenci sayisi 20'den az oldugunda dersin acilip
aclimayacadina Fakiilte Yonetim Kurulu karar verir. Acllmayan dersi secen 6grenciler, kendi istekleri
dogrultusunda, acilmis olan diger segmeli derslerden kontenjani bos olanlardan birini segerler.

Ders alma ve ders birakma

MADDE 5 — (1) Bir 6grencinin haftalik alabilecedi derslerin kredi saati toplami, ortak
zorunlu dersler harig olmak Uzere, 26 kredi saatini asamaz.

(2) Tekrar dersi olmayan ve AGNO'su en az 2,50 olan ara sinif 6grencileri, 6n sartl olmayan
veya On sartini yerine getirdidi, st yariyll programlarina ait derslerden ilave olarak, haftalik azami
kredi saati miktarini agmamak Uzere, en ¢ok 10 kredi saate kadar ders alabilirler.

Sinavlar

MADDE 6 — (1) Sinavlarin yazili, s6zli veya hem yazi hem sozli ve/veya uygulamali
olarak hangi tiirde yapilacagi, yariyilin ilk iki haftasi icerisinde Bolim Baskanliklarinca ilan edilir.

(2) Her ders igin yaryilda iki ara sinav yapilir. Bir ders igindeki projeler, ddevler, kisa sureli
sinavlar, laboratuar ve benzeri calismalarin yariyll igi degerlendirmeleri bir ara sinav yerine
gegebilir.

(3) Bir derse ait ham notun hesaplanmasinda;ara sinavlarin ortalamasinin etkisi %60, yariyil
sonu sinavinin etkisi %40'tir.

Sinav programlari

MADDE 7 — (1) Sinav programlari, kisa sureli sinavlar harig, Bolim Baskanliklarinca
sinavlardan en az 7 giin 6nce ilan edilir.
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Basari notunun hesaplanmasi

MADDE 8 — (1) Basari notlari Bagil Degerlendirme Sistemine gore hesaplanir. Bagil
Degerlendirme Sistemine gore hesaplanacak olan basari notlari icin DKL'nin maksimum dederi 35,
AL'nin degeri 40'tir.

Basarisizhik durumu

MADDE 9 — (1) Ders tekrari ile AGNQO'larini basar1 baraj notuna esitleyen veya bu notun
Ustline cikaran ogrenciler, fakiilteye kayit yaptirdigi tarih itibariyle bulunmasi gerektigi yariyilda,
oncelikli olarak alt yariyillardan kalan derslerini alarak 6grenimlerine devam ederler.

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 10 - (1) Bu Uygulama Esaslarinda hikim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hikumlerine aykiri olmamak sarti ile karar almaya Fakdlte Yonetim Kurulu yetkilidir.

Gegici Maddeler:
GECICI MADDE 1- (1) 2008-2009 &dgretim yilinda hazirlk sinifinda  6grenimlerini
tamamlayan o6grenciler, bu uygulama esaslarina goére égrenimlerini stirddirirler.

Yururliik
MADDE 11- (1) Bu uygulama esaslari 2009-2010 egitim 6gretim yilindan itibaren
uygulanmak lizere Senato'da kabul edildikten sonra yiirirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 12- Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
Dekani yuritir.
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ATATURK UNIVERSITESI
BAGIL DEGERLENDIRME SISTEMi UYGULAMA ESASLARI

Dayanak

MADDE 1- (1) Bu esaslar 23 Temmuz 2009 tarih ve 27297 sayilli Resmi Gazete'de
yayimlanan Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ydnetmeligine
dayanilarak hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Uygulama Esaslari, Atatiirk Universitesinin Badil Degerlendirme
Sistemi uygulayan Fakiilte ve Yiksekokullarinda egitim-0gretim goren 6grencilerinin basari
durumlarinin degerlendirilmesi hususlarini kapsar.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bagil degerlendirme sistemi: Ogrencinin basari durumunun, birlikte ders
aldig diger 6grencilerle beraber belirlendigi sistemdir.

(2) Ham basari notu: Ilgili fakiilte / yiiksekokullarin egitim-6gretim ve sinav uygulama
esaslarinda belirlenen ara sinav/sinavlar ile yariyil veya yil sonu sinavinin oransal katkilari alinarak
olusturulan, nottur.

(3) T Skoru: Asadidaki formiile gére hesaplanan degerlerdir.

T X-X

1 2 2
FAOR SRS

X: dgrencinin ham basar notu
A ham basan notiarinin sinif ortalamasi
N: degerlendirmeye giren siniftaki ogrenci sayisi
Yariyil esasina gore egitim-dgretim yapan fakiilte/yiiksekokullarda harfli
notun olusturulmasi
MADDE 4- (1) Harfli notun olusturulmasinda ilgili Fakiilte/Yiiksekokullarin Editim-Ogretim
ve Sinav Uygulama Esaslarina gore degerlendirmeye katilan 6grenci sayisina bagh olarak asagidaki
yéntemlerden biri uygulanir:
a) Ogrenci sayisi 30(otuz) ve iizerinde ise; 7-Skoru formiiliinden elde edilen
standart T-Skor'lar kullanilarak Tablo 1'deki dagiima gore harfli notlar belirlenir.
Tablo 1. Standart T-Skorlarina Gére Harfli Not Araliklari

(10)+50

100 Uzerinden | Bagil Notlarin T-Skorlar'na Gore A/t Siurlary

Araliklar

(Sinif ortalamasi)
Swinif Diizeyi | A/t sinur | Ust Sinir | AA BA |BB |cB |cc |DC |DD
Mikemmel 80,00 100,00 57 52 47 42 37 32 27
Ustiin Bagan | 70,00 79,99 59 54 49 44 39 34 29
Cok lyi 62.50 69,99 61 56 51 46 41 36 31
Iyi 57.50 62.49 63 58 53 48 43 38 33
Ortanin Ustii | 52.50 57.49 65 60 55 50 45 40 35
Orta 47.50 52.49 67 62 57 52 47 42 37
ZayIf 42.50 47.49 69 64 59 54 49 44 40
Kéti 0 42.49 71 66 61 56 51 47 43

b) Ogrenci sayisi 10 ve iizerinde, 30’ un altinda ise; herhangi bir istatistiki islem
yapillmaz, dogrudan sinif ortalamasina bagl olarak 6grencilerin ham basari notlariyla Tablo 2 ‘deki
sinif diizeyine gbre dgrenci sayisinin yiizde olarak dagiimi harfli not araliklarina yapilir.
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Tablo 2. Ogrenci sayisi 10 ve iizerinde 30’ un altindaki durumda_harfli not tablosu.

Sinif Harfli Not Oranlan

Ortalamasi % Ogrenci sayisli

(100 lizerinden

ham basari notuna

gore)
Sinif Diizeyi | A/t Simir | Ust Simir |[AA |BA |BB [CB | CC DC |DD |FF
Mikemmel 70,00 100 24 152|228 |11.6 |174 |48 |3.2 |1
Cok lyi 62.50 69,99 18 |144 |21.6|128 (192 |7.2 |48 |2
Iyi 57.50 62.49 14 128 [19.2 144 |[21.6 |9 6 3
Ortanin Ustii [ 52.50 57.49 10 (11.6(174 (148 (222 |12 |8 4
Orta 47.50 52.49 7 9.6 (144|152 (228 |144|9.6 |7
ZayIf 42.50 47.49 4 8 12 (148 |22.2 (174 (11610
Kot 0 42.49 3 6 9 144 |21.6 |19.2|128(14

c) Ogrenci sayis1 10’un altinda ise; Yariyil sonu degerlendirmesinde, 6gretim elemani
tarafindan AL dederi g6z 6niinde bulundurularak takdir edilen harf notu verilir.

(2) Ham basarn notu AL degerinin altinda kalan notlar yukarida belirtilen her yéntem igin FF
olarak degerlendirilir.

(3) Mazeret, biitiinleme ve telafi sinavlarina katilan égrenciler igin karsilastirma yontemi
uygulanir. Bu yontemde harfli nota cevrilecek ham not, bu dersin yapimis en son yaryill sonu
degerlendirmesinin ham notlari ile karsilastirilarak en yakin ham nota karsilik gelen harfli not verilir.

(4) Ek Sinav, Tek Ders Sinavi gibi sinavlarda, AL degeri g6z 6niinde bulundurularak, 6gretim
elemani tarafindan takdir edilen harf notu verilir.

Kismen veya tamamen sinif gecme ve/veya yillikk sistem uygulanan
fakiiltelerde harfli notun olusturulmasi

MADDE 5- (1) Harfli notun olusturulmasinda bu Fakiiltelerin Editim-Odretim ve Sinav
Uygulama Esaslarina gore dederlendirmeye katilan Ogrenci sayisina bagli olarak asagidaki
yontemlerden biri uygulanir:

a) Ogrenci sayisi 30(otuz) ve iizerinde ise; T-Skoru formiiliinden elde edilen
standart T-Skor'lari kullanilarak Tablo 3'deki dagiima gore harfli notlar belirlenir.

Tablo 3. Standart T-Skorlarina Gére Harfli Not Araliklari

100 Uzerinden | Bagil Notlann T-Skorlar'na Gore

Araliklar Alt Sinirlar

(Sinif oﬂalemas)
Sinif Diizeyi | A/t t

uzey! o 5‘.’; |44 BA |BB |cB |cc

Miikemmel | 80,00 100,00 |57 52 (47 [42 |37
Ustiin Bagari | 70,00 79,99 59 54 (49 |44 |39
Cok lyi 62.50 69,99 61 56 (51 [46 |41
Iyi 57.50 62.49 63 58 |53 |48 |43
Ortanin Ustii | 52.50 57.49 65 60 |55 |[50 |45
Orta 47.50 52.49 67 62 |57 |52 |47
Zayif 42.50 47.49 69 64 |59 |[54 [49
Kot 0 42.49 71 66 |61 [56 |51

b) Ogrenci sayisi 10 ve iizerinde, 30’ un altinda ise; herhangi bir istatistiki islem
yapllmaz, dogrudan sinif ortalamasina bagl olarak 6grencilerin ham basari notlariyla Tablo 4 ‘deki
sinif diizeyine gbre dgrenci sayisinin yiizde olarak dagiimi harfli not araliklarina yapilir.
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Tablo 4. Ogrenci sayisi 10 ve iizerinde 30’ un altindaki durumda harfli not tablosu.

Sinif Harfli Not Oranlan

Ortalamasi % Ogrenci sayisli

(100 lizerinden

ham basari notuna

gore)
Sinif Diizeyi | A/t Sinir | Ust Simir [AA |BA |BB |[CB |CC |FF
Mikemmel 70,00 100 24 152 |228|11.6 |174 |9
Cok lyi 62.50 69,99 18 (144 (216|128 (19.2 |14
Iyi 57.50 62.49 14 (128|192 (144 (21.6 |18
Ortanin Usti | 52.50 57.49 10 |11.6(174 148 (222 |24
Orta 47.50 52.49 7 9.6 |144 152 |228 |31
Zayif 42.50 47.49 4 8 12 (148 |22.2 |39
Kotu 0 42.49 3 6 9 144 |21.6 |46

c) Ogrenci sayisi 10’un altinda ise; Yariyll sonu degerlendirmesinde, 6gretim Uyesi
tarafindan AL dederi g6z 6niinde bulundurularak takdir edilen harf notu verilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 6- (1) Bu uygulama esaslarinda hikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykiri olmamak sarti ile karar almaya Universite Senatosu yetkilidir.

Yiriirluk

MADDE 7- (1) Bu uygulama esaslari 2009-2010 edgitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmak lizere Senato’da kabul edildikten sonra yirirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 8 - (1) Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektérii yiritir.
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ATATURK UNIVERSITESI
OGRENCI DANISMANLIK YONERGESi

Amacg

Madde 1- Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligine
tabi Fakiilte ve Yiksek Okullardaki 6grenci danismanlik hizmetlerinin yiritilme esaslarini
dizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine
tabi 6n lisans, lisans ve lisansla birlestirilmis tezsiz yiliksek lisans egitim-6gretiminde 6grenci
danismanlik hizmetleri, bu yonerge esaslarina gére yuratildr.

Dayanak

Madde 3- Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeliginin
2. Madde'sinin (c) bendi.

Tanim

Madde 4- Danisman, 6n lisans, lisans ve lisansla birlestirilmis tezsiz yiiksek lisans 6gretimi
boyunca &grencinin basari durumunu, gelisimini izler ve ilgili Ogretim Programi ile Yan Dal ve Gift
Anadal Programlari gercevesinde 6grencinin almasi gereken zorunlu ve secmeli derslerle ilgili olarak
0grenciye onerilerde bulunur.

Odgrencinin mesleki uygulamalara ya da Yiiksek Lisans ve Doktora programlarina
yonlendirilmesine katkida bulunur, daha iyi galismasina ve yetismesine yonelik olarak &drencinin
karsilastigi problemlerin ¢6ziimi{ veya ilgili mercilere iletilmesi igin yardimci olur.

Danisman Secimi

Madde 5- Universitemizin ilgili fakiilte veya yilksek okullarina yeni kayit yaptiran birinci
sinif 6grencileri icin ders kayit doneminden onceki bir ay igersinde ilgili bollim/program/anabilim
dall baskanlidi tarafindan her sinif, sube ya da program icin bir 6gretim elemani danisman olarak
atanir. Danismanlik, 6grenci mezun oluncaya kadar devam eder, ancak normal 6grenim siiresinde
mezun olamayan 6grencilerin danismanliklari, biitiin belge ve dokiimanlari ile birlikte ilgili donemin
son sinif danismanlarina sorunsuz olarak devredilebilir.

Bolim/program/anabilim dali danismanlari arasinda koordinasyonu saglamak igin
béliim/program/anabilim dali baskanlidi tarafindan bir 6gretim Uyesi bas danisman olarak atanir.

Gorevler

Madde 6- Ogrencinin alacagi dersleri ilgili 6grencinin de hazir bulundugu ortamda kanuni
sire igerisinde onaylar ve iki adet ders kayit (birisi 6drencide digeri danismanda kalacak)
ornegini hem danisman hem de 6grenci imzasi ile kayit altina alir.

Madde 7- Danisman; o6gretim, sinav ve disiplin yonetmelikleri ile ilgili en giincel
yonetmelik ve esaslari takip eder ve bu bilgileri danismani oldugu égrencileri ile paylasir.

Danismani oldugu 6grencilerin 6grenci otomasyon sistemindeki notlarinin bulundugu not
karnesini; ilgili donemin notlarinin tam olarak islendiginden emin olduktan sonra, bilgisayarina her
ddnemin sonunda kaydeder.

Danisman, danismani oldugu 6grencilerle ilgili karar verirken Atatiirk Universitesinin On
Lisans ve Lisans Ogretim ve Sinav Yénetmeligini dikkate alir. Ozellikle ders kayit dénemlerinde
ogrencilere fiziki olarak haftalik miimkiin olmayacak ders saati neremez ve onaylayamaz.

Madde 8- Danisman; 6grencinin izin, burs ve staji ile ilgili kararlarin alinmasinda yetkililere
bilgi verir.

Madde 9- Danisman, égrencileri ile her yariyil en az bir kez grup toplantilar diizenleyerek
sorunlarini dinler, karsilasilan sorunlarin ¢dziimii ve 6grencilerin yonlendirilmesi icin yardima olur.
Danismanlik yaptigi 6grencilerle gerektiginde tek tek bir araya gelerek kisisel problemlerinin
¢oziimiine katkida bulunmak icin gayret goésterir. Bunun icin danisman, ogrencilerle goriisme
saatleri belirler ve ilgili bolim/program/anabilim dali bagkanliklarina bildirir.

Madde 10- Danisman her 6gretim yili basinda danismanlik konusundaki faaliyetlerini ve
danismani oldugu Ogrencilerin tek tek degerlendirildigi dekanhk/midirlik tarafindan hazirlanan
bilgi formunu glincellestirir.
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Madde 11-Danisman olarak goérev yapmakta iken gecerli bir mazeret nedeniyle
Universitede bulunamayacak veya danismanlik gorevini yiriitemeyecek olan 6gretim elemaninin
yerine gegici veya daimi bir danisman atanir ve 6grencilere duyurulur.

Denetim

Madde 12- Danismanlik gérev ve faaliyetleri denetimi yetkili birim ydneticileri tarafindan
yapilr.

Madde 13- Danismanlar, damsmanlik sisteminin daha iyi calismasi icin ek tedbirler
alinmasi yontinde yetkili birim yoneticilerinden istemlerde bulunabilirler.

Yuriirluk

Madde 14- Bu yonerge, Atatiirk Universitesi Senatosunca kabul edildikten sonra yiiriirlige
girer.

Yiiriitme

Madde 15- Bu ydnerge Atatiirk Universitesi Rektérii tarafindan yuritliir.
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_ ATATURK UNIVERSITESI
GIFT ANADAL PROGRAMI ve YANDAL PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci; Atatiirk Universitesi biinyesinde yer alan
lisans dlizeyindeki diploma programlari arasinda yapilacak olan cift anadal ve yandal programlarinin
uygulanmasi ile ilgili usul ve esaslar dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Uygulama Esaslar, lisans diizeyindeki diploma programlari arasinda
yapilacak olan cift anadal ve yandal programlarina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Uygulama Esaslari, 24 Nisan 2010 tarih ve 27561 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Yiiksekégretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gecis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iligkin
Yonetmelik” hikimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Uygulama Esaslarinda gegen;

a) Anadal lisans programi: Ogrencinin kayitl oldugu diploma programini,

b) Birim: Fakiilte veya ylksekokulu,

¢) Cift anadal programi: Basari sartini ve dider kosullari saglayan ogrencilerin Atatlirk
Universitesinin iki diploma programindan es zamanl olarak ders alip, iki ayri diploma alabilmesini
saglayan programi,

¢) Ilgili kurul: Fakiiltelerde Fakiilte Kurulunu, Yiiksekokullarda Yiiksekokul Kurulunu,

d) Ilgili yonetim kurulu: Fakiiltelerde Fakiilte Yénetim Kurulunu, Yiiksekokullarda Yiiksekokul
Yénetim Kurulunu,

e) Rektor: Atatiirk Universitesi Rektdriindi,

f) Senato: Atatiirk Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Atatiirk Universitesini,

g) Yandal programi: Bir diploma programina kayitl 6grencinin bu uygulama esaslarinda
ongodriilen sartlar tasimasi kaydiyla, Atatiirk Universitesi icinde baska bir diploma programi
kapsaminda belirli bir konuya yonelik sinirli sayida dersi almak suretiyle, diploma yerine gegmeyen
bir belge (yandal sertifikasi) alabilmelerini saglayan programi,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
GENEL HUKUMLER

MADDE 5 — (1) Cift Anadal ve Yandal Programlarindaki dersleri saptamada ve bunlarin
alinacagi donemleri planlamada 6grencilere yardimci olmak ve ¢ift anadal ve yandal programlarinin
amacina uygun bigimde ydritilmesini saglamak Uzere ilgili Bolim Baskanligi/Miduirliik/ Dekanlk
tarafindan birer koordinatdr atanir. Bu koordinatorler Ogrencilerin anadal lisans programi
danismanlari ile iletisim iginde gérev yapar.

(2) Birden fazla ikinci anadal diploma programina kayit yapilamaz. Ancak, ayni anda cift
anadal ile yandal programlarina kayit yapilabilir.

UcUNCUBOLUM
CIFT ANADAL PROGRAMI

Programin Amaci

MADDE 6 — (1) Cift anadal programinin amaci, anadal lisans programlarini Ustiin basariyla
yuriten o6drencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi almak (zere 6grenim
gormelerini saglamaktir.

Programin Agilmasi

MADDE 7 — (1) Universitede vyiiriitiilen lisans diploma programlari arasinda ilgili kurullarin
Onerisi Uizerine senatonun onayi ile ¢ift anadal programi agilabilir ve bu programlar ilgili bélimlerin
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isbirligi ile yurdtaldr. Cift anadal lisans ders programi, ilgili lisans ders programinin ortak dersler
dahil en az 2/3'Unu olusturacak sekilde hazirlanir.

(2) Cift anadal programi uygulayacak ilgili bdlimler tarafindan, program kapsaminda
okutulacak olan dersler belirlenir, ilgili kurul karar ile Senato onayina sunulur. Cift anadal
programina basvurusu kabul edilen 6drenciler belirlenen bu dersleri almak ve basarmak
zorundadirlar.

Kontenjan

MADDE 8 — (1) ilgili béliim her akademik yilin baginda cift anadal programi kontenjanlarini
belirleyerek ilgili kurulun onayina sunar. Ilgili kurul karari ile onaylanan kontenjanlar birim internet
sayfasinda duyurulur.

(2) ilgili cift anadal programina kabul edilecek yillik toplam égrenci sayisi, OSYM tarafindan o
programa ilgili yilda yerlestirilen 6grenci sayisinin %30°unu gecemez.

Basvuru kosullar ve uygulama

MADDE 9 — (1) Ogrenci ikinci anadal diploma programina, anadal diploma programinin en
erken Ugtincl, en geg besinci yariyilin baginda bagvurabilir.

(2) Cift anadal programina basvurular akademik takvimde belirlenen tarihlerde basvuru
formu ve not dokim belgesi ile ilgili birime yapilir.

(3) Ogrencinin cift anadal programina basvurabilmesi icin;

a) Cift anadal programina basvurdugu yariyila kadar anadal diploma programinda aldigi tim
dersleri basariyla tamamlamis olmasi,

b) AGNO’sunun en az 2.80 olmasi,

¢) Anadal diploma programinin ilgili sinifinda basari siralamasi itibari ile en Ust ylzde
yirmisinde bulunmasi gerekir.

(4) Ogrencilerin ikinci anadal diploma programina kabulli, o programin yiritildigi ilgili
bélimin énerisi Uzerine Fakilte Yonetim Kurulunun onayi ile yapilir.

(5) Cift anadal ikinci diploma programinda 6grenim goren 6grencinin anadal programinda
almis oldugu ve esdegerlikleri kabul edilen dersler, not dokiim belgesinde gosterilir.

(6) Ikinci anadal diploma programindaki 6grenci, anadal diploma programinda kurum ici
gecis hiikiimlerine uygun kosullari sagladiginda ikinci anadal diploma programina yatay gegis
yapabilir.

(7) Yetenek sinavi ile 6grenci alan cift anadal diploma programina 6grenci kabuliinde yetenek
sinavinda da basarili olma sarti aranir.

Mezuniyet

MADDE 10 — (1) Cift anadal programi nedeniyle, 6grencinin anadal programindaki basarisi
ve mezuniyeti hi¢ bir bicimde etkilenmez. Cift anadal programi igin ayri kayit dosyasi ve ayri not
dokim belgesi diizenlenir.

(2) Anadal diploma programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak ikinci anadal diploma
programini bitiremeyen 6grencilerin 6égrenim siiresi ikinci anadal diploma programinin bulundugu
ilgili birim kurulunun karari ile en fazla iki yaryil uzatilabilir.

(3) Ogrencinin cift anadal programindan mezun olabilmesi icin es deder olarak kabul edilen
derslerden alinan notlar da dahil edilerek elde edilen AGNO’sunun en az 2.80 olmasi gerekir. Tim
cift anadal dgrenimi siiresince 6drencinin ¢ift anadal programindaki AGNO’su bir defaya mahsus
olmak Uzere 2,50'ye kadar dusebilir. Cift anadal programindaki AGNO’su iki kez 2.50'nin altina
diisen 6grencinin ikinci anadal diploma programindan kaydi silinir.

(4) ikinci anadal lisans programina devam eden dgrenciye mezuniyet diplomasi ancak devam
ettigi birinci anadal diploma programindan mezun olmasi halinde verilebilir.

(5) Cift anadal programindan cikarilan dgrenciler, bu programda almis ve basarmis olduklar
dersler dikkate alinarak, ©6grencinin talebi, ilgili yonetim kurulunun uygun gérmesi ve bu uygulama
esaslarinda yer alan yandal programi kriterlerinde bulunan sartlari saglamasi halinde yan dal
programina alinabilir veya bu 6égrencilere yandal sertifikasi verilebilir. Odrencinin yandal talebi
yoksa veya basardigi dersler yandal sertifikasi alabilmek icin yeterli degilse, cift anadal
programinda alip basarili oldugu dersler igin ilgili birim tarafindan bir belge dizenlenir.
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DORDUNCU BOLUM
Yandal Programi

Programin Amaci

MADDE 11 - (1) Yandal programinin amaci, anadal lisans programlarini basariyla ylriten
ogrencilerin ilgi duyduklari baska bir dalda bilgilenmelerini saglamaktir.

Programin Agilmasi

MADDE 12 — (1) Universitede ilgili ydnetim kurullarinin teklifi ve senatonun onayi ile yandal
programlari acilabilir ve bu programlar ilgili boélimlerin isbirligi ile ylritilir. Yandal programinda
alinacak dersler, ilgili programlarda ortak olarak kabul edilen dersler disinda en az 18 krediden
olusur

Kontenjan

MADDE 13 — (1) Ilgili boliim, her akademik yilin basinda yandal programi kontenjanlarini
belirleyerek ilgili kurulun onayina sunar. Ilgili kurul karari ile onaylanan kontenjanlar birim internet
sayfasinda duyurulur.

Basvuru kosullarn ve uygulama

MADDE 14 — (1) Ogrenci, yandal programina, anadal lisans programinin en erken tcinci,
en geg altinc yariyilin basinda bagvurabilir.

(2) Yandal programina bagvurular akademik takvimde belirlenen tarihlerde bagvuru formu ve
not dokiim belgesi ile ilgili birime yapilir.

(3) Ogrencinin yandal programina bagvurabilmesi icin basvurdugu yariyila kadar aldigi lisans
programindaki tiim kredili dersleri basariyla tamamlamasi ve AGNO’sunun en az 2.50 olmasi
gerekir. Basvurular, o programin ylritildigu ilgili yonetim kurullan tarafindan degerlendirilerek
karara baglanir.

(4) Yandal programi uygulayacak ilgili bélimler tarafindan, yandal programi kapsaminda
okutulacak olan yandal ders programlari belirlenir, ilgili kurul karari ile Senato onayina sunulur.
Yandal programina basvurusu kabul edilen 6grenciler belirlenen bu dersleri almak ve basarmak
zorundadirlar.

(5) Yandal programina devam edebilmesi igin 6grencinin anadal programindaki AGNO’ sunun
en az 2.30 olmasi sarttir. Bu sarti saglayamayan 6grencinin yandal programindan kaydi silinir.

(6) Anadal programindan mezuniyet hakkini elde eden ancak yandal programini bitiremeyen
ogrencilere ilgili yonetim kurulunun karari ile en fazla bir yariyil ek siire taninir.

Mezuniyet

MADDE 15 — (1) Ogrencinin yandal programindaki basari durumu, anadal programindaki
mezuniyetini etkilemez. Yandal programi icin ayr kayit dosyasi ve ayri not ddkim belgesi
dizenlenir.

(2) Anadal programindan mezuniyet hakkini elde eden ve yandal programini en az 2.00
ortalamayla tamamlayan 6grenciye yandal sertifikasi verilir. Bu belge diploma yerine gegmez.

(3)Yandal programindan basarisiz olarak kaydi silinen &grencinin talebi halinde yandal
programinda alip basaril oldugu dersler igin ilgili birim tarafindan bir belge dizenlenir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Cesitli Hukiimler

MADDE 16 — (1) Anadal, Cift anadal ve/veya yandal programlari icin ayr ayri not dékim
belgesi diizenlenir. Iki programa birden saydirilan dersler her iki not dékiim belgesinde de
gosterilir. Ogrencinin iki programa ortak sayilan bir dersten cekilmek istemesi durumunda dersten
cekilme iglemi her iki program igin islem gordr.

(2) Ogrenci cift anadal ve yandal programini kendi istedi ile birakabilir. Bu programlardan
kayit sildiren 6grenci, tekrar ayni programa kayit yaptiramaz.

(3) Anadal programinda kayit donduran veya izinli sayllan 6grenci, cift anadal/yandal
programinda da kayit dondurmus veya izinli sayilir.

(4) Cift anadal/yandal programindan iki yariyil st Uste ders almayan 6grencinin cift anadal/
yandal diploma programindan kaydi silinir.
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(5) Anadal programina devam eden 6grenciler cift anadal/yandal programlari igin katki payi
O0demezler.

(6) Cift anadal ve yandal programi icin verilen ek siireyi kullanan 6grenciler bu ek sire
boyunca cift anadal/ yandal yaptiklari programa ait 6grenci katki payini ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore dderler.

Yuriirliikten kaldinlan mevzuat

MADDE 17 — (1) Bu Uygulama Esaslarinin yirirlige girdigi tarih itibariyle, 10.05.2002 tarih
3/28-c sayili Senato karari ile kabul edilen Atatiirk Universitesi Cift Anadal Programi Yénergesi ile
Atatiirk Universitesi Yandal Programi Yonergesi yiiriirlikten kaldirimistir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 18- (1) Bu Uygulama Esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde, “Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin Yonetmelik” ve ilgili diger mevzuat
hikumleri gegerlidir.

Mevcut cift anadal ve yan dal programlar

GEGCICI MADDE 1 - (1) Bu Uygulama Esaslarinin vyiirirlige girdigi tarihten 6nce
uygulanmaya baslanan ¢ift anadal ve yandal programlarina tabi olan 6grenciler, bu Uygulama
Esaslarinin 17 nci maddesi ile uygulamadan kaldinlan Yoénerge hukimlerinde belirlenen esaslara
gore 6grenimlerine devam ederler.

Yuriirlik

MADDE 19- (1) Bu Uygulama Esaslari, 2010-2011 egitim-0gretim yilindan itibaren ydrirlige
girer.

Yiritme

MADDE 20 - (1) Bu Uygulama Esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektdrii yiritiir.

28



o _ ATATURK UNIVERSITESI
ONLISANS VE LISANS DUZEYINDE KURUM ICI VE KURUMLAR ARASI
YATAY GECISLER ILE ILGILI UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci; dnlisans ve lisans diizeyindeki 6grencilerin,
Atatiirk Universitesine bagli olarak egitim yapan fakiilte, yiiksekokul, veya meslek yiiksekokulu
blinyesinde yer alan diploma programlari arasinda yapilacak olan kurum ici; diger yliksekdgretim
kurumlarindaki esdeger diploma programlarindan yapilacak olan kurumlar arasi yatay gegcisler ile
ilgili uyulmasi gereken usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Uygulama Esaslari, 6nlisans ve lisans dizeyindeki diploma programlari
arasinda yapilacak olan kurum igi ve kurumlar arasi yatay gegcislere iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Uygulama Esaslari, 24 Nisan 2010 tarih ve 27561 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina Iliskin
Yonetmelik” hikimlerine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Uygulama Esaslarinda gecen;

a) AGNO (Agirliki Genel Not Ortalamasi): Ogrencinin fakiilte, yiiksekokul veya meslek
yliksekokulunda 6grenimine basladigi andan itibaren, tamamlamig oldugu yariyil/yil da dahil olmak
Uzere, o gline kadar kayit yaptirdigi her dersin kredi saati ile o dersin basari notunun ilgili agirlik
katsayisi ile carpilarak tamaminin toplanmasindan elde edilen sayinin, toplam kredi saatine
bélinmesi ile elde edilen notu,

b) Diploma programi: Fakiilte, yliksekokul, meslek yliksekokulu veya bdltimler icin, belirlenen
yeterlilikleri saglayan 0Ogrencilere onlisans veya lisans diplomasi diizenlenen yiiksekégretim
programlarini,

c) Diizey: Onlisans veya lisans diploma programlarindan her birini,

¢) Esdeger diploma programi: Isimleri ayni olan veya ilgili yénetim kurullar tarafindan
iceriklerinin en az ylizde sekseni ayni oldugu tespit edilen diploma programlarini,

d) Farkli puan tirii: Ogrenci Secme ve Yerlestirme sisteminde yiiksekdgretim programlarina
yerlestirmede kullanilan puanlarin hesaplanmasinda kullanilan testler dikkate alinarak 2010 yilindan
itibaren SAY Puan Tirli (YGS -1 ile YGS -2), SOZ Puan Tiirli (YGS -3 ile YGS -4), EA Puan Tiri
(YGS -5 ile YGS -6), Matematik —Fen (MF) Puan Turl, Tlrkce — Matematik (TM) Puan Tur(,
Tiirkce — Sosyal (TS) Puan Tiirii, Yabana Dil (DIL) Puan Tiirli olmak lizere yedi puan tiiriinii; 2009
yili ve 6ncesinde ise EA-1, SAY-1, SOZ-1, EA-2, SAY-2, SOZ-2 ve DIL olmak lizere yedi puan
tiiriini ve bu puan tiirlerinden SAY-1 SAY Puan Tiiriine, SOZ-1 SOZ Puan Tiiriine, EA-1 EA Puan
Tiriine, SAY-2 Matematik —Fen Puan Tiriine, EA-2 Tiirkge — Matematik Puan Tiriine, SOZ-2
Tiirkge- Sosyal Puan Tiiriine, DIL ise Yabanci Dil Puan Tiiriine karsihgini,

e) Ilgili yonetim kurulu: Fakiiltelerde fakiilte yénetim kurulunu, yiiksekokullarda yiiksekokul
yonetim kurulunu, meslek yliksekokullarinda meslek yiksekokulu yénetim kurulunu,

f) Intibak programi: Diploma programlar arasinda gecis yapilmasi halinde, gegis yapilan
diploma programinin miifredatina uyum saglamak amaciyla ilave ders ve uygulamalardan olusan
programi,

g) Kontenjan: Ilgili mevzuata gore belirlenip ilan edilen 6grenci sayisini,

§) Kurum ici yatay gegcis: Bir 6grencinin Atatiirk Universitesi icinde kayith oldugu diploma
programindan ayni diizeydeki diger diploma programlarina gegisini,

h) Kurumlar arasi yatay gecis: Atatiirk Universitesinden baska bir iiniversiteye veya bagka bir
Uiniversiteden Atatiirk Universitesinin ayni diizeydeki diploma programlarina yapilan yatay gecisi,

1) Not dokiim belgesi: Ogrenim siiresi icinde alinan derslerin, isim, kredi ve basari notlarinin
topluca yazildigi belgeyi,
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i) Rektdr: Atatiirk Universitesi Rektdriindi,

j) Senato: Atatiirk Universitesi Senatosunu,

k) Taban puan: Bir yiiksekdgretim kurumunun diploma programina Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi sinavla yerlestirilen en diisiik puanl &§rencinin
girig puanini,

) Universite: Atatiirk Universitesini,

m) Yatay gecis: Bir yliksekdgretim kurumunda kayith olan 6grencinin bu Uygulama
Esaslarinda belirlenen hikimler cercevesinde, ayni diizeydeki diger diploma programlarinda
O0grenime devam etme hakki kazanmasini,

n) Yiksekdgretim o&grenci veritabani (YOKSIS): Yiiksekdgretim Kurulu biinyesinde tiim
ylksekodgretim kurumlarinda onlisans, lisans ve lisansiistli diizeylerde 6grenim gdren 6grencilerin
bilgilerinin tutuldugu merkezi veritabanini,

ifade eder.
IKINCI BOLUM
Genel Ilkeler

Kontenjan

MADDE 5 - (1) Farkh yiksekdgretim kurumlarinin diploma programlari veya ayni
ylksekodgretim kurumu igindeki diploma programlar arasinda ancak dnceden ilan edilen sayi ve
gecis sartlari gercevesinde gecis yapilabilir.

(2) OSYM tarafindan yapilan yerlestirmelerde kontenjan sinirlamasi bulunmayan diploma
programlarina yatay gegislerde kontenjan sinirlamasi uygulanmaz.

Gegisler

MADDE 6 — (1) Onlisans diploma programlarinin ilk yariyili ile son yariyilina ve lisans diploma
programlarinin ilk iki yaryili/ ilk yili ile son iki yariyihna/ son yilina yatay gegis yapilamaz.

(2) Universitede ayni diploma programlarinda birinci 6gretimden ikinci 6gretime kontenjan
sinirlamasi olmaksizin yatay gegis yapilabilir. Ancak, ikinci 6gretim diploma programina gegis yapan
ogrenciler ikinci 6gretim Ucreti dderler.

(3) Universitede ikinci 6gretimden sadece ikinci 6gretim diploma programlarina yatay gegis
yapilabilir. Ancak, ikinci 6gretim diploma programlarindan basari bakimindan bulundugu sinifin ilk
ylzde onuna girerek bir Ust sinifa gecen 0Ogrenciler birinci 6dretim diploma programlarina
kontenjan dahilinde yatay gecis yapabilirler. Gegis yapan bu 6grenciler ikinci 6gretim icin 6ngorilen
Ucreti 6demek zorundadirlar.

(4) Agik veya uzaktan ogretimden dider agik veya uzaktan &gretim diploma programlarina
yatay gegis yapilabilir. Agik ve uzaktan 6gretimden 6rgiin 6gretim programlarina gecis yapilabilmesi
igin, 6grencinin 6grenim gdrmekte oldugu programdaki AGNO’sunun 100 (izerinden 80 veya lzeri
olmasi veya kayit oldugu yildaki merkezi yerlestirme puaninin, gecmek istedigi Universitenin
diploma programinin o yilki taban puanina esit veya yiiksek olmasi gerekir.

(5) Birinci veya ikinci 6gretim diploma programlarindan agik veya uzaktan egitim veren
diploma programlarina yatay gegis yapilabilir.

Basvuru sartlar ve degerlendirme

MADDE 7 — (1) Diploma programlari arasinda yatay gegis basvurulari, sadece ilan edilen
sure igerisinde yapilir.

(2) Basvurularla ilgili 6n degerlendirme bu uygulama esaslarinda belirlenen ilkeler
cercevesinde, ilgili yénetim kurullar tarafindan olusturulan komisyonlar tarafindan yapilir. Ilgili
yonetim kurulu tarafindan, komisyon karari géz éniinde bulundurularak uygun goriilen 6grencilerin
yatay gecisleri kabul edilir.

(3) Kurumlar arasi ve yurtdisi yliksekogretim kurumlarindan yatay gegis icin 6grencinin, kayitli
oldugu programda bitirmis oldugu donemlere ait ders planindaki derslerin tamamini almis,
basarmis ve AGNO'sunun en az 2,40 veya esdederi olmasi gerekir.

(4) Kurumlar arasi yatay gecislerde Uglincli fikradaki basari sartini saglayamayan ancak
merkezi yerlestirme puani gegis yapmak istedigi diploma programinin taban puanina esit veya
yuksek olan adaylar yatay gecis basvurusu yapabilir. Bu sekilde basvuran adaylarin basvurulari
sadece Uglincl fikraya gore basvuran adaylarin yerlestirilmesi bittikten sonra bos kalan kontenjan
olmasi halinde degerlendirilir.
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(5) Onlisans diploma programlari arasindaki kurum ici yatay gegislerde bu uygulama
esaslarinin diger maddelerinde yer alan sartlara ilaveten 6grencinin;

a) Meslek yiiksekokullarinda 2 nci yariyila yatay gegislerde; ayrilacagi birimin 1 inci yariyila ait
ders planindaki derslerin tamamini almig, basarmis ve AGNO'sunun en az 2,50 olmasi gerekir.

b) 3 (incl yariylla yatay gegislerde; ayrilacadi birimin 1 inci ve 2 nci yariyila ait ders planindaki
derslerin tamamini almig, bagsarmis ve AGNO'sunun en az 2,60 olmasi gerekir.

(6) Lisans diploma programlarinin ilk iki yariyih/ ilk yil ile son iki yariyihna/ son yilina kurum
ici yatay gecis yapllamayacagi gdz Oninde bulundurularak  Fakiilte/Yiksekokul
bolimleri/programlari arasindaki yatay gegislerde bu uygulama esaslarinin diger maddelerinde yer
alan sartlara ilaveten 6grencinin;

a) 3 lncl ve 4 Uncl yarylla yatay gegislerde; ayrlacagl birimin o yariylla kadar olan ders
programindaki derslerin tamamini almig, basarmis ve AGNQO'sunun en az 2,60 olmasi gerekir.

b) 5 inci ve 6 ncl vyarlylla yatay gecislerde; ayrilacagi birimin o yariylla kadar olan ders
programindaki derslerin tamamini almig, basarmis ve AGNO'sunun en az 2,70 olmasi gerekir.

c) Bes yillik lisans programlarinda 7 inci ve 8 inci yariyilla / 4 Gncl yila gecislerde; o yariyila
kadar olan ders programindaki derslerin tamamini almig, basarmis ve AGNO'sunun en az 2,80
olmasi gerekir.

(7) Yatay gegcis icin yapilan basvurularin dederlendiriimesi, 6grencilerin AGNO'larina gdre
yapilir. Yapilan siralamada not ortalamalarinin esit olmasi halinde, 6grencinin yatay gegis igin
basvurdugu programin yiiksekégretim kurumuna girdigi yildaki OSYM tarafindan yapilan
yerlestirmeye esas sinav puani ve tiri dikkate alinir.

(8) Kayit dondurmus olmak, yatay gecis hakkindan yararlanmak igin engel teskil etmez.

(9) Dortli veya yuzll sisteme gore elde edilen basari notlarinin birbirine dénlstirilmesinde,
Yiiksekdgretim Ydiriitme Kurulu tarafindan belirlenen donistiirme tablosu kullanilir.

Sonuglarin ilani ve intibak programi

MADDE 8 — (1) Yatay gegcis icin basvuran adaylarin dederlendirme sonuglari, ilgili fakiilte,
yuksekokul, meslek ytiksekokulunun internet sayfasinda duyurulur. Yatay gecis hakki kazananlara
kendileri hakkindaki karar yazil olarak teblig edilir.

(2) Basari sartini tasiyan yeterli sayida adayin olmasi halinde kontenjan sayisi kadar yedek
aday ilan edilir. Belirlenen sire icinde asil adaylardan bagvuru yapilmamasi halinde sirayla yedekler
cagrilr.

(3) Ilgili komisyonlar égrencinin daha dnceki dénemlerde aldigi dersler ile yatay gegis yaptigi
programin derslerini dikkate alarak,“Atatiirk Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri
Uygulama Esaslari”na gbre 6grencinin hangi yariylla veya sinifa intibak ettirilecegini tespit eder,
varsa 6grencinin almasi gereken ilave derslerden olusan bir intibak programi ile muaf tutulmasi
gereken dersleri belirler.

(4) Yatay gegis hakki kazanan 6grencilerin intibak programlari, bu 6grencilerin yeni akademik
yariylla diger d6grencilerle ayni tarihte baslamasini saglayacak bigimde yapilir.

(5) Bu Uygulama Esaslar kapsaminda gegis yapan 6grencilerin yeni durumlari, kayit iglemi
tamamlanip, gegis ve intibak islemleri kesinlestikten sonra en geg 15 giin icinde Ogrenci Isleri Daire
Bagkanligi tarafindan YOKSIS'e islenir.

~ UgUNCU BOLUM
Kurum Igi Programlar Arasi Yatay Gegis

Kurum igi yatay gegis kontenjanlan ve taban puan sarti

MADDE 9 — (1) Bir fakiilte, yliksekokul, veya meslek yiiksekokulunun kendi blinyesindeki
veya Universite icinde yer alan diger fakiilte, yiiksekokul, veya meslek yiiksekokulunun
blinyesindeki esdeder diizeyde diploma programlarina ilgili yonetim kurulu tarafindan belirlenen
kontenjanlar dahilinde yatay gecis yapilabilir.

(2) Kurum ici yatay gecis kontenjanlari, ilgili diploma programinin son dort yila ait taban
puanlari ve bu Uygulama Esaslarinda 6ngoérilen ilave sartlarla birlikte, son basvurunun kabul
edilecedi glinden en az 15 giin 6ncesinde fakiilte, yiiksekokul veya meslek yliksekokulun internet
sayfasinda ilan edilir.
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(3) Hangi dénemlerde ve hangi diploma programlari icin kurum ici yatay gecis kontenjani
belirlenecegi, her bir diploma programi igin ikinci yariylldan baslamak ve besinci yariyll da dahil
olmak lizere, gegisin yapilacadi sinifin giris yilindaki OSYM Kilavuzunda 6ngdriilen yiiksekégretim
kurumuna giris kontenjaninin ylizde onbesini gegmeyecek bicimde ilgili ydonetim kurullan tarafindan
karara baglanir.

(4) Programlarin kurum igi kontenjanlari; ayni fakiilte, yiksekokul, veya meslek yiliksekokulu
blinyesinde yer alan diploma programlari ile diger fakiilte, yliksekokul, veya meslek yiiksekokulu
buinyesindeki diploma programlari igin ayri ayri belirlenebilir.

(5) Universite biinyesindeki ayni diizeyde fakat farkli merkezi yerlestirme puan tiirii ile
Ogrenci kabul eden diploma programlari arasinda yatay gecis basvurusu yapilabilmesi igin,
ogrencinin merkezi sinava girdigi yil itibariyla gegmek istedigi diploma programi igin gegerli olan
puan tirinde aldigi merkezi yerlestirme puaninin, gegmek istedigi diploma programina esdeger
yurt icindeki diger Universitelerin diploma programlarinin en disiik taban puanindan az olmamasi
sarti aranir.

(6) Yetenek sinavi ile 6drenci alan diploma programlarina kurum igi yatay gegislerde diger
sartlarin yani sira ayrica yapilacak yetenek sinavinda da basarili olma sarti aranir.

Ders alma ve muafiyet

MADDE 10- (1) Kurum igi yatay gecis yapan 6grencinin 6nceki programindan kabul edilen
derslerin kredi ve harfli notlari aynen kabul edilir.

(2) Ogrenci yatay  gecis  yaptidi faklte/ylksekokul/meslek  yiiksekokulu
bélimi/programindan, kendi fakdltesine/yliksekokuluna/meslek yliksekokulu bélimi/programina,
O0gretim doneminin basladigi tarihten itibaren en geg 10 giin igerisinde basvurmasi durumunda her
iki yonetim kurulunun uygun gdérmesi ve gegen surenin devamsizliktan sayilmasi kaydiyla geri
donebilir.

Egitim-Ogretim Siiresi

MADDE 11- (1) Yatay gecis yapan Ogrencinin toplam &gretim siresi ayrildigi birimde
okudugu siire de dahil olmak (izere, Atatiirk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeliginde belirtilen siire kadardir.

DORDUNCU BOLUM
Kurumlar Arasi Yatay Gegis

Kurumlar arasi yatay gegis

MADDE 12 — (1) Kurumlar arasi yatay gegis yiiksekogretim kurumlarinin ayni diizeydeki
esdeder diploma programlari arasinda ve Yiiksekégretim Kurulu tarafindan yayinlanan kontenjanlar
cergevesinde yapilir.

(2) Yiksekdgretim kurumlarinin  belirlenen yatay gecis kontenjanlari ile basvuru ve
degerlendirme takvimi, Yiiksekogretim Kurulu internet sayfasinda ilan edilir.

(3) Her yil diizenli olarak ikinci, tiglincii, dérdiincii ve besinci siniflar icin, OSYM giris genel
kontenjani 50 ve 50’den az olan diploma programlarinda iki, 51 ve 100 arasi olan programlarda Ug,
101 ve Uzerinde olan diploma programlarinda ise dort kurumlararasi yatay gecis kontenjani
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan belirlenir.

Ancak fakiilte, yliksekokul veya meslek yiiksekokullarinin ilgili kurullar, gegisin yapilacagi
diploma programinin girig yilindaki kontenjani ile yatay gegis kontenjani belirlenen yariylla kadar,
programdan ilisigi kesilen veya ayrilan 6grenci sayilari ile bu yaryil iginde yatay gegis yoluyla
gelmis olan 6grenci sayilari arasindaki farki asmayacak bicimde ilave kontenjan belirleyebilirler.
Ilave kontenjan belirlenmesi halinde bu kontenjanlar en ge¢ Haziran ayinin otuzuncu giini mesai
saati bitimine kadar Yiiksekdgretim Kuruluna bildirilir. Onlisans diploma programlari icin ikinci
yariyllda acilmasi istenen ilave yatay gecis kontenjanlar ise ilgili kurul tarafindan belirlenerek, en
geg Aralik ayinin otuz birinci glinii mesai saati bitimine kadar Yiiksekdgretim Kuruluna bildirilir.

(4) Tamamen veya kismen yabanci dil ile egitim yapan ilgili faklte, yliksekokul veya meslek
yliksekokulu’na yatay gegis icin bu fakiilte, ylksekokul veya meslek yiliksekokulu’nun yapacagi
yabanci dil yeterlilik sinavindan basarili olmak ya da ulusal veya uluslararasi gegerliligi olan yabanci
dil sinavlarindan ilgili faklte, yliksekokul veya meslek yiiksekokulu’nun belirledigi basari diizeyinde
bir puani bagvuru sirasinda belgelemek sarttir.
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(5) Kontenjan sinirlamasi bulunmayan acgik veya uzaktan 6gretim programlarina yatay gecis
yapmak isteyen 6grenciler, Eylil ayinin ilk haftasinin son giinii mesai saati bitimine kadar ilgili
fakilte, ylksekokul veya meslek yiiksekokulu'na basvuruda bulunurlar.

(6) Yatay gegcisle gelen 6grencilerin 6nceki diploma programindan almis oldugu dersler muaf
tutularak, diploma programini bitirdigi fakiilte, yliksekokul veya meslek yiiksekokulu’ndan almis
oldugu derslere gére AGNQO'su belirlenir.

BESINCI BOLUM
Yurtdisindan Yatay Gegcis
Yurtdisi yiikksekogretim kurumlarindan yurticindekilere yatay gegcis

MADDE 13 — (1) Ilgili fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokullarinin teklifi ile Senato
tarafindan yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan yapilacak yatay gegisler icin kontenjan
belirlenebilir. Kontenjan acilmasi halinde her bir program igin kurumlar arasi yatay gecis
kontenjaninin yarisini asmayacak sekilde belirlenen yurt disi yliksekdgretim kurumlari kontenjanlari
ile senato tarafindan bu uygulama esaslarinda belirlenen basvuru sartlari, kurumlar arasi yatay
gegis kontenjanlari ile birlikte Yiiksekdgretim Kuruluna en geg Haziran ayinin otuzuncu giinii mesai
saati bitimine kadar bildirilir. Yiksekogretim Kurulu internet sayfasinda tiim yliksek6gretim
kurumlarinin yurt disi grenci kontenjanlari ile basvuru sartlari ve dederlendirme takvimi ilan edilir.

(2) Yabanc Ulkelerdeki yliksekégretim kurumlarindan Universiteye gegis icin bu uygulama
esaslarinin 7 nci maddesinin Uglncu fikrasinda belirlenen yatay gecis sartlar aranir.

(3) Yurt disindaki yiiksekégretim kurumlarindan yatay gegiste 6grencinin yatay gegis yapmak
istedigi yilksekogretim kurumundaki diploma programinin ilgili sinifina 6grenci kabullindeki taban
puana sahip Odrenciler, yurt disinda yliksekdgrenim gordigl tim derslerden basar sarti
aranmaksizin yatay gegis basvurusu yapabilirler. Bu yolla basvuran 6grenciler, yurt disi yatay gegis
kontenjani kapsami diginda degerlendirilir.

(4) Yurt disi Universitelerden yapilan basvurularda 6grencinin yurt disinda 6grenim gordigi
ylksekogretim kurumunun ve egitimin yapildigi programin 6n lisans veya lisans diploma vermeye
yetkili bir kurum olarak Yiksekogretim Kurulu tarafindan taninmasi ve kayith oldugu diploma
programinin, yatay gegis icin basvurdugu onlisans veya lisans diploma programina esdederliginin
Universite tarafindan kabul edilmesi sarti aranir.

(5) VYurtdisinda yliksekogretime baslayan oOgrencilerin  Tirkiye'deki yliksekégretim
programlarina gecis basvurularinin degerlendiriimesinde kullanilacak olan, Ogrenci Se¢cme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan yapilan Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sinavlarindaki asgari puanlar
ile bunlara esdegerligi kabul edilen sinavlar ve puanlari, Universite tarafindan belirlenen yurtdisi
yatay gecis kontenjanlan ile birlikte Yiksekdgretim Kurulu tarafindan ilan edilir. Adaylarin, yatay
gecis bagvurusu yapabilmeleri igin en az ilan edilen puanlara veya Uzerindeki puanlara sahip olmasi
gerekir.

Yabanci uyruklu 6grenciler

MADDE 14 — (1) Yiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenen yabanc (ilkelerden gelecek o
tlkenin uyruklugunda bulunan yabanci 6grencilerin kontenjani bu Uygulama Esaslarinin 15 inci
maddesinin birinci fikrasinda belirtilen sinirlamaya tabi dedildir.

ALTINCI BOLUM
Ozel Durumlar
MADDE 15 — (1) Kamu kurum ve kuruluslarinda asli ve sirekli kamu hizmetlerinde
gorevlendirilenlerin, slrekli olarak bagka bir yere atanmalar halinde, kendileri ile bakmakla
ylkimll olduklar gocuklari ve esleri, esdeger diploma programinin, son sinif veya son iki yariyil
disinda her sinif veya yariyilina egitim-6gretim yilinin baslamasindan itibaren en geg bir ay icinde
kayith olduklari diploma programina giristeki merkezi yerlestirme puanlari, gidecekleri
yliksekogretim kurumundaki diploma programinin yerlestikleri yil itibariyle taban puanindan daha
yuksek olmak sarti ile kontenjan aranmaksizin nakledilebilirler.
(2) Yurt disindaki yiliksekogretim kurumlarindan vyatay geciste 6drencinin anne veya
babasinin, devlet hizmetinde gbrevli ise gérevinin sona ermesi sebebiyle Tirkiye'ye dénmesi, isGi
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ise kesin donis yapmasi halinde, yabana dil sinifi harig en az bir yil okumus ve yil sonu sinavlarinin
tamamini basar ile vermis olmasi yatay gegis basvurusu igin yeterlidir. Yatay gegis bagvurusu
yapllan ilgili ydnetim kurullari bu yolla basvuran dgrencileri yurt disi yatay gecis kontenjani kapsami
disinda degerlendirir.

(3) Tirkiye'de hizmet gdrmekte olan yabanc diplomatlarin g¢ocuklarinin ilgili fakdilte,
yliksekokul veya meslek yiiksekokulu’na basvurulari, kontenjan sarti aranmaksizin basgvurdugu ilgili
yonetim kurulu tarafindan degerlendirilir. Bagvurunun kabul edilmesi halinde her bir 6grenci igin
gerekli intibak programi hazirlanir.

(4) 24 Nisan 2010 tarihli ve 27561 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Yiksekdgretim
Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile
Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yénetmelik hiikiimleri ve ilgili mevzuat
hikiimlerine aykiri olmamak sartiyla Dis Hekimligi Faklltesi ile Tip Fakiiltesi yonetim kurullari
yurtutmekte olduklar programlarin 6zelliklerini dikkate alarak ek basvuru sartlar belirleyebilirler.

YEDINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Yiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16 — (1) Bu Uygulama Esaslarinin yiiriirlige girdigi tarih itibariyle 29.12.2009
tarih ve 9 uncu oturumunda alinin 149 sayil Senato karar ile kabul edilen Atatiirk
Universitesi Kurum Ici Yatay Gecis Uygulama Esaslan yiriirliikten kaldiriimistir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17- (1) Bu Uygulama Esaslarinda hakim bulunmayan hallerde,
“Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yandal Ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina Iliskin
Yonetmelik” hdkidmleri ve ilgili mevzuat hikimlerine aykiri olmamak sartiyla ilgili
yonetim kurullar yetkilidir.

Yuriirlak

MADDE 18- (1) Bu Uygulama Esaslari 2010-2011 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmak lzere ydrirlige girer.

Yuriitme

MADDE 19 - (1) Bu Uygulama Esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektorii
yurutdr.
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ATATURK UNIVERSITESI
DERS MUAFIYETI VE INTIBAK ISLEMLERI
UYGULAMA ESASLARI

Amacg

MADDE 1- (1) Bu uygulama esaslarinin amaci; Atatiirk Universitesine kayit hakki
kazanan dgrencilerin daha 6nce, uzaktan egitim programlari haric, Atatiirk Universitesi dahil olmak
Uzere herhangi bir Yiksekdgretim Kurumundan alip basardigi derslerin muafiyet ve yariyil/yil
intibak esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu uygulama esaslari;

a) Yatay/dikey gecis yaparak veya af kanunundan yararlanarak 6grenimlerine devam
etmek isteyen dgrencilerin,

b) Daha 6nce herhangi bir Yiksekdgretim Kurumunda 6grenci veya mezun iken Atatiirk
Universitesi'ne yeniden kayit yaptirmaya hak kazanan égrencilerin,

c) Yukarida belirlenen veya benzeri durumda olup 0Ogrenimlerine devam edecek
ogrencilerin,

daha once alip, basaril olduklari derslerden muafiyetleri ve intibaklariyla ilgili islemleri
kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu esaslar 23 Temmuz 2009 tarih ve 27297 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmelidi ile diger
mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu uygulama esaslarinda gegen;

a) Intibak Islemi; Atatiirk Universitesine kayit hakki kazanan égrencilerin daha &nce
Atatiirk Universitesi dahil herhangi bir Yiiksekdgretim Kurumundan alip basardi§i ve muaf sayildigi
derslere gére devam edecekleri yariyil/yil belirleme islemini,

b) Komisyon; ilgili dekanlikca/miidiirlikce olusturulan muafiyet ve intibak taleplerinin
incelendidi en az (g kisiden olusan galisma grubunu,

c) Lisans Ogrenimine Hazirlik Programi; Dikey gegisle lisans 6grenimine baslama
hakkini elde eden 6grencilere fakilte/yliksekokul tarafindan uygulanan ve siresi ilgili mevzuat
hikimlerinde belirtilen programi,

¢) Muafiyet; Daha 6nce alinmis ve basariimis ders/derslerin yerine, kredi ve igerik
uyumuna gore miifredatta bulunan ders/derslerin denkliginin kabul edilmesi durumunu,

d) Universite; Atatiirk Universitesi'ni

ifade eder.

Basvuru esaslari ve siiresi

MADDE 5- (1) Universiteye kayit hakki kazanan dgrencilerin, daha énce devam ettikleri
yiksek o6gretim programinda basarili olduklari derslerden muaf olabilmeleri ve dider yiiksek
ogretim kurumlarindan ve/veya agik 6gretim kurumlarindan alinan derslerin geger notlarinin muaf
olarak dederlendirilebilmesi icin, dekanliga/midirlige muafiyet istedikleri dersleri belirten bir
dilekge ve ekinde not dokim belgesi ile ders igeriklerini kapsayan onayli belgelerle bagvurmalari
gerekir.

(2) Ogrenciler, daha énce almis ve basarmis olduklar ders/dersler karsiidinda hangi
ders/derslerden muaf olmak istediklerini bagvuru dilekgelerinde belirtmek zorundadirlar.

(3) Ogrenciler, daha dnce almis ve basarmis olduklari birden fazla derse karsilik muadil
ders/derslerden muafiyet isteginde bulunabilirler.

(4) Basvurular, 6grencinin Universiteye ders kaydini yaptirdidi ilk yaryilin/yilin ikinci
haftasinin sonuna kadar yapilir. Sonraki yariyil/yillarda yapilacak muafiyet talepleri ya da yapilan
muafiyet/intibak islemlerinin iptaline yonelik istekler kabul edilmez.

Muafiyet esaslan

MADDE 6- (1) Muafiyet istegi komisyon tarafindan incelenerek bir rapor dizenlenir.
Diizenlenen bu rapor ilgili yonetim kurulunca degerlendirilerek karara baglanir ve 6grencilerin
intibaklari ilgili yariyil/yila yapilir.
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(2) Muafiyet talebi ilgili yonetim kurulu tarafindan karara baglanincaya kadar 6grenciler,
muafiyet talebinde bulundugu ders/derslere devam ederler.

(3) Muafiyeti ilgili yonetim kurulunca uygun gorilen 6grencilerden;

a) Daha once diger yiiksekogretim kurumlarinda 6grenim goren 6grencilerin harf notu CC
ve (zeri veya karsiligi notu olan dersleri kredi ve icerik bakimindan uygunsa muaf sayilir ve not
dokim belgesine M olarak iglenir. Basari notu M ile takdir edilen dersler AGNO hesaplanmasinda
degerlendirmeye katilmaz.

b) Dikey gegis yolu ile gelen égrenciler haric, daha énce Atatiirk Universitesinde 6grenim
goren ogrenciler icin ilgili yonetim kurullarinca muafiyetleri kabul edilen derslerin notlari, daha 6nce
aldiklan harf notlari olarak iglenir.

(4) Ortak zorunlu ders olarak verilen Atatiirk Ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci
Dil derslerinin muafiyet islemlerinde kredi ve toplam ders saati dikkate alinir. Ancak, Acik Ogretim
Programlari'nda yillik olarak okutulan dersleri alip basaran 6grenciler, ortak zorunlu derslerden bir
yariyll muaf sayilirlar.

(5)Acik Ogretim Programlar’nin érgiin (yiizyiize) egitim yapilan bélim/programlarinda
alinarak basarili olunan yillik derslere karsilik gelen ve kredi ile icerik bakimindan uyumlu olan
dersler iki yaryll muaf sayilabilir.

(6) DGS (Dikey Gegis Sinavi) ile lisans 6grenimine baslama hakkini elde eden 6grencilere,
ilgili fakilte/ylksek okul yonetim kurulunca lisans 6grenimine hazirlik programi uygulanir. Bu
programda Odgrencilere birinci ve ikinci siniflardan eksik olduklari alanlarda ders sorumlulugu
yuklenir. Bu 6grenciler, birinci ve ikinci siniftan eksik olduklari bu derslere devam etmek ve basaril
olmak zorundadirlar. Hazirlik programi suresi iki yariyildir, ancak bu stire istisnai olarak bir yariyil
daha uzatilabilir. Belirlenen siirede en fazla iki dersten basarisiz olan 6grenciler, basarisiz olduklari
dersleri Uglncl sinifta almak Uzere Gglinct sinifa kaydedilirler; iki dersten fazla dersten basarisiz
olanlarin Universiteyle ilisikleri kesilir. Lisans ©grenimine hazirhk programinda alinan
derslerin basari notlari AGNO hesabina katilir.

(7) Lisans 0©grenimine hazirlk programina alinan ogrenciler, daha Once onlisans
programinda basarili olduklar derslere karsilik gelen, ortak zorunlu dersler harig, tglincli ve daha
ust sinif derslerinden muaf sayllamazlar.

(8) Dikey gecis sinaviyla Universiteye gelen 6drencilerin lisans 6grenimine hazirhk
programinda basaril olduklari ve muaf olarak degerlendirilen dersleri, daha sonra tekrar alinamaz.

(9) Ogrencilerin lisans 6grenimine hazirlik programinda FF aldiklari dersler basarisiz olarak
kabul edilir. Bu programda en fazla iki dersten FF alinmasi durumunda 6grencinin Ggiincli sinifa
intibaki yapildiktan sonra, daha 6nce FF aldiklari bu iki dersten basarili olmalari halinde bu dersler
de muaf olarak degerlendirilir.

Intibak esaslan

MADDE 7- (1) Yapilacak intibakta, 6grencinin muaf oldugu derslerin kredileri toplanip
her yariyllda ortalama 17 kredilik ders olacagi dikkate alinarak muaf tutulan derslerin karsilik
geldigi yaryil sayisi hesaplanir. Ogrencinin intibaki, izleyen yariyila yapilir. Intibaki yapilan
yariylldan énceki stire 2547 sayili Kanunda tanimlanan azami sirelerden dusulir.

(2) Intibaki yapilan 6grenci oncelikle alt yariyillardan muaf olmadi§i derslere kayit
yaptirarak 6grenimine devam eder.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8- (1) Bu uygulama esaslarinda hikim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat
hiikiimlerine aykir olmamak sarti ile karar almaya Universite Senatosu yetkilidir.

Yururliik

MADDE 9- (1) Bu uygulama esaslari 2009-2010 egitim-6gretim yilindan itibaren
uygulanmak (izere Senato’da kabul edildikten sonra ydrirlige girer.

Yiritme

MADDE 10 - (1) Bu uygulama esaslari hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektdrii yiritiir.
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ATATURK UNIVERSITESI YAZ OKULU YONETMELiGi

Tanim ve Amag

Madde 1 — Yaz Okulu, Universite egitim ve 6gretim olanaklarini gliz ve bahar yariyillari
disinda da degerlendirerek egitim Ogretim kapasitesini artirmayr amaglayan; diisiik AGNO'lu
ogrencilere AGNO'larini yiikseltme; herhangi bir dersten basarisiz olan 6grencilere yaz doneminde
bu dersleri basarabilmek; basarili 6grencilere ise daha kisa siirede mezun olabilme olanagini
saglayan, ayni zamanda Yan Dal ve Cift Ana Dal Programina kayith ogrencilerin programi
izlemelerini kolaylastiran ek bir egitim 6gretim programidir. Ancak ayni 6gretim yilina ait Gglincl bir
yariyil degildir.

Akademik Takvim

Madde 2 — Yaz Okulunun akademik takvimi, bahar ddénemi sonundaki yariyil sonu
sinavlarinin tamamlanmasindan en az iki hafta sonra baslayacak sekilde ilgili fakilte, yiiksek okul
kurulunun ve lisansistii dersler icinde ilgili enstiti kurulunun onerisi Uzerine Universite
Senatosunca belirlenir. Akademik takvimde, 6n kayit ve kesin kayit tarihleri de belirtilir.

Ogretim Siiresi

Madde 3 — Yaz Okulunun suresi 7 haftadir. Yaz Okulunda acilan her ders igin normal
dénemde yapilan toplam ders saati kadar ders yapilir. Yaz Okulunda alinan derslerin kredileri 6n
lisans, lisans veya lisansustl programlarinda belirtildigi gibidir.

Acilacak Derslerin Saptanmasi ve Derslere Kayit

Madde 4 — Atatiirk Universitesi fakiilte, yilksek okul ve enstitiilerinin dgretim
programlarinda yer alan butin derslerin, verilmesi gerekli olan yariyillarda (guiz veya bahar) bir kez
agiimasi zorunludur. Bu derslerin Yaz Okuluna ertelenmesi miimkiin degildir.

Madde 5 — Yaz Okulunda bir dersin agilabilmesi icin o derse kayitli 6grenci sayisi en az 25
(yirmi bes) olmalidir. Bir derse kayit yaptiran 6grenci sayisi 50 (elli) den fazla ise lisans ve 6n lisans
dersleri icin ilgili faktlte ve yiiksek okul yonetim kurulu; lisanststi dersler igin ilgili enstiti yonetim
kurulu karar ile bu dersin paralel subesi agilabilir. Zorunlu hallerde bu sayilar yénetim kurulunca
degistirilebilir.

Madde 6 — (Degisik:RG-25/5/2009-27238)

Yaz Okulunda acilacak on lisans ve lisans dersleri fakilte/yliksekokul bdlliim/anabilim
dalinin, lisansiisti dersler ise enstittilerin ilgili anabilim dallarinin, dersi verecek 6gretim elemaninin
olumlu gorist Uzerine fakilte/ylksekokul veya ilgili enstitii kurulunun onayi ile belirlenen ve en
geg bahar yariyill sinav sonuglarinin ilanini izleyen hafta iginde, ilgili birimlerde ilan edilir. Bir ders,
en fazla iki 6gretim elemani tarafindan yuritilebilir. Ancak, normal egitim-6gretim programlarinda
haftalik ders saati alti saat ve Ulzerinde olan dersler igin, dersi verecek 6gretim elemani sayisi ilgili
yonetim kurulu tarafindan belirlenir. Ogrenciler Yaz Okulu Akademik Takviminde belirtilen tarihler
icerisinde bu derslere kayit yaptinirlar. Kayit yaptiran 6drenci sayisina goére, dersin agilip
aclimayacadi hususunda bu Yonetmeligin 5 inci maddesi hiikiimleri uygulanir.

Egitim-6gretim programlarinda yillik olarak belirlenen dersler Yaz Okulunda agiimaz.

Ikinci 6gretim yapilan bdliimlerde/programlarda acilacak derslere, érgiin ve ikinci 6gretim
ogrencileri birlikte kayit yaptirabilirler. Ogrenciler, farkli kodlu fakat ayni icerikli ayni kredi/saatli
derslere, ilgili kurumun ydnetim kurulu karari ile kayit yaptirabilir.

Madde 7 — (Degisik:RG-25/5/2009-27238)

Yaz Okulunda &grenciler; alt yariyillara ait hig almadiklari, alip da sinavina girme hakki elde
edemedikleri, alip da basarisiz olduklari veya AGNO'larini ylkseltmek istedikleri dersleri alabilir.
Fakiilte, ylksekokul ve enstitiilerin ilgili mevzuatina gére basarili olan égrenciler Ust yariyillara ait
dersleri de yaz okulunda alabilir. Yan dal veya cift ana dal programina ait dersler Yaz Okulunda
tamamlanabilir. Lisansustl bilimsel hazirlik sinifi 6grencileri ile lisans programlarinin dikey gegis
intibak programi 6grencileri de yaz okulundan ders alabilir.

MADDE 8 — (Degisik:RG-31/5/2010-27597)

Yaz okuluna kayit yaptiran her 6grenci toplam en fazla 12 kredilik ders alabilir; ancak, bir
dersin kredi saatinin 12'nin Gzerinde olmasi halinde sadece bu ders alinabilir. Yaz okulu sonunda
mezuniyete bir dersi kalabilecek 6grencilere azami 12 kredi saati miktarina ilaveten bir ders daha
verilebilir. Yillik kayit donduran 6grenciler yaz okulundan ders alamaz.
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Madde 9 — Yaz Okulunda agilan derslere diger Universitelerin 6grencileri kontenjan uygun
oldugu takdirde ilgili ydnetim kurulu karari ile kabul edilebilir.

Atatiirk Universitesi égrencileri, diger tiniversitelerin yaz égretimlerinden; lisans ve 6n lisans
dersleri icin ilgili fakiilte ve yiksek okul yonetim kurullarinin; lisansisti dersler icin de ilgili enstiti
yonetim kurulunun uygun gdérmesi kaydiyla faydalanabilirler.

Madde 10 — Yaz Okulunda, dersler basladiktan sonra kayit dondurma, ders ekleme, ders
degistirme ve ders birakma islemi yapilmaz.

Madde 11 — Yaz Okulundan onceki yariyll sonu itibariyla ilisigi kesilme durumuna gelen
ogrenciler Yaz Okuluna kayit yaptiramaz.

Madde 12 — Yaz Okulunda mazeret sinavlari agilmaz. Yaz Okulu sinav déneminde ek sinav
hakki da kullanilamaz. Sinirsiz sinav hakki kullanma durumunda olan 6grenciler ise isterlerse diger
ogrencilerle ayni kosullarda Yaz Okuluna devam edebilirler.

Basari Durumu ve Degerlendirme

Madde 13 — Yaz Okulunda acllan derslerin devam, ara sinav, yarlyll sonu sinavi
degerlendirmesi ve basari durumunun tespiti lisans/ on lisans dersleri icin ilgili fakilte/yliksek okul
ve lisanslstl dersler icin ilgili enstitiiniin 6gretim ve sinav ydnetmeliklerinde belirtildigi sekilde
yapilir.

Madde 14 — Yaz Okulunda alinan derslerin basari notlari, bunu takip eden giz yariyih
basinda hesaplanan genel not ortalamasinda dikkate alinir.

Diger Hiikiimler

Madde 15 — (Degisik:RG-25/5/2009-27238)

Yaz Okulu sonunda mezuniyet durumuna gelen 6grencilere gegici mezuniyet belgesi verilir.
Bu 6drencilerin mezuniyet siralamasi, bahar yariyil sonunda yapilan mezuniyet siralamasini
degistirmeyecek sekilde belirlenir.

Madde 16 — Yaz Okulunda gegen siire 6gretim siliresinden sayllmaz.

Mali Hiikiimler

Madde 17 — Yaz Okulunda ders veren 6gretim elemanlarina, 2914 sayili Yiksekogretim
Personel Kanununun 11 inci maddesi kapsaminda Maliye Bakanlijinca saptanan esaslara gore
belirlenecek ders Ucreti ddenir.

Madde 18 — (Degisik:RG-25/5/2009-27238)

Ogrenciler yaz okulu 6grenim {cretlerini kayit esnasinda éderler. Yaz Okulunda normal
orgiin 6gretim odrencileri, yaz okulu 6grenim (lcretlerini Yiksekdgretim Kurulunca belirlenen
esaslara gore oderler. Ikinci 6gretim dgrencilerden Yaz Okuluna katilanlar, normal érgiin 6gretim
ogrencilerinin Yaz Okulu 6grenim Ucretlerinin iki katini 6derler.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 19 — Bu Ydnetmelikte hikiim bulunmayan hallerde fakdlte, yiksek okul veya ilgili
enstitl yonetim kurullari karar verir.

Yuriirliikkten Kaldirma

Madde 20 — 24/4/1996 tarih ve 22620 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan Atatiirk
Universitesi Yaz Okulu Yénetmeligi yirirliikten kaldirimistir.

Yuriirlik

Madde 21 — Bu Yonetmelik Yaz Okulu programlarina kayit yaptiran 6grencilere
uygulanmak lizere yayimi tarihinde ydirirlige girer.

Yiuritme

Madde 22 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Rektérii yiiriitiir
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ATATURK UNIVERSITESI
AVRUPA BIiRLiGi EGITIM VE GENCLIK PROGRAMLARI
LLP / ERASMUS OGRENCI DEGISIMi PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amacg ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Uygulama Esaslari, “Avrupa Birligi Egitim ve Gengclik Programlan”
arasinda yer alan ve Yiksekogretim ile ilgili ERASMUS Programi kapsaminda, onlisans, lisans ve
lisansustu dizeyinde,

a) ERASMUS Universite Beyannamesine sahip Yiiksekdgretim kurumlarindan Atatiirk
Universitesine egitim — dgretim amaciyla gelecek olan dgrencilere iliskin konulari,

b) Atatiirk Universitesinden programa dahil olan Universiteler ve diger Yiiksekdgretim
kurumlarina egitim — 6gretim amaciyla gidecek olan 6grencilere iliskin konulari

dizenler ve kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Uygulama Esaslar, 01.03.2001 tarih ve 24333 sayili Resmi Gazetede
yayimlanmis bulunan Atatiirk Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
hiukimleri ile 23.07.2009 tarih ve 27297 sayill Resmi Gazetede yayimlanmisg bulunan Atatirk
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Odretim ve Sinav Yoénetmeligi ile ilgili difer mevzuat
hikimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Uygulama Esaslarinda gecen;

a) Birim: Universitenin Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu, Enstitii veya
bunlara bagli boliim, anabilim dali ve programlarini,

b)Birim Koordinatorii: Ilgili birim tarafindan ERASMUS Programi'nin koordinasyonunu
saglamak Uzere gorevlendirilen 6gretim elemanini,

¢) Birim Uyum Komisyonu: ERASMUS 6grencilerinin yurtdiginda alacadi dersleri belirleyen ve
karara badlayan, ilgili 6grenci danismani, ERASMUS Birim Koordinatorli ve birim yoOneticisinden
olusan komisyonu,

¢) Ilgili Yonetim Kurulu: Universiteye bagh ilgili Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu
veya Enstitli Yonetim Kurulunu,

d) ERA: ERASMUS dersi olarak belirlenen bir dersin mevcut kodunun basina konulacak harf
kodunu,

e) ERASMUS Dersleri: Universitede, égretim dili Ingilizce veya diger Avrupa dilleri olan,
ERASMUS Degisim Programi cergevesinde gelen 6grencilere acilacak dersleri,

f) ERASMUS Programi: Avrupa Birligi Yasam Boyu Ogrenme Programi'nin yiiksekdgretim ile
ilgili alt programini,

g) ERASMUS Odgrenci Beyannamesi: ERASMUS degisimine katilacak 6grencilere egitim-
Ogretime baslarken verilen ve 6grencinin hak ve sorumluluklarini belirten belgeyi,

h) ERASMUS Universite Beyannamesi: Bir Yilksekégretim Kurumunun ERASMUS Programina
katilabilecegini bildiren yetki belgesini,

) Ikili Anlasma: Universite birimleri ile ERASMUS Universite Beyannamesine sahip olan AB
Ulkeleri Universitelerinin birimleri arasinda yapilan 6grenci/égretim elemani degisim anlasmasini,

i) Kurum Koordinatérii: Universitenin ERASMUS programini yiiriitmek ve koordinatorliigiinii
yuriitmek Uzere Rektor tarafindan atanan 6gretim elemanini,

j) LLP (Lifelong Learning Programme): Yasam Boyu Ogrenim Programi'ni,

k) Ofis: Universite Dis iligkiler Ofisini,

) Ogrenim Anlasmasi: Degisime katilan 6grencinin gidecedi tiniversitede alacagi dersler ve
derslerin kredisini gésteren; égrencinin kendisi, ERASMUS birim koordinatérii, Atatiirk Universitesi
ERASMUS Kurum Koordinatérii ve gidecedi Universite’nin  ERASMUS birim koordinatérii ile
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ERASMUS Kurum Koordinatdrii tarafindan imzalanan ve gidecek Ogrenciler igin ilgili yonetim
kurulunun onayi ile kesinlesen anlagmayi,

m) Rektér: Universite Rektdrii'ndi,

n) Senato: Universite Senatosu’nu,

0) Ulusal Ajans: T.C. Bagbakanlik Devlet Planlama Teskilati Avrupa Birligi Egitim ve Genglik
Programlari Merkezi Baskanhgi'ni,

) Universite: Atatiirk Universitesi'ni,

ifade eder

ERASMUS Kurum Koordinatorliigiiniin gorevleri

MADDE 4- (1) ERASMUS Kurum Koordinatorliginiin gorevleri sunlardir;

a) Birimlerce yapilan ERASMUS Ikili Anlagsmalarinda Universite adina koordinasyonu
saglamak,

b) ERASMUS ile ilgili ulusal ve uluslararasi diizeyde toplantilara katimak, Universitenin
taniimi ve yeni ikili anlasmalarin yapilmasi icin baglantilar kurmak ve bunlari ilgili bélimlere
iletmek,

c) Ulusal Ajans tarafindan Universiteye ayrilan égrenci degisim kontenjaninin birimlere
dagihm planini belirlemek,

¢) ERASMUS Programi ile ilgili olarak idari ve akademik konularda birim koordinatorlerine ve
ogrencilere rehberlik etmek ve gerekli destegi saglamak,

d) Harcsiz pasaport uygulamasindan vyararlanmak isteyen ogrenciler icin ilgili
Dekanlik/Mudiirliikle ve/veya Odrenci Isleri Daire Baskanli§i ile yazisma yapmak,

e) ERASMUS Programi icin gelen ogrenciler ile ilgili resmi islemleri yiritmek ve gelen
ogrencilerin oryantasyon siirecini planlamak,

f) ERASMUS biitgesini planlanmak ve ilgili mevzuat hikimlerine gbre gerekli harcamalari
yapmak.

IKINCI BOLUM
Atatiirk Universitesi Ogrencilerinin Degisimden Yararlanma Kosullan,
Basvurularin Degerlendirilmesi, ERASMUS Programinin Isleyisi,
Programa Secilen Ogrencilerle ilgili islemler

Atatiirk Universitesi 6grencilerinin degisim programina basvuru kosullari

MADDE 5- (1) ERASMUS Ogrenim Hareketliligi Programi'ndan yararlanacak olan Atatiirk
Universitesi aday 6grencilerinde aranan kosullar:

a) Uyruguna bakilmaksizin, uzaktan veya agik Odretim programlari harig, Atatilirk
Universitesi'nin dgretim kademelerinden (6nlisans, lisans veya lisansiistii) birine kayith égrenci
olmak,

b) Programa katilacagi donemde, hazirlik sinifi harig, Universitenin onlisans, lisans veya
lisanslstl programinin en az iki yariyillk / bir yilik dénemini tamamlamig olmak,

c) Basvurdugu tarihten 6nceki yariyil/yil sonu itibariyle 6n lisans ve lisans diizeyinde en az
2,00; lisansustii diizeyinde 2,50 veya karsilidi agirlikli genel not ortalamasina sahip olmak,

¢) Daha énce ERASMUS Ogrenim Hareketlili§i programindan hicbir sekilde yararlanmamis
olmak,

d) Yiiksek Ogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gére Yiiksekdgretim
kurumlarindan uzaklastirma veya gikarma cezasi almamig olmak,

e) Her akademik yil icin Kurum Koordinatorligl tarafindan belirlenecek olan basvuru
tarihlerinde miracaatta bulunmaktir.

(2) Ogrenciler basvurularini dekanhiga/mudiirlige ve/veya boliim / program / anabilim
dalina yaparlar. ilgili koordinatér onay ile basvurular dekanlik/miidiirliik tarafindan Ofise bildirilir.

(3) Basvurularin niteligi veya azhginin séz konusu oldugu durumlarda son basvuru tarihi
yeniden dlizenlenebilir.

(4) Eksik belge ve usuliine uygun olmayan basvurular degerlendirilmeye alinmaz.

Basvurularin degerlendirilmesi, 6grenci secimi

MADDE 6- (1) Basvurular asagidaki esaslar dikkate alinarak degerlendirilir;

a) Ozel Yabanal Dil Sinavina girmek icin gerekli sartlari saglayan égrencilerin listesi ve hangi
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yabanci dilden sinava girecekleri birimlerde bulunan Ofis ilan panolarinda ve Ofis web sayfasinda
ilan edilir.

b) Bir 6grenci ayni donemde iki dilde sinava giremez.

c) Ozel Yabana Dil Sinavi, Kurum Koordinatérliigii gézetiminde, Yabanci Diller Yiiksekokulu
ve/veya biinyelerinde yabanci dil egitimi veren birimler tarafindan yapilir.

¢) Ozel Yabanca Dil Sinavi/Sinavlarinin yapildigi diller disindaki dillerle egitim yapilan
Universitelere gitmek isteyen 6grenciler, o dile ait yeterlilik belgesini Ofise vermek zorundadirlar.
Bu belge, Yabanci Diller Yiiksekokulu ve/veya Ozel Yabanci Dil Sinavi yapan birimler tarafindan
degerlendirilir.

d) Ogrencilerin, ERASMUS programi kapsaminda her akademik yil icin yapilacak olan Ozel
Yabanci Dil Sinavindan, o akademik yil icin Kurum Koordinatorltigi tarafindan belirlenen alt limite
esit veya Uzerinde puan almalari gerekir.

e) Ozel Yabanc Dil Sinavi, 75 puani yazili, 25 puani konusma ve anlama olmak Uzere
toplam 100 puan lizerinden degerlendirilir.

f) Ozel Yabanci Dil Sinavinin sozlii sinav jiirisi, birisi tercihen Ofiste gdrev yapan
elemanlardan olmak Gzere 3 kisiden olusur.

(2) Ogrenci secimi asagidaki esaslar dikkate alinarak yapilir;

a) Aday dgrencilerin siralamasi, agirlikli genel not ortalamasinin %50’si ile Ozel Yabanci Dil
Sinavindan alinan not'un %050'si toplanarak elde edilen nota gére, ulusal ajans kriterleri ve
basvuru yodunlugu da dikkate alinarak birimler bazinda yapilir ve ilan edilir. Agirlikl genel not
ortalamasinin 4'lik not sisteminden 100°lik not sistemine donistirilmesinde Yiksekogretim
Kurulu Baskanhginin yayinladigi doniisiim tablosu esas alinir.

b) Ogrencinin génderilecedi anlasmali herhangi bir yiiksekdégretim kurumu olmadan ve/veya
anlasma saglanincaya kadar ERASMUS Ogrenim Hareketliligi faaliyetine katiimak Uizere secilemez.

(3) T.C. Basbakanlik Devlet Planlama Teskilati Avrupa Birligi EGitim ve Genglik Programlari
Merkezi Baskanhdi Ulusal Ajans gerekli gordiigi takdirde basvurularin degerlendiriimesinde ve/veya
segiminde gozlemci olarak yer alabilir.

Kontenjanlar

MADDE 7- (1) Atatiirk Universitesine tahsis edilecek ERASMUS hibe miktarina gére her
birim icin ayrlacak kontenjanlar Ofis tarafindan asadidaki esaslar dikkate alinarak ayri ayri
belirlenir;

a) Ikili anlasmasi olan ancak daha énce ERASMUS Programindan hi¢ faydalanmamis
ve/veya daha az faydalanmig olan birimlere dncelik taninir.

b) Kalan kontenjanlar, Ulusal Ajans kriterlerine gore birimlere dengeli olarak dagitilir.

c) Lisans 6grencilerine kontenjanlarda oncelik taninir.

¢) Kontenjanlar yedeklerle birlikte Ofis internet web sayfasinda ve Ofis panolarinda ilan
edilir.

Programa segcilen ogrencilerle ilgili islemler

MADDE 8 — (1) Programa secilen 6grencilerle ilgili olarak yapilacak islemler;

a) Ogrenciler en az bir yariyil veya ¢ ay, en fazla bir takvim yili (oniki ay) siireyle program
kapsaminda yurtdisinda 6grenim gorebilirler.

b) Bir 6grenci 6grenim hayati boyunca sadece bir kez ERASMUS 6drencisi olabilir, hibesiz
dahi olsa ikinci bir kez ERASMUS programindan yararlanamaz.

c) ERASMUS Programi igin asil olarak belirlenen aday 6grenci, dilekge ile Ofise miiracaat
ederek feragat hakkini kullanabilir. ERASMUS Programina gliz doéneminde gidecek &grenciler
Haziran ayinin son haftasina kadar, bahar doneminde gidecek &6grenciler ise Kasim ayinin ilk
haftasina kadar bu haklarini kullanabilirler. Feragat hakkini belirtilen siireler icerisinde kullanmayan
ogrenciler ERASMUS Programindan yararlanma hakkini kullanmis kabul edilirler.

¢) Her dgrenci, hibe almadan dnce Universite ile “Ogrenci-Universite Sézlesmesi” imzalar.
Resit olmayan &drencilerin sozlesmeleri velileri tarafindan imzalanir. ERASMUS Programi
kapsaminda gidecek 06drencilere; Ulusal Ajans tarafindan belirlenen hibe miktari, Kurum
Koordinatorliigiince tespit edilen tarihte vergi ve benzeri herhangi bir kesinti yapilmaksizin net
olarak 6denir.
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d) ERASMUS Programina giden ancak, birinci derece yakinlarinin 6limi, dogal afetler veya
benzeri miicbir sebepler gibi ilgili yonetim kurulunun kabul edecedi mazeretlerden dolayi 6grencinin
programi birakmasi halinde, égrenci almis oldugu hibe miktarinin kalan kismini Universiteye geri
Oder. Mazeretsiz olarak yurda (¢ aydan daha kisa sirede erken donls yapan ERASMUS
ogrencilerine verilen hibenin tamami geri alinir ve 6grenci ilgili donemde karsilik gosterilen
derslerden basarisiz sayilir. Bu 6grenciler Universite Yénetmelikleri'nde dngériilen kurallar uyarinca
egitim-6gretimlerine Universite’de devam ederler.

e) ERASMUS Programi'na katilan 6grencinin yurtdisinda 6grenim gordigi sire zarfinda
aldigi burslar ve krediler, yurtdisindaki 6grenimi sirasinda azaltilamaz, kesintiye ugratilamaz ve
sonlandirilamaz.

f) Ogrenciler yurtdisinda okuduklari siire zarfinda Universiteye édemekle yiikiimlii olduklari
katki payini ddemeye devam ederler.

g) ERASMUS programina secilen &grenci, Odrenim Anlasmasi imzalar. Bu anlasmada
6grencinin alacagi dersler, Birim Uyum Komisyonu tarafindan belirlenir ve ilgili birim yonetim kurulu
tarafindan karara baglanir. Bu islem icin Kurum Koordinatorlligi tarafindan hazirlanan “ERASMUS
Ogrencileri Ders Esdegerlik ve Tanima Belgesi” kullanilir; bu belgede yurtdisinda alinan derslerin
Universitede hangi derslere karsilik sayilacagi gosterilir. ERASMUS Ogrencileri Ders Esdederlik ve
Tanima Belgesinde yer alan dersler disinda 6drenci tarafindan alinan dersler mifredat
programindaki dersler yerine sayllmaz.

§) Ogrencinin gidecedi kurumda alacadi derslerin, biriminde ilgili yaryil/yilda almakla
yukimli oldugu derslerle isim ve igerik olarak birebir ortlismesi gerekmez. Ders seciminde
dgrencinin bireysel ve mesleki gelisimine katkisi esas alinir. Ogrencinin yurtdisinda alacagi derslerin
ders miifredat programinda hangi derslerin yerine sayilacadi, ilgili birim uyum komisyonunca bu
esaslar cercevesinde belirlenerek 6grenciye bildirilir. Tip ve Dis Hekimligi Fakiilteleri harig diger
lisans 6grencilerinin tist dénemlerden ders almak istemesi durumunda, Atatiirk Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 15 inci maddesinin 5 inci fikrasi
hukimleri uygulanir.

h) Ogrenci, “ERASMUS Ogrencileri Ders Esdegerlik ve Tanima Belgesi”nde belirtilen denklik
durumuna uygun olarak otomasyon lizerinden ders kaydini yaptigi durumlarda, yurtdisinda oldugu
dénemde Ogrenci isleri otomasyonunda kayit yaptirdigi derslerden devamsizlik nedeniyle basarisiz
olarak gosterilemez ve/veya kaydi silinemez. Ogrencinin basari/basarisizik durumu karsi
Universiteden gelen notlarin denklik ve taninma isleminin sona ermesinden sonra 6grenci isleri
otomasyonuna iglenir.

1) Ogrenci yurtdisina gitmeden énce Ogrenim Anlagmasi ile ilgili tiim islemleri tamamlamak
ve “ERASMUS Ogrencileri Ders Esdederlik ve Tanima Belgesi”ni onaylatmakla yiikimltdir. Ogrenim
Anlagmasi olmayan/sunamayan égrenci, ERASMUS Ogrencisi olarak yurtdisina génderilemez.

i) Belirlenen derslerde zorunlu degisiklik olmasi durumunda her iki (niversitenin de bu
degisikligi onaylamasi gerekir. Yurtdisina giden ERASMUS Odgrencisi, Odrenim Anlasmasi
degisikliklerini, karsi Universiteye varis/kayit tarihinden itibaren en geg bir ay icerisinde yapmak
zorundadir. Ogrenim Anlasmasi degisiklikleri ilgili birim koordinatoriine iletildigi tarihi takip eden ilk
birim yo6netim kurulu toplantisinda gorusilir ve kabul edilmesi halinde yeni bir “ERASMUS
Ogrencileri Ders Esdegerlik ve Tanima Belgesi” diizenlenerek égrenciye bildirilir. Zaman kaybinin
yasanmamasl ve odrencinin madgdur edilmemesi g6z oninde bulundurularak, degisiklikler faks
belgesi lizerinden onaylanabilir, ancak égrencinin Universiteye doniisiinde islak imzali degisiklik
belgesini beraberinde getirmesi gerekir. Bltlin belgelerin asillari Ofis tarafindan muhafaza edilir.
Islemler igin birimlere onayl suretleri génderilir.

j) Ogrenci akademik ve taninirlik konusundaki biitiin islemler ve sorunlar icin Birim
Koordinatori ile dogrudan iletisim kurmakla ytkimlidir. Birim Koordinatorii bu konularda Kurum
Koordinatorltigini bilgilendirmek zorundadir.

k) Odrenci; yurtdisindan aldi§i notlari belirten “Transcript of Records”, yurtdisinda
bulundugu siireyi belirten “Hareketliligin Teyidi” ve ERASMUS &grencisi olarak karsi kurumda
bulundugunu belirten “Katiim Belgesi”nin asillarini yurda doniiste beraberinde getirmek ve bu
belgeleri Ofise sunmakla yiikiimliidir. Bu belgelerin karsi Universiteler tarafindan égrenciye
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verilmedigi durumlarda, Kurum Koordinatorliigu ilgili Gniversiteler ile baglanti kurar ve belgelerin
aslllarini talep eder.

1) Ogrencinin aldigi ve basarili oldugu derslere ait “Transcript of Records” getirmesi ve Ofise
teslim etmesi ile 6grencinin basarili oldugu derslerin taninmasi sireci otomatik olarak baslar.
Ogrencinin herhangi bir bagvuru yapmasi veya bu siireci takip etmesi gerekmez.

m) Ogrencinin yurtdisinda aldi§i ve basarili oldugu derslerin notlari Universitede uygulanan
not sistemine doniistiiriilerek grencinin not dokiim belgesine islenir. Ogrenci, basarisiz oldugu
derslerin yerine, ilgili birim ydnetim kurulunca daha 6nce esdeder ders olarak belirlenen dersleri
alir. Ogrenci degisiminde gelen ve giden &§rencilerin not dénisiimleri asagidaki tabloya gére
yaplilir:

AB Uyesi Ulkede Edinilen Not
Atatirk o
Basari Durumu HaEfC-ll\-lSo’tu Univuersitesindeki K’;'\ES'Q;IITSI
Esdeger Harf Notu
Sinifin ilk 10%’u A AA 4
. ” BA 3.5

Sonraki 25%'i B* BB 30
Sonraki 30%u C CB 2.5
Sonraki 25%'i D CC 2.0
Sonraki %10'u E DC 1.5
Basarisiz FX DD 1.0
Basarisiz F FF 0.0
* Yurtdigindaki nota gore Birim Uyum Komisyon tarafindan BA veya BB
harf notu belirlenir.

n) Programa katillan o6grenciler yurtdisindaki 6grenimlerini tamamlayarak Universiteye
dondiikten sonra 6grenci nihai rapor formu hazirlayip Ofise sunmakla yikimlidurler. Bu Uygulama
Esaslarinin 8 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (k) bendinde yer alan belgeleri tam olarak sunamayan
ve nihai raporu vermeyen Ogrencilerin hak ettikleri hibe taksitleri, belgeleri tamamlanana kadar
yatiriimaz.

UCUNCU BOLUM
ERASMUS Programi Gergevesinde Gelen Ogrenciler ile Ilgili Yapilacak Islemler
ve Uygulamaya Iliskin Hiikiimler

Birimlerce yapilacak islemler

MADDE 9- (1) ERASMUS Gelen Ogrenci Programini yiiriitebilecek Universite birimlerinin
ilgili kurullari, her dénem baslamadan 6nce o dénemde verilecek olan dersleri ve sorumlu dgretim
elemanlarini belirlerken bu calismalara paralel olarak, birim tarafindan verilebilecek ERASMUS
derslerinin adini, ERA kodunu, ders igeriklerini, ECTS kredilerini, verilecek dénemi ve sorumlu
Ogretim elemanlarini belirler ve Rektorliige bildirirler.

(2) Kurum Koordinatérliigiince Yapilacak Islemler;

a) Birimlerden gelen ERASMUS derslerini bir listede birlestirerek ERASMUS Dersleri Paketi'ni
olusturur ve bunlar ortak olunan Universitelere bildirir/génderir.

b)ERASMUS Gelen Ogrencileri icin gerekli resmi yazismalari yapar ve gelen dgrencilerin
bilgilerini Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve ilgili birimlere bildirir.

Uygulamaya iliskin hiikiimler

MADDE 10- (1)

a) ERASMUS Dersleri mali ve idari bakimdan diger derslerle ayni statiidedir.

b) ERASMUS kapsaminda gelen 6grenciler yalnizca geldigi birimden degil, diger
birimler tarafindan verilen ERASMUS Dersleri Paketi'nden de ders/dersler alabilirler.

c) Yabanci dil bilgisi Atatiirk Universitesi Yabanci Diller Yiiksek Okulu Miidiirligi ve/veya
blinyelerinde yabanci dil egditimi veren birimler tarafindan yapilacak bir sinavda yeterli goriilen
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kayith 6grenciler de ERASMUS derslerini esdeger dersi yerine alabilir veya dinleyici olarak derslere
girebilirler.

¢) ERASMUS kapsaminda gelen 6grenci icin Ogrenim Anlasmasi hazirlanirken, ERASMUS
Kurum Koordinatori, geldigi birim ve ders veren dider birimlerin koordinatorleri isbirligi yaparlar.

d) ERASMUS ile gelen 6grenciler icin ders kayitlar, Ofis internet sayfasinda bulunan
ERASMUS Ogrencileri Ders Kayit Tablosu ve her bir alinan ders icin ERASMUS Ogrencisi Ders Kayit
Formu belgeleriyle yapilir.

e) ERASMUS ile gelen 6grenciler, istedikleri birimlerden istedikleri ERASMUS derslerine
kaydolmakta serbest olmakla birlikte, ERASMUS doénemi siresince aldiklari derslerin ve
gerceklestirdikleri akademik calismalarin degerlendirilmesi ilgili birimin tabi oldugu yénetmelik veya
uygulama esaslarinda éngdrilen kurallara uygun olarak yapilir.

f) ERASMUS ile gelen 6grencilerin ERASMUS ddnemleri sonunda aldiklari notlar, ERASMUS
Ogrencisi Ders Kayit Formu belgeleriyle Ofis’e bildirilir. Ofis 6grenciye Ingilizce not dékiim belgesi
cikariimasi icin Ogrenci Isleri Daire Baskanhi§ina resmi yazi ile bildirim yapar. Odrenci Isleri Daire
Baskanligi'nca her bir 8grenci icin {i¢ niisha Ingilizce not dékiim belgesi hazirlanir.

DORDUNCU BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11- (1) Bu uygulama esaslarinda hikim bulunmayan hallerde, Atatiirk
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi,Atatiirk Universitesine bagli
lisansiistii editim veren enstitiilerin yonetmelikleri ile Ulusal Ajans tarafindan her akademik yil igin
hazirlanan “"ERASMUS Degisimi Uygulama Elkitabi”"nda gegen hiikiim ve ilgili mevzuat hikiimlerine
gore ilgili ve yetkili birim ve/veya kurulus tarafindan islem yapilir.

Yururliik

MADDE 12- (1) Bu uygulama esaslari, Atatiirk Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edildigi tarihten itibaren yirurlige girer.

Yiritme

MADDE 13- (1) Bu uygulama esaslari, Atatiirk Universitesi Rektorii tarafindan yuriitdlir.
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ATATURK UNIVERSITESI
OZEL 6GRENCI YONERGESI
Amag, Kapsam ve Dayanak
Madde 1- Bu Yonerge; Yiksekdgretim mevzuatinda yer alan ‘6zel 6grenci’ statlisiinde

lisans ve oOnlisans programlarinda baska bir yliksekdgretim kurumundan ders alacak Atatiirk
Universitesi 6grencileri ile baska bir yiiksekdgretim kurumu 6grencisi iken Atatiirk Universitesi’nde
ders alacak 6grenciler icin gereken kabul kosullarini, 6zel 6grencilik sirelerini, alabilecekleri ders
yukin(, 6grencilerin 6deyecekleri (icretleri diizenler.

Madde 2- Atatiirk Universitesi dnlisans ve lisans dgrencilerinin baska bir (iniversite/ileri

teknoloji enstitlistiniin dnlisans ve lisans programlarindan ‘6zel 6grenci’ olarak ders alabilmelerinin
kosullar sunlardir;

1.

10.

11.

12.

Ozel dgrenci olarak baska bir Universite/ileri teknoloji enstitiisiinden ders almak isteyen
Ogrencinin; alacagi dersler, kredi ve igeriklerinin belirtildigi onayli belge ve haftalik ders
programini dilekgesine ekleyerek en geg ilgili yariyila iliskin kayit yenileme dénemine kadar
kendi bolim baskanlgina basvuru yapmasi gereklidir.

Ogrencinin, 6zel dgrenci olarak baska bir Universite/ileri teknoloji enstitiisiinden almak
istedigi ders (ler) in, kendi programindaki ders (ler) e igerik ve kredi bakimindan denk olup
olmadigina ve bu ders (ler) i alip alamayacadina iliskin fakulte/ylksekokul yénetim kurulu
karari gereklidir.

Atatiirk Universitesi Senatosu ile 6zel 6grenci olarak ders alinmak istenen iiniversite/ileri
teknoloji enstitiisii senatosunun ‘6zel 6grenci’ kabuliine iliskin kararlari gereklidir.

Ozel 6grencilik icin miiracaat eden dgrencilerin birinci ve ikinci yariyildaki veya birinci yildaki
tim ders (ler) i basari ile tamamlamis olmalari ve ayrica 0zel O0grenci olarak almak
istedikleri ders (ler) i kayith bulunduklari programda daha 6nce almamis olmalari gerekir.
Ozel 6grenci olarak baska bir yiiksek dgretim kurumundan ders almak isteyen dgrencinin
ozel 6grencilik siiresi ilgili programin bagh oldugu fakiilte/yliksekokul yonetim kurulu kari ile
belirlenir.

Ozel 6grencilik siiresi, dzel égrenci olunan yiiksekégretim kurumunun farkli olusuna ve
sayisina bakilmaksizin, &grencinin tabi oldugu egitim-6gretim ve sinav yonetmeliginde
belirtilen 6grenim siiresinden sayilir.

Ozel 6grenci olarak alinan derslerin kredi miktari Atatiirk Universitesi‘nin ilgili birimlerince
belirlenen yariyillik/yillik kredi limitlerini agamaz.

Ozel dgrenci olarak baska bir {iniversite/ileri teknoloji enstitiisiinden alinan derslere basari
notlar |Ig||| Yoénetmelik hikiimlerine gére degerlendirilir.

Ozel 6grenci olarak kabul edilenlerin Atatiirk Universitesi'ndeki 6grencilik haklari devam
eder. Bu 6grenciler 6zel 6grenci olarak ders aldiklari kurumun ve programin diplomaya veya
statliye yonelik 6grencilik haklarindan yararlanamazlar.

Ozel dgrenciler, Atatiirk Universitesindeki programinda o dénem ders alip almadidina
bakilmaksizin, Atatiirk Universitesi'ndeki 6grenci katki payini 6demeye devam ederler.

Ozel 6grencilik talebinde bulunan dgrenci, 6zel dgrenci olarak ders aldi§i programin yani
sira, Atatiirk Universitesi'nde ki programindan da ders almay siirdiirebilir; Bu durumda, 6zel
odrenci olarak aldigi ders veya derslerin kredileri ile kendi programinda aldigi derslerin
kredileri toplami, Atatiirk Universitesi'nde taninan Ust sinir gecemez.

Ozel dgrencilik talebinde bulunan égrencinin, “Yiiksekdgretim Kurumlar Arasinda Onlisans
ve Lisans Diizeyinde Yatay Gecis Esaslarina iliskin Yonetmelik” hiikiimlerinde belirtilen
kosullari saglayarak baska bir Universite/ileri teknoloji enstitlisiine yatay gegis yapmasi
halinde, sadece kayith oldugu derece programinda kabul edilen ve transkriptinde yer alan
dersler transfer edilebilir.

Madde 3- Baska bir Universitesi/ileri teknoloji enstitlisiniin Onlisans 6grencilerinin

Universitemiz nlisans ve lisans programlarindan ‘6zel 6grenci’ olarak ders alabilmelerinin kosullari
sunlardir;

1.

Atatiirk Universitesi Senatosu ile 6zel 6grenci olarak ders alinmak istenen Uiniversite/ileri
teknoloji enstitlisii senatosunun ‘6zel 6grenci’ kabuliine iliskin kararlari gereklidir.
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Ozel 6grenci olarak Atatiirk Universitesi'nden ders almak isteyen baska bir tiniversite/ileri
teknoloji enstitlisii  6grencisinin; kendi Universitesinin ilgili kurul kararini dilekgesine
ekleyerek, en ge¢ miiracaat edecegi yariyilla ait kayit yenileme ddnemine kadar ilgili
dekanliga/yiiksekokul midirliigiine basvuru yapmasi gereklidir. Ogrencinin ders (ler) e
kabul edilip edilmeyecegine, ilgili bolim/program/anabilim dali bagkaniidinin gorisi de
alinarak fakiilte/ytksekokul yonetim kurulunca karar verilir.

Ozel ®grenci statiisii ile bir yariylda alinabilecek derslerin kredileri toplami, Atatiirk
Universitesi grencileri icin gegerli olan bir yariyllda alinabilecek maksimum kredi sinirini
asamaz.

Ozel 6grenci olarak kabul edilen &§renciler, Atatiirk Universitesinde ki 6zel égrencilikleri
siiresince, Universitemizin diplomaya veya statiiye yénelik 6grencilik haklarindan
yararlanamazlar.

Ozel ogrenci, kendi kurumunda o&grenci katki payini 6deyip &dememis olmasina
bakilmaksizin, Atatiirk Universitesi'nde 6grenim gérecedi yariyil/yil icin de katki payini dder.
Atatiirk Universitesi ile egitim-6gretim protokolii bulunan yerli/yabanci devlet/vakif
Universiteleri/ileri teknoloji enstitlileri 6zel 6grenciler igin ilgili protokollerdeki hiikiimler
uygulanir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

Madde 4- Bu YoOnergede hikim bulunmayan durumlarda ilgili mevzuat huakimleri

cercevesinde fakiilte/ytiksekokul yonetim kurullar yetkilidir.

girer.

Yiiriirliliik )
Madde 5- Bu Yonerge, Atatiirk Universitesi Senatosu’nda kabul edildigi tarihte yirirlige

Yiritme )
Madde 6- Bu yonerge hiklmlerini Atatlrk Universitesi Rektori yarttir

46



YUKSEKOGRETIM KURUMLARI ARASINDA OGRENCI VE OGRETIM
UYESI DEGISIM PROGRAMINA iLiSKiN YONETMELIK
(FARABT)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci, Yiiksekdgretim Kurumlar Arasinda Ogrenci ve
Ogretim Uyesi Degisim Programinin isleyisine iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik, Universite ve yliksek teknoloji enstitlileri biinyesinde 6n
lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlari
arasinda 0grenci ve o6gretim Uyesi degisim esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun
7 nci, 10 uncu ve 65 inci maddeleri hilkiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

b) Farabi Degisim Programi: Yiiksekégretim Kurumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi
Degisim Programini,

c) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisi: Yiiksekdgretim kurumlarinda Farabi
Degisim Programina iligkin islemleri ylritmekle gorevli birimi,

¢) Farabi Dedisim Programi Kurum Koordinatorii: Farabi Degisim Programi Kurum
Koordinasyon Ofisinin faaliyetlerinin yliksekdgretim kurumu adina ydritilmesinden sorumlu,
yliksekdgretim kurumlarinin en yiiksek kurum amiri veya yardimcisina dogrudan bagli personeli,

d) Farabi Degisim Programi Ogrencisi: Farabi Degisim Programi kapsaminda yiiksekégretim
kurumlari arasinda gergeklestirilen Farabi Degdisim Programi Protokoll kapsaminca dgreniminin en
az bir, en fazla iki yariyilini, baska bir yiiksekdgretim kurumunda gerceklestirmeye hak kazanan
dgrenciyi,

e) Ogretim Uyesi Hareketliligi: Ogretim lyelerinin, Farabi Degisim Programi kapsaminda
kendi kurumu ile protokolii olan bir baska yiiksekdgretim kurumunda gergeklestirdikleri faaliyetleri,

f) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

g) Yiksekogretim Kurumu: Universiteler ve yiiksek teknoloji enstitiilerini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Farabi Degisim Programi Protokolii, Faaliyet Gegerlilik Donemi,
ilke ve Belgeler
Ortak kurumlar ve protokoller

MADDE 5 - (1) Farabi Degisim Programi iki yiksekogretim kurumu arasinda imzalanan
Farabi Degisim Programi Protokolii ile gerceklestirilir. Imzaci kurumlar, Farabi Degisim Programi
Protokolii ile kendi aralarinda Farabi Degisim Programi kapsaminda ortak faaliyetler ve programlar
gerceklestirme konusunda isbirligi yapmayi taahhiit ederler. YOK, Farabi Degisim Programi
protokollerinin yliksekogretim kurumlari arasinda dengeli ve etkin dagiiminin saglanmasi igin
gerekli tedbirleri alr.

Faaliyet gecerlilik donemi

MADDE 6 — (1) Yiksekogretim kurumlar, her egitim-6gretim yili igin Farabi Degisim
Programi ile ilgili 6denek talebinde bulunurlar. Yiiksekdgretim kurumlar kendilerine tahsis edilen
tutarlan, ilgili egitim-6gretim yil iginde (1 Eyliil-31 Agustos arasinda) kullanirlar.

Tarafsizlik ve seffaflik

MADDE 7 — (1) Yiiksekégretim kurumlar, Farabi Degisim Programinin biitiin 6grenci ve
ogretim Uyelerine duyurulmasi ve katiimcilarin belirlenmesine iliskin islemleri seffaflik ve tarafsizlik
ilkelerine uygun olarak yurutur.
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Farabi degisim programi belgeleri

MADDE 8 - (1) Farabi Degisim Programina iligkin bilgi, belge ve dokiimanlar
yliksekogretim kurumlarinin Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofislerince saklanir.

(2) Belgelerin &rnekleri YOK tarafindan hazirlanir ve kurumun Internet sayfasinda
yayimlanir. Yiksekogretim mkurumlari bu belgelere, faaliyetlere iliskin istenen bilgilerle kendi
kurumlarina ait bilgi ve logolari ekleyebilirler.

UCUNCU BOLUM
Ogrenci Degisimi
Ogrenci degisimi esaslari

MADDE 9 — (1) Farabi Degisim Programi kapsaminda 6grenci degisimine yiksekdgretim
kurumlarinda kayith &grenciler katilabilir. Degisim, ylksekdgretim kurumunda kayith 6grencinin
O0greniminin bir bolimind Farabi Degisim Programi Protokoll uyarinca baska bir yiiksekdgretim
kurumunda siirdiirmesini icerir. Ogrenci degisimi siiresi, en az bir en fazla iki yariyil kapsar.

(2) On lisans ve lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan égrenciler, Farabi
Degisim Programindan yararlanamaz. Yiksek lisans ve doktora odrencileri, hazirlik ve bilimsel
hazirlik donemleri ile esas egitime basladiklari ilk yaryil icin bu programdan yararlanamazlar.

(3) Ogrencilerin, ortak bir kredi sistemi cercevesinde belirlenen kredilere dayali ders yiikleri,
kayith olduklar yliksekogretim kurumlarinda ayni yariyilda almalari gereken ders yiikiinden daha az
olamaz. Degisimde ders sayisi degil, derslerin kredileri dikkate alinir. Yiksekogretim kurumlarinin
imzaladiklari protokolde mutabik kalinmasi sartiyla, 6grenci dedisiminde ulusal kredilendirme
sistemi yaninda AKTS kredilendirme sistemi de esas alinabilir.

(4) Iigili bélim sorumlulari, dgrencilerin kendi yiiksekdgretim kurumlarinda aldiklari veya
alacaklari dersler nedeniyle ortaya cikabilecek ders tekrarlarinin 6nlenmesi, degisim doneminde
kendi kurumlarinda alacaklari derslerle gidecekleri kurumda alacaklari derslerin eglestiriimesi
konular ile 6grencilerin degisim siiresince kredi, ders, donem veya yil kaybina ugramamasi igin
gerekli tedbirleri alir. Bu amagla kredilerin tamamlanmasinda ders tekrarlarinin 6nlenmesi amaciyla,
gidilen yliksekégretim kurumunun alt ve st siniflarindan da dersler secilebilir. Degisim Programi
Protokoliinde derslerin kredileri ile derslerin hangi derslere denk sayllacagi 6nceden belirlenir.
Denklikler, ilgili akademik birimin yonetim kurulu tarafindan onaylanir. Degisim Programindan
yararlanan 6grencilerin basarili olduklar dersler, kayith olduklar yiiksekdgretim kurumlarinin ders
cizelgelerinde (transkript) yazili olarak belirtilir.

Ogrenci degisim ilanlan

MADDE 10 — (1) Yiksekogretim kurumlari, yapmis olduklari Farabi Degisim Programi
Protokollerini kendi Internet sayfalarinda ilan eder ve bu protokollerle belirlenmis kontenjan
dahilinde basvuru cadrisi yapar. Bu ilanlarda, basvuru kosullari, Farabi Degisim Programi 6grenim
hareketliligi ve basvuru siireci hakkinda bilgilere yer verilir.

Ilanda asadidaki bilgilerin yer almasi gerekir:

a) Kimlerin basvuruda bulunabilecegi,

b) Asil ve yedek kontenjanlar ayri ayri belirtiimek (izere toplam kontenjan,

¢) Bagvurabilmek igin gerekli akademik ortalama ve varsa yabanci dil puani,

¢) Basvuruda teslim edilmesi gereken belgeler ve formlar,

d) Ilk ve son giinii acikca belirtilen bagvuru tarihleri.

(2) Siresi icinde yapilan bitiin bagvurular, ilgili yiiksekdgretim kurumunun Farabi Degisim
Programi Kurum Koordinatorliigli tarafindan kaydedilir ve basvuru siiresi tamamlandiktan sonra
Uygunluk Denetim Belgesi hazirlanarak tim basvurular gézden gegirilir.

(3) Yiksekdgretim kurumlari her bir yanyil igin bir basvuru ilani yayinlar. Birinci ilan 15
Mart, ikinci ilan ise 15 Ekim tarihinden 6nce yapllir. Bir sonraki yariyilin degisim islemleri, ilanin
yayinlandigi yaryil bitmeden tamamlanir.

Ogrenci basvuru sartlari

MADDE 11 — (1) Farabi Degisim Programi dgrencisi olabilmek igin bagvuran 6grencilerde
aranacak asgari sartlar sunlardir:

a) Ogrencinin, drgiin egitim verilen yiiksekégretim programlarinda kayith on lisans, lisans,
ylksek lisans ve doktora 6grencisi olmasi,

b) On lisans ve lisans dgrencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.0/4 olmasi,
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c) Yiksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.5/4
olmasi. 100liik sistemdeki notlarin 4'liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari
esas alinir.

Basvurularin degerlendirilmesi ve 6grenci secimi

MADDE 12 - (1) Yiiksekdgretim kurumu burs verecedi 6grenci sayisini, bu amagla YOK
tarafindan kendisine tahsis edilen tutarlara uygun olarak belirler. Yiiksekdgretim kurumlari, Farabi
Degisim Programi Protokolli imzalamadan, Farabi Degisim Programina katilmak (izere 6grenci
segemezler.

(2) Gidilecek yliksekdgretim kurumunun egitim dili Tlrkge ise, dederlendirmede, basvurusu
gecerli

ogrencilerin not ortalamalari dikkate alinir ve her bir program igin not ortalamalan
siralanarak secim yapilir. Gidilecek yliksekdgretim kurumu tamamen ya da kismen yabanci dilde
egitim-6gretim yapiyor ise, degerlendirmede basvuru sartlarina sahip, basvuruda bulunan
6grencinin not ortalamasinin % 50’si ile egitimde kullanilan yabanci dile iligkin seviyesini gdsteren
yabanci dil puanlarinin % 50’sinin toplami dikkate alinarak, her bir program igin 6grencilerin agirlikh
not ortalamasi siralanarak secim gerceklestirilir.

(3) Yiiksekogretim kurumlari, gidilecek yliksekdgretim kurumunda dersler kismen ya da
tamamen yabanci dilde ise, Farabi Degisim Programina basvuran égrencilerden, OSYM tarafindan
yapilan merkezi bir yabanci dil sinavi ya da Universiteler arasinda imzalanan protokolde belirlenen
bir yabanci dil sinavi sonug belgesi isterler. Ulusal ve uluslararasi yabanci dil belgelerinin
esdegerlikleri konusunda YOK kararlari esas alinir.

(4) Basvuran biitiin Ogrencileri icerecek ve dederlendirmeye tabi tutulduklari alanlarda
aldiklari puanlari gosterecek sekilde hazirlanan basvuru sonug listesi, yiksekdgretim kurumunun
Internet sayfasinda yayinlanr.

(5) Secildigi halde degisim programina katilma hakkindan feragat etmek isteyen 6grenciler,
feragat dilekgesi verir. Hastallk, kaza ve benzeri mazeret nedenlerine baglh olarak degisimden
faydalanamayan ve mazereti yiiksekdgretim kurumunca uygun gorilen 6drenciler, mazeretleri
sona erdikten sonra programdan faydalanabilirler. Bu 6drencilerin mazeret durumu,
belgelendirilerek dosyasinda saklanir.

Akademik taninirhk

MADDE 13 - (1) Yiksekogretim kurumlari, gidilen kurumda gegirilen egitim-6gretim
dénemi faaliyetlerine tam taninirlik saglar. Ogrenim hareketliligi baglamadan énce tanimlanmis
derslerle ilgili program, tiim taraflarca Ogrenim Protokolli imzalanmasi suretiyle yazili olarak teyit
edilir. Ylksekogretim kurumlari, tarafi oldugu protokolde belirtilen dersleri tanir ve derslerin
taninmasi konusunda gerekli tedbirleri alir.

Ogrenci degisim belgeleri

MADDE 14 — (1) Degisime baslanmadan o6nce, 6grenci dosyasinda bulunmasi gereken
belgeler sunlardir:

a) Ogrenci bagvuru belgesi,

b) Not gizelgesi,

c¢) Yabanci dil dizeyini gosteren belge (gidilecek yiiksekdgretim kurumunda dersler kismen
ya da tamamen yabanci dilde ise),

¢) Ogrenci ile yiiksekdgretim kurumu arasinda imzalanan sozlesme (Farabi Degisim
Programi Ogdrenci Yikiimlilik Sézlesmesi).

(2) Degisim siirecinin sonunda 6drenci, gidilen yiiksekdgretim kurumunda gegirdigi egitim
dénemine iligkin not cizelgesi, katiim belgesi ve 6grenci nihai raporunu, en geg 15 giin iginde kendi
ylksekodgretim kurumuna teslim etmelidir. Yiiksekogretim kurumu, 6grencilerin eksik veya hatali
evraklarinin tamamlanmasi veya dizeltiimesi igin 15 glinden fazla olmamak Uzere ek sire verir.
Siresi iginde belgeleri tam olarak teslim etmemesi halinde, 6grencinin islemleri gegersiz sayilir ve
kendisine yapilan ddemelerin iadesi istenir.

Yukiimliiliik s6zlesmesi

MADDE 15 — (1) Farabi Degisim Programi Yikimlllik Sézlesmesi, degisimi gergeklestiren
ylksekogretim kurumu ile 6grenci arasinda imzalanan ve degisimin siiresi, burs miktari ve diger

49



O0demelere iliskin bilgilerle 6grencinin  ylkimldliklerini  yerine  getirmemesi  durumunda
sorumluluklari gibi benzeri hususlari ihtiva eden bir sdzlesmedir.

Ogrenim protokolii

MADDE 16 — (1) Ogrenim Protokolii, degisimi gerceklestiren yiiksekdgretim kurumlari
arasinda imzalanan ve degisim dénemi baslamadan énce tanimlanmis ders programi ve bu derslere
iliskin kredileri iceren protokoldiir. Bu protokolde ilgili grencinin gidilen kurumda alacagi dersler ve
kredileri acikca belirtilir.

Ogrenci bu dersleri uygun buldugunu ve takip edecedini imza ile beyan eder. Génderen
yiiksekdgretim kurumu da bu protokolle alinan derslerin kabul edildigini taahhiit eder. Ogrenim
Protokoliinde ayrica 6grencinin hangi derslerinin yerine hangi dersleri alacagi ve kredileri de
belirtilir. Derslerin denklikleri ilgili akademik birimin ydnetim kurulu tarafindan onaylanir. Bu
protokolle kabul edilen 6grenim programi, 6grencinin halihazirda 6grenim gordigl programin
amacina yonelik olmahdir.

(2) Ogrenim Protokolii, gonderen ve gidilen yiiksekdgretim kurumu yetkililerince
degisimden 6nce

imzalanarak kayit altina alinir. Ogrenim Protokolii, (i¢ niisha halinde diizenlenir ve d§renci
déhil taraflarin her birinde birer niisha saklanir. Ogrenim Protokol, ilgili bdliim bagkanlari ile Farabi
Degisim Programi Protokoll yapan yliksekdgretim kurumlarinin Gst yoneticileri veya imzaya yetkili
kilinmis Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorleri tarafindan da imzalanir. Ogrenim
protokollinde gesitli nedenlerle yapilacak olan degisikliklerin ise, 6grencinin gittigi yiiksekogretim
kurumunda akademik dénemin baslamasini takiben en ge¢ 30 glin iginde yapilmis olmasi ve bu
belgenin 6grenci, 6grenciyi gonderen yliksekdgretim kurumu ve 6grencinin gittigi ylksekogretim
kurumu vyetkilileri tarafindan onaylanmasi gerekir. Bu siire higbir sekilde gidilen 0gretim
kurumundaki Farabi Degisim Programi 6grencisinin de katilmak zorunda oldugu sinav tarihlerinden
sonra olamaz.

(3) Ogrenci, Ogrenim Protokoliinde belirtilen ve basarili oldugu bir dersten tekrar sinava
giremez veya yeniden bu dersi alamaz. Dedisim programi sonunda basarili olunan tim dersler
Diploma Ekinde belirtilir.

Ogrenci kabul belgesi

MADDE 17 - (1) Gidilecek yiiksekdgretim kurumu, Ogrenim Protokoliiniin
imzalanmasindan sonra, bir nishasi ilgili 6grenciye diger niishasi gonderen yiiksekogretim
kurumuna verilmek Uzere, ilgili 6grencinin Farabi Degisim Programi 6grencisi olarak kabul edildigini
gosteren onayli ve imzali bir Farabi Degisim Programi Odrenci Kabul Belgesi hazirlar.

Ogrenci beyannamesi

MADDE 18 — (1) Farabi Degisim Programi Odrenci Beyannamesi, 6grencinin Farabi
Degisim Programi siiresince sahip oldugu hak ve yikimldliklerinin yazili oldugu bir belgedir. Bu
belge, Farabi Degisim Programi 6grencisi olmaya hak kazanan tiim 6grencilere imza karsilgi teslim
edilir.

Ogrenci nihai raporu

MADDE 19 — (1) Ogrenci Nihai Raporu, degisim dénemi tamamlandidinda, 6grencinin
faaliyetine iliskin 6zet bilgileri ve 6grencinin degerlendirmelerini iceren belgedir.

Katilim belgesi

MADDE 20 - (1) Katlim Belgesi, egitim-6gretim faaliyetinin gerceklestirildigi
ylksekdgretim kurumu tarafindan hazirlanarak égrencinin 6grenime baslangig ve bitis siiresini teyit
eden, imzali ve mihirlii bir belgedir. Ogrencilerin burslari, bu belgede belirtilen tarihler dikkate
alinarak hesaplanir.

Ders tekran

MADDE 21 - (1) Ogrenciler, Farabi Degisim Programi 6grencisi olarak gittikleri
ylksekdgretim kurumunda almalari gereken derslerden her ne sebeple olursa olsun basarisiz
olmalari durumunda, ilgili dersin tekrarini, Ogrenci olarak kayith olduklari yiliksekogretim
kurumunda yaparlar. Ders tekrari, 6grencinin Ogrenim Protokoliinde denkligi kabul edilen dersi
tekrar etmesi suretiyle yapilir. Gidilen yiiksekdgretim kurumlarinda ders tekrari yapilamaz. Ogrendi,
kendi yiiksekégretim kurumuna déndiikten sonra, Ogrenim Protokoliinde denkligi kabul edilmemis
herhangi bir dersi, tekrar dersi olarak alamaz.
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Ogrenci yiikiimliiligii

MADDE 22 - (1) Gidilecek yiliksekdgretim kurumundan kabul belgesi alan 6grenciler,
Farabi Degisim Programi 6grencisi yukimldliklerini Gstlenmis sayilirlar. Kabul belgesi aldigi halde
gidilecek yiksekogretim kurumunda mazeretsiz olarak ©6grenime baslamadigi tespit edilen
ogrencilerin burslar kesilir. Varsa yapilan ddemelerin iadesi talep edilir. Bu durumdaki 6grenciler
hicbir egitim kademesinde bir daha burslu ya da burssuz Farabi Degisim Programi 6grencisi
olamazlar.

(2) Kabul Belgesi almis Farabi Degisim Programi 6grencileri kayith olduklar yliksekdgretim
kurumunda slresi igerisinde kayitlarini yenilemekle yukimld olduklarn gibi, kayit yenileme
déneminde gidecekleri yiiksekdgretim kurumlarina da kayitlarini yaptinirlar. Ogrencilerin kayitlari,
gidilen yiiksekdgretim kurumunun Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofislerince yapilir
ve ilgili 6grenciye iliskin belgeler ile sinav sonuglarina iliskin kayitlar bu ofislerce tutulur.

Disiplin suclan

MADDE 23 - (1) Ogrenciler, degisim siiresince gidilen yiiksekégretim kurumunun disiplin
kurallarina uymak zorundadirlar. Ogrencilerin degisim siiresi icinde disiplin kovusturmasina neden
olan eylem ve islemleri ile ilgili sorusturma, gidilen yiiksekogretim kurumu tarafindan yurdtaldr.
Ogrencinin  kayith oldugu kendi yiiksekégretim kurumu sorusturmanin sonuclari hakkinda
bilgilendirilir. Sorusturma sonucunda ceza verilmesi ve bu cezanin gidilen yiiksekdgretim
kurumunda kalinan siire icinde uygulama imkaninin olmamasi durumunda, ceza 6grencinin kayitli
oldugu kendi yliksekdgretim kurumu tarafindan uygulanir.

Ikinci kez 6grenci degisimi faaliyeti

MADDE 24 — (1) Ogrenciler her bir egitim dgretim kademesinde birer defa Farabi Degisim
Programi degisimine katilabilirler. Ancak, bir 6grenci 6grenim hayati boyunca sadece bir defaya
mahsus ve sadece bir editim 6gretim kademesinde ve ayni egitim 6gretim yili igerisinde olmak
Uzere, en az bir, en fazla iki yariyil burslu Farabi Degisim Programi 6grencisi olabilir.”

Ozel burslu ya da burssuz égrenci degisimi

MADDE 25 — (1) Ogrenci degisimi icin kendilerine ayrilan 6denedin yetersiz kalmasi
durumunda,

yliksekogretim kurumlari, Farabi Degisim Programi protokollerinde degisim igin yeterli
ogrenci kontenjanlari bulunmasi sartiyla, kendi imkanlarini ya da baska kaynaklari kullanarak
ogrenci degisimini 6zel burslar yoluyla gerceklestirebilecekleri gibi talep olmasi durumunda burssuz
olarak dgrencilerin Farabi Degisim Programi faaliyetlerinden yararlanmasini da saglayabilirler. Ozel
burslu ya da burssuz Farabi Degisim Programi 6drencileri icin de bu Yonetmelik hikimleri
gegerlidir.

Ayni sehirdeki kurumlar arasinda ogrenci degisimi

MADDE 26 — (1) Ayni memuriyet mahalli sinirlari iginde bulunan yiiksekégretim kurumlari
da, Farabi Degisim Programindan yararlanabilirler. Ancak, Ogrencilere Farabi Degisim Programi
bursu verilemez ya da baska bir 6deme yapilamaz.

Ogrenim giderleri

MADDE 27 — (1) Ogrenciler Farabi Degisim Programi égrencisi olduklari siire boyunca
kendi yliksekogretim kurumlarina kayitlarini yaptirarak 6grenci katki paylarini 6demeye devam
ederler. Degisime katilan 6grenciler kayitlarini donduramazlar. Ogrenci, degisim programi
cergevesinde gidecegi yliksekdgretim kurumuna ayrica 6grenci katki payr ddemez.

(2) Farabi Degisim Programi kapsaminda gelen 6grenci, gidilen yilksekdgretim kurumu
ogrencilerinin, 6grenci katki payi disindaki mali ylkimliliklerine tabidir.

Diger burslar ve krediler

MADDE 28 — (1) Farabi Degisim Programina katilan 6grencilerin, 6grenim gordiikleri siire
icinde aldiklan diger burslar ve krediler devam eder.

DORDUNCU BOLUM
Ogretim Uyesi Hareketliligi
Ogretim iiyesi hareketliligi ve kapsami

MADDE 29 — (1) Yiksekogretim kurumlarinda gérev yapan tiim Ogretim Uyeleri 6gretim

tyesi hareketliligine katilabilirler. Bu hareketlilik, bir yiiksekdgretim kurumunda gorevli 6gretim
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Uyesinin, bir baska yilksekdgretim kurumunda gergeklestirecegi egitim-0gretim faaliyetlerini
kapsar.

Ogretim iiyelerinin belirlenmesi

MADDE 30 — (1) Imzalanan tiim Farabi Degisim Programi Protokolleri ve kontenjanlar ilgili
yiiksekdgretim kurumunun Internet sayfasinda ilan edilerek, bu faaliyete katimak isteyen 6gretim
tyeleri icin bagvuru ¢agnsi yapilir. Ilanlarda basvuru siireci ve yapilacak édemeler hakkinda bilgi
verilir. Ilanlar, 15 giinden az olmamak (lizere Internet sayfasinda yayinlanir. Ogretim ({yesi
hareketliligi kapsamindaki tiim basvurular ilanda belirtilen son basvuru tarihine kadar alinir.
Yiksekogretim kurumu ayni egitim-6gretim yili igin birden fazla ilan ve son basvuru tarihi
belirleyebilir. Tim basvurular, yiliksekdgretim kurumu tarafindan kayit altina alinir ve Farabi
Dedisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisinde saklanir.

(2) Ogretim (yesi hareketliligine iliskin esas belge, programa katilan 6gretim (yesi
tarafindan hazirlanan, Ogretim Uyesi Hareketliligi Programidir. Séz konusu Programda, 6gretim
tyesinin yapacadi faaliyet ayrintili bir sekilde belirtilir. Bu Program, égretim Gyesinin kendi kurumu
ile gidilen kurumun ilgili akademik biriminin yonetim kurullari tarafindan onaylanir. Ogretim Uyesi
Hareketliligi Programi, uygulanmaya baslamadan en az 15 giin 6nce Farabi Degisim Programi
Kurum Koordinasyon Ofislerine teslim edilir.

(3) Bu Programda, 6gretim lyesinin mevcut boliminin yer aldigi Farabi Degisim Programi
Protokolli sayisi ile gidilen yiiksekdgretim kurumunun egitim dili kismen veya tamamen yabanci bir
dilde ise, ders verecek 6gretim Uyesinin yabanci dil diizeyi gibi 6zel durumlara oncelik verilir.
Ayrica, daha o6nce Ogretim (yesi dedisim faaliyetlerinde yer almayan 6gretim Uyelerinden gelen
basvurulara 6ncelik taninir.

(4) Ylksekodgretim kurumu, Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisleri
degerlendirme

sonuglarini ilan eder. Faaliyet dénemi sonunda sonugclar, faaliyetleri gerceklestiren 6gretim
tyeleri tarafindan YOK'e rapor edilir.

Ogretim iiyesi hareketliliginin siiresi

MADDE 31 — (1) Ogretim Uyesi hareketliligi siiresi, bir egitim-dgretim yili icinde en az bir,
en ¢ok iki yariyil olabilir. Bu faaliyet, yaz okulu programlarini da kapsar.

Ogretim iiyesi hareketliligi belgeleri

MADDE 32 - (1) Faaliyete katilan 0Ogretim Uyeleri, faaliyet sonrasi egitim-6gretim
programinin siresini de belirtecek sekilde gidilen yiiksekdgretim kurumunca hazirlanan imzal ve
miihiirli Faaliyet Katilim Belgesi ile kendileri tarafindan hazirlanan Ogretim Uyesi Hareketliligi Nihai
Raporunu, faaliyetin tamamlanmasindan sonra en ge¢ 15 gln iginde kendi kurumlarinin Farabi
Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisine teslim ederler.

BESINCI BOLUM
Degisimin Organizasyonu
Degisimin organizasyonu

MADDE 33 — (1) Yiiksekogretim kurumlarinin Farabi Degisim Programi faaliyetlerine iliskin
is ve islemler, Farabi Degisim Programi Kurum Koordinasyon Ofisleri tarafindan ydiritdlir.
Yiiksekogretim kurumlari, (st yoOneticisi veya yardimcilarina dogrudan bagli bir Farabi Degisim
Programi Kurum Koordinatoérii gérevlendirirler. Ofisin olusturulmasi ve kurum koordinatériinin
gorevlendiriimesinde yiiksekdgretim kurumlari, ofislerin ve personelin etkin kullanimi ile
faaliyetlerde esglidiim ve biitiinliigiin saglanmasi amaciyla, Farabi Degisim Programi faaliyetlerini
baska ulusal ya da uluslararasi dedisim programlariyla birlikte yiritebilir. Kurum Koordinatdriine
bagh olarak birim koordinatorleri de belirlenebilir. Farabi Degisim Programi faaliyetlerinin
ylksekogretim kurumu adina yiritilmesinden kurum koordinatorii sorumludur.

Degisim talebi

MADDE 34 — (1) Yiksekogretim kurumlari degisime iliskin taleplerini Farabi Degisim
Programi Kurum Koordinasyon Ofisleri aracilidiyla, 1-15 Mayis giinleri arasinda YOK'’e iletirler.
Yiksekogretim kurumlari, gergeklestirdikleri Farabi Degisim Programi protokollerinde yer alan
programa katilabilecek dgrenci ve 6gretim Uyelerinin sayilari ile degisim sirelerini dikkate alarak
talepte bulunurlar. Bu talepler, ilgili yliksekdgretim kurumunun toplam 6grenci ve 6gretim Uyesi
sayisl, ilgili kurumun ikili Farabi Degisim Programi protokolleri, bu protokollerde yer alan toplam
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degisim kontenjanlari ile bir dnceki yila iliskin degisim talebi ve gerceklesen degisim oranlari
dikkate alinarak YOK tarafindan degerlendirilir. Bu degerlendirme sonucunda belirlenen tutarlar,
Yiritme Kurulu karar ile yiiksekdgretim kurumlari hesaplarina aktarilir. YOK, yiiksekdgretim
kurumlari arasinda gergeklestirilecek degisim protokollerinin  Farabi Degisim Programinin
amaglarina uygun, etkin ve verimli bir bicimde dagimini saglamak igin gerekli tedbirleri alir.
ALTINCI BOLUM
Denetim

MADDE 35 — (1) Farabi Degisim Programi kapsaminda yapilan harcamalar 5018 sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gdre denetlenir. Kurumun i¢ denetimi sonucunda,
programin bu YoOnetmelige aykiri hususlar icerdiginin tespiti halinde, denetim sonucu, ilgili
yiiksekdgretim kurumu tarafindan YOK'e iletilir. YOK tarafindan ihtiyac duyulmasi halinde ayrica
denetim yaptirilabilir. Tlrk Ceza Kanunu agisindan sug teskil eden fiillerin tespiti halinde, gérevliler
hakkinda ilgili yliksekogretim kurumu tarafindan genel hiikiimlere gore islem yapilir.

YEDINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiriirlukten kaldirnlan Yonetmelik

MADDE 36 — (1) 31/3/2006 tarihli ve 26125 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tirk
Yiiksekdgretim Kurumlar Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisimine Iliskin Yénetmelik
yarurlikten kaldiriimistir.

Gegcici hiikiimler

GECICI MADDE 1 — Farabi Degisim Programinin yiiriirlige girdigi 2008-2009 egitim-
ogretim yili icin YOK, Farabi Degisim Programiyla ilgili tarihlerde degisiklik yapabilir.

Yururliik

MADDE 37 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.

Yiritme
MADDE 38 — (1) Bu Yonetmelik hikimlerini Yiiksekdgretim Kurulu Bagkani yirtir.
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MUHENDISLIK FAKULTESI
OGRENCI STAJ YONERGESI

Madde 1 - Bu ydnergenin amaci, Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Lisans Ogretim
ve Sinav Uygulama Esaslarinin 8. Maddesi uyarinca Atatiirk Universitesi Miihendislik Fakiiltesi
ogrencilerinin staj uygulama esaslarini diizenlemek ve uyulmasi gereken ortak ilkeleri belirlemektir.

Madde 2 - Boliimler, bu yonerge hiikiimlerine aykiri olmamak kaydi ile yiritilen egitim ve
Ogretimin ihtiyac ve ozelliklerine cevap verecek sekilde kendi staj uygulama esaslarini belirler ve
Bolim Staj Uygulama Esaslari seklinde Fakilte Kurulunun onayina sunarlar.

Madde 3 - Her 6grenci, mezun olabilmek icin bu Yonerge ve ilgili bélim staj uygulama
esaslari hiikiimleri uyarinca yapilmasi gereken stajlari basari ile tamamlamak zorundadir.

Madde 4 - Ogretim planinda bir derse iliskin olarak ayrica belirtilen uygulama calismalari
ve yariyll icinde yapilan her tirlii arazi, santiye, atolye, laboratuar ve benzeri calismalar staja danhil
degildir

Madde 5 - Stajlarin toplam stiresi en az 12 haftadir (60 is gtinl). Bu sinirlar icinde kalmak
sarti ile, her bolim &grencilerinin staj siireleri ve hangi stajlar yapacaklari, ilgili Bolim Staj
Uygulama Esaslari’'nda belirtilir. Stajlar 4.yariyihn bitiminden itibaren yapilir. Stajlar bahar yariyil
sonu ile bir sonraki 6gretim yili gliz yariyili baslangici arasindaki sire iginde yapilir. Ancak derslere
devam zorunlulugu olmayan 6grenciler, ilgili Bolim Staj Komisyonu'nun onerileri ve Fakiilte Staj
Komisyonu’nun onayi ile yariyll slreleri iginde de staj yapabilirfler. Yaz okuluna devam eden
ogrenciler yaz okulu siiresince staj yapamazlar. Hangi 6grencinin nerede staj yapacagina; imkanlar
Olglisiinde Odrenci talepleri de dikkate alinarak, Bolim Staj Komisyonu karar verir. Fakilte
tarafindan saglanan staj yerlerinin sayisinin yeterli olmamasi halinde 6grenciler, isyeri hakkinda
yeterli dizeyde bilgi vermeleri ve isyeri yetkililerince staj yapmak uzere kabul edildiklerini
belgelemeleri halinde, ilgili Bélim Staj Komisyonu’nun 6nerisi ve Fakiilte Staj Komisyonu'nun onayi
ile yurtici veya yurtdisinda kendi bulacaklar 6zel ve resmi isyerlerinde staj yapabilirler. Bélimlerde
yuritilen uygulamal arastirma projelerinde proje ydneticisinin 6nerisi, Fakulte Staj Komisyonunun
uygun goérusi ve Fakilte Yonetim Kurulu’nun onayi ile staj yapabilirler.

Madde 6 - Fakilte Staj Komisyonu Dekan tarafindan gdrevlendirilen bir bagkan ile her
bolim icin Bolim Baskanlari tarafindan goreviendirilen birer 6gretim (iyesinden olusur. Fakdlte Staj
Komisyonu Uyelerinin gorev sureleri 3 yildir. Fakilte Staj Komisyonu, Bolimlerin staj uygulama
esaslarini denetler ve bdliimlerden gelen teklifleri dederlendirir. Bu komisyon toplantilarinda salt
gogunluk esas alinir, oylarin esitligi halinde komisyon baskaninin oyu 2 oy sayilir.

Madde 7 - Bolimler diizeyinde 6grencilerin staj calismalari, bu ydnerge ve Bolim Staj
Uygulama Esaslar cercevesi iginde, Bolim Staj Komisyonlar tarafindan dizenlenir, yurGtilir ve
denetlenir. Her bdélimde Bolim Staj Komisyonu, Bélim Baskani tarafindan atanan en az Ug liyeden
olusturulur. Bolim Staj Komisyonu uyelerinin gérev sureleri 2 yildir. Bélim Staj Komisyonuna,
Bolimun Fakilte Staj Komisyonu Uyesi bagkanlik yapar.

Madde 8 - Bir isyerinde staj yapan 6grenciye dogrudan dogruya is ve gorev veren ve onu
denetleyen kisi o 6grencinin staj yoneticisidir. Staj yoneticisi, staj yapan 6grenci ile ayni veya yakin
brangtan lisans mezunu olmak zorundadir. Staj yoneticisi, staj raporlarini denetler onaylar,
Ogrenciye verir ve staj sicil fisini doldurarak gizli zarf igerisinde fakiilteye kendisi gonderir. Her
ogrenci stajini bu Yonerge, ilgili Bolim Staj Uygulama Esaslari, Fakiilte Staj Komisyonu ve Fakiilte
Yonetim Kurulu kararlari gergevesi iginde ve isyerindeki staj yoneticisi tarafindan belirlenen galisma
program ve esaslarina uygun yapmak zorundadir.

Madde 9 - Staj yapan her 6drenci staj calismalar siiresince staj yoneticisinin yonetim,
gbzetim ve denetiminde yaptigi isleri gerekli her tiirli sekil, kroki, hesap, fotograf ve diger belgeler
ile birlikte Bélim Staj Komisyonu tarafindan belirtilen sekilde belgeleyerek bir staj raporu halinde
diizenlemek ve staj yoneticisine onaylatarak, en geg stajin bitimini izleyen 6gretimin 3. haftasinin
basindan 4. haftasinin sonuna kadar Fakiilte Ogrenci islerine imza karsiligi teslim etmek
zorundadir. Bu sure gectikten sonra sunulan staj raporlar kabul edilmez.

Madde 10 - Ogrenci staj raporlari en son islem gérdiikleri tarihten itibaren 4 yil siire ile
bélimlerde arsivde tutulur.
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Madde 11 - Ogrencilerin sunmus olduklari staj raporlar ve staj yoneticisinden gelen Staj
Sicil Figleri, ilgili Bolim Staj Komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir. Gerektiginde
Ogrenciler staj calismalari ile ilgili olarak miilakata cagrilabilir. Bolim staj komisyonlari, stajlar
hakkindaki degerlendirme raporlarini en ge¢ 11. haftanin sonuna kadar hazirlar ve ilgili bolimiin
panosunda ilan eder. 13. haftanin sonuna kadar yapilacak itirazlar degerlendirip sonuglandirir. Son
degerlendirmesini ilgili yariyihn sonuna kadar Fakiilte Staj Komisyonuna sunar. Nihai karari Fakiilte
Staj Komisyonu verir, degerlendirme sonugclarini Béliim Baskanliklari otomasyona isleterek, listeleri
Fakiilte Ogrenci Isleri Biirosuna génderir.

Madde 12 - Ogrencilerin staj calismalari, gerektiginde, Bélim Staj Komisyonunun Uyeleri
ve/veya ilgili Bolim Baskanlarinin gorevlendirecegi 0gretim elemanlar tarafindan isyerinde
incelenerek denetlenebilirler. Denetleme raporlar ilgili Bolim Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir.

Madde 13 - Ogrenci, Bolim Staj Komisyonu tarafindan kendisine saglanan staj yerine
gitmek zorundadir. Bélim Staj Komisyonu tarafindan kabul edilen bir mazereti olmaksizin staj
yerine gitmeyen veya mazeretini kanitlayamayan 6grenciye bir sonraki donemde staj yeri verilmez.
Dagitilmis olan staj yerleri Bolim Staj Komisyonu karari olmadikga degistirilemez.

Madde 14 - Staj yapan her 6grenci staj yaptigi isyerinin calisma ve glivenlik kurallarina,
diizen ve disiplinine uymak ve isyerinde kullandiklari her tiirli mekan, alet, malzeme, makine, arag
ve gerecleri 6zenle kullanmakla yukimlddir. Bu yikimlilikleri yerine getirmemesinden dogacak
her tiirlii sorumluluk &grenciye aittir. Bu durumda olan bir ddrenci hakkinda, Yiiksek Ogretim
Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi uyarinca islem yapilir.

Madde 15 - Bu yonergede bulunmayan hususlar Fakilte Staj Komisyonunun Onerisi
lizerine Fakiiltenin Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

Madde 16 - Bu yonergeyi Mihendislik Fakiiltesi Dekani yUrdtir.
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ATATURK UNIVERSITESI
PEDAGOJIK FORMASYON EGiTiMi YONERGESI

Amacg

MADDE 1- (1)Bu ydnergenin amaci Atatiirk Universitesine bagl fakiilte/yiiksek okullarda
ogretmenlik pedagojik formasyon programi ile ilgili egitim ve sinav esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1)Bu ydnerge; Atatiirk Universitesinin Kazm Karabekir Egitim Fakdiltesi
disindaki, Milli EGitim Bakanligi mevzuatlarina gore pedagojik formasyon verebilecek fakiilte/yiliksek
okullarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1)Bu uygulama esaslari;

a)Yiksekdégretim Kurulu Baskanhgi’nin 08/09/2009 tarih ve B.30.0.EOB. 0.00.00.03-02.10-
4286/28565 sayili,

b)Yiiksekégretim Kurulu Baskanh§i’min 17/11/2009 tarih ve B.30.0.EOB. 0.00.00.03-02.10-
5734/037600 sayilh,

c)Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhdinin 28/01/2010 tarih ve B.30.0.EOB. 0.00.00.03-02.10-
382/03317 sayili yazilarina dayanilarak hazirlanmistir.

Pedagojik Formasyon Egitimi Programi ve Uygulamalari

MADDE 4- (1)Pedagojik Formasyon Egitimi Programi, teorik dersler ve uygulamalardan
olusur. Derslerin Ozelliklerine gore uygulamalar, bolimlerde veya Milli Egitim Bakanlidi'na bagh
ortadgretim kurumlarinda yapilir. Bu kurumlarda ydrdtilen uygulamalarla ilgili dizenlemeler, ilgili
mevzuat hikimlerine goére yapilir.

(2) Pedagoijik Formasyon Egitimi Programi teorik dersler ve uygulamalar toplam 26 kredi olup,
derslerin isimleri, kredileri ve verilecekleri yariyillar ilisikteki cizelgede verilmistir.

Ders Alma

MADDE 5- (1)Pedagojik formasyon egitimi dersleri 3 tincii ve 4 tinci siniflarda yaryillik olarak
alinir. Formasyon editimine kabulde lisans egitimine devam eden &grencilerin AGNO'larinin 4
Uzerinden en az 2.5 olmasi ve alttan harf notu FF olan en fazla iki dersinin bulunmasi gerekir.

(2)Ogrenciler her yariyilda alacaklari bu dersler icin ders kayit haftasi icerisinde ders kaydi
yaptirmak zorundadirlar. Pedagojik formasyon egitimi dersleri lisans ders kredilerinin digindadir.

(3)Lisans dizeyinde herhangi bir yliksekdgretim kurumundan mezun durumda olanlarin
programa kabull igin, diploma notlarinin 4 Gzerinden en az 2.5 olmasi gerekir. Bu durumda olanlar,
5. ve 7. yanyll derslerini gliz yariyiinda, 6. ve 8. yariyil derslerini bahar yariyilinda birlikte alirlar.
Programa kabul edilenler, ders kayit haftasi icerisinde ders kaydi yaptirmak zorundadirlar.

Sinav tiirleri ve siireleri

MADDE 6- (1) Pedagojik formasyon egitimi derslerinde (g tiir sinav yapilir.

a-Ara sinav: Her yariyil icerisinde ilgili birim tarafindan belirtilen tarihlerde bir kez yapilan
sinavdir.

b-Yariyil sonu sinavi: Dersin okutuldugu yaryil sonunda akademik takvimde belirlenen tarihler
arasinda yapilan sinavdir. Bu sinavlara kayit yenileme islemlerini yaptirarak devam sartlarini yerine
getiren ve uygulamalarda basarili olanlar girebilir.

c-Mazeret sinavi: Ilgili yénetim kurulunca kabul edilen hakli ve gegerli bir nedenden dolayi ara
sinavlara ve yariyll sonu sinavlarina katilamayanlar igin acilan sinavlardir. Mazeretleri ilgili ydnetim
kurullarinca kabul edilenler sinav haklarini ilgili yonetim kurullarinca belirlenen tarihler arasinda
kullanirlar.

(2)Yariyll sonunda basarisiz olanlar basarisiz olduklari dersin devamini almis olmak sartiyla
muteakip ilgili dénemlerde ara sinava girmeden vyariyll sonu sinavina girebilirler. Ancak bu
ogrenciler ilgili donemde yeniden ders kaydi yapmak zorundadirlar. Bu durumda, basari notunun
hesaplanmasinda 6grencinin daha 6nce aldigi ara sinav notu degerlendirmeye alinir.

(3)"Ogretmenlik Uygulamasi” dersinde ara sinav ve yarlyll sonu sinavi yapllmaz. Rehber
Ogretim elemani ile rehber 6gretmenin degerlendirmeleri esas alinir.

(4)Yariyll sonu sinav streleri en az iki ders saati, ara sinav siresi ise en az bir ders saatidir.
Coktan secmeli ve bosluk doldurmali gibi yapilan sinavlarda, sinav siiresi ilgili 6gretim elemani
tarafindan belirlenir. Ancak, bu sekilde yapilan sinavlarin streleri, bir ders saatinden az olamaz.
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Sinavlarin Degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Sinavlar 100 tam puan (izerinden degerlendirilir. Bagarili olmak igin ara sinavin
% 40" ile yaryll sonu sinavinin % 60 inin toplami en az 50 puan olmalidir. “Ogretmenlik
Uygulamasi” dersinin degerlendirilmesi bunun disindadir.

(2)"Ogretmenlik Uygulamasi” dersinin yariyll sonu basari notlarinin hesaplanmasinda, rehber
Ogretim elemani ile rehber 6gretmenin degerlendirme sonucunda verecekleri notlarin ortalamasi
alinir.

(3)'Ozel Ogretim Yéntemleri” ve “Odretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi” derslerinin
degerlendirilmesinde kisa siireli sinav, 6dev ve benzeri etkinliklerden alinan notlar ara sinav notu
olarak verilebilir veya bu notlar ara sinav notuna katilabilir. Bu etkinliklerden alinan notlarin ara
sinav notuna katki oranlari, dersi veren 6gretim elemani tarafindan belirlenerek yariyilin ilk haftasi
icerisinde duyurulur.

Genel Hukiimler

MADDE 8 — (1)Pedagojik Formasyon Egitimi Programi'nin siiresi, azami egitim 6gretim siiresi
kadar olup, ek siire taninmaz. Ancak, Atatiirk Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonetmeligi'nin 30. maddesi kapsaminda egitim-6dretim azami siresi disinda ek siire
kullanan 6drenciler pedagojik formasyon derslerini almalari durumunda bu dersleri bu ek siire
zarfinda vermek zorundadirlar. Aksi halde pedagojik formasyon programindan kayitlar silinir.

(2)Lisans 6greniminden mezun oldugu halde pedagojik formasyon derslerini basaramamis
olanlar belirtilen sire igerisinde bu dersleri almaya devam ederler. Ancak, bu durumda olanlar
ogrencilik haklarindan yararlanamazlar.

(3)Pedagojik formasyon egitimi derslerinden uygulama dersleri harig, diger dersler icin yaz
okulu acilabilir. Yaz okulunda pedagojik formasyon egitiminden alinacak derslerin kredileri azami
kredi miktarina dahil edilmez.

(4)Pedagojik Formasyon Egitimi Programi'ni basariyla tamamlayanlara ilgili birimlerce
“Ogretmenlik Pedagojik Formasyon Sertifikas!” verilir.

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 9- (1)Bu ybdnergede hiikiim bulunmayan hallerde karar almaya ilgili fakilte/yiksek
okul yoénetim kurullar yetkilidir.

GECICI MADDE 1. (1)Yiksekdgretim Kurulu Baskanhigrmin 08/09/2009 tarih ve
B.30.0.EOB.0.00.00.03-02.10-4286/28565 sayill yazisina istinaden 2009-2010 egitim-6gretim
yiinda pedagojik formasyon egitimine baglayan 6grenciler, Atatiirk Universitesi Senatosu’nun
29.12.2009 tarih ve 145 sayili karari ile kabul edilen “Atatiirk Universitesi Pedagojik Formasyon
Dersleri Ile Ilgili Egitim-Odretim ve Sinav Uygulama Esaslar” hiikiimlerine gore 6grenimlerini
surdirdrler.

Yuriirlik

MADDE 10- (1)Bu yonerge 2010-2011 egitim-6gretim yilindan itibaren yirirlige girer.

Yiuritme

MADDE 11- (1)Bu ydnerge hikiumleri Rektor tarafindan yurdtdldr.

Pedagojik formasyon Dersleri

Kredisi

Yariyih Dersin adi T U K
Egitim Bilimlerine Giris 2 0 2

V. Gelisim Psikolojisi 2 0 2
Ogrenme Ofretme Kuram ve Yaklasimlari 2 0 2

Program Gelistirme ve Ogretim 2 0 2

VI. Olcme ve Degerlendirme 2 0 2
Sinif Yonetimi 2 0 2

Ogretim Teknolojileri ve Materyal Tasarimi 2 2 3

Ozel Ogretim Yontemleri 3 2 4

VII. Rehberlik 2 0 2
VIII. Ogretmenlik Uygulamasi 2 6 5
TOPLAM| 21 10 26
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_ YUKSEKOGRETIM KURUMLARI
OGRENCI DiSIPLIN YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Genel Hukiimler

Amacg

MADDE 1. Bu Yonetmelik; kanun, tlizik, yonetmelik ve yoOnergelerin 6grencilere
yukledigi gorevleri yiliksekdgretim kurumu icinde ve disinda yerine getirmeyen, uyulmasi gerekli
hususlara uymayan, yasaklanan isleri yapan veya 0Odrencilik sifat, seref ve haysiyeti ile
bagdasmayan hal ve harekette bulunan 6grencilere verilecek disiplin cezalarini, usul ve teskilatla
ilgili htikimleri belitmek amaciyla dizenlenmistir.

Kapsam

MADDE 2. Yiiksekogretim kurumlarinda egitim—0gretim goren Ogrencilere iliskin disiplin
suclari, disiplin cezalar ve bu cezalar vermeye yetkili disiplin amirleri, disiplin kurullar ile disiplin
sorusturmasi, disiplin cezalarina itiraz ve bu cezalari uygulama usul ve esaslar bu Yonetmelik'te
gosterilmistir.

Hukuki Dayanak

MADDE 3. 2547 sayil Yiiksekdgretim Kanunu'nun 54. maddesi ile 65. maddesinin a/9 bendi
bu Yonetmeligin hukuki dayanadini tegkil etmektedir.

Tanimlar

MADDE 4. Bu Yonetmelik'te gecen;

Yiiksekdgretim Kurumlan: Universiteler, fakiilteler, ensititiiler, yiiksekokullar,
konservatuvarlar, meslek yiiksekokullari ile uygulama ve arastirma merkezlerini,

Ogrenci: Herhangi bir yiiksekdgretim kurumunda 6nlisans, lisans, yiiksek lisans (mastir),
doktora veya tipta uzmanlik veyahut sanatta yeterlilik 6grenimi géren kisileri,

Yiiksekogretim Kurumundan Uzaklastirma: Ogrencinin, belirtilen siire icinde bagli
bulundugu yiiksekdgretim kurumunun bina, bahce, eklenti ve tesislerine girmesinin yasaklanmasini
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Disiplin Cezalari ve Suglari

Disiplin Cezalan

MADDE 5. Disiplin cezalari sunlardir:

a) Uyarma: Odreciye, dgrencilik gorevlerinde ve davranislarinda daha dikkatli olmasi
gerektiginin yaz ile bildirilmesidir.

b) Kinama: Ogrenciye 6grencilik gérevlerinde ve davranislarinda kusurlu sayildi§inin yaz ile
bildirilmesidir.

c) Yiiksekogretim Kurumundan Bir haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma:
Odrenciye, yiiksekdgretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirildiginin ve bu siirede
ogrencilik haklarindan yararlanamayacaginin yazi ile bildirilmesidir.

d) Yiiksekogretim Kurumundan Bir veya Iki Yanyil I¢in Uzaklastirma: Ogrenciye,
ylksekodgretim kurumundan bir veya iki yariyll uzaklastirildiinin ve bu silirede 06grencilik
haklarindan yararlanamayacadinin yazi ile bildirilmesidir.

e) Yiiksekdgretim Kurumundan GCikanlma: Ogrenciye, bir daha yiiksekdgretim
kurumundan herhangi birine alinmamak tizere dgrencilikten gikarildiginin yazi ile bildirilmesidir.

MADDE 6. Uyarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi vekara yakismayan tutum ve davranista bulunmak,

b) Kisilerle olan iliskilerde, kaba ve saygisiz davranmak, baskalarini rahatsiz edecek bigimde
badirmak, sarki sdylemek, calgi calmak, giriiltli etmek, cevresini temiz tutmamak,

c) Yetkili mercilerce sorulan hususlari hakl bir sebep olmadan zamaninda cevaplandirmamak,

d) Toplanti ve térenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerleri isgal etmek,

Kinama Cezasini Gerektiren Disiplin Suglari

MADDE 7. Kinama cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:
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a) Ogrencilik sifatinin gerektirdigi itibar ve giiven duygusunu sarsacak nitelikte davranislarda
bulunmak,

b) Yiksekdgretim kurumlarinda duvarlara, demirbas esya lizerine yazi yazmak, isaret, resim
ve benzeri sekiller gizmek,

c) Yiksekogretim kurumu yetkililerince istenen bilgileri eksik veya yanlis bildirmek veya hig
bildirmemek,

d)Yiiksekogretim kurumu yetkililerince tesbit edilen yerler disinda ilan asmak,

e) Ders, seminer, uygulama, laboratuvar, atdlye calismasi ve konferans gibi calismalarin
dlizenini bozmak,

f) Yilksekodgretim kurumunun ders, seminer, konferans ve uygulama faaliyetlerine ickili
olarak katilmak,

g) Kumar oynamak veya oynatmak,

h) (Miilga:R.G.-28/12/1989-20386)

Yiiksekogretim Kurumundan Bir Haftadan Bir Aya Kadar Uzaklastirma Cezasini
Gerektiren Disiplin Suglari

MADDE 8. Yiiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezasi
gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Ogrenme ve o6gretme hiirriyetini, dogrudan dogruya veya dolayli olarak kisitlamak;
yliksekogretim kurumlarinin siikun, huzur ve galisma diizenini bozucu davranislarda bulunmak,

b) Toérenlerde, téren dizenini bozacak, tdren programini ihlal edecek davraniglarda
bulunmak,

c) Yiiksekodgretim kurumu iginde siyasi faaliyetlerde bulunmak,

d) Toplanti ve torenlerde 6gretim elemanlarina veya davetlilere ayrilan yerlere uyariya
ragmen isgale devam etmek,

e) Disiplin kovusturmalarinin saglikl bir sekilde y(ritiilmesini engellemek,

f) Yiiksekogretim kurumu icinde bildiri dagitmak, afis ve pankart asmak,

g) Yiksekdgretim kurumundan aldigi kendine hak sadlayan bir belgeyi baskasina vererek
kullandirmak veya ayni kurumdan alinan baskasina ait bir belgeyi kullanmak,

h) Yiksekogretim kurumundaki demirbas esyaya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ahlak disi
yazilar yazmak, resim yapmak veya yapistirmak,

i) Yiksekogretim kurumunca veya kurumun izniyle asilmis duyurulari, program ve
benzerlerini koparmak, yirtmak, degistirmek, karalamak veya kirletmek.

Yiiksekégretim Kurumundan Bir veya Iki Yanyill Icin Uzaklastirma Cezasini
Gerektiren Disiplin Suclan

MADDE 9. Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yarnyil igin uzaklastirmay gerektiren fiil
ve haller sunlardir:

a) Yiksekodgretim kurumu idarecileri ile 6gretim elemanlarini ve diger gorevlileri tehdit
etmek, onlarin seref ve haysiyetlerine veya sahislarina kargi s6zli veya yazil olarak herhangi bir
saldinda bulunmak veya hareket etmek,

b) Tek basina veya toplu olarak, yiiksekdgretim kurumu idarecilerinin sahislari veya kararlari
aleyhine saldirgan nitelikte konusmak, yayinlar yapmak, bunlar aleyhine égrencileri kiskirtmak veya
bu gibi fiillere tesebblis etmek,

c) Siyasal ve ideolojik amaclar disinda boykot, isgal, engelleme gibi eylemlere tesebbis
etmek veya yliksekogretim kurumunun hizmetlerini aksatacak davranista bulunmak,

d) Dil, irk, din ve mezhep acisindan kutuplagmalara yol acici faaliyetlerde bulunmak,

e) Kurum personeline ve dgrenci arkadaslarina fiili tecaviizde bulunmak,

f) Yiksekogretim kurumundaki demirbas esyaya, kapi, duvar ve benzeri yerlere ideolojik
veya siyasi amag tasglyan yazilar yazmak, resim, amblem ve benzerilerini yapmak ve yapistirmak,

g) Hirsizlik yapmak,

h) Yiksekogretim kurumunda alkollii icki igmek,

i) Yulksekdgretim kurumlarinin  galismalarini  sekteye ugdratacak nitelikteki bir eyleme
ogrencileri veya diger kimseleri tahrik etmek,

j) (Degisik:R.G.-15/11/1990-20696) Yiksekogretim Kurumuna ait kapall ve agik
mahallerde yetkililerden izin almadan toplantilar diizenlemek veya bu tir toplantilara katiimak,
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ogrencileri temsil yetkisi olmadigi halde 6grenci temsilcisi sifatini takinarak beyanatta bulunmak,
toplanti veya térenlere katilmak,

k) Yiksekogretim kurumu binalarina girmeleri yasak oldugu halde, bu karara itaatsizlik
etmek veya yetkili organlarca kapatiimis olan binalara girmek, zarar vermek veya tahrip etmek,

1) Yiksekdgretim kurumlarinda yasaklanmis hertiirlii yayini bulundurmak, bunlari cogaltmak,
dagitmak,

m) (Degisik:R.G.-15/11/1990-20696) Sinavlarda kopya yapmak veya yaptirmak veya
bunlara tesebbis etmek.

Yiiksekogretim Kurumundan Cikarma Cezasini Gerektiren Disiplin Suclari

MADDE 10. Yiiksekogretim kurumundan cikarma cezasini gerektiren fiil ve haller sunlardir:

a) Gorevlileri ve ogrencileri cebir ve siddet kullanarak kurum disina gikartmak, goérevin
yapilmasina engel olmak veya 6grencileri bu tiir davranislara zorlamak,

b) Yiksekodgretim kurumlarinin ideolojik ve siyasi amaglarla huzur, siikun ve galisma diizenini
bozmak veya boykot, isgal, engelleme, personelin isini yavaglatma gibi eylemlere katilmak, bu
amagclara yodnelik eylemleri tahrik etmek,

c) Yiksekogretim kurumlarinda siyasi veya ideolojik amaclh bildiri, afis, pankart, bant ve
benzerlerini bulundurmak, codaltmak, dagitmak veya bunlari kurum binalarina veya binalardaki
egyalar Uzerine yazmak, resimlemek, teshir etmek, s6zlu veya yazil ideolojik propaganda yapmak,

d) Bir kimseyi veya grubu, tehditle sug sayilan bir eylemi diizenlemeye veya bdyle bir eyleme
katilmaya yahut yalan beyanda bulunmaya veya sahte delil gostermeye veya sucu yiklenmeye
zorlamak,

e) Kanun disi kuruluslara lGye olmak, bu kuruluslar adina faaliyet yapmak veya yardimda
bulunmak,

f) Uyusturucu madde kullanmak, tagsimak, bulundurmak veya ticaretini yapmak,

g) Devletin sahsiyetine karsi islenen cirlimler sebebiyle cezalandiriimis olmak,

h) "6136 sayili Atesli Silahlar ve Bicaklar ile Diger Aletler Hakkindaki Kanun"a muhalefet
ederek, ategsli silahlarla, mermilerini ve bicaklarla saldiri ve savunmada kullaniimak Uzere 6zel
olarak yapilmis bulunan diger aletleri, patlayici maddeleri tasimak, yliksekdgretim kurumlari iginde
bulundurmak veya bu sucglardan mahkum olmak,

i) Yiksekdgretim kurumu binalarinda veya eklentilerinde izin almadan acik veya sakll dernek
v.b. kuruluglar teskil etmek,

j) Sinaviarda tehditle kopya yapmak, kopya yapan 6grencilerin dershaneden gikarilmasina
engel olmak, kendi yerine bagkasini sinava sokmak veya bagkasinin yerine sinava girmek,

k) Disiplin kovusturmasiyla ilgili isleri veya disiplin kurulunun galismasini zor kullanarak veya
tehditle engellemek,

1) Irza tecaviiz etmek,

m) Guvenlik kuvvetleri tarafindan aranilan kisileri saklamak veya barindirmak,

n) Derslere veya sinavlara giriimesine, ders veya sinavlarin yapilmasina herhangi bir sekilde
engel olmak, dersteki 6grencileri disariya gikarmak, cikmaya kiskirtici veya zorlayici davraniglarda
bulunmak,

0) Bir kisiye veya bir gruba her ne sebeple olursa olsun iskence yapmak veya yaptirmak,

0) Bayrak torenlerini engelleyici tutum ve davranista bulunmak veya tdren esnasinda
gereken sayglyi kasith olarak géstermemek.

Ongoriilmemis Disiplin Suglari

MADDE 11. Yukarida sayilan ve disiplin cezasi verilmesini gerektiren fiil ve hallere nitelik ve
agirhiklan itibaryla benzer eylemlerde bulunanlara da ayni tiirden disiplin cezalari verilir.

Disiplin Sugunun Tekerriirii

MADDE 12. Disiplin cezasi verilmesine sebep olmus bir fiil veya halin 6grencilik slresince
tekerrliriinde bir derece agir ceza uygulanir. Ayni derecede cezayi gerektiren fakat ayri fiil ve haller
nedeniyle verilen disiplin cezalarinin {iglincli uygulamasinda da bir derece adir ceza verilir.
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UCUNCU BOLUM
Disiplin Sorusturmasi

Sorusturma Yaptirmaya Yetkili Amir

MADDE 13. (Degisik:R.G.-31/5/1998-23358)

Disiplin sorusturmasi yaptirmaya yetkili amirler;

a) Toplu, siireklilik arzeden ve/veya miisterek alan veya mekanlarda dgrenci olaylari ile ilgili
olarak Universite Rektorleri,

b)Fakiilte 6grencilerinin islemis olduklan disiplin suclarindan dolay! dekan,

c)Enstitl 6grencilerinin islemis olduklan disiplin suclarindan dolay Enstitii Midr,

d)Yilksekokul dgrencilerinin islemis olduklari disiplin suglarindan dolay: Yiiksekokul Middird,

e)Konservatuvar ogrencilerinin islemis olduklar disiplin suglarindan dolayi Konservatuvar
Mudara.

Sorusturma yaptirmaya yetkili amirler, sorusturmayi bizzat yapabilecedi gibi sorusturmaci
veya sorusturmacilar tayini suretiyle de yaptirabilirler.

(Degisik liciincii fikra:R.G-08/06/2006-26192) Toplu veya siireklilik arzeden 6grenci
eylemleri ile ilgili olarak rektoriin goreviendirecegi bir 6gretim (yesinin baskanhdinda; fakiilte,
enstitli, yiiksekokul ve varsa konservatuar O0gretim elemanlarindan olusan, olayin kapsam ve
niteliginin gerektirdigi sayida liyeden inceleme ve sorusturma kurulu teskil edilir. Bu kurul meydana
gelen 6grenci olaylarinin sebeplerini ve tekerriiriin 6nlenmesi icin alinmasi gereken tedbirleri bir
rapor halinde rektére sunar.

Ayrica, yapacagl sorusturma sonucunda suclu olduklarn tespit edilen 6grenciler hakkinda
verilecek uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalari igin yetkili disiplin amirine, yiiksekégretim kurumundan bir veya iki yariyil igin uzaklagtirma
cezas ile yiiksekdgretim kurumundan cikarma cezalar icin Universite Disiplin Kuruluna teklifte
bulunur.

Sorusturmanin Siiresi

MADDE 14. (Degisik birinci fikra:RG-08/06/2006-26192) Disiplin sorusturmasina
olayin 6grenilmesini miiteakip bir ay icinde baslanir. Sorusturmanin; sorusturmaci tayini suretiyle
yapilmasi halinde, sorusturma karari geciktiriimeden sorusturmaciya bildirilir. Sorusturma, onay
tarihinden itibaren iki ay icinde sonugclandirilir.

(Ek ikinci fikra:R.G-02/02/1993-21484) Sorusturmanin bu stire igerisinde bitirilmemesi
halinde sorusturmaci, gerekgeli olarak ek slire verilmesi talebinde bulunur. Sorusturma emrini
veren disiplin amiri uygun buldugu taktirde sorusturma stiresini uzatabilir.

Sorusturmanin Yapihs Sekli

MADDE 15. Sorusturmac tanik dinler, kesif yapabilir ve bilirkisiye basvurabilecegi gibi
bunlari gerektiginde istinabe sureti ile de yaptirabilir. Her sorusturma islemi bir tutanakla tespit
olunur. Tutanak; islemin nerede ve ne zaman yapildigi, islemin mahiyeti, kimlerin katildidi, ifade
alinmig ise, sorulari ve cevaplar belirtecek sekilde diizenlenir ve sorusturmaci, katip ile ifade sahibi
veya kesif sirasinda hazir bulundurulanlar veya belge sorumlularinca imzalanir. Istinabe talimatinda
sahidin hiviyeti, adresi ve benzeri acikayici bilgiler iyice belirtilir. Tanida usulline uygun olarak
yemin ettirilir ve yaptirilan yeminin sekli de yazilir.

Yiiksekogretim kurumlarinin biitiin personeli, sorusturucularin istedikleri her tirlli bilgi,
dosya, ve bagka belgeleri hicbir gecikmeye mahal birakmaksizin vermeye ve istenecek yardimlari
yerine getirmeye mecburdurlar.

Savunma Hakki

MADDE 16. a) (Degisik:RG-08/06/2006-26192) Hakkinda disiplin sorusturmasi acilan
ogrenciye atfedilen sugun neden ibaret oldugu, savunmasini yapacag tarihten en az yedi glin 6nce
yazil olarak bildirilir. Bu yazida; 6drenciden belirtilen giin, saat ve yere, savunmasini yapmak {zere
hazir bulunmasi istenilir. Tebligat yapiimasinin miimkiin olmadigi hallerde, 6grencinin savunmasini
yapmak lizere sorusturmaclya basvurmasi hususu, mensubu bulundugu kurulusun belirli yerlerinde
ilan olunur.
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b) Ogrenciye yollanacak davetiyede; cagriya 6ziirsiiz oldugu halde uymadigi veya 6ziiriinii
zamaninda bildirmedigi takdirde, savunmadan vazgegmis sayilacagi ve diger delillere dayaniimak
suretiyle hakkinda gerekli kararin verilecegi kaydolunur.

c) Makbul sayilan bir 6zir bildiren veya miicbir sebep dolayisiyla davete uymadigi anlasilan
Ogrenciye yeniden uygun bir sire verilir veya belirtilecek bir siire iginde yazili savunmasini
gondermesi istenir. Tutuklu 6grencilere savunmalarini yazili olarak génderebilecegi duyurulur.

d) Her tiirli tebligat islerinde, bu Yonetmeligin 35. ve 37. maddeleri hiikkiimleri uygulanir.

e) Sorusturma; 6grencinin kendini geregi gibi savunmasina imkan verecek sekilde yuritdlir.
Ancak savunma bahanesiyle sorusturmanin uzatiimasina imkan verilmez.

Sorusturma Raporu

MADDE 17. Sorusturma sonuglandiginda bir rapor diizenlenir. Raporda; sorusturma onayi,
sorusturmaya baslama tarihi, sorusturulanin kimligi, su¢ konulari, sorusturmanin safhalari, deliller,
alinan savunma o6zetlenir. Her su¢ maddesi ayri ayri tahlil edilerek delillere gbre sugun sabit olup
olmadidi tartisilir, uygulanacak disiplin cezasi teklif edilir. Varsa belgelerin asil veya suretleri bir dizi
pusulasina baglanarak rapora eklenir. Sorusturma raporu, dosya ile birlikte sorusturmayi agan
mercie tevdi edilir.

Sorusturma Sirasinda Tedbir

MADDE 18. Sorusturmacilar; zaruri gordikleri takdirde sorusturma siliresince, sanik
ogrencilerin ylksekogretim kurumu binalarina girmesinin yasaklanmasi hususunda karar verilmesini
disiplin sorusturmasini yaptirmaya yetkili merciden isteyebilirler. Yetkili mercinin karari uygulanir.

Ogrencinin, disiplin sucunu islendikten sonra yiiksekdgretim kurumu icinde yer degistirmesi
veya yiliksekogretim kurumunu dedistirmis bulunmasi veya yiksekogretim kurumundan her ne
sebeple olursa olsun ayrilmis olmasi, sorusturma acgilmasina, devamina ve gerekli kararlarin
alinmasina engel teskil etmez.

Ceza Kovusturmasi Ile Disiplin Kovusturmasinin Bir Arada Yiiriitiilmesi

MADDE 19. Ayni olaydan dolayi, 6grenci hakkinda ceza kovusturmasinin baslamis olmasi,
disiplin kovusturmasini geciktirmez.

Sanigin ceza kanuna goére mahkum olmasi veya olmamasi disiplin cezasinin uygulamasina
engel teskil etmez.

Sorusturmanin Sonuglandiriimasi

MADDE 20. a) (Degisik:RG-08/06/2006-26192) Sorusturma raporu ve dosyasl
faktiltelerde dekan, enstitli, konservatuar ve ylksekokullarda midir tarafindan incelenerek ya
dogrudan sonuclandirilir veya yetkili disiplin kuruluna derhal verilir. Disiplin Kurulu dosyay: aldigi
tarihten itibaren 30 glin iginde sorusturma evrakina goére kararini bildirir.

b) Sorusturma dosyasini inceleyen dekan, mudur veya disiplin kurulu, gerekli gériirse noksan
saydidi belirli sorusturma islemlerinin tamamlanmasini ayni sorusturmacidan veya disiplin
kurulunun bir Gyesinden isteyebilirler.

c) (Miilga:R.G.-25/11/1989-20353)

Disiplin Cezasi Vermeye Yetkili Amir ve Kurullar

MADDE 21. (Degisik:R.G.-31/05/1998-23358)

Disiplin cezalarina;

a) Uyarma, kinama ve yiiksekdgretim kurumlarindan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalari dogrudan dogruya ilgili fakilte dekani, enstitii, konservatuvar veya yiiksekokul miidiriince,

b)Yiliksekdgretim kurumundan bir veya iki yarnyil igin uzaklastirma cezasi ile yiiksekdgretim
kurumundan ¢ikarma cezalari, yetkili disiplin kurulunca

verilir.

Universite, Fakiilte, Enstitli, Konservatuvar ve Yiiksekokul Yénetim Kurullari ayni zamanda
kendi kurumlarinin disiplin kurulu gérevini de yapar.

Disiplin Kurulunun Toplanmasi

MADDE 22. Disiplin kurulu, baskanin gagrisi (izerine belirlenecek yer, giin ve saatte toplanir.

Kurul Calismalarinin Diizenlenmesi

MADDE 23. Toplanti giindeminin hazirlanmasi, ilgililere duyurulmasi, kurul galismalarinin
diizenli yiritilmesi, bagkan tarafindan saglanir.
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Toplanti Nisabi

MADDE 24. Disiplin kurulu olarak yonetim kurulunun toplanti nisabi, kurul tye tam sayisinin
yaridan fazlasidir.

Raportorliik

MADDE 25. Kurullarda raportorliik gorevi, baskanin gorevlerdirecegi Uye tarafindan
yaratdlir. Raportdr iye, havale edilecek dosyanin incelenmesini en geg iki giin icinde tamamlar ve
hazirlayacagi raporu baskana sunar.

Goriisme Usulii

MADDE 26. Kurulda; raportériin aciklamalari dinlendikten sonra isin goruslilmesine gecilir.
Kurul gerek goriirse sorusturmacilari da dinleyebilir. Konunun aydinlandigi ve goriismelerin
yeterliligi sonucuna varildiginda oylama yapllir ve karar baskan tarafindan agiklanir.

Oylama

MADDE 27. Disiplin kurullarinda her Gye oyunu kabul veya red yoluyla vermekle gdrevlidir.
Cekimser oy kullaniimaz. Kararlar toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alinir.

Oylarin esitligi halinde, baskanin bulundugu taraf cogunluk sayilir. Karar 6zeti Uyeler
tarafindan imzalanan bir tutanakla saptanir.

Karar

MADDE 28. Disiplin cezasl vermeye yetkili amir veya Disiplin Kurulu; sorusturma raporunda
Onerilen cezay! kabul edip etmemekte muhtardir, gerekcelerini géstermek kayit ve sartiyla lehe
veya aleyhe bagka bir disiplin cezasi da verebilir.

Karar Siiresi

MADDE 29. Disiplin cezasi vermeye yetkili amirler; uyarma, kinama, yliksekdgretim
kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma cezalarina, sorusturmanin tamamlandigi
glinden itibaren engeg on glin iginde karar vermek zorundadirlar.

Diger disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren hallerde, dosya derhal Disiplin Kuruluna
havale edilir. Disiplin Kurulu, dosyay! aldigi tarihten itibaren engeg on giin icinde karar vermek
zorundadir.

Disiplin Cezasi Verilirken Dikkat Edilecek Hususlar

MADDE 30. a) Disiplin cezalarini vermeye yetkili amirler ile disiplin kurullari; bu cezalardan
birini tayin ve takdir ederken, disiplin sugunu olusturan fiil ve hareketlerin adirhgini, sanik
Ogrencinin hangi maksatla hareket ettigini ve amacini, daha 6nce bir disiplin cezasi alip almadigini,
davranis, tavir ve hareketlerini, isledigi fiil ve yaptigi hareket dolayisiyla nedamet duyup
duymadigini dikkate alirlar.

b) Baska yiksekogretim kurumu o6grencileri ile birlikte, kendi ylksekdgretim kurumunda
disiplin sucgu islenmesi halinde bir Ust derece disiplin cezasi verilir.

c) Toplu olarak islenen disiplin suclarinda, suglularin miinferiden tesbit edilemedidi hallerde,
toplulugu olusturan 6grencilerin herbirine yetkili amir veya kurullarca uygun goriilecek cezalar
verilir.

DORDUNCU BOLUM
Uygulama ve itiraz
Cezalann Bildirilmesi
MADDE 31. Disiplin sorusturmasi sonunda verilen ceza, sorusturma yaptirmaya yetkili amir
tarafindan:
a) Hakkinda disiplin sorusturmasi yapilan 6grenciye,
b) Ogrencinin ana veya babasi, yokluklari halinde, égrencinin géstermis bulundugu en yakin
aile mensubuna,
c) Ceza alan 6grenciye burs veya kredi veren kamusal veya 6zel kurulus veya kisilere,
¢) Yiksekogrenim Kuruluna,
d) Universiteden cikarma cezasi verildigi takdirde, yukardakilere ilaveten:
1. Biittin ylksekodgretim kurumlarina,
2. Emniyet makamlarina,
3. Ilgili askerlik subelerine,
4, Yiiksekdgretim Kuruluna (0.S.Y.M. Baskanligina) yazili olarak bildirilir.
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Disiplin cezalari; gerekirse ilgili yliksekdgretim kurumunda veya bunlara bagh kuruluslarda,
ilan yoluyla da teblig edilebilir.

Uygulama

MADDE 32. (Degisik:R.G.-25/10/1993-21740)

Yetkili merci veya kurul kararlarinda hangi tarihten itibaren uygulanacagi hususu
belirtiimedikge, disiplin cezalar verildikleri tarihten itibaren uygulanir.

Itiraz ve Siiresi ve Idari Yargi Yolu

MADDE 33. (Miilga birinci fikra:R.G.-25/04/1993-21562)

(Degisik ikinci fikra:R.G.-25/04/1993-21562) Disiplin amirlerince verilen uyarma ve
kinama cezalan ile bir haftadan 1 aya kadar veya disiplin kurullarinca kararlastirilan bir veya iki
yaryil icin yliksekdgretim kurumundan uzaklastirma cezalarina karsi herhangi bir (st idari mercie
itiraz edilemez. Bu ydnetmelikte yer alan cezalara karsi idari yargi yoluna basvurulabilir.

Disiplin kurullar tarafindan verilen yiiksekdgretim kurumundan ¢ikarma kararina karsi onbes
gln iginde Universite yonetim kuruluna itiraz edilebilir.

Itiraz halinde, itiraz mercii olan Univerisite yonetim kurulu, karar inceleyerek, verilen cezayi
aynen kabul veya reddeder.

Red halinde, Disiplin Kurulu veya yetkili disiplin amiri red gerekgesini g6z Oninde
bulundurarak, itirazi karara baglar.

Universite yonetim kurulunca alinan ve égrencinin aleyhine sonuclanan kararlara karsi idari
yargi yolu aciktir.

Zaman Asimi

MADDE 34. Bu Yonetmelik'te sayllan disiplin sucu niteligindeki fiil ve halleri isleyen
ogrenciler hakkinda bu fiil ve hallerin islenildiginin sorusturmaya yetkili amirlerce 6grenildigi
tarihten itibaren:

a) Uyarma, kinama, yiksekogretim kurumundan bir haftadan bir aya kadar uzaklastirma
cezalarinda bir ay iginde,

b) Yiiksekogretim kurumundan bir veya iki yariyll icin uzaklastirma ile yliksekdgretim
kurumundan gikarma cezalarinda alti ay iginde,

disiplin sorusturmasina baslanmadigi takdirde, disiplin cezasi verme yetkisi zaman asimina
ugrar.

Disiplin cezasini gerektiren fiil ve hallerin islendigi tarihten itibaren, nihayet iki yil iginde
disiplin cezasi verilmedigi takdirde, ceza verme yetkisi zaman asimina ugrar. Ancak, disiplin amir
veya kurulu, bir adli yargi hikmine ihtiyag duydugu hallerde; bu zaman asimi siresi adli yargi
hiikkmiintin kesinlestigi glinden itibaren baslar. Anilan ihtiyag, yetkili disiplin amir veya kurulunun
alacadi bir ara karar ile tespit edilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli Hukiimler

Tebligat ve Adres Bildirme

MADDE 35. a) Disiplin kovusturmasi dolayisiyla her tiirlii tebligat, 6grencinin yiiksekdgretim
kurumuna kayit esnasinda bildirdigi adrese yazili olarak yapimak veya teblig varakasi ilgili
yliksekdgretim kurumunda ilan edilmek suretiyle tamamlanmis saylir.

b) Yiiksekogretim kurumuna kaydolurken bildirdikleri adresi degistirdikteri halde, bunu
mensubu bulunduklari kurumlara kaydettirmemis bulunan veya yanlis veya eksik adres vermis olan
ogrenciler, yiksekdgretim kurumunda mevcut adreslerine tebligatin yapilmis olmasi halinde,
kendilerine tebligat yapiimadigini iddia edemezler.

Dosya Teslimi

MADDE 36. Disiplin sorusturmasina ait dosyalar dizi pusulasiyla birlikte teslim edilir ve alinir.
Dizi pusulasinin altinda teslim eden ve alanin imzalari bulunur.

Yazisma Sekli

MADDE 37. Kisilerle olan yazigmalar iadeli taahhttli olarak yapilir. Evrakin elden verilmesi
halinde, imzali belge dosyasinda saklanir.

35. maddedeki teblig sekli sakl kalmak lizere, diger hususlarda 7201 sayili Tebligat Kanunu
hikimleri uygulanir.
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Yasaklar

MADDE 38. Sorusturmanin her safhasinda gizlilik esastir. Buna uymayanlar hakkinda idari
islemlerle birlikte, duruma gére bu Yénetmeligin veya "Yiiksekdgretim Kurumlar Yonetici, Ogretim
Elemani ve Memurlari Disiplin Yonetmeligi"nin hiikimleri uygulanir.

Yiuriirliikkten Kaldirma

MADDE 39. 13 Nisan 1974 tarih ve 14857 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmis bulunan
"Universite Ogrenci Disiplin Yonetmeligi" yirirliikten kaldinlmistir.

GECICI MADDE 1. Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarihten énce islenmis bulunan ve
disiplin cezasini gerektiren fiil ve haller hakkinda, bu konulari diizenleyen ve daha énce mer'i olan
ceza hiktmleri uygulanir.

Bu Yonetmeligin, 34. maddesinde disiplin kovusturmasina baslama ile ilgili zaman agimi
surelerine iliskin hikimler, bu Yonetmeligin yirirlige girmesinden once islenen fiil ve hallere
uygulanmaz. Ancak, bu Yénetmeligin yayimindan énce islenmis fiil ve hallere iiliskin islemler, yayim
tarihinden itibaren iki yil icinde sonuglandirilir.

Yuriirluk

MADDE 40. Bu Yonetmelik, Resmi Gazete'de yayinlandigi tarihte ylrirllige girer.

Yiritme

MADDE 41. Bu Yonetmelik, Yiiksekdgretim Kurulu Bagkani tarafindan ytritlir.
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