SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
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TOPLUMSAL KATKI KOMiIiSYONU YONERGESI

AMAC

MADDE 1 —(1) Bu yo6nergenin amaci, Toplumsal Katki Komisyonu’nun yapisini ve

gorevlerini tanimlamaktir.

KAPSAM

MADDE 2-(1) Bu yénerge; Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Toplumsal Katki
Komisyonu’nun kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve calisma esaslarma iliskin hiikiimleri

kapsamaktadir.
DAYANAK

MADDE 3-(1) Bu usul ve esaslar, 17.07.2016 tarihli 29773 sayili Resmi Gazete’de
yaymmlanarak yiiriirliige giren Atatiirk Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y dnetmeligi

dogrultusunda hazirlanmistir.
TANIMLAR
MADDE 4-(1) Bu yonergede gecen;

a) Universite: Atatiirk Universitesini,

b) Rektodr: Atatiirk Universitesi Rektoriinii,

c) Enstitii: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii’nii,

d) Toplumsal Katki Komisyonu: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
Toplumsal Katki Komisyonu’nu,

e) Ana Bilim Dallari: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde
lisansiistii egitim veren Ana Bilim Dallarini,

f) Enstitii Midiirii: Saglik Bilimleri Enstitiisiit Midiiriind,

g) Ogretim Uyesi: Atatiirk Universitesi Ogretim Uyelerini,

g) Baskan: Atatiirk Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Toplumsal Katki Komisyonu

Baskani’n1 ifade etmektedir.
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KOMISYONUN OLUSTURULMASI

MADDE 5- (1)

a)

b)

c)

d)

e)
f)

Toplumsal Katki Komisyonu’nun olusturulmasi igin tiim gorevlendirilmeler enstitii
miidiirii tarafindan yapilir.

Toplumsal Katki Komisyonu, saglik bilimleri alaninda her bir fakiilteden en az bir
ogretim tiyesi ve lisansiistli 6grenci temsilcisinden olusur.

Ogretim iiyesi komisyon iiyeleri 3 yil, 6grenciler 1 yil i¢in segilir. Gérev siiresi biten bir
iiye yeniden atanabilir.

Ogretim {iyesi ve ogrencinin komisyon iiyeliginden c¢ekilme istegi, komisyon
baskaninin enstitiiye bildirimi ile yiiriirliige girer.

Komisyon baskani ve baskan yardimcisi se¢imle belirlenir.

Komisyon gorev dagilimi baskan tarafindan yapilir.

KOMISYONUN CALISMA USUL VE ESASLARI

MADDE 6-(1)

a)

b)

c)

d)

Komisyon, Bagkanin belirleyecegi tarih ve glindeme gore, yilda/donemde en az iki kez
olmak iizere, liye sayisinin salt gogunlugu ile toplanir.

Komisyon her toplanti i¢in toplanti tutanagi hazirlar. Toplantinin sekretarya hizmeti
rapor yazici iiye tarafindan yiriitiliir.

Komisyon toplantisinin tarihi, karar sayisi, karar metni elektronik ortamda hazirlanir,
tamamlanan e-tutanak Baskan’in onaymdan sonra ilgili birimlere gonderilir ve
komisyon web sitesinde yayilanir.

Rektorliik kanalindan yapilacak yazigsmalar sekretarya tarafindan hazirlandiktan sonra
baskana sunulur. Toplanti tutanaklar1 ve c¢aligmalar elektronik ortamda saklanir ve

ogretim y1li sonunda rektorliige e-rapor olarak verilir.
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KOMISYONUN GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI
MADDE 7-(1)

a) Universitenin toplumsal katki faaliyetlerini {iniversitenin strateji ve hedefleri
dogrultusunda degerlendirmek,

b) Universitenin toplumsal katki, hedef, politika ve stratejisinin belirlenmesine ve
giincellenmesine destek olmak,

c) Toplumsal katkiya iliskin gdstergeleri ve kapsamlarini belirlemek ve giincellemek,

d) Yillik Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu’nun hazirlanma siirecinde toplumsal katkryla
ilgili bolimi olusturmak, toplumsal katki ile ilgili ¢alismalara ait verileri ilgili
birimlerden temin etmek ve degerlendirmelerini yapmak

e) Universitenin toplumsal katki hedef, politika ve stratejisinin belirlenmesi ve
giincellenmesine destek olmak ve bunlarin paydaslarca benimsenmesine ve

i¢sellestirilmesine katkida bulunmak.

YURUTME
MADDE 8-(1)

a) Bu yonerge hiikiimlerini Atatiirk Universitesi Saglk Bilimleri Enstitiisii Yonetim

Kurulu yiiriitir.




